MINISTERUL FINANTELOR II ANAF
Agentia Nationala de Administrare Fiscala l

Directia Generald de Administrare a Marilor Contribuabili Brecigicen T st
SERVICII INTERNE

Serviciul resurse umane si perfectionare

Nr.320 MC-SRUP/07.02.2024

ANUNT

Directia Generald de Administrare a Marilor Contribuabili organizeaz si desfasoara concurs
sau examen de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut de functionarii
publici numiti in functii publice de executie generale, care indeplinesc conditiile de
promovare.

Concursul sau examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut
se organizeaza in data de 12.03.2024, ora 10.00, la sediul Directiei Generale de Administrare a
Marilor Contribuabili, str. Lucretiu Patrascanu, nr. 10, Corp A, sector 3, Bucuresti (proba scrisd).

Inscrierea la concursul sau examenul de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut se va face in perioada 07.02.2024 - 27.02.2024 la sediul Directiei Generale de
Administrare a Marilor Contribuabili - Serviciul Resurse Umane si Perfectionare.

Selectia dosarelor va avea loc in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor la sediul Directiei Generale de Administrare a Marilor
Contribuabili - Serviciul Resurse Umane si Perfectionare.

Pentru inscrierea la concursul sau examenul de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut, functionarii publici de executie din cadrul structurilor Directiet Generale
de Administrare a Marilor Contribuabili, care indeplinesc conditiile de participare la acest
concurs/examen, vor depune la Serviciul Resurse Umane si Perfectionare urmitoarele
documente:

-formularul de inscriere al carui model este previzut in anexi;

-copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de Serviciul Resurse Umane si
Perfectionare in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

-copii dupa rapoartele de evaluare din ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in
activitate;

- adeverinta eliberatd de Serviciul resurse umane si perfectionare in vederea atestdrii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres daca acestuia i-a

fost aplicata o sanctiune disciplinard, care s& nu fi fost radiati.

Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior cetui detinut, functionarul public trebuie s& indeplineasci, cumulativ, urmitoarele

conditii:



a) sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

¢) sa nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii.

Atributiile care vor fi prevdzute in fiselor posturilor sunt conform celor din Regulamentul
de Organizare si Functionare al DGAMC, aprobat prin O.PA.N.A.F nr, 2066/23.11.2022, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Bibliografiile aferente concursului sau examenului in grad profesional imediat superior
celui detinut, aprobate in conditiile legii, sunt afisate, la sediul si pe pagina de web a Directiei
Generale de Administrare a Marilor Contribuabili, [a sectiunea “Structura D.G.A.M.C.”,
“Organizare”, “Resurse umane”, “Anunturi concurs D.G.A.M.C.7,

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul Resurse Umane si Perfectionare, interior
406 sau la nr. de telefon: 021/408.94.06.

Afisat azi 07.02.2024, pe site-ul si la sediul Directiei Generale de Administrare a Marilor

Contribuabili.



ANEXA
la formularul de inscriere la examen/concurs

NOTA DE INFORMARE CANDIDAT!

Potrivit dispozitiilor art.88 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.121/28.12.2023,
pentru medificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, precum si pentru modificarea art. Ill din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
191/2022 pentru modificarea si completarea 0.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ,
rezultatele selectiei dosarelor de inscriere, rezultatele aferente probei scrise, precum si
rezultatele interviului se vor afisa la sediul Directiei Generale de Administrare a Marilor
Contribuabili si pe pagina de internet a institutiei, in calitate de autoritate publici
organizatoare.

Intrucat informatiile privind rezultatele obtinute de candidati pentru fiecare etapa de
desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor scoase la concurs se afiseaza, conform
prevederilor legale la sediul directiei generale si pe site-ul institutiei, aceste informatii contin si
date cu caracter personal, iar in contextul prevederilor art. 15-22 din Regulamentut (UE) nr.
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei nr.
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), candidatii, in calitate de persoane
vizate au posibilitatea de a opta pentru pseudonimizarea datelor cu caracter personal continute
de listele care vor fi afisate.

Prelucrarea datelor cu caracter personal apartindnd candidatilor inscrisi la concurs este
efectuatd in conformitate cu indeplinirea unei obligatii legale ce revine Directiei Generale de
Administrare a Marilor Contribuabili, strict in scopul efectudrii recrutarii/promovarii
personalului necesar indeplinirii atributiilor functionale in calitate de organ de specialitate al
administratiei publice centrale, cu personalitate juridicd, aflat in subordinea Agentiei Nationale
de Administrare Fiscala.

Site-ut Directiei Generale de Administrare a Maritor Contribuabili poate contine link-uri
catre alte platforme sau aplicatii care nu sunt gestionate de institutie, dar care pot prelua
informatii de pe site-ul acesteia, context in care institutia nu este responsabild pentru
continutul sau politicile de confidentialitate ale site-urilor si aplicatiilor in cauza.

In conformitate cu prevederile art. 15-22 din Regulamentul (UE) nr. 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind tibera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), candidatii, in calitate de persoane vizate au urmaitoarele
drepturi:

a) Preptul de acces la date, (art. 15 din Regulamentul (UE) nr. 2016/679);

b) Dreptul la rectificarea datelor, (art. 15 din Regulamentul (UE) nr. 2016/679);

¢) Dreptul la stergerea datelor, (art. 17 din Regulamentul {UE) nr. 2016/679);

d) Dreptul la restrictionarea prelucrarilor, (art. 18 din Regulamentul (UE) nr. 2016/679);

e) Dreptul la portabilitatea datelor, (art. 19 din Regulamentul (UE) nr. 2016/679);

f} Dreptul de opozitie la prelucrarea datelor, (art. 20 din Regulamentul (UE) nr. 2016/679);

g} Dreptul de a nu fi supus unor decizii automatizate, inclusiv profilarea (art.21 din
Regulamentul (UE} nr. 2016/679);

h) Dreptul la notificarea destinatarilor privind rectificarea, stergerea ori restrictionarea datelor
cu caracter personal (art. 22 din Regulamentul (UE) nr. 2016/679).

Dosarele candidatilor respinsi care contin si date cu caracter personal se vor restitui la
cererea titularilor, iar in cazul in care nu se solicitd restituirea, dosarele se vor arhiva conform
prevederilor legale.

Am luat la cunostinta cu privire la prezenta Nota de informare candidati si confirm
dreptul Directiei Generale de Administrare a Marilor Contribuabili de a utiliza si stoca datele
mele cu caracter personal numai in scopul prevazut de dispozitiile Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.121/28.12,2023, pentru modificarea §i completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ.
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In contextul mai sus prezentat, subsemnatul *

(numele si prenumele}

- doresc pseudonimizarea datelor cu caracter personal continute de listele care vor fi
afisate referitor la organizarea acestui concurs/examen si confirm dreptul Directiei Generale de
Administrare a Marilor Contribuabili de a utiliza si stoca datele mele personate numai in scopul
mentionat mai sus.

Data
Semnatura

- nu doresc pseudonimizarea datelor cu caracter personal continute de listele care vor fi
afisate referitor la organizarea acestui concurs/examen dar confirm dreptul Directiei Generale
de Administrare a Marilor Contribuabili de a utiliza si stoca datele mele personale numai in
scopul mentionat mai sus.

Data
Semnatura

Nota:* Prezenta Nota de informare se semneaza de céatre candidat dupa predarea
dosarului de nscriere conform mentiunilor din anuntul de organizare a concursului.



MINISTERUL FINANTELOR lll ANAF

Directia Generald de Administeare

Agentia Nationalda de Administrare Fiscalad & Marilor Contriouabif
Directia Generala de Administrare a Marilor Contribuabili

BIBLIOGRAFIE
Pentru organizarea si desfasurarea examenului/concursului de promovare in grad

profesional imediat superior celui detinut
INSPECTIE FISCALA NR. 1 SINR. 2

1. Constitutia Romaniei- republicata;

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, Partea IV-a, Titlul | si II;

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, medificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, Titlul II, Titlul NI, Titlul IV si Titul VI si
Titlul VI

6. Hotarare nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare Titlul I, Titlul I, Titlul 1;

8. Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscald nr. 3710/2015
privind modelul si continutul Raportului de inspectie fiscald intocmit la persoane
juridice;

9. Ordinul Presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr. 3711/2015
privind modetul si continutul formularelor si documentelor utilizate in activitatea de
inspectie fiscala

10. Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscald nr. 442/2016

privind cuantumul tranzactiilor, termenele pentru intocmire, continutul si conditiile

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
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de solicitare a dosarului preturilor de transfer si procedura de ajustare/estimare a
preturilor de transfer

11. Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr.
3737/2015 privind aprobarea modelului si continutului formularului “Decizie de
ajustare/estimare a venitului sau cheltuielii uneia dintre persoanele afiliate”

12. Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr.
3833/2015 pentru aprobarea formularului “Dispozitie privind masurile stabilite de
oragnele de inspectie fiscala;

13. Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr.
3706/2015 pentru aprobarea modelului si continutului formularului “Decizie privind
modificarea bazei de impozitare ca urmare a inspectiei fiscale”;

14. Legea nr. 82/1991, Legea contabilitatii, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare;

15. Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale, cu
modificarile si completarile uiterioare

16. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici,
republicata;

17. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1753/2003 pentru aprobarea Codului
etic al inspectorului de control fiscal;

18. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.2634/2015, privind documentele

financiar-contabile.

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
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MINISTERUL FINANTELOR lll ANAF

Agentia Nationald de Administrare Fiscala Ditofa Genala o Acmiisrre
s s w s . a Marilor Contribuabili
Directia Generald de Administrare a Marilor

Contribuabili

BIBLIOGRAFIE
SERVICII INTERNE

pentru organizarea §i desfasurarea examenultui/ concursului de promovare in gradul
profesional imediat superior celui detinut

SERVICIULUI ACHIZITII $! ADMINISTRATIV - COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE

1. Constitutia Romaniei - republicaté, titlul | si 1l ale partii a Vl-a din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/ 2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

5. Hotararea Guvernului nr.520/2013 privind organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Administrare Fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Legea nr.99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8. Legea nr.100/2016 privind concesiunile de lucrdri si concesiunile de servicii cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Hotararea Guvernului nr. 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;

10. Hotirarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

*precizim c& actele normative cuprinse in bibliografia concursului, sunt cele in
vigoare la data publicéarii anuntului.

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 201 6/679
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MINISTERUL FINANTELOR lII ANAF

Agentia Nationald de Administrare Fiscal3 Direoia Genera do Adrminsirare
) s - . . a mvanlor Contribuabil
Directia Generala de Administrare a Marilor
Contribuabili
BIBLIOGRAFIE

SERVICII INTERNE

Pentru organizarea si desfisurarea examenului/concursului de promovare
in gradul profesional imediat superior celui detinut

SERVICIUL RESURSE UMANE S| PERFECTIONARE

1. Constitutia Romaniei - republicati;

2. Titlul I 5i Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formetor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr.53/2003-Codul muncii republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr.250/1992 actualizat3 privind concediul de odihna si alte
concedii ale salariatilor din administratia publici, din regiile autonome cu specific
deosebit si din unitatile bugetare, republicata;

7. Hotararea Guvernului nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr.144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative, cu modificirile si completarile
ulterioare;

9. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
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MINISTERUL FINANTELOR l“ ANAF

Agentia Nationala de Administrare Fiscala Directia Generafé de Administrare
. " v - . a Maritor Contnibuabil
Directia Generald de Administrare a Marilor
Contribuabili

BIBLIOGRAFIE
ADMINISTRAREA VENITURILOR STATULUI

Pentru organizarea si desfasurarea examenului/concursului de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut

- Evidenta Analitica pe Platitori, Restituiri, Compensari 2
- Evidenta Analitica pe Platitori, Restituiri, Compensari 3
- Evidenta Analitica pe Platitori, Restituiri, Compensari 4

Prevederi legale:
1. Constitutia Romaniei- republicata;

2. 0.U.G. 57/2019 privind Codul Administartiv cu modificarile si completarile ulterioare Partea
a-Vl- a Titlul I si 1I;

3. 0.G. nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Prevederi legale specifice activitatii de Evidenta Analitica pe Platitori, Restituiri, Compensari:

1. Legea 207/2015 din 20 iulie 2015 privind Codul de Procedura Fiscala, cu modificarile si
completarile ulterioare,;

2. Ordin nr 164/2017 din 25 ianuarie 2017 pentru aprobarea Procedurii de indreptare a erorilor
din documentele de plata intocmite de debitori privind obligatiile fiscale;

3. ORDIN Nr. 90/2016 din 14 ianuarie 2016 pentru aprobarea continutului cererii de acordare
a esalonarii la platd si a documentelor justificative anexate acesteia, precum sia Procedurii de
aplicare a acordarii esalonarii la plata de catre organul fiscal central;

4. ORDIN Nr. 3654/2015 din 15 decembrie 2015 privind aprobarea procedurii de eliberare a
certificatului de atestare fiscald, a certificatului de obligatii bugetare, precum si a modelului
si continutului acestora,;

5. ORDIN Nr. 3008/2019 din 7 noiembrie 2019 pentru modificarea si completarea Ordinului
presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala nr. 3.654/2015 privind aprobarea
procedurii de eliberare a certificatului de atestare fiscald, a certificatului de obligatii
bugetare, precum si a modelului si continutului acestora;

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
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6. ORDIN Nr. 1899 din 22 decembrie 2004 pentru aprobarea Procedurii de restituire si de
rambursare a sumelor de la buget, precum si de acordare a dobanzilor cuvenite
contribuabililor pentru sumele restituite sau rambursate cu depasirea termenului legal;

7. ORDIN Nr. 1613/2018 din 28 iunie 2018 pentru aprobarea Metodologiei de distribuire a
sumelor platite de contribuabili in contut unic si de stingere a obligatiilor fiscale;

8. ORDIN Nr, 3741/2015 din 23 decembrie 2015 privind aprobarea Instructiunilor pentru
aplicarea titlului VIl din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedur fiscala,

9. ORDIN Nr. 558/2016 din 29 fanuarie 2016 privind Procedura de publicare a listelor
debitorilor care inregistreaza obligatii fiscale restante, precum si cuantumul acestor obligatii,

10. ORDONANTA Nr.6/2019 din 31 iulie 2019 privind instituirea unor facilitati fiscale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

11. ORDIN Nr.2810/2019 din 26 august 2019 pentru aprobarea procedurii de aplicare a
masurilor de restructurare a obligatiilor bugetare restante la 31 decembrie 2018 in cazul
debitorilor care au datorii principale in cuantum mai mare sau egal cu suma de un milion lei;

12. ORDIN Nr. 2998/2020 din 19 noiembrie 2020 privind modificarea si completarea Ordinului
ministrului finantelor publice nr. 2.810/2019 pentru aprobarea procedurii de aplicare a
masurilor de restructurare a obligatiilor bugetare restante la 31 decembrie 2018 in cazul
debitorilor care au datorii principale in cuantum mai mare sau egal cu suma de un milion lei;

13. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 181/2020 din 22 octombrie 2020 privind unele masuri
fiscal-bugetare, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum $i pentru
prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. ORDIN Nr. 3896/2020 din 11 noiembrie 2020 pentru aprobarea Procedurii de acordare a
esalonarii la plata de catre organul fiscal central, precum si pentru modificarea anexei nr. 2 la
Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscald nr. 90/2016 pentru aprobarea
continutului cererii de acordare a esalonarii la platd si a documentelor justificative anexate
acesteia, precum si a Procedurii de aplicare a acordarii esalonarii la plata de citre organul
fiscal central;

15. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 69/2020 din 14 mai 2020 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, precum si pentru instituirea unor masuri fiscale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

16. ORDIN Nr. 2100/2020 din 8 jutie 2020 pentru aprobarea Procedurii de anulare a obligatiilor
de plata accesorii;

17. ORDIN Nr. 3357/2017 din 23 noiembrie 2017 pentru aprobarea Procedurii privind cesiunea
dreptului de restituire/rambursare a creantelor fiscale;

18. ORDIN Nr. 3741/2015 din 23 decembrie 2015 privind aprobarea Instructiunilor pentru
aplicarea titlului VIIl din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedur fiscala;

19.  ORDIN Nr. 1760/2018 din 9 iulie 2018 privind Procedura de restituire a impozitului pe
venit retinut la sursa de ctre platitorul de venit in cuantum mai mare decat cel legal datorat;

20. ORDIN Nr. 3834/2015 din 29 decembrie 2015 pentru aprobarea Procedurii privind stabilirea
obligatiilor fiscale accesorii reprezentand penalititi de nedeclarare.

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
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MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1184/28.X11.2023

il Formular de Tnscriere la etapa de selectie

FORMULAR DE INSCRIERE LA ETAPA DE SELECTIE")

Autoritatea sau institutia publicd in cadrul careia se afld functia publica

Functia publicd solicitata:
Data organizdrii etapei de selectie (proba scrisé):

Numele s1 prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Identificator unic al candidatului:

Nr. dosar de inscriere la etapa de selectie:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale :

Institutia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurtd durati :

Institutia Pericada Diploma obfinuti

Studii superioare de lungé durata :

Institutia Perioada Diploma obtinuti

Studii universitare de masterat, doctorat sau studii postuniversitare:

Institutia Perioada Diploma obtinutd

*) Farmularul este reprodus in facsimil.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIE!, PARTEAI, Nr. 1184/28.XI1.2023

Alte tipuri de studit:

Institufia Perioada Diploma obtinuta

Limbi striine? :

Limba Intelegere Vorbire Scriere

Cunostinte operare calculator?:

Cariera profesionali®;

Perioada Institutia/Firma Functia

Declaratii pe proprie rispundere”

Subsemnatul/a........coivvivveeiinreinnreererireeree e , legitimat/a cu CU/BI, seria........... ,
numarul.....ooceeee ,eliberat/dde ..o ladatade .......coueeenenenee R

Cunoscénd prevederile art.465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, declar pe

proprie raspundere cé:

- mi-a fost

- nu mi-a fost
interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea, prin
hotdrare judecitoreasca definitivd, In conditiile legit.

Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, declar pe proprie rispundere ca:

- am savarsit

~ U am savarsit
fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar i pentru care nu a intervenit reabilitarea,
amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei, in conditiile legii.

Cunoscind prevederile art.465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgeni a Guvernului
nr.57/2019, cu modificdrile si completirile ulterioare, declar pe proprie rdspundere ¢i in

nltimii 3 ani:
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- am fost destituit/a dintr-o functie publici,
- nu am fost

si/sau

- mi-a fncetat contractul individual de munci
- nu mi-a Incetat B

pentru motive disciplinare.

Cunoscind prevederile art. 465 alin. (I} Iit. k) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019, cu modificirile s1 completarile ulterioare, declar pe proprie rdspundere ci:

- am fost
- nu am fost

lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifici.

Cunoscind prevederile art. 4 pet. 251 11, art. 6 alin. (1) 1it. a) si art. 7 din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera
circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveste consimtimantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal®, declar urmitoarele:

- imi exprim consimimantul E
- nu imi exprim consimtiméntul

cu privire la termenii si conditiile de organizare a etapei de selectie, prelucrarea datelor cu
caracter personal cuprinse in prezentul formular, respectiv cu privire la acordyl de a primi
notificari transmise prin platforma informatica de concurs, dupi caz.

- Imi exprim consimtimantul

- nu imi exprim consimtAmantul
ca institutia organizatoare a concursuluj sd solicite organelor abilitate in conditiile legii,
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajérii, cunoscand cj pot reveni oricand asupra
consimtdmantului acordat prin prezenta.

in baza prevederilor art. 87 alin. (4) si art. 89 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile s
completérile ulterioare, ca persoand cu dizabilitati:

- solicit

- nusolicit
adaptarea rezonabili a conditiilor de desfisurare a concursului.
De asemenea, formulez urmitoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru

.....

asigurarea accesibilitatii probelor de concurs:

- Imi exprim consimimantul

- u imi exprim consimtimantyl
cu privire la prelucrarea ulterioari a datelor Cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare.
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Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie
rispundere ci datele furnizate In acest formular sunt adevarate.

1 Se mentioneazi nivelul prin raportare la Cadrul european comun de referintd pentru limbi striine.

? Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care existi competente de utilizare, precum gi, dacd este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atestd detinerea respectivelor competente.

% Se vor mentiona in ordine invers cronologici informatiile despre activitatea profesionald actuald si
anterioard.

%) Se va bifa cu ,,X” varianta de rdspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declarini.

5 S va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care s ateste lipsa calitatii
de lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, emisd in conditiile previzute de legislatia
specifici sau in situatia in care candidatul nu solicitd expres preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta.

6 Se va bifa cu ,X” varianta de rispuns pentru care candidatul opteazd; pentru comunicarea
electronici va fi folosit adresa de e-mail indicatd de candidat in prezentul formular.
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