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ANUNȚ - EXAMEN PROMOVARE DEBUTANT 

 

Direcția Generală Regională a Finanțelor Publice Galați organizează, în conformitate 

cu prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului 

contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările şi 

completările ulterioare, examen de promovare în gradul profesional imediat 

superior celui de debutant, pentru 4 funcții contractuale de execuție din cadrul 

unor structuri ale instituției noastre, respectiv: 

- inspector de specialitate debutant, Serviciul servicii interne, Administrația 

județeană a finanțelor publice Buzău – 2 posturi; 

- inspector de specialitate debutant, Serviciul servicii interne, Administrația 

județeană a finanțelor publice Vrancea – 2 posturi. 

 

Probele stabilite pentru examenul de promovare în gradul profesional imediat 

superior celui de debutant: 

- proba interviu. 

Condițiile de desfășurare a examenului: 

Persoana încadrată în funcție contractuală de debutant promovează la sfârșitul 

perioadei de debut, nu mai mare de 1 an, în baza raportului de evaluare 

întocmit în conformitate cu prevederile art. 82 din Hotărârea Guvernului nr. 

1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi 

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 

fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare. 

Dosarul de înscriere la examen se va depune la registratura Administrației 

județene a finanțelor publice Buzău și, respectiv, la registratura Administrației 

județene a finanțelor publice Vrancea, în termen de 5 zile lucrătoare de la data 

publicării Anunțului şi va cuprinde: 



– cerere de înscriere la examenul de promovare; 

-  adeverință eliberată de Serviciul resurse umane, din care să reiasă vechimea în 

gradul debutant; 

– copia raportului salariatului debutant (Anexa 8 la H.G. nr. 1336/2022); 

– copia raportului de evaluare pentru salariatul debutant (Anexa 7 la H.G. nr. 

1336/2022). 

Termenul limită de depunere a dosarului de înscriere la examen:02.12.2025 

Calendarul desfășurare examen de promovare: 

- Examenul de promovare -interviul - 15 decembrie 2025, ora 10:00; 

- Comunicarea rezultatului la interviu – 16 decembrie 2025; 

- Depunerea contestațiilor – 17 decembrie 2025; 

- Afisarea contestațiilor – 18 decembrie 2025; 

- Comunicarea rezultatelor finale – 19 decembrie2025. 

Locul de desfășurare al interviului: 

- sediul Administrației județene a finanțelor publice Buzău, situat în strada 

Constantin Garoflid nr.7 bis, localitatea Buzău, județul Buzău -pentru 

personalul contractual care își desfășoară activitatea la nivelul Serviciului 

servicii interne din cadrul Administrației județene a finanțelor publice 

Buzău; 

- sediul Administrației județene a finanțelor publice Vrancea, situat în Bld. 

Independenței nr.24, etaj 2, camera 208, localitatea Focșani, județul 

Vrancea -pentru personalul contractual care își desfășoară activitatea la 

nivelul Serviciului servicii interne din cadrul Administrației județene a 

finanțelor publice Vrancea. 

PRECIZĂRI 

Raportul de evaluare privind activitatea desfăşurată de către salariatul debutant, 

întocmit de îndrumător, se ia în calcul la finalizarea examenului de promovare al 

salariatului debutant, ponderea acestuia în nota finală a examenului de promovare 

fiind stabilită de comisia de examinare. 

Interviul este notat de către membrii comisiei de examinare cu un punctaj de 

maximum 100 de puncte, punctajul minim de promovare fiind de 50 de puncte. 

Rezultatele examenului se comunică în scris candidatului, cu semnătură de 

confirmare, în termen de 2 zile lucrătoare de la data susținerii interviului. 



Salariatul debutant nemulțumit de rezultatul obținut poate depune contestație în 

termen de o zi lucrătoare de la data comunicării rezultatelor, sub sancțiunea 

decăderii din acest drept. 

BIBLIOGRAFIE ȘI TEMATICĂ  

Nr. 
crt. 

Bibliografie Tematică 

1. OUG nr.57/2019 privind Codul 
administrativ  

 - Partea a VI –a Titlul III, capitolul  III - 
Drepturi şi obligaţii ale personalului 
contractual din administraţia publică, precum 
şi răspunderea acestuia;  
Partea a VII –a Raspunderea administrative 
Partea a VI-a Titlul nr.1 Statutul funcționarilor 
publici, prevederi aplicabile personalului 
contractual din administrația publică și evidența 
personalului plătit din fonduri  

2. Legea nr. 53/2003 Codul Muncii 
(r1) cu modificările şi 
completările ulterioare  
 

Titlul II – Cap.II – Executarea contractului 
individual de muncă 
Titlul XI – Cap.II – Răspunderea disciplinară 

3 Legea nr.307/2006 privind 
apărarea împotriva incendiilor cu 
modificările şi completările 
ulterioare 

Norme generale de prevenirea şi stingerea 
incendiilor 

4 Legea nr. 319/2006 a securităţii şi 
sănătăţii în muncă, cu 
modificările şi completările 
ulterioare 

Cap.III, Secţiunea a 7-a - Instruirea lucrătorilor;  
Cap.IV – Obligaţiile lucrătorilor 

 

Relații suplimentare se pot obține la telefon 0238/402428 – AJFP Buzău și la telefon 
0237/236600 int.125 -AJFP Vrancea. 

 
Afișat în data de 25.11.2025 la sediul și pe pagina de internet a Direcției generale 
regionale a finanțelor publice Galați. 
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