Agentiei Nationale de Administrare Fiscala

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisd pentru concursul/examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, a functionarilor publici din cadrul aparatului propriu al Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala - Directia generala juridica
consilier juridic, clasa I, grad profesional principal/superior

1. Conform Constitutiei Romaniei, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare, data intrarii in vigoare a unei legi
se realizeaza:

a) la trei zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei sau la o data ulterioara prevazuta in textul ei
b) de la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei
c) la 5 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial al Roméaniei

BAREM

R: a)

2. Conform Hotararii Guvernului nr. 520/2013 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, personalul Agentiei este compus din:

a) demnitari, functionari publici, cu functii publice generale sau specifice, si din personal contractual

b) demnitari, functionari publici cu statut special si personal contractual
¢) functionari publici si personal contractual

BAREM
R: a)
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3. In indeplinirea atributiilor de serviciu, functionarii publici sunt obligati:

a) s& exprime in public aprecieri neconforme cu realitatea in legatura cu activitatea autoritatii sau institutiei publice in
care Tsi desfasoara activitatea, cu politicile si strategiile acesteia ori cu proiectele de acte cu caracter normativ sau
individual

b) s& respecte demnitatea functiei publice detinute, coreland libertatea dialogului cu promovarea intereselor autoritatii
sau institutiei publice Tn care isi desfagoara activitatea

c) sa favorizeze sau sa defavorizeze accesul ori promovarea n functia publica pe criterii discriminatorii, de rudenie,

afinitate sau alte criterii neconforme cu principiile reglementate

BAREM
R: b)

4. Conform Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, angajatorul are obligatia de a lua orice masuri necesare in scopul
prevenirii $i combaterii actelor de hartuire morala la locul de munca, inclusiv prin prevederea in:

a) Regulamentul de organizare si functionare a institutiei

b) Regulamentul de organizare interna a unitatii

¢) Codul de conduita al unitatii

BAREM
R: b)

5. Conform Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, ce functii indeplineste Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse intre Femei si
Barbati?

a) de strategie, prin care se asigura fundamentarea, elaborarea si aplicarea strategiei si politicilor Guvernului in domeniul
egalititii de sanse si de tratament intre femei si barbati, de armonizare cu reglementarile Uniunii Europene a cadrului
legislativ din domeniul s3u de activitate, de reprezentare, prin care se asigura, in numele statului roman, reprezentarea
pe plan intern si extern in domeniul sau de activitate, de autoritate de stat, prin care se asigura integrarea activa si
vizibila a perspectivei de gen Tn toate politicile si programele nationale, controlul aplicrii si respectérii reglementérilor din
domeniul siu de activitate si functionarea organismelor din subordinea i coordonarea sa

b) de autoritate de stat, prin care se asigura integrarea activa si vizibila a perspectivei de gen in toate politicile si
programele nationale, controlul aplicarii i respectarii reglementérilor din domeniul sau de activitate i functionarea
organismelor din subordinea si coordonarea sa

c) de reprezentare, prin care se asigurd, in numele statului roman, reprezentarea pe plan intern si extern in domeniul
sau de activitate

BAREM
R: a)

8. Potrivit art.25 din cu Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, debitorul este:

a) exclusiv persoana juridica de drept public care administreaza creanta fiscala

b) exclusiv statul roman, prin Ministerul Finantelor

¢) persoana fizica sau juridica ori orice alta entitate fara personalitate juridicé ce datoreaza sau care este obligata,

potrivit legii, la plata unor creante fiscale

BAREM
R: ¢)
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7. Conform art.12 din cu Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, privind buna-credinta, relatiile dintre
contribuabil/platitor si organul fiscal trebuie sa fie fundamentate pe:

a) buna-credinta, in scopul realizarii cerintelor legii

b) raporturi de subordonare absoluta, fara nicio garantie procedurald pentru contribuabil

¢) prezumtia de rea-credintad a contribuabilului, care trebuie rasturnata de acesta in orice procedura

BAREM
R: a)

8. Tn intelesul Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, actul prin care, potrivit legii, se stabileste si se
individualizeaz creanta fiscala este:

a) titlul de creanta fiscala

b) declaratia informativa

c) dosarul fiscal

BAREM
R: a)

9. Potrivit art.997 din Legea nr.134/2010 privind Codul de procedura civild, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, instanta poate ordona masuri provizorii, stabilind cé in favoarea reclamantului exista aparenta de drept:

a) numai dupa solutionarea definitiva a litigiului asupra fondului, niciodata in cursul judecatii fondului

b) exclusiv in materie de partaj judiciar, procedura nefiind aplicabila altor materii

c) in cazuri grabnice, pentru pastrarea unui drept care s-ar pagubi prin intarziere, pentru prevenirea unei pagube
iminente si care nu s-ar putea repara, precum si pentru inlaturarea piedicilor ce s-ar ivi cu prilejul unei executari

BAREM
R:¢)

10. Potrivit Legii nr.134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
recursul si, dacd este cazul, motivele de casare se depun, sub sanctiunea nulitatji,

a) la instanta a carei hotarare se ataca;

b) la instan{a de recurs;

¢) la Inalta Curte de Casatie si Justitie

BAREM
R:a

11. Conform art.485 alin.1 din Legea nr.134/2010 privind Codul de procedura civil3, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, termenul de recurs este de:

a) 60 de zile de la pronuniarea hotararii, fara exceptii

b) 30 de zile de la comunicarea hotararii, daca legea nu dispune altfel

c) 15 zile de la comunicarea hotararii, in toate cazurile

BAREM
R: b)
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12. Conform art.2 alin.1 lit.p) din Legea nr.554/2004, interesul legitim privat este:
a) posibilitatea de a pretinde o anumita conduita, in considerarea realizarii unui drept subiectiv viitor si previzibil,

prefigurat
b) interesul exclusiv al unei autoritati publice
c) orice interes economic al unei persoane, indiferent de legatura cu un drept subiectiv

BAREM
R: a)

13. Potrivit art.9 din Legea nr.554/2004, persoana vatamata printr-o ordonantd a Guvernului poate introduce actiune la

instanta de contencios administrativ:

a) doar daca ordonanta a fost aprobata prin lege de catre Parlament

b) doar direct la Curtea Constitutionala, fara implicarea instantei de contencios administrativ

¢) insotita de exceptia de neconstitutionalitate, daca obiectul principal al actiunii nu este constatarea neconstitutionalitatii

ordonantei

BAREM
R:¢)

14. Potrivit art.18 din Legea nr.554/2004, instanta de fond, solutionand cererea, poate, printre altele:
a) doar sesiza Curtea Constitutionala, fara a solutiona fondul cauzei
b) anula, in tot sau in parte, actul administrativ, poate obliga autoritatea publica sd emita un act sau sa elibereze un alt

fnscris ori sa efectueze o anumita operatiune administrativa
c) doar constata nulitatea absoluta a actului, fara nicio altd masura

BAREM
R: b)

15. Potrivit Legii nr.554/2004 Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, recursul
impotriva sentintelor pronuntate de tribunalele administrativ-fiscale se judeca de:

a) sectiile de contencios administrativ si fiscal ale curtilor de apel, daca prin lege organica specialé nu se prevede altfel,
b) sectia de contencios administrativ si fiscal a Curtii de Apel Bucuresti;

c) sectia de contencios administrativ si fiscal a Inaltei Curti de Casatie si Justitie

BAREM
R: a)

16. Conform Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa, republicata, cu modificérile si completarile ultericare,
se publica in Monitorul Oficial al Romaniei:

a) declaratiile de avere si de interese ale demnitarilor
b) actele normative emise de conducatorii organelor administratiei publice centrale de specialitate

¢) hotararile Consiliului Suprem de Aparare a Tarii

BAREM
R:b
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17. Potrivit Legii nr. 241/2005 pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale, constituie infractiuni de evaziune fiscala
si se pedepsesc cu inchisoare de la 2 la 8 ani si interzicerea unor drepturi sau cu amenda urmétoarele fapte savarsite In

scopul sustragerii de la indeplinirea obligatiilor fiscale:

a) omisiunea, Tn tot sau in parte, a evidentierii, in actele contabile ori in alte documente legale, a operatiunilor

comerciale efectuate sau a veniturilor nerealizate
b) evidentierea, in actele contabile sau in alte documente legale, a veniturilor care nu au la baza operatiuni reale ori

evidentierea altor operaiiuni fictive
¢) evidentierea, Tn actele contabile sau in alte documente legale, a cheltuielilor care nu au la baza operatjuni reale ori

evidentierea altor operatiuni fictive

BAREM
R:¢)

18. Conform reglementarii Legii nr.85/2014, aprobarea unui plan de reorganizare de catre o categorie de creante
presupune, Tn principiu:

a) votul favorabil al titularilor majoritatii, prin valoare, a creantelor din acea categorie, prezente cu drept de vot

b) acordul scris al fiecarui creditor din categoria respectiva, fara exceptie

c) aprobarea exclusiva a judecatorului-sindic, fara vot al creditorilor

BAREM
R: a)

19. Potrivit art.5 pct.72 din Legea nr.85/2014, valoarea-prag pentru introducerea cererii de deschidere a procedurii

insolventei este:
a) 40.000 lei, atat pentru creditori, cat si pentru debitori (cu exceptia creantelor salariale)

b) 50.000 lei, doar pentru creditori
c) echivalentul a 6 salarii medii brute pe economie, indiferent de tipul creantei

BAREM
R: a)

20. Potrivit art.132 si urm. din Legea nr.85/2014, planul de reorganizare este propus, printre aitii, de:
a) exclusiv de comitetul creditorilor, fara implicarea debitorului

b) exclusiv de judecatorul-sindic
c) debitor, administratorul judiciar sau, in anumite conditii, creditori care detin 0 anumita parte din valoarea masei credale

BAREM
R: c)
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Agentia Nationald de Administrare Fiscala

BAREM VARIANTA 1

Lucrare scrisa pentru concursul/examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, a functionarilor publici din cadrul aparatului propriu al Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala - Directia generala juridica - referent, clasa lli, grad profesional principal

1. 2. Conform Constitutiei Romaniei, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, Tn cursul urmaririi penale
arestarea preventiva se poate dispune pentru:

a) cel muit 30 de zile si se poate prelungi cu cate cel mult 30 de zile, fara ca durata totald sa depaseasca un termen

rezonabil, si nu mai mult de 90 de zile,
b) cel mult 30 de zile si se poate prelungi cu cate cel mult 30 de zile, fara ca durata totald sa depaseasca un termen

rezonabil, si nu mai mult de 180 de zile,
c) cel mult 30 de zile si se poate prelungi cu céte cel mult 30 de zile, fara ca durata totala sa depaseasca un termen

rezonabil, si nu mai mult de 120 de zile.

BAREM
R: b)

2. Conform Constitutiei Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, care este durata normala a unei
zile de lucru ?

a) cel mult 8 ore

b) cel mult 10 ore

c) cel muit 24 ore

BAREM
R: a)
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3. Conform Hotararii Guvernului nr. 520/2013 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala, cu modificarile si completérile ulterioare, atributiile, sarcinile si raspunderile individuale ale personalului din
aparatul propriu al Agentiei se stabilesc prin:

a) fisa postului, pe baza regulamentului de organizare si functionare
a) fisa postului, pe baza regulamentului intern
b) fisa postului, pe baza hotéararii de organizare si functionare

BAREM
R: a)

4. Potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 520/2013 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare, una din atributiile in domeniul prevenirii, descoperirii gi
combaterii evaziunii fiscale si a fraudei fiscale este:

a) exercita controlul antifrauda privind prevenirea si descoperirea oricaror acte si fapte din domeniul financiar-fiscal care

au ca efect evaziunea si frauda fiscala
b) exercita controlul privind prevenirea si descoperirea oricaror acte si fapte care au ca efect frauda
¢) exercitéd controlul antifrauda privind prevenirea si descoperirea oricaror acte si fapte din domeniul vamal care au ca

efect evaziunea fiscal

BAREM
R: a)

5. Potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvenului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ultericare, pentru ocuparea unei funciii publice din clasa I-a, sunt necesare:

a) studii universitare de licenta absolvite cu diplomé de licenta sau echivalenta
b) studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat
¢) studii superioare de scurtd durata, absolvite cu diploma

BAREM
R: a)

6. Potrivit prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, dupa nivelul
atributiilor titularului functiei publice, functiile publice se Impart in:

O functii publice corespunzatoare categoriei fnaltitor functionari publici, functii publice corespunzétoare categoriei
functionarilor publici de conducere, functii publice corespunzétoare categoriei functionarilor publici de executie

O functii publice centrale si locale

O functii publice cu statut special

BAREM
R: a)
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7. Potrivit prevederilor Ordonantei de urgenté a Guvernului nr.57/20019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare, dobandirea calitatii de consilier de etica vizeaza:

a) detinerea unui statut temporar, atribuit cu respectarea unor conditii expres
b) detinerea unui statut temporar, atribuit cu respectarea unor conditii expres, unui functionar public pentru o perioad3 de

3 ani
¢) definerea unui statut temporar de catre un functionar public pentru o perioad4 de 7 ani

BAREM

R: b)

8. Potrivit prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, nu este o atributie a
Agentiei Nationale a Functionarilor publici:

a) elaboreaza si avizeaza proiecte de acte normative privind functia publica si functionarii publici

b) realizeaza evidenta si managementul functiei publice si ale functionarilor pub-lici

¢) salarizarea personalului care ocupa functii publice de conducere

BAREM
R: c)

9. Dispozitiile Partii a Vl-a a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ se completeaza
cu:

a) Numai prevederile Codului civil

b) Numai prevederile Codului muncii

¢) Legislatia muncii si reglementarile de drept comun civile, administrative sau penale, dup3 caz

BAREM
R: ¢)

10. Conform Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, angajatorul are obligatia de a lua orice masuri necesare n scopul
prevenirii si combaterii actelor de hartuire morala la locul de munci, inclusiv prin prevederea in:

a) Regulamentul de organizare si functionare a institutiei

b) Regulamentul de organizare interna a unitatii

¢) Codul de conduita al unitatii

BAREM
R: b)

11. Conform Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tu-turor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare, in Romania, principiul pe care trebuie sa il respecte orice persoana
fizica sau juridica este:

a) principiul egalitatii intre cetéteni, al excluderii privilegiilor si discriminarii

b) principiul egalitatii intre cetateni, al excluderii discriminarii
¢) principiul transparentei, al egalitatii intre cetateni si nediscriminarii

BAREM
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R: a)

12. Conform Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicat, cu
moedificarile si completarile ulterioare, angajatorul care reintegreaza n unitate sau la locul de munci o persoana, pe baza
unei sentinte judecatoresti ramase definitive, Tn temeiul prevederilor prezentei legi, este obligat sa plateasca:

a) toate sarcinile de plata catre bugetul de stat si catre bugetul asigurarilor sociale de stat, ce le revin atat angajatorului,
cat si angajatului

b) remuneratia pierduta datoritd modificarii unilaterale a relatiilor sau a conditiilor de munca

¢) remuneratia pierduta datoritd modificarii unilaterale a relatjilor sau a conditiilor de munca, precum si toate sarcinile de
plata catre bugetul de stat si catre bugetul asigurarilor sociale de stat, ce le revin atat angajatorului, cat si angajatului

BAREM
R:c)

13. Conform Ordonantei Guvernului nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbat;,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,constituie discriminare:

a) orice tratament mai putin favorabil aplicat unei femei legat de sarcini

b) orice tratament mai putin favorabil aplicat unei femei legat de sarcina sau de concediul de maternitate

c) orice tratament mai putin favorabil aplicat unei femei legat de concediul de maternitate

BAREM
R. b)

14. Atunci cand se primeste o noud petitie cu acelasi continut, faré elemente de noutate, potrivit Ordonantei Guvernului
nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completérile ulterioare institutia

va proceda:

a) va relua intreaga procedura de cercetare

b) va clasa noua petitie, la numarul initial faicandu-se mentiune despre faptul ca s-a raspuns
¢) va sanctiona petitionarul contraventional cu amenda administrativa

BAREM
R: b)

15. Ce element esential se prevede prin Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare ca obligatoriu sa fie indicat in textul raspunsului transmis

petentului?

a) numele tuturor persoanelor care au fost audiate Tn timpul cercetéarii administrative
b) bugetul alocat de institutie pentru rezolvarea acelei solicitéri

c¢) temeiul legal al solutiei adoptate

BAREM
R: ¢)

16. Potrivit Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificarile
si compiletarile ulterioare, trimiterea raspunsului céatre petitionar se face:
a) numai de catre compartimentul pentru relatii cu publicul, care se ingrijeste si de clasarea si arhivarea petitiilor

b) directia juridica
¢) conducatorii autoritafilor si institutiilor publice sesizate

BAREM
R: a)
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17. Conform Legii nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, republicata, Nomenclatoarele intocmite de creatori la nivel central
se aproba de catre:

a) Arhivele Centrale;
b) Arhivele Nationale;
c) Arhivele Locale.

BAREM
R: b)

18. Documentele conform Legii nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, republicata se grupeaza anual in unitati arhivistice
potrivit:

a) Problematicii si termenelor de pastrare stabilite in nomenclatorul documentelor de arhiva
b) Organigramei institutiei
¢) Regulamentuilui de ordine interioare

BAREM
R: a)

19. Identificati cel putin 2 atributii ale personalului de arhiva conform Instructiunilor privind activitatea de arhivi la
creatorii gi definatorii de documente, aprobate de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217/1996:

a) initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul unitatii respective, asigura
legétura cu Arhivele Nationale, in vederea verificarii si confirmarii nomenclatorului, urmareste modul de aplicare a
nomenclatorului la constituirea dosarelor. Pune Ia dispozitie, pe baza de semnatur, si tine evidenta documentelor
Tmprumutate compartimentelor creatoare, la restituire, verific integritatea documentuiui imprumutat, dupa restituire

acestea vor fi reintegrate la fond;
b) preia de la compartimente dosarele constituite. Verificd documentele fara evidenta aflate Tn depozit;

¢) seful compartimentului de arhiva este presedintele comisiei de selectionare, pune Ia dispozitia delegatului Arhivelor
Nationale toate documentele solicitate cu prilejul efecturii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori.

BAREM
R: a)

20. Conform Instructiunilor privind activitatea de arhivi la creatorii si detinatorii de documente, aprobate de conducerea
Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217/1996, care este termenul de predare a documentelor la depozitul de arhiva:

a) documentele se depun la depozitul arhivei creatorilor de documente in al doilea an de la constituire, pe baza de

proces-verbal de predare primire;
b) documentele se depun la depozitul de arhiva in primul an de la constituire, pe baza de inventar;

c) documentele se depun la depozitul de arhiva imediat dupa constituire

BAREM
R:a)
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