MINISTERUL FINANTELOR GANAF

Agentia Nationala de Administrare Fiscala AP EaEL 85 AR EEal
Directia generala de o;anizare si resurse umane

A RUM 4996/d6. 11: 2%

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art.l din Ordonanta de urgenté a Guvernului nr.

y y

103/2021 privind unele masuri la nivelul administratiei publice, ale art. 618 alin.(1)

lit. b), alin.(2) si alin.(3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul adm1mstrat1v cu modificirile si completarile ulterioare, si ale art. 39,
alin.(1) si alin (77) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008 privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completanle
ulterioare, Agentia Nationald de Administrare Fiscald cu sediul in Bucuresti, Str.
Apolodor nr. 17, sector 5, organizeazi concurs de promovare pentru ocuparea a
patru functii publlce de conducere vacante din cadrul directiilor generale
regionale ale finantelor publice Cluj-Napoca, lasi, Timisoara, astfel cum sunt
prezentate in anexa nr.1 la prezentul anunt.

Calendarul de desfasurare a concursului:

1.Depunerea dosarelor de inscriere la concurs va avea loc in perioada
26.11.2021 - 15.12.2021, inclusiv;

2.5electia dosarelor de inscriere va avea loc in termen de maxim 5 zile
lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

3.Proba scrisa se va sustine in data de 27 decembrie 2021, ora 10:00, doar de
catre candidatii care au fost declarati “’ADMIS’’ la selectia dosarelor Locatla in
care se va desfasura proba scrisa se va afisa ulterior, in termen util;

4.Proba interviu se va sustine in termen de maximum 5 zile lucritoare de la
data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei, doar de catre candidatii care au
obtinut la proba scrisa minimum 70 puncte. Data exactd de sustmere a probei
interviu se va afisa odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.

Conditiile de participare la concursul de promovare in functiile publice de
conducere vacante, sunt prevazute de art. 483 alin.(2) lit.a)-e) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare, respectiv:

a) sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I;

b) sa indeplineasca conditiile minime de vechime in specialitate prevazute la art.
468 alin. (2), astfel cum sunt redate in anexa nr.1 la prezentul anunt;

C) sa indeplineasca conditiile de studii, precum si conditiile specifice necesare
ocuparii functiei publice astfel cum sunt redate In anexa nr.1 la prezentul anunt;

d) sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul
administratiei publlce management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei pubhce sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 153 alin. (2)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;



e) sa nu aibd o sanctiune disciplinard neradiatd in conditiile Codului
Administrativ.

Durata normala a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala din strada Apolodor nr. 17, sector 5, Bucuresti, mezanin,
camera 202 in perioada 26 noiembrie 2021 - 15 decembrie 2021, inclusiv, in zile
lucratoare, intre orele 8:30 - 17:00 (tuni - joi) si 8:30 - 14:30 (vineri) si trebuie s3
contina Tn mod obligatoriu urmatoarele documente:

a)formularul de inscriere privind participarea la concurs (imprimat fata-verso
si semnat de candidat), al cirui model este prevazut in anexa nr. 2 la prezentul
anunt si care se poate descarca de pe site-ul www.anaf.ro, sectiunea Despre ANAF
- Organizare - Resurse umane - Concursuri;

b)curriculum vitae, model comun european;
¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atest3
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management
ori in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice, dupd caz, in
situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este
echivalentd cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform
prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare;

f) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei publice, sau pentru exercitarea
profesiei;

g) cazierul administrativ;

h) copia adeverintei care atesti starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de
familie al candidatului; adeverinta care atest3 starea de sanatate contine, in clar,
numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit de Ministerul Sanatatii;

—

copta certificatului de casatorie sau a altor acte, in cazul in care numele de
iferit de cel de pe actul de identitate.
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Vechimea in munca si/sau in specialitatea studiilor dobandits anterior datei de
01.01.2011 va fi atestatd prin inscrierile din cartea de munca, iar vechimea
dobandita in munc3 si/sau in specialitatea studiilor dupa data de 01.01.2011 va fi
atestata prin adeverinte. Modelul orientativ este aprobat in anexa nr. 2D din H.G.
nr. 611/2008, cu modificarile si completirile ulterioare., Adeverintele care au un
alt format decat cel mentionat trebuie sj cuprinda elemente similare celor
prevazute in formatul standard si din care si rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
munca acumulata, precum si vechimea n specialitatea studiilor.



¢ Copiile de pe actele prevdazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

€ Formularul de inscriere poate fi listat de pe site-ul Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala sau se pune la dispozitia candidatilor de citre Agentie,
prin grija secretarului comisiei de concurs.

¢ Bibliografia aferenta este cea prevazuta in anexa nr.3 la prezentul anunt.

@ Atributiile aferente posturilor sunt cele prevazute in anexa nr.4 la prezentul
anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 021.387.11.28, fax: 021.319.96.92,
precum si pe site-ul www.anaf.ro, sectiunea Despre ANAF - Organizare - Resurse
umane - Concursuri, persoane de contact: Roxana Burugd - sef serviciu si loana
Visan - consilier, e-mail: resurseumane.anaf@anaf.ro.

Adresa: Str. Apolodor nr.17, sector
3, Bucuresti, CP 050741

Tel: +021/319.12.15, int.1265
Fax/Tel:+021/319.96.92

Email: ResurseUmane.ANAF@anaf.ro
www.anaf.ro
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Anexa nr.1 la anuntuf nr. ;ﬁfé/‘za '{/

Conditii specifice pentru concursul de promovare functii publice de conducere vacante

Operare Microsoft Office,
Lotus, Intemnet Explorer —
nivel baza dovedite cu
documente (certificate,
diplome, atestari, calificari)
care s& ateste detinerea
competentelor respective
emise in conditiile legii

ca, lagi, Timisoara, gestionate Ia nivelul Agentiei

Candidatul declarat
admis va obtine
autorizatia de acces
la informatii
clasificate secrete
de stat in urma

avizului ORNISS

Directia
generald
2 regionald a
finantelor
publice lagi

director general

studii universitare

diploma de licenta

de licenta
absolvite cu

sau echivalent3

Absolventi.cu diploma de studi

domeniul administratiei publice,

prevederilor art. 153 alin. (2) din

universitare de master In

management sau in
specialitatea studiilor necesare
ocuparil functiei publice sau cu
diploma echivalentd, conform

Legea educaliei nationale nr.
12011, cu modificarile i
completrile ulterioare

7 ani

Sa fie numit intr-o functie
publica din clasaI;
S3 nu aiba o sanctiune
disciplinara aplicats, care
nu a fost radiata, in
conditiile Ordonantei de
Urgen{a a Guvernului nr.
57/2019 privind Codui
administrativ, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Operare Microsoft Office,
Lotus, Internet Explorer —
nivel baza dovedite cu
documente (certificate,
diplome, atestari, calificari)
care sé ateste detinerea
competentelor respeciive
emise in conditiite legii

Candidatul declarat
admis va obtine
autorizatia de acces
la informatii
clasificate secrete
de stat in urma
avizuiui ORNISS

Directia
generald
regionald a
finantelor
publice
Timigoara

director general

studii universitare

diploma de-licenta

de licenta
absolvite cu

sau echivalent

Absolvenii cu diploma de studii

domeniul administratiei publice,

prevederilor art. 153 alin. (2) din

universitare de master in

management sau in
pecialit studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu
diploma echivalenta, conform

Legea educatiei nationale nr.
1/2011, cu modificarile i
completérile ulterioare

7 ani

Sa fie numit intr-o functie
publica din clasa|;
S& nu aiba o sanctiune
disciplinara aplicata, care
nu afost radiata, In
conditfile Ordonantei de
Urgentd a Guvernuiui nr.
57/2019 privind Codul
administrativ, cu
meodfficarile si completarile
ultericare

Operare Microsoft Office,
Lotus, Internet Explorer —
nivel baza dovedite cu
documente (certificate,
diplome, atestari, calificari)
care s4 ateste detinerea
competentelor respective
emise Tn conditiile legii

Candidatul declarat
admis va obtine
autorizatia de acces
fa informatii
clasificate secrete
de stat in urma
avizului ORNISS

Directia
generald
regionald a
finantelor
publice
Timigoara

director
executiv -
colectare

diplom3 de licenta

studii universitare
de licenta
absolvite cu

sau echivalenta

Absolventi cu diploma de studii

domeniul administratiei publice,

prevederilor art. 153 alin. (2) din

universitare de master in

management sau in
specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu
diploma echivalenta, conform

L.egea educatiei nationale nr.
1/2012, cu modifficarile i
completérile uiterioare

7 ani

Sa fie numit intr-o functie
publica din clasal;
Sa nu aiba o sanctiune
disciplinara aplicata, care
nu a fost radiata, in
condifiile Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr.
57/2020 privind Codul
administrativ, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Operare Microsoft Office,
Lotus, Intemet Explorer —
nivel baza dovedite cu
documente (certificate,
diplome, atestari, calificari)
care s ateste detinerea
competentelor respective
emise fn conditiile fegii

Candidatul declarat
admis va obtine
autorizatia de acces
la informatii
clasificate secrete
de stat in urma
avizului ORNISS




FORMULAR DE INSCRIERE

Anexa nr. 2 la anuntul nrlfS%Q ‘QD‘U‘

Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

~ .l

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):

Adresa:
E-mail:
Telefon:
Fax:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale :

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii superioare de scurta durat :

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii superioare de lunga durata :

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Studii postuniversitare, masterat sau doctorat :

Institutia Perioada Diploma obtinuta
Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada Diploma obtinuta




Limbi straine? :

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator? :

Cariera profesionald3):

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele
responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munci®:

--.-.-.-.--.------o..o-.n---o------c.-.--..-....-...----,ggge= ..............................

Persoane de contact pentru recomandari®):

Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon

Declaratii pe proprie rispundere®

Cunoscand prevederile art.465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, declar pe

7 F .
proprie raspundere ca:

- mi-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a
- nu mi-a fost exercita profesia ori activitatea, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, n conditiile legii.

Cunoscand prevederile art.465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenta a Guvernului

— e~

nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ci in
ultimii 3 ani:

- am fost destituit/a dintr-o functie publica,
- nuam fost
si/sau
- mi-aincetat contractul individual de munca pentru motive

- numi-a incetat disciplinare.




Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ca:

- am fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
- nuam fost prevazute de legislatia specifica.’

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la
preiucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmatoarele:

- imi exprim consimtamantul

- nuimi exprim consimtamantul

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu
caracter personal necesare findeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs,
membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

- imi exprim consimtamantul
- nu imi exprim consimtamantul

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii,
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajérii, cunoscand ci pot reveni oricand
asupra consimtamantului acordat prin prezenta.

- imi exprim consimtamantul
- nu imi exprim consimtamantul

ca institutia organizatoare a concursului si solicite Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii, cunoscind ci pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezenta.*

- imi exprim consimtamantul
- nuimi exprim consimtdmantul

cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si de
cercetare.

- mi exprim consimtamantul
- nuimi exprim consimtdmantul

sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si promovare cu privire la
activitatea institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe
proprie raspundere cd datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data

Semnatura

* Se completeaza doar de catre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii publice
de conducere vacante




) Se vor trece calificativele »cunostinte de baza”, ,bine” sau ,foarte bine”; calificativele mentionate
corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului European Comun de Referintd pentru Limbi Straine,
nivelurilor "utilizator elementar”, utilizator independent” si, respectiv, "utilizator experimentat”.

2 Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru
care exista competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atests detinerea respectivelor competente.

% Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionald actual3 si
anterioara.

4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani de
activitate, daca este cazul.

’) Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de telefon.

% Se va bifa cu ,X” varianta de rispuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declaririi.

7) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, emisa n conditiile prevazute de legislatia specifica.

® Se va bifa cu ,X” varianta de rdspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea electronici va
fi folosita adresa de e-mail indicat3 de candidat in prezentul formular.



MINISTERUL FINANIELOR
Agentia Nationald de Administrare Fiscala

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
pentru concursul de promovare in functiile publice de conducere vacante de
director general din cadrul directiilor generale regionale ale finantelor publice
Cluj-Napoca, iasi si Timisoara si director executiv - colectare din cadrul
Directiei generale regionale a finantelor publice Timisoara, gestionate la nivelul
Agentiei Nationale de Administrare Fiscal

Bibliografie generali

1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completirile ulterioare - Partea a Vl-a, Titlul | - Dispozitii
generale si Titlul Il - Statutul functionarilor publici;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si
barbati, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 520/2013 privind organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, cu modificirile si completarile
ulterioare;

6. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completarile
ulterioare;

7. Legea nr. 207/2015 privind Codul de proceduri fiscald, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Tematicd senerali

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Reglementari in domeniul functiei publice;

3. Statutul functionarilor publici;

4. Norme privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si
libertatilor, fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitirii la urg si
discriminare;

5. Promovarea egalitatii de sanse si tratament intre femei si barbati;

6. Organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Administrare Fiscala;

7. Reglementari cu privire la impozite si taxe stabilite de Codul fiscal;

8. Reglementdri procedurale stabilite de Codul de procedura fiscal3.

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
Page 1/1



Atributiile posturilor de director general si director executiv - colectare
din cadrul directiilor generale regionale ale finantelor publice
Cluj-Napoca, lasi, Timisoara

® director general

Atributii generale de management
1.0rganizeaza, planifica, coordoneazd, controleazi si raspunde de activitatea Directiilor regionale in

vederea indeptinirii atributiitor ce revin institutiei din actele normative in vigoare si din regulamentul
de organizare si functionare;

2.Raspunde de realizarea indicatorilor de performanta stabiliti pentru structura pe care o coordoneaza;
3.Coordoneaza si raspunde pentru implementarea actiunilor incluse in Programul de activitate al
Agentiei in domeniul specific de activitate si ia masurile necesare pentru indeplinirea acestora;
4.Dispune masuri in limita competentei, pentru indeplinirea obiectivelor din Strategia Agentiei;
5.Monitorizeazi si analizeaza activitatea structurilor din subordine;

6.Informeaza cu operativitate conducerea Agentiei cu privire la dificultatile intdmpinate si care exced
sferei sale de competent3;

7.Raspunde de aplicarea unitari la nivel regional a legislatiei fiscale;

8.Dispune, dupa caz, mésuri administrative concrete in vederea simplificirii, modernizirii si
imbunatatirii modalititilor de prestare a serviciilor adresate contribuabililor si raspunde de
implementarea acestora;

9.Monitorizeazd si dispune structurilor subordonate masuri de reducere a costului colectarii;
10.Raspunde pentru implementarea managementului riscurilor, inclusiv prin implementarea unui
registru al riscului; analizeaz3 si decide cu privire la abordarea pe care Directiile regionale trebuie si o
aiba referitor la riscuri, respectiv la stabilirea unui registru al riscurilor conform prevederilor Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice nr. 600/2018 si a altor acte normative incidente;
11.Asigura si raspunde de implementarea sistemului de control intern/ managerial pentru structurile
aflate in coordonarea lor; urmareste si dispune masuri pentru transmiterea corectd, in formatul
solicitat si la termenele stabilite a informatiilor si raportarilor solicitate de conducerea Agentiei si a
Ministerului Finantelor;

12.Reprezinta Directiile regionale in raport cu celelalte autoritati si institutii publice; poate delega un
inlocuitor care s3 reprezinte Directiile regionale la aceste reuniuni in cazul in care nu poate asigura
participarea;

13.5Sprijina desfasurarea de activitati legate de derularea unor proiecte in domeniul de competenta, in
baza sarcinilor aprobate de conducerea Agentiei si a Ministerului Finantelor;

14.Participa la elaborarea de Propuneri de initiative de dezvoltare/ modernizare si identificarea de
solutii inovatoare pentru activitatile Agentiei, in domeniul de competenta;

15.5prijind activitatea de cooperare internationald a Agentiei, in baza sarcinilor aprobate de
conducerea Agentiei;

16.Coordoneaza si raspunde de elaborarea Rapoartelor anuale de activitate ale Directiilor regionale
pentru anul precedent, in vederea includerii acestora in Raportul anual de activitate al Agentiei;
17.Urmdreste modul de aplicare a reglementarilor din domeniul de activitate al Directiilor regionale,
respectiv formuleaza propuneri de imbunatatire si actualizare a acestora;

18.0rganizeaza si supravegheazs transpunerea la nivelul structurilor din subordine a masurilor dispuse
de catre Agentie si Ministerul Finantelor cu privire la comunicarea intern si externg;

19.0rganizeaza, coordoneazi si asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru activitatea
proprie si pentru unitatile subordonate si stabileste proiectele de operatiuni supuse acestui control in
conformitate cu dispozitiile art. 6 din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/
managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare, in
scopul verificarii sistematice a operatiunilor care fac obiectul acestuia, din punct de vedere al:
a)respectarii tuturor prevederilor legale care le sunt aplicabile, in vigoare la data efectuirii
operatiunilor (control de legalitate);

b)indeplinirii sub toate aspectele a principiilor si a regulilor procedurale si metodologice care sunt
aplicabile categoriilor de operatiuni din care fac parte operatiunile supuse controlulyi {control de
regularitate);

c)incadrarii in limitele si destinatia creditelor bugetare si/sau de angajament, dupi caz (control
bugetar).



20.Coordoneaza si raspunde pentru solutionarea corespunzitoare si la termen a tuturor solicitarilor
primite in baza cooperarii administrative s a schimbului international de informatii in domeniul TVA si
al impozitelor directe;

21.Asigurd intocmirea unui raport trimestrial privind stadiul solutionarii solicitirilor primite in baza
cooperarii administrative si a schimbului international de informatii in domeniul TVA si al impozitelor
directe, la nivelul regiunii, siil transmite Directiei generale de informatii fiscale;

22.Coordoneaza si raspunde pentru indeplinirea sarcinilor pe linia obtinerii de informatii noi, relevante
pentru administratia fiscala, din diverse surse, in vederea identificarii, atdt a unor potentiale
vulnerabilitati fiscale, cat si a contribuabililor care prezinta risc din punctul de vedere al administratiei
fiscale;

23.Coordoneaza si raspunde pentru analiza informatiilor fiscale detinute de structura fiscali regionala
sau provenite din orice alte surse, in vederea identificirii contribuabililor cu risc major pentru
administratia fiscal3;

24.1n calitate de ordonatori tertiari de credite asigura angajarea, lichidarea si ordonantarea
cheltuielilor in limita creditelor bugetare repartizate si aprobate;

25.Raspunde, potrivit legii, de organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen a
situatiilor financiare asupra situatiei patrimoniului aflat Tn administrare si a executiei bugetare;
26.Raspunde de utilizarea echilibrats a bugetului Directiilor regionale astfel incat s3 se asigure
functionalitatea tuturor structurilor din cadrul acesteia pentru asigurarea unui serviciu public de
calitate;

27.Gestioneaza patrimoniul Directiei regionale si redistribuie bunurile citre structurile componente ale
Directiei regionale, in functie de necesitati;

28.Analizeaza si ia masuri pentru echilibrarea gradului de incarcare cu sarcini la nivel de functie
publica/ contractuald, raportat la numarul de contribuabili, dimensiunea regiunii, precum si ponderea
activitatii, in baza propunerilor structurilor din subordine;

29.Analizeaza si propune dimensionarea structurilor aparatului fiscal regional in functie de conditiile
economice, social-politice, geografice 5i administrativ-teritoriaie (impartirea pe judete din cadrul
regiunii) existente;

30.Coordoneaza buna desfasurare a activitatilor de gestionare a resurselor umane inclusiv in ceea ce
priveste angajarea, avansarea, promovarea, detasarea, delegarea, mutarea, suspendarea, sanctionarea
si desfacerea contractului de munci/ incetarea raportului de serviciu, in conditiile legii, a personalului
contractual/ functionarilor publici, pentru care au competenta de numire;

31.Avizeaza statele de functii ale Directiilor regionale in vederea transmiterii spre aprobare conducerii
Agentiei, in conditiile legii si cu respectarea structurii organizatorice aprobate, in concordanta cu
gradul de incarcare optim si echilibrat a personalului pe structuri;

32.Aproba statele de personal ale Directiilor regionale, jintocmite cu respectarea structurii
organizatorice si a statelor de functii aprobate;

33.Tntocme§te, contrasemneaza sau aproba, dupi caz, fisele posturilor si rapoartele de evaluare pentru
functiile din subordine, potrivit cadrului legal;

34.1n situatia in care una dintre structurile directiei generale, prevazuti in organigrama aprobata prin
ordin al presedintelui Agentiei, nu poate fi organizata pentru ca volumul activitatii desfasurate este
insuficient pentru functionarea acesteia sau datoritd numarului insuficient de posturi, directorul
general va emite o decizie pentru preluarea atributiilor structurii respective de citre o alta structura
(serviciu/ birou/ compartiment);

35.Raspunde pentru desfasurarea procesului de pregitire profesionala a personalului din cadrul
Directiilor regionale;

36.Aproba programarea si efectuarea concediilor de odihna pentru personalul din cadrul Directiilor
regionale cu exceptia celor aferente functiilor de director executiv - trezorerie si trezorier sef din
cadrul Directiilor regionale;

37.Coordoneaza si raspunde de organizarea activitatii privind procesul de solutionare a petitiilor si a
cererilor privind liberul acces la informatiile de interes public;

38.Asigura alocarea resurselor umane si materiale prin intermediul structurilor juridice subordonate si a
bugetului aprobat, pentru reprezentarea intereselor statului potrivit actelor normative sau pe baza de
mandat, in fata instantelor si a organelor de urmarire penala, precum si ca subiect de drepturi si
obligatii privind raporturile juridice vamale, in baza mandatelor primite;

39.Aproba actele de control, inaintate de structura de control intern:

40.Asigura colaborarea cu directia generalj antifrauds fiscal3 din cadrul Agentiei prin:

a)analizarea, impreund cu conducerea directiei generale antifrauda fiscald a riscurilor de neconformare
din partea contribuabililor si adoptarea de masuri comune sau complementare la nivel regional;
b)primirea de la directia generald antifraudi fiscals si punerea la dispozitia acesteia a oriciror
informatii/ date necesare desfasurarii activitatii fiscale la nivel regional.

41.Dispune masuri pentru aplicarea reglementarilor legale privind obligatia agentilor economici de a
utiliza aparate de marcat electronice fiscale;



42.Dispune masuri pentru aplicarea reglementirilor legale privind emiterea tichetelor de mas3, a
tichetelor cadou si a tichetelor de cresi;

43.Dispune masuri pentru aplicarea reglementérilor legale privind autorizarea antrepozitelor de taxi pe
valoarea adaugat3;

44.Dispune masuri pentru aplicarea reglementirilor legale privind autorizarea magazinelor conform
prevederilor O.M.F. nr. 101/2016;

45.Dispune masurile necesare in vederea pastrarii secretului fiscal si a confidentialitatii documentelor
si informatiilor gestionate, in conditiile legii;

46.Asigura masurile pentru aplicarea strictd a normelor privind intocmirea, manipularea, circulatia si
pastrarea documentelor cu regim special;

47.Coordoneaza activitatea de implementare si urmarire a respectarii reglementarilor legale cu privire
la protectia informatiilor clasificate nationale si U.E. §i decide Structura de securitate, desemnand
dintre directorii executivi pe seful Structurii de securitate si pe nlocuitorul acestuia;

48.Aproba documentatia cu privire la solutionarea contestatiilor formulate impotriva tuturor actelor
administrative emise de Directia regionala si dispune masuri

materie de solutionare a contestatiilor;

49.Avizeaza delegarea de competenta privind solutionarea contestatiilor la solicitarea, serviciului de
solutionare nr. 1/2, dupa caz, din cadrul Directiei regionale, la solicitarea acestora;

50.acorda, din oficiu, delegarea de competenta privind solutionarea contestatiilor serviciului de
solutionare nr. 1/2, dupa caz, din cadrul Directiei regionale;

51.Urmareste si dispune masuri pentru transmiterea corectd, in formatul solicitat si la termenele
stabilite, a informatiilor si raportarilor solicitate de conducerea Agentiei si a Ministerului Finantelor;
52.Coordoneaza activitatea de inventariere, implementare si monitorizare a recomandarilor dispuse de
Camerele de conturi teritoriale prin deciziile emise de acestea;

53.Raspunde pentru implementarea si comunicarea stadiului realizirii masurilor ce le revin in
activitatea desfasuratd, din Planul sectorial de actiune pentru implementarea Strategiei Nationale
Anticoruptie;

54.Pune la dispozitia structurii centrale de management al riscului din cadrul Agentiei, la solicitarea
acesteia, toate datele si informatiile rezultate din activitatea directiei generale si a structurilor
coordonate/subordonate, care pot avea relevanta in cadrul proceselor privind identificarea, analiza si

~
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in vederea respectarii termenelor legale in

tratamentul riscurilor de neconformare de la nivelul Agentiei;

55.Participa, direct si/sau prin intermediul structurilor coordonate/ subordonate la implementarea si
derularea programelor de conformare fiscali initiate la nivelul structurii centrale de management al
riscului din cadrul Agentiei;

56.Indeplineste $i alte sarcini stabilite de conducerea Agentiei si a Ministerului Finantelor;

57.Are dreptul sa controleze personal activitatea profesionala a oricarui salariat al Directiilor regionale.

Atributii specifice
A. Tn domeniul colectdrii veniturilor statului:
1. Raspunde de fundamentarea propunerilor privind programul de incaséri al Directiei regionale, in
vederea transmiterii acestuia catre Agentie;
2. Analizeaza si decide cu privire la repartizarea echilibrati a programului de incasari la bugetul
general consolidat in functie de capacitatea contributiva;
3. Coordoneaza procesul de analizd a riscurilor de neconformare privind obligatiile fiscale la nivelul
regiunii, dispune masurile administrative in acest sens si formuleaza propuneri fundamentate de
modificare legislativd pentru combaterea acestui fenomen;
4. Coordoneaza aplicarea de citre Administratiile judetene din subordine a dispozitiilor legale in
vigoare in domeniul asistentei reciproce la recuperare;
5. Coordoneaza activitatea de centralizare a informatiilor privind modul de solutionare a cererilor de
asistenta la recuperare intre statele membre ale Uniunii Europene;
6. Organizeaza activitatea de verificare a fiselor primite de la autoritatile competente cu care tara
noastra are incheiate conventii de evitare a dublei impuneri privind veniturile realizate de rezidentii
romani ca urmare a activititilor desfisurate in statele respective si dispune masuri pentru aplicarea
conventiilor de evitare a dublei impuneri acolo unde nu au fost respectate prevederile acestora;
7. Coordoneaza aplicarea planurilor de actiune pentru implementarea obiectivelor strategice privind
activitatea de asistentd a contribuabililor.
8. Coordoneaza activitatea de publicare, in conditiile legii, pe portalul Agentiei, a bunurilor confiscate
sau intrate, potrivit legii, in proprietatea privati a statului, precum si publicarea contribuabililor care
inregistreaza obligatii restante la bugetul general consolidat;
9. Aproba certificatele de scutire de TVA si de accize, emise in temeiul Titlului VI din Legea nr.
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile i completirile ulterioare;
10. Coordoneaza la nivelul Directiei regionale aplicarea masurilor de atragere a raspunderii solidare,
intocmite de unitatile fiscale in temeiul Titlului Vi, Cap.VIll, Stingerea creantelor fiscale prin executare



silita din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu modificarile si completirile
ulterioare;

11. Analizeaza §i sesizeazd organele de urmirire penala pentru savarsirea faptelor constatate in
activitatea directiei regionale, care prezint3 indiciile savarsirii unei infractiuni;

12. Aproba deciziile de instituire a masurilor asiguratorii cu valoare de peste 5 milioane lei, intocmite
de organele cu atributii in domeniu;

13. Raspunde si dispune masurile necesare pentru respectarea tuturor drepturilor contribuabililor
prevazute de lege, in raporturile juridice de drept fiscal, dispune masuri pentru cresterea conformarii
voluntare la declarare si plata de citre contribuabili;

14. Aproba referatul de oportunitate, intocmit in conformitate cu dispozitiile legale, in baza cererilor
debitorilor persoane juridice, care solicitd stingerea unor creante bugetare prin trecerea in
proprietatea publica a statului a unor bunuri imobile §i a documentatiei in sustinerea acestora,
transmise de organul fiscal competent;

15. Semneazd certificatul de scutire de TVA emis in baza ordinulil ministrului finantelor publice.
nr.4147/2015 privind aprobarea Normelor de aplicare a scutirilor de tax3 pe valoarea adaugata pentru
traficul international de bunuri, previzute la art.295 alin.(1) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal,
cu modificarile si completirile ulterioare si ale prevederilor Legii nr.260/2002 pentru ratificarea
Acordului dintre Roménia si Statele Unite ale Americii privind statutul fortelor Statelor Unite ale
Americii in Roméania, semnat la Washington la 30 octombrie 2001;

16.5emneaza referatul din care rezultd c3, desi cererea de restituire a TVA si/sau documentatia
aferenta au fost depuse cu intrziere fata de termenele legale previzute de dispozitiile ordinului
ministrului finantelor publice nr.4147/2015 privind aprobarea Normelor de aplicare a scutirilor de taxi
pe valoarea adaugatd pentru traficul international de bunuri, prevazute la art.295 alin.(1) din Legea
nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si completarile ulterioare si ale prevederilor Legii
nr.260/2002 pentru ratificarea Acordului dintre Romania si Statele Unite ale Americii privind statutul
fortelor Statelor Unite ale Americii in Romania, semnat la Washington la 30 octombrie 2001, totusi, sunt
indeplinite conditiile previzute de lege pentru acordarea restituirii TVA, pe care il supune aprobarii
presedintelui Agentiei;

17.Coordoneaza si indrum3 activitatea de organizare si gestionare a cazierului fiscal desfasurati de
unitatile fiscale din subordine;

18. Semneaza Decizia de declarare in inactivitate, Decizia de reactivare, Decizia de indreptare a erorii
materiale precum si Decizia de respingere a cererii de reactivare/indreptare a erorii materiale;

19. Analizeaza si monitorizeaz& incasarea veniturilor bugetului general consolidat al Directiei regionale
pe total, pe bugete, pe principalele impozite s1 taxe ale bugetului de stat si pe structuri fiscale
subordonate, in raport cu nivelul programat;

20.Coordoneaza la nivelul regiunii administrarea TVA si transmiterea informarilor periodice ce sunt
necesare la nivelul Agentiei privind administrarea TVA;

21.Coordoneaza activitatea de monitorizare a contribuabilitor aflati in administrarea Directiei regionale;
22.Coordoneaza activitatea de monitorizare a arieratelor inregistrate de contribuabili aflati in
administrarea Directiei regionale.

23.Coordoneaza, monitorizeaza si indrumi activitatea de publicare, in conditiile legii, pe portalul
Agentiei a contribuabililor care inregistreazi obligatii restante la bugetul general consolidat.

B. In domeniul inspectiei fiscale:

1. Aproba programele lunare de activitate pentru structurile de inspectie fiscala din cadrul Directiei
regionale si asigura transmiterea acestora, in vederea monitorizarii, la directia coordonatoare din
cadrul Agentiei;

2. Asigura conditiile necesare si dispune masuri pentru realizarea programului de activitate pentru
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structurile de inspectie fiscald din cadrui Directiei regionale intocmite in baza programelor lunare,
trimestriale, anuale, transmise de directia coordonatoare din Agentie;

3. Analizeaza lunar situatia solicitarilor de control inopinat/constatari la fata locului, formulate de
structurile de inspectie fiscala si de structura de verificare fiscald din cadrul regiunii precum si pe cele
primite de la alte structuri regionale/Directia Generald de Administrare a Marilor Contribuabili(DGAMC)
si dispune masuri pentru asigurarea prioritizarii realizirii acestora in functie de riscurile identificate
precum si capacitatea de control existenta;

4. Analizeaza lunar situatia privind stadiul realizirii inspectiile fiscale, verificd si urmarereste
respectarea prevederilor legale in vigoare cu privire la durata inspectiilor fiscale, precum si {a
modalitatile si conditiile de suspendare si de reluare a inspectiei fiscale;

5. Aproba dispunerea delegarii competentei de efectuare a inspectiei fiscale citre structurile cu
atributii de inspectie fiscald din cadrul administratiilor judetene ce functioneazi in cadrul Directiei
regionale la propunerea directorului executiv - inspectie fiscala, in functie de gradul de incircare al
acestora;

6. Analizeazd lunar stadiul realizarii inspectiilor fiscale anticipate si ulterioare privind rambursarea TVA
si dispune masuri in vederea asigurarii respectirii termenelor si procedurilor prevazute de lege;



7. Analizeaza gradul de fincdrcare a structurilor cu atributii de inspectie fiscald din cadrul
administratiilor regionale pentru contribuabili mijlocii si administratiilor judetene ale finantelor publice
ce functioneaza in cadrul Directiei regionale, situatia delegarilor de competent solicitate sau primite
de acestea si in functie de necesitati, dispun delegarea de personal si/sau, dupd caz, delegarea de
competenta pentru efectuarea inspectiei fiscale;

8. Asigura intocmirea de rapoarte, informairi si sinteze privind activitatea structurilor de inspectie
fiscala, pe care le prezinta conducerii Agentiei sau directiei coordonatoare din Agentie;

9. Aproba si transmite directiei coordonatoare din cadrul Agentiei raportul anual privind activitatea de
inspectie fiscalg;

10. Dispune, prin decizie, mobilitatea pentru functiile publice din cadrul structurilor de inspectie
fiscala in conditiile legi;

11. Asigura conditiile necesare, dispune misurile ce se impun si urmareste modul de ducere la

indeplinire a actiunilor dispuse de conducerea Agentiei si/sau de directia coordonatoare, pentru
structurile de inspectie fiscald din subordine,

C. in domeniut vamal:

1. Raspunde in fata conducerii Agentiei de indeplinirea atributiilor in domeniul vamal, in conformitate
cu prevederile legale;

2. Coordoneaza §i monitorizeaza executarea silitd a taxelor de import sau de export, a altor taxe
datorate statului, potrivit legii, in cadrul operatiunilor vamale, a accesoriilor aferente acestora, a
amenzilor si a oricaror altor sume datorate bugetului general consolidat, in temeiul unor titiuri
executorii, precum si in cazurile prevazute de lege, a creantelor stabilite intru-un alt stat membru al
U.E., potrivit competentelor legale;

3. Aproba decizia de declarare irecuperabild a datoriei vamale, intocmita de directia regionald vamal;
4. Avizeaza notificarile tuturor cazurilor aferente resurselor proprii traditionale considerate
irecuperabile.

D. In domeniul trezorerief statului:

1. Repartizeaza pe unitati administrativ-teritoriale, prin decizie, sumele defalcate din unele venituri
ale bugetului de stat si cotele defalcate din impozitul pe venit, precum si a nivelului maxim al
cheltuielilor de personal aferent bugetului general centralizat al unitatilor administrativ-teritoriale,
inclusiv redistribuirea intre acestea, in cursul anului;

2. Dispune sistarea alimentdrii cu cote, respectiv sume defalcate din unele venituri ale bugetului de
stat si cu transferuri consolidate, cind unitdtile administrativ-teritoriale nu indeplinesc anumite
conditii impuse de lege;

3. Numeste structura care gestioneaza registrul crizei financiare al unitatilor administrativ-teritoriale si
registrul insolventei unitatilor administrativ-teritoriale;

4. Deleaga sefilor administratiei judetene a finantelor publice urmatoarele atributii si competente:

a) repartizarea pe unitati administrativ-teritoriale, prin decizie, a sumelor defalcate din unele
venituri ale bugetului de stat si a cotelor defalcate din impozitul pe venit, precum si a nivelului maxim
al cheltuielilor de personal aferent bugetului general centralizat al unitatilor administrativ-teritoriale,
inclusiv redistribuirea intre acestea, in cursul anului;

b) dispunerea sistarii alimentarii cu cote, respectiv sume defalcate din unele venituri ale bugetului
de stat si cu transferuri consolidate, cand unitatile administrativ-teritoriale nu indeplinesc anumite
conditii impuse de lege;

C) numirea structurii care gestioneaza registrul crizei financiare al unitatilor administrativ-
teritoriale si registrul insolventei unitatilor administrativ-teritoriale;

5. Asigura impreuna cu directorii executivi - trezorerie si trezorierii sefi, functionarea sistemului de
achitare a unor sume reprezentand impozite, contributii taxe sau alte venituri citre bugetul general
consolidat prin intermediul contului tranzitoriu deschis pe seama Ministerului Finantelor la nivelul
institutiilor de credit - adresat platitorilor persoane fizice la nivelul tuturor unitatilor teritoriale ale
trezoreriei statului din cadrul regiunii;

6. Asigura impreund cu directoul executiv - trezorerie si trezorierii sefi, desfasurarea operatiunilor
necesare elaborarii si implement&rii nomenclatoarelor necesare sustinerii functionalitatilor sistemului
informatic pentru raportarea situatiilor financiare ale institutiilor publice (ForExeBug) la nivelul tuturor
unitatilor teritoriale ale trezoreriei statului din cadrut regiunii;

7.Asigura impreuna cu directorii executivi - trezorerie si trezorierii sefi, desfasurarea operatiunilor
necesare implementarii si functionarii la nivelul tuturor unitatilor teritoriale ale trezoreriei statului si
ordonatorilor de credite din cadrul regiunii a sistemului de eliberare a extraselor de cont in format
electronic pentru institutiile publice cu conturi deschise la unitatile teritoriale ale trezoreriei statului
din cadrul regiunii;

8.Asigura impreuna cu directorul executiv - trezorerie si trezorierii sefi, desfasurarea operatiunilor
necesare implementarii si functiondrii la nivelul tuturor unitatilor teritoriale ale trezoreriei statului din
cadrul regiunii a sistemului de depunere numerar la sediile Bincii Nationale a Romaniei a coletelor
securizate cu sigilii de unica folosinta imprimate cu cod de bare;



9. Asigura Impreund cu directorul executiv - trezorerie §i trezorierii sefi desfasurarea operatiunilor
necesare implementarii si functionarii la nivelul tuturor unitatiilor teritoriale ale trezoreriei statului din
cadrul regiunii a oricaror sisteme/produse electronice prin intermediul cirora se asigura fluidizarea
fluxurilor curente privind operatiunile derulate prin intermediul unitatilor trezoreriei statului;

10. Asigura impreund cu directorul executiv - trezorerie si trezorierii sefi, desfasurarea in bune conditii
a operatiunilor de retragere/depunere numerar la trezoreria statului precum si incadrarea in plafonul
de casa pentru numerarul existent in casele tezaur;

11. Decide asupra modului de repartizare spre utilizare, a parcului de autovehicule de transport valori
aflat in administrare, citre activitatea de trezorerie si contabilitate publicd din cadrul ariei de
competenta a regiunii, in vederea deruldrii in bune conditii a operatiunilor de transport valori
desfasurate de unitatile trezoreriei statului;

12. la masurile necesare in vederea mentinerii in bund stare de functionare si optimizarii infrastucturii
de transport valori si echipamente specifice operatiunilor cu numerar, necesare realizirii in bune
conditii a activitdtilor cu numerar derulate de unitatile trezoreriei statului, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

13. Semneaza rapoartele de verificare transmise de ciitre Serviciul indrumarea si verificarea activitatii
trezoreriilor locale din cadrul Directiei regionale dispunand acolo unde este cazul de extinderea
tematicii/frecventei de verificare, in functie de specificul si particularitatile constatarilor operatiunilor
de verificare, in vederea imbunatatirii modului de organizare si desfasurare a operatiunilor derulate la
nivelul unitatilor trezoreriei statului din cadrul ariei de competenta a regiunii;

14. Tmpreund cu directorul executiv trezorerie din cadrul Directiei regionale ia misurile necesare in
vederea remedierii deficientelor mentionate in cadrul Rapoartelor de verificare a activitatii unitatilor
trezoreriei statului si a oricaror disfunctionalitdti existente la nivelul unitatilor trezoreriei statului din
cadrul regiunii;

15. Asigura impreuna cu directorul executiv trezorerie $i trezorierii sefi din cadrul regiunii, organizarea
si desfasurarea in bune conditii a activitatii de vénzare a titlurilor de stat destinate populatiei, potrivit
legislatiei in vigoare in acest domeniu;

16.Dispune mobilitatea pentru functiile publice din cadrul structurilor de trezorerie si contabilitate
publica cu avizul conform al Ministerului Finantelor sau al persoanelor cu atributii stabilite in fisa
postului, dupa caz, in conformitate cu prevederile legale;

17.5olicita directorului general al Directiei generale trezorerie si contabilitate publica din cadrul
Ministerului Finantelor participarea unui specialist la concursul organizat pentru ocuparea posturilor
vacante din cadrul structurilor de trezorerie si contabilitate public3;

18.5olicita avizul directorului general al Directiei generale trezorerie si contabilitate publica din cadrul
Ministerului Finantelor in ceea ce priveste propunerile privind demararea procedurilor de ocupare prin
concurs/examen a posturilor vacante la nivelul structurilor de trezorerie si contabilitate publica;
19.Indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea Directiei generale trezorerie si contabilitate
publica din cadrul Ministerului Finantelor, privind activitatea de trezorerie si contabilitate publica.

E. In domeniul ajutorului de stat, practicilor neloiale si preturilor reglementate:

1. Conduce, organizeaza si controleazi activitatea structurii de ajutor de stat, practici neloiale si
preturi reglementate in vederea aplicirii dispozitiilor legale in domeniul ajutorului de stat, publicitatii
inselatoare si publicitatii comparative, preturilor si tarifelor reglementate, pentru care legea abiliteaza
Ministerul Finantelor;

2. Contribuie, conform procedurilor operationale in domeniu, la implementarea schemelor de ajutor de
stat instituite prin acte normative initiate de Ministerul Finantelor si al carui furnizor este acesta,
conform prevederilor legale;

3.0rganizeaza intalniri si seminarii cu reprezentantii mediului de afaceri in vederea mediatizirii
schemelor de ajutor de stat administrate de Ministerul Finantelor;

4.Urmareste stadiul recuperarii de citre Directia regionald a ajutoarelor de stat ilegale sau interzise
pentru care s-a emis decizie de recuperare;

5.Asigura si verifica respectarea preturilor si tarifelor avizate de Ministerul Finantelor pentru produsele
si serviciile cu preturi reglementate, prevazute in actele normative prin care s-a instituit avizul
Ministerului Finantelor;

6.la masuri pentru solutionarea sesizrilor si autosesizarilor referitoare la fapte de publicitate
inselatoare si publicitate comparativ interzisda previzute de actele normative privind publicitatea
inselatoare si publicitatea comparativa pentru care legea abiliteazi Ministerul Finantelor;

7.Dispune prin decizie mobilitatea pentru functiile publice din cadrul structurilor de ajutor de stat,
practici neloiale §i preturi reglementate numai cu avizul conform al directorului general al Directiei
generale ajutor de stat, din cadrul Ministerului Finantelor.



F. In domeniul inspectiei economico - financiare

1. Avizeaza si transmite spre aprobare Directiei generale inspectie economico-financiard din cadrul
Ministerului Finantelor propunerile de program de activitate precum si propunerile fundamentate de
modificare/completare a programelor de activitate pentru personalul cu atributii de inspectie
economico-financiarg;

2. Informeaza seful ierarhic superior in situatia in care se afld in stare de incompatibilitate si/sau
conflict de interese conform prevederilor legale;

3. Aproba tematicile pentru actiunile de inspectie economico-financiara;

4.Semneaza Ordinul de serviciu pentru actiunile de inspectie, in conformitate cu prevederile H.G.
nr.1257/2012 privind organizarea inspectiilor si stabilirea atributiilor generale in efectuarea acestora,
in baza delegarii in acest sens date de citre ministrul finantelor publice conform art.22, alin.(4) din
0.G. nr.119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

5. Analizeaza concluziile rezultate din actiunile de inspectie efectuate
H.G. nr.1257/2012 si aprob actele de control intocmite;

6. Aproba masurile de valorificare a actelor de control incheiate urmare inspectiilor efectuate in baza
H.G. nr.1257/2012;

7.Analizeaza si transmite Directiei generale de inspectie economico-financiard din cadrul Ministerului
Finantelor, rapoarte, informari sinteze si note cu privire la actiunile realizate si rezultatele obtinute in
conformitate cu programul de activitate aprobat, precum si motivele care au stat la baza nerealizarii
acestuia ta termenele si in formatele stabilite;

8.Aproba si transmite Directiei generale de inspectie economico-financiara din cadrul Ministerulyi
Finantelor raportul anual de activitate pentru structura de inspectie economico-financiara;

9. Aproba referatul continand propuneri de solutionare a plangerilor prealabile/contestatiilor si il
transmite catre structura de specialitate din cadrul Ministerului Finantelor, responsabild de solutionarea
pléngerilor prealabile si contestatiilor;

10.Aproba nominalizarea persoanelor din cadrul structurilor de inspectie economico-financiare pentru
acces la informatii clasificate secrete de serviciu si/sau secrete de stat, respectiv, Restreint UE/EU
Restricted, dupi caz;

11.Dispune, prin decizie, mobilitatea pentru functiile publice din cadrul structurilor de inspectie
economico-financiara numai cu avizul conform al directorutui general al Directiei generale de inspectie
economico-financiara din cadrul Ministerului Finantelor.

n conformitate cu prevederile

G.In domeniul verificirii situatiei fiscale personale:

1.Asigura conditiile necesare si dispune masuri pentru realizarea programului de activitate aprobat si
comunicat de catre directia coordonatoare din cadrul Agentiei pentru structura de verificare fiscald din
cadrul directiei regionale;

2.Analizeaza lunar situatia privind stadiul realizirii verificirilor situatiei fiscale personale, verificd si
urmareste respectarea prevederilor legale in vigoare cu privire la durata verificirii situatiei fiscale
personale, precum si la modalitatile si conditiile de suspendare si de reluare a verificarii situatiei
fiscale personale;

3.Asigura intocmirea de rapoarte, informari si sinteze privind activitatea structurii de verificare fiscala,
pe care le prezinta conducerii Agentiei si/sau directiei coordonatoare din Agentie;

4.Aproba si transmite directiei coordonatoare raportul semestrial/anual de activitate pentru structura
de verificare fiscal3;

5.Asigura conditiile necesare, dispune masurile ce se impun §i urmareste modul de ducere la indeplinire
a actiunilor dispuse de conducerea Agentiei si/sau de directia coordenatoare, pentru structura de
verificare fiscald din subordine.

® director executiv - colectare

Atributii generale de management
1.0rganizeaza, planifica, coordoneazi, controleaz si indrumd activitatea structurilor coordonate
direct din cadrul Directiilor regionale in domeniul colectare, potrivit competentelor, si rispunde
pentru indeplinirea atributiilor stabilite prin actele normative in vigoare, prin Strategia Agentiei si prin
prezentul Regulament de organizare si functionare;
2.1i revin in mod corespunzator si proportional atributiile directorilor generali in raport cu domeniul pe
care il coordoneaza in mod direct;
3.Avizeaza si aproba documentele elaborate in cadrul structurilor subordonate;



4.Propune directoritor generali linii de actiune si masuri potrivit directiilor strategice ale Agentiei,
urmarind rationalizarea si imbunititirea activititii Directiei regionale si unitatilor subordonate cat si
masuri pentru eliminarea abaterilor de la reglementarile n vigoare, potrivit ariei de competenta;

5. ldentifica instrumentele necesare in vederea asigurarii unei aplicari unitare la nivel regional a
legislatiei fiscale;

6. Raspunde pentru implementarea si comunicarea stadiului realizarii masurilor ce ii revin in activitatea
desfasuratd, din Planul sectorial de actiune pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie;

7. Urmareste transmiterea si raspunde de corectitudinea informatiilor comunicate conducerii Agentiei
si Ministerului Finantelor;

8. Realizeaza studii si proiectii privind dezvoltarea socio-economici la nivel regional si al impactului
fiscal al acesteia, utilizand informatiile gestionate de citre toate structurile Directiei regionale;
9.Asigura elaborarea rapoartelor de activitate si a rapoartelor de performanta ale directiei regionale, in
aria sa de competenta;

. : .
10.Raspunde pentru implementa

domeniul pe care il coordoneaza;

11.Asigura cadrul organizational st procedural necesar derularii procesului de management al riscurilor;

12.Asigura implementarea standardelor de control intern/managerial si aplicarea procedurilor
elaborate de catre Agentie si Ministerul Finantelor, iar pentru activitatile pentru care nu sunt stabilite
proceduri asigurd transmiterea propunerilor la Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare
metodologica a dezvoltdrii sistemului de control intern/managerial de la nivelut Agentiei, care
gestioneaza aceastd activitate, in vederea elaborarii de proceduri de lucru unitare;

13. Tntocmeste, contrasemneaza sau aprobd, dupi caz, fisa postului si raportul de evaluare pentru
persoanele din subordine, potrivit cadrului legal;

14.Avizeaza/ transmite spre aprobare programarea si efectuarea concediilor de odihndpentrupersonalul
din cadrul structurilor coordonate (a nivelul Directiei regionale;

15.Dispune masuri pentru desfasurarea procesului de pregatire profesionald a personalului din cadrul
structurilor coordonate;

16.Propune directorilor generali masuri de optimizare si echilibrare a gradului de incircare cu sarcini la
nivel de functie publica/ contractuala a personalului din subordine;

17.Propune actualizarea si imbunatétirea aplicatiilor informatice specifice activitatii de colectare a
veniturilor bugetului general consolidat;

18.Dispune masurile necesare in vederea pastrarii secretului fiscal si a confidentialitatii documentelor
si informatiilor gestionate, in conditiile legii;

19.Aplicd si urmareste respectarea reglementirilor legale cu privire la protectia informatiilor
clasificate nationale si U.E.;

20.Tndepline§te orice alte sarcini legate de specificul lor de activitate, dispuse de conducerea Directiei
regionale si de conducerea Agentiei.

ritor prevazute in deciziile Curtii de Conturi, in

Atributii specifice in domeniul colectdrii veniturilor statului
1.0rganizeaza, indrumd, monitorizeaz si controleazi activitatea de colectare a veniturilor bugetului
general consolidat din cadrul Directiei regionale, rezultate din actele normative in vigoare si din
Regulamentul de organizare si functionare;
2.Evalueaza si revizuieste practicile curente si implementeazd masuri pentru simplificarea,
modernizarea §i imbunatatirea masurilor de gestiune si colectare a veniturilor statului si a modalitatilor
de prestare a serviciilor adresate contribuabili lor;
3.Formuleaza propuneri cu privire la liniile de actiune si masurile necesare indeplinirii obiectivelor
strategice ale Agentiei in domeniul colectirii veniturilor bugetare, urmarind rationalizarea si
imbunatatirea activitatii Directiei regionale si a unitatilor subordonate, precum si dispunerea de masuri
pentru eliminarea abaterilor de la reglementarile in vigoare;
4.ldentifica instrumentele necesare in vederea aplicarii unitare a legislatiei fiscale la nivel regional;
5.0rganizeaza, indrumd, monitorizeazd si raspunde pentru toti indicatorii specifici, performant’
subsecventi strategiei Agentiei, evaziune, eficienta pentru structura pe care o coordoneazi si unitatile
subordonate;
6.0rganizeaza, coordoneaza si raspunde de activitatea privind monitorizarea arieratelor inregistrate de
contribuabili aflati in administrarea Directiei regionale;
/.0rganizeaza, indruma, urmdreste si raspunde de asigurarea asistentei pentru contribuabili in mod
unitar, aplicand standardele de calitate stabilite de citre conducerea Agentiei;
8.Organizeaza activitatea de elaborare periodici a programelor de informare, educare si asistentd
contribuabili i formuleaza propuneri pentru imbunatétirea acestora;
9.Raspunde pentru implementarea tuturor masurilor prevazute in deciziile Curtii de Conturi in domeniul
pe care il coordoneaza;



10.Urmareste activitatea si asigurd indrumarea metodologica a organelor subordonate cu privire la
punerea in aplicare a prevederilor legale referitoare la colectarea creantelor bugetare, prin plata
voluntard, executare silitd sau stingere prin celelalte modalitati prevazute de lege a sumelor datorate
de contribuabili - persoane fizice si juridice;

11.Dispune masuri cu privire la aplicarea unitar a legislatiei fiscale in cadrul structurilor subordonate
prin:

ajorganizarea periodicd de dezbateri cu privire la aplicarea legislatiei fiscale la nivelul Directiei
regionale, atat cu personalul propriu, cit si cu contribuabilii;

b)diseminarea informatiilor cu privire la solutiile adoptate in aplicarea legislatiei fiscale;

c)diseminarea si urmarirea aplicarii unitare a procedurilor, instructiunilor si a normelor de lucru
elaborate de Ministerul Finantelor si de Agentie.

12.0rganizeaza, indrum&, monitorizeaza si controleaza aplicarea procedurilor cu privire la stabilirea
impozitelor, taxelor si contributiilor sociale;

13.0rganizeazd modul de verificare a fiselor primite de la autoritatile competente cu care tara noastrs
are incheiate conventii de evitare a dublei impuneri in legatura cu veniturile realizate de rezidentii
romani, ca urmare a activittilor desfisurate in statele respective si dispune masuri pentru aplicarea
conventiilor de evitare a dublei impuneri, acolo unde nu au fost respectate prevederile acestora;
14.Coordoneaza, monitorizeaza si indrumia activitatea de publicare, in conditiile legii, pe portalul
Agentiei a bunurilor confiscate sau intrate, potrivit legii, in proprietatea privata a statului;
15.Coordoneaza, monitorizeaza si indruma activitatea de publicare, in conditiile legii, pe portalul
Agentiei a contribuabililor care inregistreaza obligatii restante la bugetul general consolidat;
16.Coordoneaza, indruma si monitorizeazi aplicarea procedurilor de declarare a contribuabililor
inactivi, de indreptare a erorilor materiale si de reactivare a acestora;

17.Analizeaza si propune cu privire la aprobarea certificatelor de scutire de TVA si de accize, emise in
temeiul Titlului VI din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal;

18.0rganizeaza si coordoneazd activitatea de inscriere a avizelor de ipoteca mobiliara in Registrul
National de Publicitate Mobiliara pentru creantele fiscale administrate de citre organul fiscal central,
precum si pentru creantele fiscale administrate de organele fiscale locale;

19.Monitorizeaza stadiut solutionarii deconturilor cu sume negative de TVA cu optiune de rambursare;
20.Avizeaza referatul de oportunitate, intocmit, in conformitate cu dispozitiile legale, in baza cererilor
debitorilor persoane juridice, care solicita stingerea unor creante bugetare prin trecerea in
proprietatea publica a statului a unor bunuri imobile si documentatia in sustinerea acestora, transmise
de organul fiscal competent;

21.Conduce, organizeaza si controleaza activitatea Directiei regionale in vederea asiguririi indeplinirii
atributiilor ce revin institutiei pe linia colectarii veniturilor bugetului general consolidat, rezultate din
actele normative in vigoare si din Regulamentul de organizare i functionare;

22.Monitorizeaza la nivelul Directiei regionale aplicarea masurilor de atragere a raspunderii solidare,
intocmite de unitatile fiscale in temeiul dispozitiilor Codului de proceduré fiscal;

23.Coordoneaza, indruma si monitorizeaza centralizarea informatiilor privind modul de solutionare a
cererilor de asistentd la recuperare intre statele membre Uniunii Europene;

24.Asigura valorificarea informatiilor primite de la autoritatile competente din alte state in baza
acordurilor internationale sau a regulamentelor si directivelor europene in scopuri legate de colectarea
veniturilor; formuleaza solicitdri pentru initierea procedurii de asistentd mutuald la recuperarea
creantelor;

25.0rganizeaza, indrumd si coordoneazé activitatea de administrare a TVA desfasuratd de unitatile
fiscale subordonate;

26.Coordoneaza, indrumd, urmareste si raspunde pentru aplicarea procedurilor de scutire directi/
scutire indirectd de taxa pe valoarea addugatd, potrivit dispozitiilor legale in vigoare, in favoarea
misiunilor  diplomatice si oficiilor consulare, reprezentantelor organismelor internationale si
interguvernamentale acreditate in Romania, precum si a personalului acestuia;

27.Analizeaza si propune, spre semnare directorilor generali referatul din care rezultd ci, desi cererea
de restituire a TVA si/sau documentatia aferenti au fost depuse cu intérziere fatd de termenele legale
prevazute de dispozitiile Ordinului ministrului finantelor publice nr. 4147/2015 privind aprobarea
Normelor de aplicare a scutirilor de tax3 pe valoarea adaugata pentru traficul international de bunuri,
prevazute la art. 295 alin. (1) din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si
completarile ulterioare si ale prevederilor Legii nr. 260/2002 pentru ratificarea Acordului dintre
Roménia si Statele Unite ale Americii privind statutui fortelor Statelor Unite ale Americii in Romania,
semnat la Washington la 30 octombrie 2001, totusi, sunt indeplinite conditiile previzute de lege pentru
acordarea restituirii TVA, pe care il supune aprobarii presedintelui Agentiei;

28.Coordoneaza, indruma, urmireste si raspunde pentru inregistrarea fiscald a contribuabililor,
gestionarea registrului contribuabililor si gestionarea dosarelor fiscale, din cadrul unitatilor fiscale din
subordine;

29.Coordoneaza, indruma, urméreste si raspunde pentru gestiunea si monitorizarea declaratiilor fiscale
si a situatiilor financiare;



30.Coordoneaza si indrumd activitatea de organizare si gestionare a cazierului fiscal desfasurati de
unitdtile fiscale din subordine;

31.Coordoneaza si indruma activitatea de eliberare a certificatelor privind TVA pentru mijloacele de
transport;

32.Centralizeaza, dezvoltd si prioritizeaza, dupa caz, analizele de risc/ datele si informatiile transmise
de structura centrald de management al riscului din cadrul Agentiei, le comunicd structurilor de
administrare coordonate/ subordonate/ proprii, pentru aplicarea tratamentelor fiscale propuse;
33.Informeaza structura centrald de management al riscului din cadrul Agentiei cu privire la rezultatele
activitatilor de administrare initiate ca urmare a analizelor de risc/datelor si informatiilor transmise de
aceasta, in vederea evaluarii gradului de confirmare a riscurilor fiscale semnalate si a ajustarii, dupa
caz, a procesului de analiza a riscurilor fiscale;

34.Transmite, din oficiu, citre structura centrali de management al riscului din cadrul Agentiei, orice
date si informatii rezultate din activitatea de administrare si/sau activitatea proprie, care prezint3
interes pentru identificarea unor noi riscuri de neconformare sau a unor noi forme de manifestare a
riscurilor, precum si, dupd caz, propuneri de profile/ indicatori de risc sau de tratamente pentru
atenuarea riscurilor de neconformare din aria de competenta.



