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Vizita de studiu/Schimb de experienta

Agentia Nationala de Administrare Fiscalda (A.N.A.F.) implementeaza proiectul ,Cresterea
integritatii in Agentia Nationala de Administrare Fiscala prin cooperare institutionala si
consolidarea capacitatii”, finantat prin Granturi Norvegiene 2009-2014 in cadrul Programului
,RO18 - Cresterea capacitatii institutionale si a cooperarii dintre institutii publice, autoritati locale
si regionale din Romania si Norvegia".

Scopul acestui proiect este de a creste capacitatea administrativa a Directiei Generale de
Integritate (D.G.1.) din cadrul A.N.A.F. si gradul de constientizare in randul angajatilor A.N.A.F. si
a societatii romanesti in general cu privire la masurile luate pentru prevenirea si combaterea
coruptiei si a incalcarii eticii profesionale in cadrul A.N.A.F., prin cooperare si schimb de
experienta cu administratia fiscala din Norvegia.

Perioada de implementare a proiectului este de 26 luni, iar printre activitatile acestuia se numara
si efectuarea de vizite de studiu care au drept scop schimbul de experientd in domeniul
prevenirii si combaterii administrative a coruptiei si incalcarii eticii si integritatii profesionale n
domeniul fiscal si identificarea acelor informatii care pot fi valorificate in cadrul proiectului si/sau
in activitatea A.N.A.F.

In perioada 24-26 mai 2016, a fost organizata cea de a cincea vizita de studiu in Italia, pentru 9
functionari publici din cadrul structurilor centrale ale A.N.A.F.

Scopul acestei vizite a fost schimbul de experienta in ceea ce priveste modul de organizare a
structurilor corespondente, prevenirea si combaterea administrativa a coruptiei in cadrul
administratiei fiscale din Italia, procedurile si procesele de lucru, ce ar putea fi transpuse la
nivelul A.N.A.F. in vederea indeplinirii obiectivului de prevenire si combatere a coruptiei si a
incalcarii eticii profesionale din cadrul aparatului propriu si structurilor subordonate.

in prima zi, intalnirea a avut loc la sediul Unitatii speciale anticoruptie, situata la Via de Pero,
Roma iar in a doua si a treia zi, intalnirile au avut loc la Scoala de politie fiscala, Lido di Ostia
(Roma), Via delle Fiamme Galle 14/16.

Prezentarile au fost sustinute de reprezentantii ai Unitatii speciale anticoruptie, ai unor structuri
din Guardia di Finanza, ai Scolii de politie fiscala si ai administratiei fiscale italiene.

In cadrul vizitei la Special Anti-corruption Unit of Guardia di Finanza a fost abordatd tema
"Coruptia: analiza legii fenomenului si legilor anti-coruptie", fiind desfasurate urmatoarele
activitati:

O Prezentarea organizatiei: structura, sarcinile, rolul strategic;
. Informatii generale privind sistemul anticoruptie italian;

Coruptia si achizitiile publice;




>/

YANAF norway
Ul ara grants

. Utilizarea software-ului la Monitorizarea contractelor de achizitii publice (programul
software Mo.Co.P.);

in cea de a doua zi , In cadrul vizitei la Scuola di Polizia Tributaria della Guardia di Finanza au
fost desfasurate activitati de pregatire si dezbatute teme privind "Prevenirea coruptiei in Guardia
di Finanza - etica si legalitate si transparenta si integritate”, precum :

. Rolul anticoruptie al Corpului;

. Planul de Prevenire pe trei ani impotriva coruptiei (Planul PTPC) si responsabilitatile
Guardia di Finanza;

. Masurile obligatorii, continuee si transversale de prevenire;

. Formarea personalului Guardia di Finanza pentru activitati in zone de risc;

. Legalitatea in actiunile administratiei publice si "cultura integritatii";

- Gestionarea problemelor etice;

- Comunicarea interna si externa;

- Comunicarea disciplinara;

- Transparenta in actiunile administrative ca instrument de prevenire impotriva coruptiei;
- Cum coruptia afecteaza viata de zi cu zi;

. Cooperarea internationala privind masurile anti-coruptie.

in ultima zi a vizitei de studiu activitatile s-au desfasurat la Scuola di Polizia Tributaria della
Guardia di Finanza (Lido di Ostia), prezentarile fiind sustinute de experti din cadrul administratiei
fiscale italiene. Agenda de lucru a cuprins subiecte precum:

. Agentia Italiana de Venituri;

. Modelul de audit intern;

. Modelul de audit pentru sistemul de informatii;

. Rolul si sarcinile responsabilului de coruptie anti si transparenta;

. Lupta impotriva coruptiei: Planul de transparenta si Planul anti- coruptie;
. Practici si instrumente pentru combaterea coruptiei;

. Transparenta pentru dezvoltarea culturii legalitatii. Experienta agentiei de venituri italiene.
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Ca urmare a vizitei de studiu n Italia au fost sesizate ca necesare o serie de masuri si activitati:

. Introducerea unor masuri preventive impotriva abuzurilor de securitate, in special al
dreptului de accesare prin 0 mai buna definire a lor;

. Consolidarea schimbului de informatii intre A.N.A.F si celelalte institutii si/sau autoritati
care lupta impotriva coruptiei;

. Intarirea capacittii de control intern si verificarea integritatii din A.N.A.F;

. imbunatatirea Codului de conduitd al personalului din cadrul A.N.A.F. si promovarea

rolului acestuia;

. Tmbunétét,irea metodelor privind principiul transparentei si al publicitatii, al comunicarii
interne si externe in cadrul A.N.A.F.

Schimbul de experienta intre cele doua administratii fiscale vine in sprijinul TImbunatatirii
capacitatii A.N.A.F. in domeniul prevenirii, combaterii coruptiei si a incalcarii eticii profesionale.
De asemenea, s-au consolidat relatiile intre expertii delegatiei romane si experiii italieni, fapt
care va asigura pe viitor o mai stransa colaborare in domeniile de interes comun.
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