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Modificări ale legislatiei fiscale aprobate prin Legea

 
CAP.II-ART.III – Modificări ale Legii nr. 227/2015
 

Referitor la scutirile de impozit pe veniturile din salarii 
salariilor: 
 

1.Scutirea de impozit pentru veniturile realizate din salarii 
prevăzute la art. 76 alin. (1) 
creare de programe pentru calculator
pentru veniturile brute lunare de până la 10.000 lei inclusiv
asimilate salariilor realizate de persoana fizică în baza unui contract individual de muncă, 
raport de serviciu, act de delegare sau deta
după caz. 
 Partea din venitul brut lunar ce depă
 2. Scutirea pentru veniturile realizate din salarii 
art. 76 alin. (1) - (3) din 
aplică doar  la locul unde se află func
şi asimilate salariilor de până la 10.000 lei inclusiv, realizate de persoana fizică 
unui singur contract individual de muncă
caz. Partea din venitul brut lunar ce depăşeşte 10.000 lei nu beneficiază de facilităţi 
fiscale. 
 3. Scutirea pentru veniturile realizate din salarii 
art. 76 alin. (1) - (3) din Codul fiscal , ca urmare a desfă
agricol și industria alimentară
veniturile brute lunare din salarii şi asimilate sa
realizate de persoana fizică 
întreagă sau cu timp par
Partea din venitul brut lunar ce depăşeşte 10.000 lei nu beneficiază de facilităţi fis
 

Referitor la calculul impozitului pe veniturile din activită
Impozitul pe veniturile ob

cotei de 10% asupra venitului brut 
sănătate datorată și reținută la sursă
obligatorii.  

Impozitul pe venit se re
plății venitului. 

 
Referitor la contribu
agricultură,industria alimentară, activitatea de creare de programe pentru 
calculator: 

1.Pentru persoanele fizice care realizează venituri din salarii şi asimilate salariilor 
în baza contractelor individuale de muncă încheiat

ține date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679
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Modificări ale legislatiei fiscale aprobate prin Legea 296/2023 (publicată în MO 
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- în vigoare cu veniturile lunii nov. 23- 

Modificări ale Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal:

Referitor la scutirile de impozit pe veniturile din salarii și asimilate 

Scutirea de impozit pentru veniturile realizate din salarii și asimilate salariilor 
prevăzute la art. 76 alin. (1) - (3) din Codul fiscal , ca urmare a desfă
creare de programe pentru calculator se aplică doar la locul unde se află fu
pentru veniturile brute lunare de până la 10.000 lei inclusiv, obținute din salarii și 
asimilate salariilor realizate de persoana fizică în baza unui contract individual de muncă, 
raport de serviciu, act de delegare sau detașare sau a unui statut special prevăzut de lege, 

Partea din venitul brut lunar ce depășește 10.000 lei nu beneficiază de facilități fiscale.
Scutirea pentru veniturile realizate din salarii și asimilate salariilor prevăzute la 

(3) din Codul fiscal , ca urmare a desfășurării activită
doar  la locul unde se află funcția de bază, pentru veniturile brute lunare din salarii 

şi asimilate salariilor de până la 10.000 lei inclusiv, realizate de persoana fizică 
unui singur contract individual de muncă, cu normă întreagă sau cu timp par
caz. Partea din venitul brut lunar ce depăşeşte 10.000 lei nu beneficiază de facilităţi 

Scutirea pentru veniturile realizate din salarii și asimilate sala
(3) din Codul fiscal , ca urmare a desfășurării activității 

și industria alimentară se aplică doar la locul unde se află func
veniturile brute lunare din salarii şi asimilate salariilor de până la 10.000 lei inclusiv, 
realizate de persoana fizică în baza unui singur contract individual de muncă
întreagă sau cu timp parțial, după caz.  
Partea din venitul brut lunar ce depăşeşte 10.000 lei nu beneficiază de facilităţi fis

Referitor la calculul impozitului pe veniturile din activită
Impozitul pe veniturile obținute din activitatea sportivă se calculează prin aplicarea 

cotei de 10% asupra venitului brut din care se deduce contribuția de asigurări 
și reținută la sursă potrivit prevederilor Titlului V - 

Impozitul pe venit se reține la sursă, de către plătitorii de venituri, la momentul 

Referitor la contribuția de asigurări sociale (CAS) construc
agricultură,industria alimentară, activitatea de creare de programe pentru 

Pentru persoanele fizice care realizează venituri din salarii şi asimilate salariilor 
în baza contractelor individuale de muncă încheiate cu angajatori care desfăşoară 

prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 

296/2023 (publicată în MO 

privind Codul fiscal: 

și asimilate 

și asimilate salariilor 
șurării activității de 

doar la locul unde se află funcția de bază, 
ținute din salarii și 

asimilate salariilor realizate de persoana fizică în baza unui contract individual de muncă, 
tatut special prevăzut de lege, 

șește 10.000 lei nu beneficiază de facilități fiscale. 
și asimilate salariilor prevăzute la 

activității de construcții se 
, pentru veniturile brute lunare din salarii 

şi asimilate salariilor de până la 10.000 lei inclusiv, realizate de persoana fizică în baza 
, cu normă întreagă sau cu timp parțial,  după 

caz. Partea din venitul brut lunar ce depăşeşte 10.000 lei nu beneficiază de facilităţi 

și asimilate salariilor prevăzute la 
șurării activității în sectorul 

doar la locul unde se află funcția de bază, pentru 
lariilor de până la 10.000 lei inclusiv, 

în baza unui singur contract individual de muncă, cu normă 

Partea din venitul brut lunar ce depăşeşte 10.000 lei nu beneficiază de facilităţi fiscale. 

Referitor la calculul impozitului pe veniturile din activități independente: 
ținute din activitatea sportivă se calculează prin aplicarea 

ția de asigurări sociale de 
 Contribuții sociale 

ține la sursă, de către plătitorii de venituri, la momentul 

ări sociale (CAS) construcții, 
agricultură,industria alimentară, activitatea de creare de programe pentru 

Pentru persoanele fizice care realizează venituri din salarii şi asimilate salariilor 
e cu angajatori care desfăşoară 
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activităţi în sectorul construcţii şi se încadrează în condiţiile prevăzute la art. 60 pct. 5, 
cota contribuţiei de asigurări sociale prevăzută la art. 138 lit. a) se reduce cu punctele 
procentuale corespunzătoare cotei de contribuţie la fondul de pensii administrat privat 
prevăzută în Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat, 
republicată, cu modificările şi completările ulterioare. 

Prevederea se aplică până la data de 31 decembrie 2028. 
NOTĂ:Înainte era prevăzută reducerea cu 3,75 puncte procentuale, dar, având în vedere 
posibilitatea modificării cotei, s-a abordat o exprimare generală. 
Începând cu data de 01.01.2024, cota de contribuție la fondul de pensii private pilonul II 
va fi de 4,75%, conform OUG 23/2022. 
            2.Prevederea de la alineatul precedent se va aplica și pentru salariile și veniturile 
din salarii din sectorul agricol/industrie alimentară. 
           3.Prin prezentul act normativ se introduce prevederea reducerii CAS și pentru 
veniturile din salarii și asimilate salariilor obținute din activitatea de creare de programe 
pentru calculator , în aceleași condiții ca pentru domeniile construcții, agricultură, 
industrie alimentară. 
           4.În continuare, angajații care obțin venituri din domeniile menționate mai sus, pot 
opta pentru plata contribuției la pilonul II. 
            5.Se abrogă prevederea conform căreia ” nu se cuprind în baza lunară de calcul al 
contribuţiei de asigurări sociale datorate de angajatorii care desfăşoară activităţi în 
sectorul construcţii , sectorul agricultură, industrie alimentară şi care se încadrează în 
condiţiile prevăzute la art. 60 pct. 5 , respective art. 60 pct.7 din Codul fiscal veniturile 
din salarii şi asimilate salariilor realizate de persoanele fizice în baza contractelor 
individuale de muncă. ” 

  
 
Referitor la contribuția de asigurări sociale de sănătate (CASS): 

           1.Se abrogă prevederile conform cărora pentru veniturile din salarii şi asimilate 
salariilor realizate în baza contractelor individuale de muncă încheiate cu angajatori care 
desfăşoară activităţi în sectorul construcţii, agricultură și industrie alimentară nu s-ar 
datora contribuția de asigurări sociale de sănătate (CASS). 
Deci, începând cu veniturile realizate după data de 01.11.2023, și angajații din aceste 
domenii vor datora CASS. 
 

Referitor la contribuția asigurătorie pentru muncă (CAM): 
 Începând cu veniturile din salarii și asimilate salariilor realizate după data de 
01.11.2023, de angajații din sectorul construcţii, agricultură și industrie alimentară ,cota 
contribuției asigurătorii pentru muncă (CAM) este de 2,25%. 
 
CAP.II-ART.IX – Alte prevederi legale abrogate cu data de 01.11.2023: 

a) prevederile art. 68 din OUG 114/2018 privind instituirea unor măsuri în domeniul 
investițiilor publice şi a unor măsuri fiscabugetare, modificarea şi completarea unor 
acte normative şi prorogarea unor termene, cu modificările şi completările 
ulterioare, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 1116 din 29 
decembrie 2018; 

NOTĂ: Art. 68. –”(1) Prin derogare de la prevederile art. 224 alin. (2) din Legea nr. 
95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare, persoanele fizice care îşi desfăşoară activitatea în baza 
contractelor individuale de muncă încheiate cu angajatori care desfăşoară activităţi în 
sectorul construcţii şi care se încadrează în condiţiile prevăzute la art. 60 pct. 5 din Legea 
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, sunt 
asigurate în perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decembrie 2028 în sistemul asigurărilor sociale 
de sănătate fără plata contribuţiei.” 
         b) prevederile art. II din Legea nr. 135/2022 pentru modificarea şi completarea unor 
acte normative, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 489 din 17 mai 
2022. 
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NOTĂ:Art. II. –”(1) Prin derogare de la prevederile art. 224 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 
privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările 
ulterioare, persoanele fizice care desfăşoară activităţi în sectorul agricol şi în industria 
alimentară şi care se încadrează în condiţiile prevăzute la art. 60 pct. 7 din Legea nr. 
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu 
modificările şi completările aduse prin prezenta lege, sunt asigurate până la 31 decembrie 
2028 inclusiv în sistemul asigurărilor sociale de sănătate fără plata contribuţiei. 
(2) Persoanele fizice prevăzute la alin. (1) beneficiază, până la 31 decembrie 2028 
inclusiv, de drepturile acordate din sistemul asigurărilor pentru accidente de muncă şi 
boli profesionale, sistemul asigurărilor pentru şomaj, conform legislaţiei în vigoare, 
inclusiv de concedii şi indemnizaţii de asigurări sociale de sănătate, fără plata de către 
angajatori a contribuţiei asiguratorii pentru muncă prevăzute de Legea nr. 
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, precum şi cu cele 
aduse prin prezenta lege. 
(3) Perioadele lucrate în sectorul agricol şi în industria alimentară de către persoanele 
prevăzute la alin. (1) constituie stagiu de cotizare pentru stabilirea dreptului la 
indemnizaţie de şomaj şi indemnizaţie pentru incapacitate temporară de muncă acordate 
în conformitate cu legislaţia în vigoare.” 
 
CAP.II-ART.X –  

La articolul 30, alineatul (3) din Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii 
administrate privat, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 482 din 
18 iulie 2007, cu modificările şi completările ulterioare, se modifică și va avea 
următorul cuprins: 

 (3) Persoanele fizice care realizează venituri din salarii şi asimilate salariilor, ca 
urmare a desfășurării activității de creare de programe pentru calculator, precum și 
cele care desfășoară activități în sectoarele construcții, agricultură şi în industria 
alimentară şi care se încadrează în condițiile prevăzute la art. 60 pct. 2, 5 şi 7 din Legea 
nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările şi completările ulterioare, sunt 
exceptate de la prevederile alin. (1) până la data de 31 decembrie 2028 inclusiv, cu 
excepţia celor care au optat pentru plata cotei datorate la fondul de pensii administrat 
privat potrivit art. 138^3 sau art. 138^4, după caz, din Legea nr. 227/2015, cu 
modificările şi completările ulterioare.  (adică, contribuția la pilonul II de pensii este 
opțională). 

 


