
Direcţia Generală Regională a 
Finanţelor Publice - Craiova
ACTIVITATEA COLECTARE
- Serviciul asistenţă pentru contribuabili

SALARIUL DE BAZĂ MINIM BRUT PE ŢARĂ

Nr. crt. ACTUL NORMATIV PERIOADA
VALOAREA

- lei -
1 H.G. nr. 101/09.02.2000 01.02.2000 - 30.11.2000 700.000
2 H.G. nr. 1166/28.11.2000 01.12.2000 - 28.02.2001 1.000.000
3 H.G. nr. 231/08.02.2001 01.03.2001 - 28.02.2002 1.400.000
4 H.G. nr. 1037/18.10.2001 01.03.2002 - 31.12.2002 1.750.000
5 H.G. nr. 1105/10.10.2002 01.01.2003 - 31.12.2003 2.500.000
6 H.G. nr. 1515/18.12.2003 01.01.2004 - 31.12.2004 2.800.000
7 H.G. nr. 2346/14.12.2004 01.01.2005 - 31.12.2005 3.100.000
8 H.G. nr. 1766/22.12.2005 01.01.2006 - 31.12.2006 330
9 H.G. nr. 1825/21.12.2006 01.01.2007 - 31.12.2007 440

10 H.G. nr. 1507/12.12.2007
01.01.2008 - 30.06.2008 500
01.07.2008 - 31.12.2008 540

11 H.G. nr. 1051/10.09.2008 01.01.2009 – 31.12.2010 600
12 H.G. nr. 1193/24.11.2010 01.01.2011 – 31.12.2011 670
13 H.G. nr. 1225/14.12.2011 01.01.2012 – 31.01.2013 700
14

H.G. nr. 23/22.01.2013
01.02.2013 – 30.06.2013 750
01.07.2013 – 31.12.2013 800

15
H.G. nr. 871/14.11.2013

01.01.2014 – 30.06.2014 850
01.07.2014 – 31.12.2014 900

16
H.G. nr. 1091/10.12.2014

01.01.2015 – 30.06.2015 975
01.07.2015 – 30.04.2016 1.050

17 H.G. nr. 1017/30.12.2015 01.05.2016 – 31.01.2017 1.250
18 H.G. nr. 1/06.01.2017 01.02.2017 – 31.12.2017 1.450
19 H.G. nr. 846/29.11.2017 01.01.2018 – 31.12.2018 1.900
20 H.G. nr. 937/07.12.2018 01.01.2019 – 31.12.2019 2.0801/2.3502

În perioada 1 ianuarie 2019 - 31 decembrie 2028, pentru domeniul 
construcţiilor prevăzute la art. 60 pct.5 din Codul fiscal, salariul de 
bază minim brut pe ţară garantat în plată se stabileşte în bani, fără a 
include sporuri şi alte adaosuri, la suma de 3.000 lei lunar, pentru un 
program normal de lucru în medie de 167,333 ore pe lună, reprezentând 
17,928 lei/oră. (art.71 din O.U.G. nr.114/28.12.2018, respectiv art.1 pct.15
din O.U.G. nr.43/2019)

21 H.G. nr. 935/13.12.2019 01.01.2020 – 2.2301/2.3502

1 pentru toate drepturile şi obligaţiile stabilite potrivit legii.
2 doar pentru personalul încadrat pe funcţii pentru care se prevede nivelul de studii 
superioare, cu vechime în muncă de cel puţin un an în domeniul studiilor superioare.


