LISTA

functiilor publice si contractuale din cadrul DIRECTIEI GENERALE REGIONALE A FINANTELOR PUBLICE CLUJ-NAPOCA

potrivit prevederilor art. 33 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

30 septembrie 2020
din care:
Gradul/ Indemnizagisealarglon(tlf;: Spor
Nr. Functia publica/coniractuala de Gradul Nivel transa vechime/ titlu stiintific| financiar handicap
Crt | conducere/executie din cadrul DGRFP/DGAMC | profesional/ Gradatia . . o .
treaptd Salariul brut | de doctor preventiv 15% Salariul
de baza (plafonat la | (plafonatla | (plafonatla | lunar brut
decembrie | decembrie | decembrie
2018) 2019) 2019)
0 1 2 3 7 8 9 10 11=7+8+9+10

Il > 20 ani 13723 13723
2 Director executiv
I >20 ani spor stabilitate 13723 13723
5%
3 Sef administratie 1l > 20 ani 13723 13723

> 20 ani 12707 12707
4 Sef administratie adjunct Il

15-20 ani 12571 12571

Il > 20 ani 13211 13211
5 Trezorier sef Il > 20 ani 13211 950 14161
Il 15-20 ani 13111 13111

> 20 ani spor stabilitate

1] 10% 12714 12714
6 Sef birou vamal I ;iosi’grsffggtf;f:’igﬁf 12714 12714
I > 20 ani SF;S;: stabilitate 19714 19714
I > 20 ani s;;(on/: stabilitate 12512 12512
7 I > 20 ani SF;S;: stabilitate 12512 950 13462

Il > 20 ani 12258 12258
8 Sef serviciu

Il > 20 ani 12258 950 13208

Il > 20 ani cu handicap 12426 0 1858 14284

Il 15-20 ani 12168 12168

pag. 1



Nr.
Crt

10

Functia publicéd/coniractuala de
conducere/executie din cadrul DGRFP/DGAMC

Sef serviciu audit

Sef serviciu (structuri vamale)

Gradul/
Gradul
profesional/
treapta

Nivel transa vechime/

Gradatia

> 20 ani

> 20 ani (spor stabilitate
7%)

din care:

Salariu - (lei) -
Indemnizatie] Control Spor
titlu stiintific| financiar handicap
Salariul brut | de doctor | preventiv 15% Salariul
de baza (plafonat la | (plafonatla | (plafonatla | lunar brut
decembrie | decembrie | decembrie
2018) 2019) 2019)

12512

12512

12512

12512

Il > 20 ani 10494 10494
11 Sef birou

Il > 20 ani 10494 1050 11544
I 10 - 15 ani 10452 10452
I > 20 ani (37;1(/); stabilitate 10494 10494

£
I > 20 ani (spor stabilitate 10494 10494

5%)

Total functii conducere
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din care:
lariu - (lei) -
Gradul/ ind " _Sa a"g (te'z S
Nr. Functia publica/coniractuala de Gradul Nivel transa vechime/ n eml_'l_lza_;_le ' on r_o p?r
L X R titlu stiintific| financiar handicap
Crt | conducere/executie din cadrul DGRFP/DGAMC | profesional/ Gradatia . L .
treapta Salariul brut | de doctor | preventiv 15% Salariul
P de baza (plafonat la | (plafonatla | (plafonatla | lunar brut
decembrie | decembrie | decembrie
2018) 2019) 2019)
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
5 9803 9803
1 Auditor superior
4 9564 9564
5 6969 6969
Auditor principal
2 4 6799 6799
5 8957 8957
5 8957 950 9907
5 cu handicap 9076 1336 10412
5 cu spor de handicap la
01.01.2018 si gradatia 5 9110 1316 10426
acordata la 01.04.2019
5 cu gradatie dupa
01,07,2017+TITLU 8990 950 9940
DOCTOR
5 cu gradatie dupa
01.07.2017 8990 8990
5 8957, 873 9830
Consilier/ consilier juridic/ expert/ inspector (inclusiv .
3 structura de trezorerie) superior 5 8957 950 873 10780
+CFP+titlu de doctor
5
cu gradatie dupa 8990 878 9868
01,07,2017 +CFP
4 8771 8771
4 cu gradatie dupa
01,07,2017 8811 8811
4 cu handicap 8887, 1310 10197
4 8771 856 9627
4cu gradatie dupa
01.07.2017 8811 862 9673
3 8595 8595
3 cu spor doctor 8407 950 9357
3 cu gradatie dupa
01,07,2017 8719 8719
3 cu gradatie dupa
01.07.2017 8719 860 9579
2 8303 8303
5 (spor stabilitate 7%) 9181 9181
5 (spor stabilitate 5%) 9147 9147
5 (spor stabilitate 3%) 9104 9104
5 (spor stabilitate 0%) 9063 9063
Consilier/ consilier juridic/ expert/ inspector (structuri . 5 (spor stabilitate 0%) cu
4 vamale) SUPeror 1 yradatie dupa 01.07.2017 9086 9086
4 (spor stabilitate 5%) 9138 9138
4 (spor stabilitate 3%) 8589 8589
4 (spor stabilitate 0%) 8864 8864
3 8390 8390
5 7293 7293
5 cu gradatie dupa
01,07,2017 7339 7339
4 7161 7161
4 cu gradatie dupa
01.07.2017 7208 7208
4 7161 670 7831
3 7031 7031
. o . . . 3 cu gradatie dupa
5 Consilier/ consilier juridic/ expert/ |r}spector (inclusiv principal 01,07,2017 ( fara 71271 7127
structura de trezorerie) trezorerie )
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din care:

Salariu - (lei) -
Gradul/ Ind — Control s
Nr. Functia publica/coniractuala de Gradul Nivel transa vechime/ n eml_'l_lza_;_le ' on r_o p?r
L X R titlu stiintific| financiar handicap
Crt | conducere/executie din cadrul DGRFP/DGAMC | profesional/ Gradatia . L .
treapta Salariul brut | de doctor | preventiv 15% Salariul
P de baza (plafonat la | (plafonatla | (plafonatla | lunar brut
decembrie | decembrie | decembrie
2018) 2019) 2019)
3 cu gradatie dupa
01,07,2017 +spor 7215 7215
handicap inainte de
01,01,2018
3 cu handicap 7146 1016 8162
2 6791 6791
2 cu gradatie dupa
01.07.2017 6685 6685
trezorerie
2 6791 950 7741
6 Consilier/ consilier juridic/ expert/ inspector (structuri principal 5 (spor stabilitate 7%) 7318 7318
vamale) 5 (spor stabilitate 0%) 7238 7238
5 promovare in cla§a cu 5781 5781
mentinere salariu
5 5584 5584
5 cu gradatie dupa
01,07,2017 5608 5608
4 5471 5471
3cu g1;radazt|e1dupa 5456 5456
7 Consilier/ consilier juridic/ expert/ inspector (inclusiv asistent 01,07,2017
structura de trezorerie) 3 5384 5384
2 cu gradatie dupa
01.07.2017 5380 5380
2 5196 5196
2 5196 950 6146
1
cu gradatie dupa 5124 5124
01,07,2017
5 (spor stabilitate 7%) 5788 5788
8 Consilier/ consilier juridic/ expert/ inspector (structuri asistent 2 5311 5311
vamale)
0 4749 4749
9 Consilier/ consilier juridic/ expert/ |r_1$pector (inclusiv debutant 5 589 589
structura de trezorerie)
. S . ! 2 4515 4515
10 Consilier/ consilier juridic/ expert/ inspector ( structuri debutant
vamale) 0 3999 3999
5 8957, 8957
5
cu gradatie dupa 8990 8990
01,07,2017
13 Inspector casier superior
5 cu handicap iunie 2019 8957 1309 10266
4 8771 8771
4 cu gradatie dupa
01.07.2017 8811 8811
5 7293 7293
14 Inspector casier principal
2 7127, 7127
5 5584 5584
5 promorare in clas'a cu 5781 5781
) ) mentinere salariu
15 Inspector casier asistent 5 cu gradatie dupa 5608 5608
01,07,2017
4 5471 5471
5 (spor stabilitate 10%,
frontiera 20%, conditii 9425 9425
deosebite 15%)
5 (spor stabilitate 10%) 9232 9232
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din care:

Gradul/ Salariu - (lei) -
Nr. Functia publica/coniractuala de Gradul Nivel transa vechime/ It'."t?e"l':'.'za.ft.'e f(:‘or:‘tr_ol h Szf)r
Crt | conducere/executie din cadrul DGRFP/DGAMC | profesional/ Gradatia Salariul brut : dz 3 :;tg:c plreave(:tai; ar; 5:(/:ap Salariul
- o
treapta de baza (plafonat la | (plafonatla | (plafonatla | lunar brut
decembrie | decembrie | decembrie
2018) 2019) 2019)
5 (spor stabilitate 7%
frontiera 20%, conditii 9425 9425
deosebite 15%)
5 (spor stabilitate 7%
frontiera 20%, CFP 10%) 9197 909 10106
5 (spor stabilitate 7%
frontiera 20%) 9197 9197
5 (spor stabilitate 7%
frontiera 20%,majorare cu 9323 928 1391 11642
28,5 %+CFP)
5 (spor stabilitate 7%
conditii deosebite 15%) 9181 9181
5 (spor stabilitate 7%
CFP 10%) 9181 906 10087
5 (spor stabilitate 7%) 9181 9181
5* (spor stabilitate 5%,
frontiera 20%, conditii 9422 9422
deosebite 15%)
5 (spor stabilitate 5%,
frontiera 20%, conditii 9403 9403
deosebite 15%)
5 (spor stabilitate 5%
frontiera 20%,conditii
deosebite 15%, CFP 9403 940 10343
10%)
5 (spor stabilitate 5%
frontiera 20%, CFP 10%) 9163 904 10067
5 (spor stabilitate 5%,
frontiera 20%) 9163 9163
5* (spor stabilitate 5%,
conditii deosebite 15%) 9137 9137
16 Inspector vamal superior
5 (spor stabilitate 5%,
conditii deosebite 15%) 9147 9147
5 (spor stabilitate 5%, cfp 9147 901 10048
10%)
5 (spor stabilitate 5%) 9147 9147
5 (spor stabilitate 3%) 9104 9104
5 (spor stabilitate 0%,
frontiera 20% conditii 9323 9323
deosebite 15%)
5* (spor stabilitate 0%,
frontiera 20% conditii 9086 9086
deosebite 15%)
5* (spor stabilitate 0%,
frontiera 20% CFP 10%) 9085 892 9977
5 (spor stabilitate 0%,
frontiera 20%) 9085 9085
5 (spor stabilitate 0%,
conditii deosebite 15%) 9063 9063
5* (spor stabilitate 0%) 9086 9086
5* (spor stabilitate 0%,
CFP 10%) 9086 892 9978
5 (spor stabilitate 0%) 9063, 9063
4* (spor stabilitate 0%,
frontiera 20% conditii 8735 8735
deosebite 15%)
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din care:

Gradul/ Salariu - (lei) -
Nr. Functia publica/coniractuala de Gradul Nivel transa vechime/ It':'t?e"l'?_'za_ft_'e f_(:‘or:‘tr_ol h Szf)r
Crt | conducere/executie din cadrul DGRFP/DGAMC | profesional/ Gradatia Salariul brut ! dz 3:;5;:‘: plreave(:tai; ar; 5:(/:ap Salariul
- o
treapta de baza (plafonat la | (plafonatla | (plafonatla | lunar brut
decembrie decembrie | decembrie
2018) 2019) 2019)
4 (spor stabilitate 0%,
frontiera 20% conditii 8864 8864
deosebite 15%)
4 (spor stabilitate 0%,
conditii deosebite 15%) 8864 8864
4* 8603 8603
3* (spor stabilitate 0%
frontiera 20% conditii 8626 8626
deosebite 15%)
3 (spor stabilitate 0%
frontiera 20% conditii 8522 8522
deosebite 15%)
3 (spor stabilitate 0%,
conditii deosebite 15%) 8628 8628
3* 8274 8274
3 8438 8438
5 (spor stabilitate 7%,
frontiera 20%, conditii 7721 7721
deosebite 15%)
5 7238 7238
5 (spor stabilitate 5%) 7295 7295
5 (spor stabilitate 7%,
10% CFP) 7318 683 8001
17 Inspector vamal principal 5 (spor stabilitate 7%) 7318 7318
4* (spor stabilitate 0%,
frontiera 20%, conditii 7539 7539
deosebite 15%)
3 (spor stabilitate 0%,
frontiera 20%, conditii 7355 7355
deosebite 15%)
3* (CFP 10%) 7126 675 7801
5 (spor stabilitate 7%,
frontiera 20%, conditii
deosebite 15%, promovat 6107 6107
din clasa IlI)
5 (spor stabilitate 7%) 5786 5786
5 (spor stabilitate 0%,
frontiera 20%, conditii 5829 5829
deosebite 15%)
5 5716 5716
4 (spor stabilitate 0%,
frontiera 20%, conditii
deosebite 15%) 5703 5703
4* 5564 5564
18 Inspector vamal asistent 3 (spor stabilitate 0%,
frontiera 20%, conditii 5428 5428
deosebite 15%)
3 (spor stabilitate 0%,
conditii deosebite 15%) 5264 5264
3 5229 5229
2* (spor stabilitate 0%,
frontiera 20%, conditii 5594 5594
deosebite 15%)
2* (spor stabilitate 0%,
frontiera 20%, conditii 5335 5335

deosebite 15%)
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din care:

Salariu - (lei) -
Gradul/ Ind — Control s
Nr. Functia publica/coniractuala de Gradul Nivel transa vechime/ n eml_'l_lza_;_le ' on r_o p?r
L X R titlu stiintific| financiar handicap
Crt | conducere/executie din cadrul DGRFP/DGAMC | profesional/ Gradatia . L .
treapta Salariul brut | de doctor | preventiv 15% Salariul
P de baza (plafonat la | (plafonatla | (plafonatla | lunar brut
decembrie | decembrie | decembrie
2018) 2019) 2019)
2" 5360 5360
1* ( frontiera 20%, conditii
deosebite 15%) 5328 5328
0 ( frontiera 20%, conditii
deosebite 15%) 4955 4955
0 4749 4749
19 Inspector vamal debutant 3 4740 4740
5 (spor stabilitate 7%,
frontiera 20%, conditii 6107 6107
deosebite 15%)
20 Agent vamal superior
5 (spor stabilitate 0 %,
conditii deosebite 15%) 5838 5838
21 Referent de specialitate (structuri vamale) superior 5 (spor stabilitate 7%) 6242 6242
5 5503 5503
5 cu handicap 5572, 796 6368
22 Referent (inclusiv structura de trezorerie) superior 5 cu gradatie dupa
01,07,2017 5318 5318
4 cu gradatie dupa
01,07,2017 5036 5036
23 Referent (structuri vamale) superior 5 5124 5124
24 Referent casier superior 5 5503] 5503
25 Referent (inclusiv structura de trezorerie) principal 5 4701 4701
5 (spor stabilitate 10%,
frontiera 20%, conditii 5474 5474
deosebite 15%)
5 (spor stabilitate 7%,
frontiera 20%, conditii 5448 5448
deosebite 15%)
5 (spor stabilitate 7%,
frontiera 20%+CFP) 5318 493 5811
5 (spor stabilitate 7%,
conditii deosebite 15%) 5274 5274
26 Controlor vamal superior
5 (spor stabilitate 7%) 5142 5142
5 (spor stabilitate 5%,
frontiera 20%, conditii 5430 5430
deosebite 15%)
5 (spor stabilitate 5%) 5124 5124
5 (spor stabilitate 0%,
frontiera 20%, conditii 5386 5386
deosebite 15%)
5 (spor stabilitate 0%,
frontiera 20%) 5256 5256
4 (spor stabilitate 5 %
27 Controlor vamal principal frontiera 20%, conditii 4502 4502
deosebite 15%)
28 Controlor vamal debutant 0 2736 2736
Total functii publice de executie
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din care:

Salariu - (lei) -
Gradul/ Ind — Control s
Nr. Functia publica/coniractuala de Gradul Nivel transa vechime/ n emp_lza.;_le ' on r.o pf)r
L X R titlu stiintific| financiar handicap
Crt | conducere/executie din cadrul DGRFP/DGAMC | profesional/ Gradatia . L .
treapta Salariul brut | de doctor | preventiv 15% Salariul
P de baza (plafonat la | (plafonatla | (plafonatla | lunar brut
decembrie | decembrie | decembrie
2018) 2019) 2019)
FUNCTII DE NATURA CONTRACTUALA
1 Consilier, expert, inspector de specialitate 1A 5 6739 6739
2 Consilier, expert, inspector de specialitate | 5 6175 6175
5 5371 5371
3 Consilier, expert, inspector de specialitate I
5 cu handicap 5436 766 6202
4 Referent Il 0 5401 5401
5 Secretar-dactilograf, A 5 4697 4697
dactilograf 5 cu handicap 4750 650 5400
’ - . 4 cu gradatie dupa
6 |Agent fiscal, operator rol, numarator bani 1 01.07.2017 4069 4069
7 Arhivar, magaziner, functionar 5 4395 4395
5 3614 3614
5 cu gradatie dupa
01.07.2017 3636 3636
4 cu gradatie dupa
8 ngrijitor 01,07,2017 i i
3 cu grada'ie dupa
01.07.2017 3280 3280
2 cu gradatie dupa
01.07.2017 3170 3170
0 2807 2807
5 4916 4916
5 cu gradatie dupa
9 Sofer | 01,07,2017 4930 4930
4 4809 4809
2 4564 4564
10 Muncitor calificat | 5 4770 4770
5 4395 4395
11 Casier 4 4274 4274
2 3970 3970
Total functii de natura contractuala 0 0

Nota: Gradatiile cu asterix " *" sunt gradatii acordate dupa data de 01.07.2017

* Indemnizatie pentru titlu stintiific de doctor se plateste cf. art.14, alin 1 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

** Pentru personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv

Alte drepturi salariale:

1. Vouchere de vacanta in conf. cu O.U.G. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, cu modificari si completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si

completarile ulterioare

2. Indemnizatie de hrana prevazuta de art. 18 din Legea cadru 153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare, incepand cu luna septembrie 2019, in conformitate cu H.G. 917/2017 pentru aprobarea regulamentului - cadru privind
stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca, precum si a conditilor de acordare a acestuia pentru familia
ocupationala "Administratie"
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