
MINISTERUL FINANTELOR 
AGENTIA NATIONALA DE ADMINISTRARE FISCALA
DIRECTIA  GENERALA REGIONALA A FINANTELOR PUBLICE CLUJ-NAPOCA
Comisia de concurs nr.7 -  SERVICII INTERNE

REZULTATUL verificării eligibilității candidațiilor  înscriși  la concursul de recrutare pentru ocuparea unor funcții 
publice de execuție vacante din cadrul Direcției Generale Regionale a Finanțelor Publice Cluj-Napoca și unități 

subordonate , organizat în data  05 decembrie 2024 (proba scrisă)

Având în  vedere  prevederile  art.97 alin.(3)  din  anexa  nr.10  la  Ordonanța  de  Urgență  a  Guvernului  nr.57/2019 
privind Codul Administrativ, cu modificările și completările uterioare, comisia de concurs comunică următoarele 
rezultate ale verificării eligibilității  candidaților : 

Servicii INTERNE

Nr. 
crt.

Numărul de înregistrare 
atribuit dosarului la 

înscriere pentru fiecare 
candidat

Rezultatul 
selectiei/ 
Admis/        
Respins

Motivul respingerii dosarului

  1 post  inspector , clasa I, grad profesional superior,  la Serviciul Resurse Umane, Aparat propriu, DGRFP Cluj-
Napoca 

1 CJR DSI 15797/25.11.2024 ADMIS* a se vedea nota de subsol

2 CJR DSI 15197/19.11.2024 ADMIS

3 CJR DSI 15462/21.11.2024 ADMIS

4 CJR DSI 15447/21.11.2024 ADMIS

5 CJR DSI 15564/22.11.2024 ADMIS

6 CJR DSI 15748/25.11.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.d) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare, respectiv nu îndeplinește condiția de 
vechime în specialitatea studiilor.

7 CJR DSI 15775/25.11.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.d) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare, respectiv nu îndeplinește condiția de 
vechime în specialitatea studiilor.

8 CJR DSI 15443/21.11.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.e) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare,referitoare la competențe digitale.

9 CJR DSI 15671/25.11.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.e) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare,referitoare la competențe digitale.

2 posturi  inspector, clasa I, grad profesional superior la Serviciul financiar buget și salarizare , Aparat propriu,  
DGRFP Cluj-Napoca;



1 15194/19.11.2024 ADMIS

2 15252/19.11.2024 ADMIS

3 15370/21.11.2024 ADMIS

4 15284/20.11.2024 ADMIS

5 15674/25.11.2024 ADMIS

6 15773/25.11.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.d) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare, respectiv nu îndeplinește condiția de 
vechime în specialitatea studiilor.

7 15174/18.01.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.d) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare, respectiv nu îndeplinește condiția de 
vechime în specialitatea studiilor.

8 15272//20.11.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.d) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare, respectiv nu îndeplinește condiția de 
vechime în specialitatea studiilor.

9 15429/21.11.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.d) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare, respectiv nu îndeplinește condiția de 
vechime în specialitatea studiilor.

1 post  consilier, clasa I, grad profesional superior la Serviciul de contabilitate , Aparat propriu,  DGRFP Cluj-
Napoca;

1 CJR DSI 15201/19.11.2024 ADMIS

2 CJR DSI 15076/18.11.2024 RESPINS
Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.e) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare,referitoare la competențe digitale.

3 CJR DSI 15096/18.11.2024 RESPINS
Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.e) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare,referitoare la competențe digitale.

4 CJR DSI 15695/25.11.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.d) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare, respectiv nu îndeplinește condiția de 
vechime în specialitatea studiilor.



5 CJR DSI 15774/25.11.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.d) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare, respectiv nu îndeplinește condiția de 
vechime în specialitatea studiilor.

6 CJR DSI 15781/25.11.2024 RESPINS

Conform documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii 
condițiilor conform art.94 alin.(2) lit.d) din Anexa 10 la OUG 
nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și 
completările ulterioare, respectiv nu îndeplinește condiția 
specialitatea studiilor solicitate pentru post .Conform 
documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii condițiilor 
conform art.94 alin.(2) lit.e) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019 
privind Codul administrativ cu modificările și completările 
ulterioare,referitoare la competențe digitale.Conform 
documentelor depuse nu face dovada îndeplinirii condițiilor 
conform art.94 alin.(2) lit.f) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019 
privind Codul administrativ cu modificările și completările 
ulterioare, respectiv să aibă avizul psihologic eliberat pe baza unei 
evaluari psihologice organizate prin intermediul unitătilor 
specializate acreditate în condițiile legii, valabil potrivit 
prevederilor legale.Afișarea rezultatelor probelor concursului de recrutare se realizează folosindu-se numărul de înregistrare atribuit 

fiecărui dosar de concurs, conform prevederilor art.VII alin.(18) din OUG nr.121/2023.
Candidații admiși în urma  verificării eligibilității candidațiilor, se vor prezenta pentru susținerea probei scrise a 
concursului, în data de 05 decembrie 2024, la ora 12(candidații se vor prezenta cu 30 minute înainte de începerea 
probei scrise), la sediul DGRFP Cluj-Napoca, Piața Avram Iancu, nr.19, Amfiteatru, etaj 4  (camera 401)-DGRFP 
Cluj-Napoca  și camera 219, etaj 2-A.J.F.P. Cluj.
Candidații care nu au depus cazierul judiciar, în original, au obligația de a-l depune, nu mai târziu de data și ora 
organizării interviului, conform art.94 alin.(6) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare.

*ADMIS :  Admis cu respectarea prevederilor art. VII alin. (17) din O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea și 
completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, candidații declarați „Admis” 
au obligația de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru 
conformitate cu originalul, până cel târziu la data desfășurării probei interviului, sub sancțiunea neemiterii actului 
administrativ de numire în funcția publică în cazul promovării concursului.
Conform prevederilor art.VII alin.(27) din  O.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea și completarea Ordonanței de 
Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, candidații nemulțumiți pot depune contestație în termen 
de o zi lucrătoare de la data afișării rezultatului pentru fiecare proba a concursului,   la secretariatul comisiei de 
soluționare a contestațiilor din cadrul serviciului resurse umane/DGRFP Cluj-Napoca, cam 308,et.3. sau pe adresa de e-
mail alexandru.serban.cj@anaf.ro.
Potrivit  prevederilor  art.  100 alin.  (4)  din  Anexa  10 la  Ordonanța de urgență a  Guvernului  nr.  57/2019 privind  Codul 
administrativ,  cu  modific ă rile  ș i  complet ă rile  ulterioare,  î n  situa ț ia  î n  care  un  candidat  a  fost  declarat  admis  la 
verificarea eligibilității candidaților la concursul astfel organizat, pentru două sau mai multe funcții publice, pentru care 
proba scrisă este programată a se desfășura în aceeași zi și la aceeași oră, candidatul are obligația de a opta pentru 
funcția publică pentru care dorește să susțină proba scrisă la apelul nominal al candidaților.

Afi șat  azi_29.11.2024,  ora  13:00  la  sediul  D.G.R.F.P.  Cluj-Napoca  ș i  pe  pagina  de  internet  a  institu ț iei  la  sec ț iunea 
CONCURSURI.

Secretar comisie  concurs nr.7

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679


