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1
   CJR-DSI 15764/ 25.11.2024;     

CJR-DSI 15754/25.11.2024
RESPINS ADMIS ABSENT - - - - RESPINS

2 CJR-DSI 15463/ 21.11.2024 ADMIS - ABSENT - - - - RESPINS

3 CJR-DSI 15368/ 21.11.2024 ADMIS - 100,00    - 98,67    - 198,67    ADMIS

4 CJR-DSI 15013/ 15.11.2024; RESPINS - - - - - - RESPINS

5 CJR-DSI 15624/ 25.11.2024; RESPINS - - - - - - RESPINS

6 CJR-DSI 14980/ 15.11.2024 ADMIS - 96,00    - 84,00    - 180,00    ADMIS

Secretar comisia 5

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679

REZULTATELE FINALE  la concursul de recrutare pentru ocuparea unei funcţii publice de execuţie vacante în cadrul structurii de INSPECTIE FISCALA-Comisia 
nr.5, organizat  la nivelul D.G.R.F.P. Cluj-Napoca în data de  05.12.2024 (proba scrisă și proba interviu)

Având în vedere prevederile art.VII, alin.(33)din OUG nr.121/2023 , comisia de concurs comunică următoarele rezultate ale probei interviu la concursul de recrutare: 

  1 post  consilier , clasa I, grad profesional superior la Serviciul inspecție fiscală persoane juridice 3 , AJFP CLUJ DGRFP Cluj-Napoca 

Afișarea rezultatelor obținute de candidați la probele concursului, se realizează folosindu-se numărul de înregistrare atribuit dosarului de înscriere la concurs pentru fiecare candidat, 
conform art.101 din anexa nr.9 la Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Se consideră admis la concursul pentru ocuparea unei funcții publice de execuție vacante, candidatul care a obținut cel mai mare punctaj dintre candidații care au concurat pentru 
aceeași funcție publică, cu condiția ca aceștia să fi obținut punctajul minim necesar, potrivit prevederilor art.(25)* în conformitate cu prevederile art.VII, alin.(32)din OUG nr.121/2023 

pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum și pentru modificarea art.III din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr.191/2022 pentru modificarea și completarea Ordonanței de Urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

Afisat la data de 12 decembrie  2024, ora 13.00, la sediul DGRFP Cluj-Napoca și pe pagina de internet a institutiei, la secțiunea CONCURSURI .


