MINISTERUL FINANTELOR
Agentia Nationald de Adm1n1strare Fiscala
Dn'ectm Generala Regionald a Finantelor Publice Cluj-

Dirsofi Genarai Regionatd
N apoca 4 Finanielor Fublice - Cafj-Hapota

Nr. CJR-DSI 3313/24.04.2023

ANUNT CONCURS

Directia Generala Regionald a Fmantelor Publice Cluj-Napoca, in conformitate cu
prevederile art. 618 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarlte ulterioare, organizeazd concurs de
recrutare pentru ocuparea pe permada nedeterminata a unor functii publice de executie
vacante, astfel cum sunt prezentate in anexa nr.1 la prezentu{ anunt:

4 Durata norma[é a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptamana.

v Concursul de recrutare va consta in trei etape succesive:
1. Selectia dosarelor de '] inscriere;

2. Proba scrisa;

3. Proba interviu.

v Calenda'rul de desfisurare a concursuiui de recrutare -

1. Depunerea dosarelor de inscriere la concursul de recrutare se desfasoard in perioada
24.04.2023-15.05.2023, inclusiv,

2. Selectia dosarelor de inscriere va avea loc termen de maxim 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenulw de depunere a dosarelor.

3. Proba scrisd se va sustine in data de 25 MAI 2023, ora 10.00. La aceastd proba vor
participa doar acei cand1dat1 care au fost declarati “adm1s” la selectia dosarelor. Locatia in
care'se va. desfasura concursul de recrutare se va afisa ulterior, in termen util..

4, Proba interviu se va sustine in termen de maximum 5 (cinci) zile lucratoare de la data
sustinerii probel scrise. La aceasta proba vor participa doar acei candidati care au obtinut la
proba scris§ minimum 50 de puncte. Data, ora si locul desfasuririi interviului se vor afisa odats.
cu rezultatete finate la proba scrisa.

v COnditii.de participare la concursul de recrutare:

Candidatii care participd la concursul de recrutare pentru ocuparea posturilor de executie
vacante din anexa nr.1 la prezentul anunt, trebuie si indeplineascid urmatoarele conchtn
generale si specifice:

I Conchtule generale sunt cele prevazute de art. 465 alin (1) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile- si completar1le ulterioare,
pentru ocuparea unei functii publice, respectiv:

a) cetdtenie romdnd si domiciliul in Roménia;

b} cunoasterea hmbn romdéne, scris-si- vorbit;

¢) varsta de minimum 18 ani rmphmtr

d) capacitate depling de exercitiu;

e) apt(d) din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd.
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) mdephmrea conditiilor de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru
acuparea functiei pubhce _ o -

g) indeplinirea conditiilor specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice; _ _ _ o _
~ h)sd nu fi fost condamnat(d) pentru sdvéarsirea.unei infractiuni contra umanitdtii, contra
statului sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, Infractiuni care
impiedicd infdptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie
care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei In care a
'inter'\;fenf't reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) sd@ nu i se fi interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia orr
activitatea in executarea cdreia a sdvarsit fapta, prin hotdrdre judecdtoreascd definitivd, i
cond:;n!e legii;

J) sd nu fi fost destituit(d) dintr-o functie publ:ca sau nu i-a ncetat contractul individual
de muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) sd nu fi fost lucrdtor al Securitdtii sau co{aborator al acesteia, in conditiile prevdzute de
legislatia Spe_CI_ ificd.

[l Conditiile spemﬁce pe care candidatii trebuie sd le Tndeplineascd pe langd cele generale,
sunt cele prevazute inAnexanr. 1 la prezentul anunt.

v Dosarele de inscriere la_concursul de recrutare se depun la sediul Directiei Generale
Regionale a Finantelor Publice CLUJ-NAPOCA din Piata Avram lancu, nr. 19 etaj 3,
cam, 308, CLUJ Napoca jud. Cluj, n perioada 24.04. 2023-15. 05,2023 inclusiv, n z1lele
lucratoare in intervalele orare 9.00 - 16.00 (luni - joi) si 9.00-13.00 (vineri) si trebuie s3
contind in mod obligatoriu urmatoarele documente:

a) forimularul de inscriere pentru participare la concurs, al carui model ‘este prevazut in
Anexa nr.2 la prezentul anunt si care se poate descarca de pe site-ul institutiei-www.anaf.ro ,
secl;1unea DGRFP Cluj- Napoca (se va alege regiunea CJ de pe harta interactivd a Romamet
existenta pe s1te) Concursuri.

b) curriculum fgvita'e-', modelul comun european;
c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) cop1a carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat,
care s& ateste vechimea in muncd si in spec1a{1tatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postulm/funcuel sau pentru exercitarea profesiei;

Vechimea Tn muncd si/sau in specialitatea studiilor dobanditd anterior- datei de
01.01.2011 va fi -atestatd prin inscrierile din cartea de murica, iar vechimea dobanditi in
munca si/sau n specjalitatea studiitor dupd data de 01.01.2011 va fi atestata prin adeverinte
care vor_avea formatul standard prevazut in Anexa nr.2D la HG nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificdrile si completdrile ulteriogre. Un model al adeverintei se regasesste atasat
prezentului anunt. Adeverintele care au un alt format decat cel mentionat trebuie sa contma
elemente s1m1lare celor prevazute in formatul standard si din care si rezulte cel putm
urmatoarele informatii: functia/ functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiitor solicitate pentru
ocuparea acestefa/acestora, temeiul legal al desfdsurdrii dactivitdtii, vechimea n muncd
acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.
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f) copia adeverintei care atestd starea de sdnétate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult
6(sase)luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

Adeverinta care atesta starea de s3ndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentuliii
si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s3ndtatii. Pentru
candidatii cu dizabilit&ti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd
starea ‘de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

-g) cazierul judiciar;

Cazierul judiciar poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul dé concurs
cu originalul documentului(cazierul judiciar) pe tot. parcursul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire.

h) declaratia. pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici;

i) copia certificatului de cisdtorie sau a altor acte, in cazul in care numele de pe actele de
studii este diferit de cel de pe actul de identitate;

In cazul in care existd un -candidat cu dizabilitdti, prin raportare la nevoile
individuale,candidatul cu dizabilitdti poate nainta comisiei de concurs, in termenul prevdzut
pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
asigurarea accesibilitdtii probetor de concurs.

Pentru functiile publice de inspector casier, clasa |, grad profesional asistent,
inspector casier, clasa I, grad profesional principal, respectiv refenet casier, clasa a ili-a, grad
profesional superior, din cadrul structurilor de trezorerie, candidatii vor depune la dosarul de
concurs urmdtoarele documente, pe ldngd cele mentionate mai sus:

a) adeverintd de la ultimul loc de muncd din care sd rezulte dacd a produs pagube, natuia
acestora si dacd ele au fost acoperite;

b)declaratie pe proprie rdspundere cd nu a fost condamnat, conform art.4. din legea nr.
2211969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de gdrantii si rdspunderea in legdturd cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritdtilor sau institutiilor publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare(Anexa nr.3, atasatd prezentului anunt)

Sunt considerate complete dosarele de concurs care contin toate docum_e__nt'elef prevazute in
prezentul anunt, pana la termenul limitd al perioadei de inscriere stabilit in anuntul de
concurs.

Identificarea candidatului, in toate etapele coricursului, se va realiza in baza numirului de.
inregistrare a dosarului primit in momentul inscrierii.

v Bibtiografiile/tematicile aferente sunt cele previzute in Anexa nr.4 la prezentul anunt.

v Atributiile aferente posturilor sunt cele prevazute in Anexa nr.5 la prezentul anunit.
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4 Relatii suplimentare se pot obtine la numerele de telefon pentru:

v Aparat propriu si unitatii subrdonate:0264.705.507, 0264.705.508, 0264.705.509, la
sediul DGRFP Cluj-Napoca precum si pe site-ul www.anaf.ro, sectiunea DGRFP Cluj-Napoca (se
va alege regiunea CJ de pe harta interactiva a Romaniei existenta pe site) - Concursuri.

Administratia Judeteana a Finantelor Publice Cluj:tel.0264.705.511
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Bihor :tel.0259.433.050/int.502
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Maramures :tel.0262.205.181
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Satu-Mare:tel.0261807040/int.216
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Salaj:tel.0260662469.
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Afisat, azi 24.04.2023 la sediul DGRFP Cluj-Napoca si pe pagina de internet a institutiei.

DIRECTOR GENERAL
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