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REGIMUL FISCAL APLICABIL VENITURILOR DIN ACTIVIT ATI CuU
CARACTER OCAZIONAL DESF ASURATE DE ZILIERI

ZILIER - persoana fizica, cetatean roman sau strain, ce are capacitate de munca i
care desfasoara activitati necalificate cu caracter ocazional, pentru un beneficiar, contra unei
remuneratii;

BENEFICIAR poate fi: persoana juridica, persoana fizica autorizata, intreprinderea
individuala, intreprinderea familiala, pentru care zilierul desfasoara activitati necalificate cu

caracter ocazional; [articolul 1 alineatul (1) literele a) si b) din Legea 52/2011]
Durata activitati ocazionale care poate fi exercitatd este de minimum o zi,
corespunzator cu 8 ore de munca. [articolul 4 alineatul 1 din Legea 52/2011]

Niciun zilier nu poate presta activitati pentru acelasi beneficiar pe o perioada mai
lunga de 90 de zile cumulate pe durata unui an calendaristic gi nici nu poate presta activitati
in regim zilier mai mult de 120 de zile in decursul unui an calendaristic, indiferent de numarul
de beneficiari.

Excep tii:

- zilierii care presteaza activitati in domeniul cresterii animalelor in sistem extensiv
prin pasunatul sezonier al ovinelor, bovinelor, cabalinelor, activitati sezoniere in cadrul
gradinilor botanice aflate in subordinea universitatilor acreditate, precum si in domeniul
viticol; Tn cazul acestora, perioada nu poate depasi 180 de zile cumulate pe durata unui an
calendaristic

[articolul 4 alineatele (4), (6) din Legea 52/2011]

- zilierii care ocupa un loc de munca in urma intermedierii realizate de o agentie
acreditata pot presta activitati pentru acelasi beneficiar pe o perioada de maximum 180 de
zile cumulate pe durata unui an calendaristic

[articolul 1375 din Legea 52/2011]

Beneficiarul nu poate utiliza o persoana mai mult de 25 de zile calendaristice in mod
continuu in activitatile de tip zilier, dar daca activitatea depusa de zilier necesita o perioada
mai mare, acesta poate fi utilizat pe baza de contract de munca pe perioada determinata.
[articolul 4 alineatele (7), (8) din Legea 52/2011]

Munca necalificat a cu caracter ocazional se poate presta in urm atoarele
domenii prevazute in Clasificarea activit atilor din economia na tional a:
a) agricultura, vanatoare si servicii anexe - diviziunea 01,
b) silvicultura, cu exceptia exploatarilor forestiere - diviziunea 02;
C) pescuit si acvacultura - diviziunea 03;
Activitatile de manipulare marfuri si activitatile de curatenie si intretinere se presteaza
numai in domeniile de activitate mentionate anterior.
[articolul 13 alineatele (1) si (2) din Legea 52/2011]



IMPOZITUL DATORAT PENTRU VENITURILE REALIZATE DE ZILIERI

Venitul realizat de zilieri sub forma remuneratiei zilnice reprezinta venit asimilat
salariului pentru care se datoreaza impozit pe salarii, dar
NU SE DATOREAZA CONTRIBUTII SOCIALE OBLIGATORII NICI DE CATRE ZILIER, NICI
DE CATRE BENEFICIAR.
[articolul 76 alineatul 2 litera r), articolul 142 litera t) din Codul fiscal si articolul 9 alineatul (2) din
Legea 52/2011]

DECLARAREA SI PLATA IMPOZITULUI

Impozitul datorat de zilieri pentru venitul realizat se calculeaza si se retine de
beneficiarul lucrarilor, prin aplicarea cotei de 10% asupra remuneratiei brute zilnice si se
declara in declaratia 112, la sectiunea A si sectiunea E din cadrul anexei 1.2 Asigurat.

Declararea si virarea la bugetul de stat a impozitului calculat si retinut se efectueaza
de catre beneficiarul de lucrari pana la data de 25 inclusiv a lunii urm atoare celei pentru
care se platesc aceste venituri.

[ articolul 7 din Legea 52/2011, articolul 80 alineatul (1) si art. 132 din Codul fiscal]

Prin exceptie, calculeaza si retin impozitul aferent veniturilor fiecarei luni la data
efectuarii platii acestor venituri, declara si platesc pana la data de 25 inclusiv a lunii
urm atoare trimestrului  pentru care se datoreaza, urmatorii beneficiari de lucrari:

a) asociatii, fundatii sau alte entitati fara scop patrimonial, persoane juridice;

b) persoanele juridice platitoare de impozit pe profit care, in anul anterior, au Tnregistrat
venituri totale de pana la 100.000 euro si au avut un numar mediu de pana la 3 salariati
exclusiv;

c) persoanele juridice platitoare de impozit pe veniturile microintreprinderilor care, in anul
anterior, au avut un numar mediu de pana la 3 salariati exclusiv;

d) persoanele fizice autorizate si intreprinderile individuale, precum si persoanele fizice
care exercita profesii liberale si asocierile fara personalitate juridica constituite intre
persoane fizice, persoanele fizice care detin capacitatea de a incheia contracte individuale
de munca in calitate de angajator, care au, potrivit legii, personal angajat pe baza de
contract individual de munca. [ articolul 80 alineatul (2) din Codul fiscal]

ATENTIE!

Numarul zilierilor nu se ia in calculul numarului mediu de salariati (exclusiv 3) in
functie de care se stabileste termenul de declarare si de plata lunar sau trimestrial. La
calculul acestui numar se au in vedere numai salariatii cu contract de munca din declaratia
112. [articolul 80 alineatul (3), articolul 147 alineatul (6) si (7) din Codul fiscal]

Beneficiarul are obligatia sa inregistreze in Registrul de evidenta a zilierilor, in ordine
cronologica, toti zilierii, iar un extras al acestui registru, continand inregistrarile din luna
precedenta, va fi Tnaintat lunar, pana cel tarziu la data de 5 a fiecarei luni, Inspectoratului
Teritorial de Munca unde Tisi are sediul. Transmiterea extrasului se poate face si pe suport
electronic, dupa caz. [ articolul 8 alineatul (1) si (2) din Legea nr. 52/2011]

Baza legala:

- Legea 52/2011privind exercitarea unor activitdfi cu caracter ocazional desfdgurate de zilieri,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- Legea 2272015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare;

- OUG 114/2018 privind instituirea unor m&suri in domeniul investitiilor publice si a unor m&suri fiscal-
bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;

- Ordinul 831/600/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicarea Legii 52/2011.
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