MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE

AGENTIA NATIONALA DE ADMINISTRARE FISCALA

INTERVIU OCUPARE FUNCTII PUBLICE

Data 31.08.2013
COMISIANR. 6

REZULTATELE

la interviul organizat in data de 31.08.2013
pentru ocuparea, prin transfer, a functiilor publice vacante la Directia generala de administrare a marilor
contribuabili, in conditiile legii

Functia pentru care s-a Punctaj Rezultatul probei
Nr. crt Numele Prenumele . . .
inscris obtinut ADMIS/RESPINS*
Directia generala de administrare a marilor contribuabili - AVS
Serviciul inspectie fiscala nr. 1 - Banci + Leasing - Regiunea Bucuresti
1| Isuf | Vasile | consilier superior | 81,33 | ADMIS
Biroul ajutor de stat, practici neloiale si preturi

2 Gheorghe Marcela consilier superior 19,33 RESPINS
3 Buican Mariana consilier superior 21,66 RESPINS
4 Marinescu Teodora consilier superior 89,66 ADMIS
5 Adoroaie Mihai inspector asistent - -

6 Urziceanu Petre inspector asistent 86,00 ADMIS
7 Grosu Mioara inspector asistent 57,33 ADMIS
8 Ogreanu Liliana inspector asistent 95,00 ADMIS

Serviciul inspectie fiscala nr. 10 - Sector 1 - Regiunea Bucuresti
9 Vergoti Gherasim consilier superior 92,66 ADMIS
10 Bradea Petru Emanuel inspector superior 95,00 ADMIS
11 Bucur Silvia consilier superior 94,33 ADMIS
Serviciul inspectie fiscala Regiunea Vest nr. 16

12 Crisan Lucian consilier superior - ABSENT
13 Motorca Pavel llie consilier superior 59,33 RESPINS
14 Ciobanu lon consilier superior 96,00 ADMIS
15 Belus Emanuel Adrian consilier superior - -

16 Coarda Liviu Dumitru consilier superior 94,00 RESPINS
17 Ciusca Aurel consilier superior 90,66 RESPINS
18 Stanescu Elena consilier superior - ABSENTA
19 Trusca Vasile consilier superior 80,66 RESPINS
20 Lupita Mirela Florina consilier superior 22,33 RESPINS
21 Gilea Oana Carmen inspector principal 82,00 ADMIS
22 Robotin Nicoleta Arleta inspector principal 59,33 RESPINS
23 Serban Daniel inspector principal 66,66 RESPINS
24 Man Aureliana inspector principal 57,33 RESPINS

*Candidati sunt declarati admisi in functie de punctajul total obtinut, prin raportare la postul pentru care au

participat la interviu.




