Anexa 2

Denumire functie Numar
Total osturi
numar Localitatea P rizat Conditii de ocupare a posturilor vacante
Functia publica Clasa Gradul posturi repla |zli (1,-.
specifica de executie profesional pe localitati
1 2 3 4 5 6 7

Directia generala antifrauda fiscala

Directia de combatere a fraudelor

Alba lulia 2 - studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii superioare economice, de lunga

Brasov 2 durata, cu diplomé de licenta ori echivalenta;
- promovarea evaluarilor psihologice complexe, organizate prin intermediul unitatilor specializate
Bucuresti 3 acreditate in conditiile legii;
Buftea 1 - promovarea evaluarilor de integritate, inclusiv prin evaluarea personalului Directiei generale
- antifrauda fiscala din punct de vedere psihologic si al comportamentului simulat, de catre
Craiova 1 personal sau cabinete de specialitate, autorizate in conditiile legii;
inspector antifrauda | superior 20 Cluj Napoca 1 - disponibilitatea la delegari, detasari si deplasari in tara/strainatate;

lasi 3 - disponibilitatea la program de lucru prelungit;

as! - conditie fizica si psihica corespunzatoare efortului fizic si intelectual prelungit;

Oradea 3 - abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitatea decizionald, inclusiv in situatii de criza,
Pitesti 1 asumarea responsabilitatii, pastrarea confidentialitatii lucrarilor executate si a informatiilor
2 detinute, fidelitate fata de institutie, rezistenta la stres, abilitati de comunicare orala si scrisa,

Tg.Mures 2 capacitatea de a lucra individual si in echipa, tinutd morala si decenta in exercitiul
Resita 1 functiei publice

Alba lulia 2
Botosani 1
Brasov 1

Braila 1

Bucuresti 7
Buftea 1
Calarasi 1 - studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii superioare economice, de lunga

Cluj Napoca 1 durat, cu diploma de licenta ori echivalents;

Constanta 4 - promovarea evaluarilor psihologice complexe, organizate prin intermediul unitatilor specializate
Craiova 2 acreditate in conditiile legii;

Dambovit ] - promovarea evaluarilor de integritate, inclusiv prin evaluarea personalului Directiei generale
am o?n,a antifrauda fiscala din punct de vedere psihologic si al comportamentului simulat, de catre
Giurgiu 1 personal sau cabinete de specialitate, autorizate in conditiile legii;

inspector antifrauda | principal 41 Hunedoara 1 - disponibilitatea la delegari, detasari si deplasari in tara/strainatate;
Miercurea Ciuc 1 - disponibilitatea la program de lucru prelungit;
- conditie fizica si psihica corespunzatoare efortului fizic si intelectual prelungit;
Oradea 1 fe s Cer e . . L . PR .

- - - abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitatea decizionala, inclusiv in situatii de criza,
Pitest 2 asumarea responsabilitatii, pastrarea confidentialitatii lucrarilor executate si a informatiilor
Ploiesti 2 detinute, fidelitate fata de institutie, rezistenta la stres, abilitati de comunicare orala si scrisa,
Resita 1 capacitatea de a lucra individual gi in echipa, tinutd morala si decenta in exercitiul

Sf.Gheorghe y functiei publice
Sibiu 1




Denumire functie

Numar

Nr Total posturi
) numar Localitatea . Conditii de ocupare a posturilor vacante
crt. Functia publica ol Gradul posturi repartizate
specifica de executie | ~ 22 | profesional pe localitati
0 1 2 3 4 5 6 7
Slatina 1
Tg.diu 1
Tg.Mures 2
Timigoara 3
Zalau 1
Alba lulia 1
Alexandria 1
Arad 1
Botosani 1
Brasov 2 - studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii superioare economice, de lunga
Braila 1 durata, cu diploma de licenta ori echivalenta;
Bucuresti 11 - promovarea evaluarilor psihologice complexe, organizate prin intermediul unitatilor specializate
Buftea 1 acreditate in conditiile legii;
Constanta 3 - promovarea evaluarilor de integritate, inclusiv prin evaluarea personalului Directiei generale
Craiové > antifrauda fiscala din punct de vedere psihologic si al comportamentului simulat, de catre
= - personal sau cabinete de specialitate, autorizate Tn conditiile legii;
. . . Dambovita 1 ) . o o) N S
3 inspector antifrauda | asistent 37 Giurgiu 7 - disponibilitatea la delegari, detasari si deplasari in tara/strainatate;
- disponibilitatea la program de lucru prelungit;
Hunedoara 1 e e o = Ce .
- - conditie fizica si psihica corespunzatoare efortului fizic si intelectual prelungit;
Iqsl _ L - abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitatea decizionala, inclusiv in situatii de criza,
PIO|§§tl 2 asumarea responsabilitatii, pastrarea confidentialitatii lucrarilor executate si a informatiilor
Re%'t'a 1 detinute, fidelitate fata de institutie, rezistenta la stres, abilitati de comunicare orala si scrisa,
Rm.Vaicea 1 capacitatea de a lucra individual si in echipd, tinutd morala si decenta in exercitiul
Sf.Gheorghe 1 functiei publice
Slatina 1
Slobozia 1
Tg.diu 1
Timigoara 1
Bacau 1
- studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii superioare economice, de lunga
Buftea 1 durata, cu diploma de licenta ori echivalenta;
- promovarea evaluarilor psihologice complexe, organizate prin intermediul unitatilor specializate
Dambovita 1 acreditate in conditiile legii;
) - promovarea evaluarilor de integritate, inclusiv prin evaluarea personalului Directiei generale
Galati 1 antifrauda fiscala din punct de vedere psihologic si al comportamentului simulat, de catre
Giurgiu y personal sau cabinete de specialitate, autorizate in conditiile legii;
4 inspector antifrauda | debutant 10 - disponibilitatea la delegari, detasari si deplasari in tara/strainatate;
Resita 1 - disponibilitatea la program de lucru prelungit;
- conditie fizica si psihica corespunzatoare efortului fizic si intelectual prelungit;
Satu Mare 1 - abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitatea decizionala, inclusiv in situatii de criza,
asumarea responsabilitatii, pastrarea confidentialitatii lucrarilor executate si a informatiilor
Slatina 1 detinute, fidelitate fata de institutie, rezistenta la stres, abilitati de comunicare orala si scris3,
capacitatea de a lucra individual si in echipa, tinutd morala si decenta in exercitiul
Slobozia 1

functiei publice




Denumire functie

Numar

Nr Total osturi
rt. numar Localitatea P rizat Conditii de ocupare a posturilor vacante
crt. Functia publica Clasa Gradul posturi repa |zg e.
specifica de executie profesional pe localitati
0 1 2 3 4 5 6 7
Tulcea 1

Total Directia de combatere a fraudelor

108




