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ANUNT

Directia Generala Regionala a Finantelor Publice Bucuresti cu sediul in Bucuresti,
str. Prof. Dr. Dimitrie Gerota nr. 13, sector 2, organizeaza concurs de recrutare, in
conformitate cu prevederile Legii nr.188/1999 (r2), privind Statutul functionarilor publici,
cu modificarile si completérile ulterioare si H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea gi dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si
completdrile ultericare, in datele de 11.09.2014 (proba scris#), 12.09.2014 (proba
scrisd) si 15.09.2014 (proba scrisa), in vederea ocuparii unui numar de 80 posturi,
pentru functiile publice vacante prevédzute in Anexa nr. 1 la prezentul anunt.

I. ORGANIZAREA CONCURSULUI

1. Data limita de inscriere la concurs este 01 septembrie 2014.

2. Concursul de recrutare se va organiza la sediul Directiei Generale Regionale a
Finantelor Publice Bucuresti din str. Prof. Dr. Dimitrie Gerota nr. 13, sector 2, Bucuresti,

3. Concursul consta in trei etape, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scrisa;

c) interviul.

Se vor prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba
precedenta.

Proba scrisa se va desfasura in datele mai sus mentionate, potrivit tabelului de
mai jos, iar interviul va avea loc intr-un termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise.
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Data sustinerii
probei scrise

Ora inceperii
probei scrise

Structurile in cadrul carora sunt posturile
vacante

11.09.2014

8,30

Directia Regionala Vamala

12,00

Structurile de colectare persoane fizice si
persoane juridice $i aferente colectarii (pentru
serviciile si posturile vacante astfel cum sunt
prevazute in Anexa nr. 1)

16,30

Structurile de colectare persoane fizice si
persoane juridice si aferente colectarii (pentru
serviciile gi posturile vacante astfel cum sunt
prevazute in Anexa nr. 1)

12.09.2014

8,30

Structurile de inspectie fiscala persoane juridice
(pentru serviciile si posturile vacante astfel cum
sunt prevazute in Anexa nr. 1)

12,00

Structurile de inspectie fiscald persoane juridice
(pentru serviciile si posturile vacante astfel cum
sunt prevazute in Anexa nr. 1)

15.09.2014

8,30

Structurile de trezorerie din cadrul D.G.R.F.P.B.—
aparat propriu, Administratiilor sectoarelor 1, 2 si
4 ale Finantelor Publice si Administratiei
Judetene a Finantelor Publice lifov)

12,00

Serviciul de Inspectie Economico - Financiara

12,00

Structura juridica

12,00

Serviciul Solutionare Contestatii

15,30

Serviciul Achizitii Publice, Investitii Proprii si
Patrimoniu

15,30

Serviciile Tehnologia Informatiilor din cadrul
D.G.R.F.P.B.— aparat propriu, Administratiilor
sectoarelor 2, 3 si 6 ale Finantelor Publice

15,30

Biroul de Presa si Relatii Publice
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Prin intermediul probei scrise vor fi testate cunostintele teoretice necesare ocuparii
functiilor publice pentry care se organizeaza concurstl.

Subiectele pentru proba scrisd se stabilesc pe baza bibliografilor de concurs
aprobate de conducerea Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice Bucuresti, astfel
fncéat sa asigure verificarea capacitatii de analiza si sinteza a candidatilor, in concordanta cu
nivelul si specificul functiilor publice pentru care se organizeaza concursul.

Bibliografiile necesare ocupari functiilor publice vacante sunt cele prevazute ih Anexa
nr. 3 la prezentul anunt.

Il. CONDITH DE PARTICIPARE

in vederea inscrierii la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele
condifii generale cumulative, prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 (r2), cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) s& aiba cetatenie romana si domiciliul in Romania;

b) sa fie cunoscator al limbii roméane scris si vorbit;

c) sa aiba varsta de minimum 18 ani Impliniti;

d) sa aiba capacitatea deplina de exercitiu;

e) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care
candideaza, atestatd pe baza unui examen medical de specialitate;

f} saindeplineasca conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) sa indeplineasca conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) sa nu fi fost condamnat pentru savéarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autontatii, de serviciu sau n legadturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face incompatibil cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

i} sa nu fi fost destituit dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare n ultimii 7 ani

j} sanufi desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Studiile necesare, cunostintele de operare pe calculator, limbi strdine si alte conditii
specifice (de ex. pentru functia de referent casier clasa Ill, grad superior Indeplinirea
conditiilor de gestionar, potrivit Legii nr. 22/1969, cu modificarile si completarile ulterioare)
sunt prevazute in dreptul fiecarei functii, conform Anexei nr. 1 la prezentul anunt,

Conditiile minime de vechime n specialitatea studiilor necesare participarii la
concurs sunt:

- 1 an in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de executie de grad profesional asistent;

- 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de executie de grad profesional principal;

- 9 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea
functiilor publice de executie de grad profesional superior.
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Pentru functiile publice de grad profesional debutant nu este necesara vechime.

lIl. ACTELE NECESARE iN VEDEREA INTOCMIRII DOSARULUI DE iINSCRIERE

In vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, candidatii vor depune dosarul de
concurs, care va contine In mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut in Anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate;

c) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari;

d) copia carnetului de munca sau o adeverintd care sa ateste vechimea In munca si,
dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice (vechimea in
munca si / sau n specialitatea studiilor dobandita dupa data de 01.01.2011 va fi
atestata prin adeverinte care vor avea formatul standard aprobat prin Ordinul
Presedintelui AN.F.P. nr. 192/17.01.2013, model prevazut in Anexa nr. 6 la
prezentul anunt. Facem precizarea ca adeverintele standard trebuie sa aiba toate
spatille completate corespunzator specificatiilor actului normativ mai sus amintit);

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatuiui
sau de catre unitdtile sanitare abilitate; adeverinta trebuie sa contind, n clar,
humarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul stabilit de
Ministerul Sanatatii Publice;

g) o declaratie pe propria raspundere care sa ateste ci nu a desfasurat activitati de
politie politica, conform modelului prevézut in Anexa nr. 4 la prezentul anunt;

h) curriculum vitae, potrivit formatului aprobat prin Hotararea Guvernului nr.
1021/2004 pentru aprobarea modelului comun suropean de curriculum vitae, al
carui model este prevazut in Anexa nr. 5 la prezentul anunt;

i) candidati Tnscrigi pentru posturile de inspector vamal cl.l, grad profesional
debutant vor prezenta documentul care atesti indepliinirea conditiilor prevazute la
art. 9 din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 10/2004 privind Statutul
personalului vamal, cu modificérile i completarile ulterioare, respectiv avizul
psihologic care priveste testarea psihologica a candidatului. Testarea psihologica
este obligatorie si se efectueazd de instituti specializate ori de persoane
autorizate Tn acest sens, in conditiile legii;

J) documentele prevazute de Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor,
constituirea de garantii si réspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor
agentilor economici, autoritatilor sau institutilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru posturile de inspector casier cl. |, grad profesional
principal / referent casier ¢l. |ll, grad profesional superior, respectiv :

v adeverinti de la ultimul loc de muncé din care s& rezulte dacad au fost
aduse pagube institutiei, natura acestora si daca ele au fost acoperite

v’ declaratie pe propria rdspundere din care sa rezulte ca nu a fost condamnat
pentru savarsirea vreuneia dintre infractiunile prevazute la art. 4 din Legea
nr. 22/1969, cu modificdrile i completirile ulterioare, potrivit modelului
mentionat in Anexa nr. 7 ia prezentul anunt.
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Documentele componente ale dosarului de concurs vor fi indosariate intr-un dosar
de incopciat (cartonat).

Copiile de pe actele mai sus mentionate se vor prezenta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul
de céatre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de Tnscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre Directia Generala
Regionala a Finantelor Publice Bucuresti, prin intermediul secretarilor comisiilor de concurs.

Dosarul de concurs se va depune la sediul institutiei, la Registratura Generala a
Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice Bucuresti, pana la data de 01.09.2014
(inclusiv).

Relatii suplimentare privind conditile de participare si bibliografile se obtin de la
secretariatele comisiilor de concurs aflate la sediul D.G.R.F.P.B., etajul 4, camerele 403,
404, 405 si 413, Serviciul Personal Resurse Umane, nr. de telefon: 021/305.70.91,
021/307.57.56, 021/307.57.57 $i 021/305.70.94.

Anuntul de concurs si bibliografiile sunt afigate la sediul si pe pagina de web a
Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice Bucuresti, respectiv http://www.anaf.ro —
Structurd ANAF — DGRFP Bucuresti — Info DGRFPB — Licitatii si anunturi — Anunturi —
Concursuri”.

/ DIRECTOR GENERAL
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