TITLUL IV — ATRIBUTIILE GENERALE ALE
MANAGEMENTULUI DIRECTIILOR (GENERALE) SI STRUCTURILOR

CAPITOLUL 1. Directia Generald de Management a Riscului

Sectiunea 1. Structura Directiei generale de management a riscului

Art.1- (1) Directia generald de management a riscului are urmitoarea
structurd organizatorica:
a) Serviciul de identificare a riscurilor;
a.1) Biroul de cercetare statistici;
b)  Serviciul de analiza riscurilor;
b.1) Biroul dezvoltare indicatori de risc;
c) Serviciul de management al riscurilor;
c.1) Biroul programe de conformare;
d) Biroul de monitorizare, metodologie sl sinteza;
d.1) Compartimentul alerte de risc.

(2) Managementul directiei generale este asigurat de:
a) 1 director general;
b) 2 directori generali adjuncti;
c) 3sefi serviciu;
d) 4 sefi birou.

(3) Organigrama Directiei generale de management a riscului este cea redati
in cele ce urmeaza:
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Sectiunea 2. Atributiile Directiei generale de management a riscului

Art. 2 - (1) Directia generald de management a riscului reprezintd structura
unicd desemnati la nivelul Agentiei si indeplineascd atributiile referitoare la
procesul de management al riscurilor fiscale, contribuind la realizarea functiei
previzuti la art. 6 lit. (a) din Hotdrdrea Guvernului nr. 520/2013 privind
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, cu
modificirile si completarile ulterioare, precum si la realizarea atributiilor agentiei
prevazute la art. 7 lit. A pct. (2) si (4) din actul normativ mentionat.

(1) Directia generaldi de management a riscului indeplineste, prin
intermediul structurilor prevazute la art. 1 alin. (1), urméatoarele atributii specifice:

a) asigurd elaborarea, implementarea si monitorizarea ansamblului de
masuri si procese ce au ca scop identificarea, analiza, tratamentul si revizuirea
periodica a riscurilor fiscale;

b) utilizeaza, in cadrul procesului de management al riscurilor fiscale,
datele detinute de Agentie sau la care Agentia are acces in baza mecanismelor de
cooperare interinstitutionald si internationald, a protocoalelor incheiate pentru
schimbul de informatii, precum si orice alte date si informatii obtinute din orice
sursd, inclusiv din surse deschise. Pentru indeplinirea acestei atributii, directia
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generald, detine si poate solicita, ori de cite ori sunt necesare, drepturi de’acces ld
datele si aplicatiile informatice gestionate la nivelul Agentiei, precum si Ia’ toaie/
bazele de date, aplicatiile informatice sau sursele de date la care Agentia are acces,
in conditiile legii,

c) realizeaza  analize pentru determinarea riscului fiscal al
contribuabililor si evalueazd optiunile de tratament aplicabile, in functie de nivelul
de risc;

d) formuleazd si propune spre aprobare presedintelui Agentiei,
modalitatile de valorificare a analizelor, de catre structurile de specialitate din
cadrul Agentiei, prin aplicarea optiunilor de tratament sau a altor masuri de
restrangere a circumstantelor care genereaza riscurile fiscale.

Art.3 - Serviciul de identificare a riscurilor indeplineste atributiile
stabilite pentru Biroul de cercetare statistici precum si urmitoarele atributii
specifice:

(1) analizeazd cadrul de reglementare care vizeaza prevederile legale
interne, legislatia comunitara si a obligatiilor derivate din acorduri internationale la
care Romaénia este parte In vederea dezvoltirii procesului de management al
riscului;

(2)  identifica vulnerabilititile si amenintarile la adresa activititii Agentiei,
formele de manifestare, precum si cauzele si consecintele potentiale ale acestora;

(3) identifica datele, structura, continutul si sursa acestora, detinitorul si
modalitdtile de colectare, precum si frecventa de actualizare a acestora, in vederea
utilizarii in cadrul activitatilor de identificare si definire a riscurilor fiscale;

(4) descrie riscurile fiscale identificate si consecintele posibile cu
specificarea zonelor, categoriilor de contribuabili sau domeniilor unde aceste
riscuri se manifesta;

(5) coopereaza, dupd caz, cu alte institutii publice, autoritati si entititi de
drept public sau privat in vederea obtinerii de date si informatii necesare in
procesul de identificare a riscurilor;

(6) evalueaza si valorificd, dupa caz, informatiile relevante in procesul de
identificare a riscurilor cuprinse in alertele de risc transmise de celelalte structuri
ale Agentiei;

(7)  gestioneaza, completeaza, actualizeaza si revizuieste, dupd caz,
Registrul riscurilor fiscale din punct de vedere al riscurilor identificate;

(8) coordoneaza activitatea Biroului de cercetare statistica;

(9) colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul directiei generale, precum
si cu alte directii sau unitati subordonate ale Agentiei si Ministerului Finantelor, in
scopul exercitarii atributiilor specifice;

(10) utilizeaza, in limita competentelor stabilite de catre directia generals,
aplicatiile si bazele de date ale Agentiei sau la care aceasta are acces;
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(11) asigura confidentialitatea informatiilor si datelor primite sau 'utilizate .7/

&/

cu ocazia indeplinirii atributiilor de serviciu, precum si respectarea legislatiér cu’-

privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

(12) analizeaza propunerile/oportunitatea de elaborare si/sau de modificare
a actelor normative de nivel primar, secundar si tertiar in ariile/domeniile de interes
ale Agentiei si care vizeaza sfera de competenta a directiel generale;

(13) propune si elaboreaza, dupa caz, proiecte de acte normative specifice
domeniului de competentd;

(14) avizeaza, dupa caz, protocoalele incheiate de Agentie cu alte entitati
publice sau private cu privire la date si informatii relevante pentru procesul de
management al riscurilor fiscale;

(15) colaboreazéd/coopereazd, dupa caz, cu alte institutii, autoritdti, entitdti
de drept public sau privat, in realizarea atributiilor specifice domeniului de
activitate;

(16) poate solicita rapoarte, informéari si documente structurilor din cadrul
Agentiei, cu privire la activititile ce se circumscriu procesului de management al
riscurilor fiscale;

(17) poate propune Infiintarea unor grupuri de lucru formate din specialisti
din cadrul structurilor centrale si teritoriale ale Agentiei, in vederea identificarii
celor mai bune solutii cu privire la domeniul de competenta al directiei generale;

(18) propune si elaboreaza cerinte functionale cu privire la dezvoltarea
si/sau actualizarea aplicatiilor informatice, a bazelor de date, metodelor si
instrumentelor tehnice necesare In exercitarea atributiilor specifice si coopereaza cu
structura specializata In tehnologia informatiei, pentru realizarea acestora;

(19) poate initia demersuri, in conditiile legii, cu privire la necesitatile de
achizitie a unor aplicatii, programe sau echipamente de tehnologia informatiei, care
pot asigura indeplinirea in conditii optime a atributiilor specifice;

(20) poate organiza si participa la conferinfe, schimburi de experienta,
cursuri, seminarii si grupuri de lucru, in domeniul de competentd, in tard sau in
strainatate;

(21) asigura participarea la activitatile de cooperare si schimb de experienta,
in domeniul managementului riscului fiscal, cu alte institutii cu atributii similare
din alte state, precum si cu organizatiile internationale de profil;

(22) poate accesa, In conditiile legii, informatii clasificate, aflate la
dispozitia Agentiei, care pot fi relevante in procesul de management al riscurilor
fiscale;

(23) intocmeste s prezinta conducerii directiei generale
rapoarte/informari/note privind rezultatele activitatii desfasurate;

(24) indeplineste si alte sarcini din competenta Agentiei, stabilite de
conducerea Directiei generale, n legiturd cu activitatea proprie.
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Art.4- Biroul de cercetare statistici, din cadrul Serv1c1ulu1 de

identificare a riscurilor, are urmatoarele atributii: :

(1) realizeazd cercetiri statistice pe baza datelor si informatiilor detinute
de Agentie sau la care Agentia are acces, precum si a celor obtinute din surse
externe, in vederea identificarii tendintelor de manifestare a riscurilor fiscale la
nivelul Agentiei;

(2) dezvoltd, dupd caz, modele statistice si econometrice necesare in
procesul de management al riscurilor fiscale;

(3)  asigurd sprijin de specialitate in cadrul proceselor de identificare si
analiza a riscurilor fiscale;

(4) Indeplineste si alte sarcini din competenta Serviciului de identificare a
riscurilor, stabilite de seful de serviciu;

(5) colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul directiei generale, precum
si cu alte directii sau unititi subordonate ale Agentiei si Ministerului Finantelor, in
scopul exercitarii atributiilor specifice;

(6) utilizeaza, in limita competentelor stabilite de cétre directia generals,
aplicatiile si bazele de date ale Agentiei sau la care aceasta are acces;

(7)  asigura confidentialitatea informatiilor si datelor primite sau utilizate
cu ocazia Indeplinirii atributiilor de serviciu, precum si respectarea legislatiei cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

(8) analizeaza propunerile/oportunitatea de elaborare si/sau de modificare
a actelor normative de nivel primar, secundar si tertiar in ariile/domeniile de
interes ale Agentiei si care vizeaza sfera de competents a Directiei generale;

(9) propune si elaboreazd, dupa caz, proiecte de acte normative specifice
domeniului de competent3;

(10) avizeazd, dupd caz, protocoalele incheiate de Agentie cu alte entititi
publice sau private cu privire la date si informatii relevante pentru procesul de
management al riscurilor fiscale;

(11) colaboreaza/coopereaza, dupa caz, cu alte institutii, autorititi, entitati
de drept public sau privat, in realizarea atributiilor specifice domeniului de
activitate;

(12) poate solicita rapoarte, informari si documente structurilor din cadrul
Agentiei, cu privire la activitatile ce se circumscriu procesului de management al
riscurilor fiscale;

(13) poate propune Infiintarea unor grupuri de lucru formate din specialisti
din cadrul structurilor centrale si teritoriale ale Agentiei, in vederea identificarii
celor mai bune solutii cu privire la domeniul de competent al directiei generale;

(14) propune si elaboreazd cerinte functionale cu privire la dezvoltarea
si/sau actualizarea aplicatiilor informatice, a bazelor de date, metodelor si
instrumentelor tehnice necesare in exercitarea atributiilor specifice si coopereazi cu
structura specializata in tehnologia informatiei, pentru realizarea acestora;
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(15) poate initia demersuri, in conditiile legii, cu privire la necesitatile de
achizitie a unor aplicatii, programe sau echipamente de tehnologia informatiei, care
pot asigura indeplinirea in conditii optime a atributiilor specifice;

(16) poate organiza si participa la conferinte, schimburi de experientd,
cursuri, seminarii si grupuri de lucru, in domeniul de competenTA, in tard sau in
strainatate;

(17) asigura participarea la activitatile de cooperare si schimb de experienta,
in domeniul managementului riscului fiscal, cu alte institutii cu atributii similare
din alte state, precum si cu organizatiile internationale de profil;

(18) poate accesa, in conditiile legii, informatii clasificate, aflate la
dispozitia Agentiei, care pot fi relevante in procesul de management al riscurilor
fiscale;

(19) intocmeste s prezinta conducerii directiei generale
rapoarte/informari/note privind rezultatele activitatii desfasurate;

(20) indeplineste si alte sarcini din competenta Agentiei, stabilite de
conducerea Directiei generale, In legatura cu activitatea proprie.

Art.5- Serviciul de analiza riscurilor indeplineste atributiile stabilite
pentru Biroul dezvoltare indicatori de risc precum si urmaitoarele atributii
specifice:

(1) analizeazd si coreleazd datele si informatiile detinute de cétre Agentie
sau la care Agentia are acces, in vederea realizarii activitdtii de analiza a riscurilor
fiscale;

(2) asigurd evaluarea riscurilor fiscale identificate In ariile/domeniile de
interes ale Agentiei, precum si ierarhizarea riscurilor in scopul evaluarii optiunilor
de tratament fiscal,

(3) selecteaza indicatorii de risc ce vor fi utilizati In evaluarea riscului
fiscal al contribuabililor;

(4) selecteaza si propune spre aprobare presedintelui Agentiei
indicatorii/criteriile ce vor fi utilizati/utilizate in evaluarea riscului fiscal al
contribuabililor si stabileste pragurile valorice in vederea segmentarii
contribuabililor si a determinérii nivelului de risc fiscal;

(5) realizeazd analize pentru identificarea contribuabililor care prezinta
risc fiscal si transmite spre valorificare informatiile rezultate In urma analizelor
efectuate catre structurile competente din cadrul Agentiei, In scopul aplicarii
optiunilor de tratament;

(6) actualizeazd, dupd caz, modelele de analizd a riscurilor in baza
informatiilor primite de la celelalte structuri din cadrul Directiei generale sau de la
alte structuri competente subordonate Agentiei;

(7) realizeaza analiza riscurilor fiscale la nivel de grup de contribuabili
sau individual, din oficiu sau ca urmare a dispozitiilor conducerii directiei generale;
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(8) coordoneazi activitatea Biroului dezvoltare indicatori de risc;

(9) colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul directiei generale, precum
si cu alte directii sau unitati subordonate ale Agentiei si Ministerului Finantelor, in
scopul exercitarii atributiilor specifice;

(10) utilizeazd, in limita competentelor stabilite de catre directia generala,
aplicatiile si bazele de date ale Agentiei sau la care aceasta are acces;

(11) asigura confidentialitatea informatiilor si datelor primite sau utilizate
cu ocazia indeplinirii atributiilor de serviciu, precum si respectarea legislatiei cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

(12) analizeaza propunerile/oportunitatea de elaborare si/sau de modificare
a actelor normative de nivel primar, secundar si tertiar in ariile/domeniile de
interes ale Agentiei si care vizeaza sfera de competentd a Directiei generale;

(13) propune si elaboreazi, dupa caz, proiecte de acte normative specifice
domeniului de competent;

(14) avizeazi, dupd caz, protocoalele incheiate de Agentie cu alte entititi
publice sau private cu privire la date si informatii relevante pentru procesul de
management al riscurilor fiscale;

(15) colaboreazé/coopereazi, dupa caz, cu alte institutii, autorititi, entititi
de drept public sau privat, in realizarea atributiilor specifice domeniului de
activitate;

(16) poate solicita rapoarte, informéri si documente structurilor din cadrul
Agentiei, cu privire la activitdtile ce se circumscriu procesului de management al
riscurilor fiscale;

(17)  poate propune infiintarea unor grupuri de lucru formate din specialisti
din cadrul structurilor centrale si teritoriale ale Agentiei, in vederea identificarii
celor mai bune solutii cu privire la domeniul de competent al directiei generale;

(18) propune si elaboreaza cerinte functionale cu privire la dezvoltarea
si/sau actualizarea aplicatiilor informatice, a bazelor de date, metodelor si
instrumentelor tehnice necesare in exercitarea atributiilor specifice si coopereazi cu
structura specializatd in tehnologia informatiei, pentru realizarea acestora;

(19) poate initia demersuri, in conditiile legii, cu privire la necesititile de
achizitie a unor aplicatii, programe sau echipamente de tehnologia informatiei, care
pot asigura indeplinirea in conditii optime a atributiilor specifice;

(20) poate organiza si participa la conferinte, schimburi de experient,
cursuri, seminarii si grupuri de lucru, in domeniul de competents, in tard sau in
strainatate;

(21) asigura participarea la activitatile de cooperare si schimb de experients,
in domeniul managementului riscului fiscal, cu alte institutii cu atributii similare
din alte state, precum si cu organizatiile internationale de profil;
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(22) poate accesa, In conditiile legii, informatii clasificate, aflate e

dispozitia Agentiei, care pot fi relevante in procesul de management al riscurilor
fiscale;

(23) Iintocmeste sl prezinta conducerii Directiei generale
rapoarte/informari/note privind rezultatele activitatii desfagurate;

(24) indeplineste si alte sarcini din competenta Agentiei, stabilite de
conducerea Directiei generale, in legdtura cu activitatea proprie.

Art. 6 - Biroul dezvoltare indicatori de risc, din cadrul Serviciului de

analiza riscurilor, are urmatoarele atributii:

(1) formuleaza ipoteze pe baza riscurilor fiscale identificate, a cauzelor si
a surselor de risc analizate;

(2) identifica categoriile de date relevante si frecventa de actualizare a
acestora In vederea dezvoltarii indicatorilor de risc;

(3) dezvoltd indicatori de risc pentru derularea activitatii de analiza
riscurilor fiscale;

(4) testeazd, valideaza indicatorii de risc, in vederea stabilirii relevantei si
oportunitatii utilizarii acestora si colaboreazi cu structura competentd in domeniul
tehnologiei informatiei pentru implementarea acestora;

(5) gestioneaza, completeaza, actualizeazd si revizuieste, dupd caz,
Registrul riscurilor fiscale din punct de vedere al indicatorilor de risc;

(6) 1indeplineste si alte sarcini din competenta Serviciului de analiza
riscurilor, stabilite de seful de serviciu;

(7)  colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Directiei generale, precum
st cu alte directii sau unitati subordonate ale Agentiei si Ministerului Finantelor, in
scopul exercitarii atributiilor specifice;

(8) utilizeaza, in limita competentelor stabilite de catre Directia generala,
aplicatiile si bazele de date ale Agentiei sau la care aceasta are acces;

(9) asigurd confidentialitatea informatiilor si datelor primite sau utilizate
cu ocazia Indeplinirii atributiilor de serviciu, precum si respectarea legislatiei cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

(10) analizeazad propunerile/oportunitatea de elaborare si/sau de modificare
a actelor normative de nivel primar, secundar si tertiar in ariile/domeniile de
interes ale Agentiei si care vizeaza sfera de competentd a Directiei generale;

(11) propune si elaboreaza, dupd caz, proiecte de acte normative specifice
domeniului de competenta;

(12) avizeaza, dupa caz, protocoalele incheiate de Agentie cu alte entitati
publice sau private cu privire la date si informatii relevante pentru procesul de
management al riscurilor fiscale;
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de drept public sau privat, in realizarea atributiilor specifice domeniului--d¢
activitate;

(14) poate solicita rapoarte, informéari si documente structurilor din cadrul
Agentiel, cu privire la activittile ce se circumscriu procesului de management al
riscurilor fiscale;

(15) poate propune infiintarea unor grupuri de lucru formate din specialisti
din cadrul structurilor centrale si teritoriale ale Agentiei, in vederea identificarii
celor mai bune solutii cu privire la domeniul de competenti al directiei generale;

(16) propune si elaboreazd cerinte functionale cu privire la dezvoltarea
si/sau actualizarea aplicatiilor informatice, a bazelor de date, metodelor si
instrumentelor tehnice necesare in exercitarea atributiilor specifice si coopereaza cu
structura specializatd in tehnologia informatiei, pentru realizarea acestora;

(17) poate initia demersuri, in conditiile legii, cu privire la necesitatile de
achizitie a unor aplicatii, programe sau echipamente de tehnologia informatiei, care
pot asigura indeplinirea In conditii optime a atributiilor specifice;

(18) poate organiza si participa la conferinte, schimburi de experient,
cursuri, seminarii si grupuri de lucru, in domeniul de competents, in tard sau in
strainatate;

(19) asigurd participarea la activitatile de cooperare si schimb de experients,
in domeniul managementului riscului fiscal, cu alte institutii cu atributii similare
din alte state, precum si cu organizatiile internationale de profil;

(20) poate accesa, in conditiile legii, informatii clasificate, aflate la
dispozitia Agentiei, care pot fi relevante in procesul de management al riscurilor
fiscale;

(21) intocmeste si prezinta conducerii Directiei generale
rapoarte/informari/note privind rezultatele activititii desfisurate;

(22) indeplineste si alte sarcini din competenta Agentiei, stabilite de
conducerea Directiei generale, in legatura cu activitatea proprie.

Art.7 - Serviciul de management al riscurilor indeplineste atributiile
stabilite pentru Biroul programe de conformare precum si urmitoarele atributii
specifice:

(1) analizeaza datele cu privire la riscurile fiscale transmise de celelalte
structuri din cadrul directiei generale, in vederea evaludrii si determinarii optiunilor
de tratament;

(2) formuleazd propuneri privind acceptarea, transferul sau adoptarea de
madsuri de restringere a circumstantelor sau activititilor care genereazi riscurile
fiscale;

(3) formuleazd propuneri privind masurile de tratament aplicabile
riscurilor fiscale;
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(13) colaboreaza/coopereaza, dupa caz, cu alte institutii, autoritati, entitéﬁ(_"ﬁ;;



(4) evalueazi rezultatele procesului de management al riscurilor:fiscale; <

din perspectiva impactului masurilor de atenuare si tratament, precum si~
propunerile de revizuire, dupa caz, a acestora;

(5) coordoneaza activitatea biroului programe de conformare;

(6) colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Directiei generale, precum
si cu alte directii sau unitati subordonate ale Agentiei si Ministerului Finantelor, In
scopul exercitdrii atributiilor specifice;

(7) utilizeazd, in limita competentelor stabilite de catre Directia generala,
aplicatiile si bazele de date ale Agentiei sau la care aceasta are acces;

(8) asigura confidentialitatea informatiilor si datelor primite sau utilizate
cu ocazia indeplinirii atributiilor de serviciu, precum si respectarea legislatiei cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

(9) analizeaza propunerile/oportunitatea de elaborare si/sau de modificare
a actelor normative de nivel primar, secundar si tertiar in ariile/domeniile de
interes ale Agentiei si care vizeaza sfera de competenta a Directiei generale;

(10) propune si elaboreazd, dupa caz, proiecte de acte normative specifice
domeniului de competents;

(11) avizeaza, dupa caz, protocoalele incheiate de Agentie cu alte entitati
publice sau private cu privire la date si informatii relevante pentru procesul de
management al riscurilor fiscale;

(12) colaboreaza/coopereazd, dupa caz, cu alte institutii, autoritati, entitéti
de drept public sau privat, In realizarea atributiilor specifice domeniului de
activitate;

(13) poate solicita rapoarte, informari si documente structurilor din cadrul
Agentiei, cu privire la activitatile ce se circumscriu procesului de management al
riscurilor fiscale;

(14) poate propune infiintarea unor grupuri de lucru formate din specialisti
din cadrul structurilor centrale si teritoriale ale Agentiei, in vederea identificarii
celor mai bune solutii cu privire la domeniul de competenta al directiei generale;

(15) propune si elaboreaza cerinte functionale cu privire la dezvoltarea
si/sau actualizarea aplicatiilor informatice, a bazelor de date, metodelor si
instrumentelor tehnice necesare in exercitarea atributiilor specifice si coopereaza cu
structura specializatd In tehnologia informatiei, pentru realizarea acestora;

(16) poate initia demersuri, in conditiile legii, cu privire la necesititile de
achizitie a unor aplicatii, programe sau echipamente de tehnologia informatiei, care
pot asigura indeplinirea 1n conditii optime a atributiilor specifice;

(17) poate organiza si participa la conferinte, schimburi de experienta,
cursuri, seminarii si grupuri de lucru, In domeniul de competenta, in tard sau in
strainatate;
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(18) asigura participarea la activitatile de cooperare si schimb de experienta;”
in domeniul managementulul riscului fiscal, cu alte institutii cu atributii similare
din alte state, precum si cu organizatiile internationale de profil;

(19) poate accesa, in conditiile legii, informatii clasificate, aflate la
dispozitia Agentiei, care pot fi relevante in procesul de management al riscurilor
fiscale;

(20) 1intocmeste si  prezintd conducerii  Directiei generale
rapoarte/informari/note privind rezultatele activitatii desfisurate;

(21) indeplineste si alte sarcini din competenta Agentiei, stabilite de
conducerea Directiei generale, in legaturd cu activitatea proprie.

Art. 8 - Biroul programe de conformare, din cadrul Serviciului de
management al riscurilor, are urmétoarele atributii:

(1) analizeazi, evalueaza si valorifica datele si informatiile fiscale, din
surse interne si externe, relevante pentru elaborarea programelor de stimulare a
conformarii fiscale voluntare;

(2) elaboreaza propuneri de programe pentru stimularea conformarii
fiscale voluntare, ca optiune de tratament al riscurilor fiscale;

(3) monitorizeazd derularea programelor de stimulare a conformarii
fiscale voluntare, evalueazd rezultatele si analizeazi propunerile formulate in
vederea revizuirii, dupa caz, a acestora;

(4) indeplineste si alte sarcini din competenta Serviciului de management
al riscurilor, stabilite de seful de serviciu;

(5) colaboreazi cu celelalte structuri din cadrul Directiei generale, precum
si cu alte directii sau unitati subordonate ale Agentiei si Ministerului Finantelor, in
scopul exercitdrii atributiilor specifice;

(6) utilizeaza, in limita competentelor stabilite de catre Directia generala,
aplicatiile si bazele de date ale Agentiei sau la care aceasta are acces;

(7)  asigura confidentialitatea informatiilor si datelor primite sau utilizate
cu ocazia indeplinirii atributiilor de serviciu, precum si respectarea legislatiei cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

(8) analizeaza propunerile/oportunitatea de elaborare si/sau de modificare
a actelor normative de nivel primar, secundar si tertiar in ariile/domeniile de
interes ale Agentiei si care vizeaza sfera de competenta a Directiei generale;

(9) propune si elaboreaza, dupd caz, proiecte de acte normative specifice
domeniului de competent3;

(10) avizeaza, dupd caz, protocoalele incheiate de Agentie cu alte entititi
publice sau private cu privire la date si informatii relevante pentru procesul de
management al riscurilor fiscale;

(11) colaboreazd/coopereazd, dupa caz, cu alte institutii, autorititi, entitati
de drept public sau privat, in realizarea atributiilor specifice domeniului de

activitate;
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(12) poate solicita rapoarte, informari si documente structurilor din cadrul:

Agentiei, cu privire la activitatile ce se circumscriu procesului de management al
riscurilor fiscale;

(13) poate propune infiintarea unor grupuri de lucru formate din specialisti
din cadrul structurilor centrale si teritoriale ale Agentiei, in vederea identificarii
celor mai bune solutii cu privire la domeniul de competenta al Directiei generale;

(14) propune si elaboreaza cerinte functionale cu privire la dezvoltarea
si/sau actualizarea aplicatiilor informatice, a bazelor de date, metodelor si
instrumentelor tehnice necesare in exercitarea atributiilor specifice si coopereaza cu
structura specializatd in tehnologia informatiei, pentru realizarea acestora;

(15) poate initia demersuri, in conditiile legii, cu privire la necesitatile de
achizitie a unor aplicatii, programe sau echipamente de tehnologia informatiei, care
pot asigura indeplinirea In conditii optime a atributiilor specifice;

(16) poate organiza si participa la conferinte, schimburi de experients,
cursuri, seminarii §i grupuri de lucru, in domeniul de competentd, in tard sau in
strainatate;

(17) asigura participarea la activitatile de cooperare si schimb de experienta,
in domeniul managementului riscului fiscal, cu alte institutii cu atributii similare
din alte state, precum si cu organizatiile internationale de profil;

(18) poate accesa, In conditiile legii, informatii clasificate, aflate la
dispozitia Agentiei, care pot fi relevante in procesul de management al riscurilor
fiscale;

(19) intocmeste si prezinta conducerii Directiei generale
rapoarte/informari/note privind rezultatele activitatii desfasurate;

(20) indeplineste si alte sarcini din competenta Agentiei, stabilite de
conducerea Directiei generale, in legdtura cu activitatea proprie.

Art.9- Biroul de monitorizare, metodologie si sintezid Indeplineste
atributiile stabilite pentru Compartimentul alerte de risc precum si urmitoarele
atributii specifice:

(1) stabileste formatul raportarilor privind rezultatele aplicarii procesului
de management al riscurilor fiscale;

(2)  verifica modul In care structurile competente subordonate Agentiei au
respectat obligatia de raportare, la termen si in formatul stabilit, a informatiilor
solicitate prin intermediul raportarilor;

(3) elaboreaza, in baza informatiilor primite, situatii centralizatoare
privind confirmarea riscului si acuratetea indicatorilor de risc, rezultatele aplicarii
tratamentelor fiscale si evaluarea acestora, precum si eventualele propuneri de
modificare a indicatorilor de risc si a tratamentelor fiscale stabilite in cadrul
procesului de management al riscurilor fiscale;
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(4) transmite structurilor competente din cadrul directiei generale‘isirtuagiil,eff}'

centralizatoare privind rezultatele obtinute in cadrul procesului de management al
riscurilor fiscale, In vederea evaludrii si revizuirii, dupa caz, a acestuia;

(5) asigurd activitatea de monitorizare a rezultatelor procesului de
management al riscurilor fiscale;

(6) poate propune si elabora, dupd caz, potrivit prevederilor legale in
domeniu, metodologii/proceduri care au ca scop evaluarea riscului fiscal al
persoanelor impozabile In cazul Inregistrdrii/anuldrii inregistrarii in scopuri de
TVA;

(7) poate indruma metodologic, dupad caz, structurile competente
subordonate Agentiei cu privire la modul de aplicare a procedurii de evaluare a
riscului fiscal al persoanelor impozabile in cazul inregistrarii/anularii inregistrarii
in scopuri de TVA;

(8) coordoneazi activitatea Compartimentului alerte de risc;

(9) colaboreazi cu celelalte structuri din cadrul Directiei generale, precum
si cu alte directii sau unitéti subordonate ale Agentiei si Ministerului Finantelor, in
scopul exercitérii atributiilor specifice;

(10) utilizeaza, in limita competentelor stabilite de catre Directia general,
aplicatiile si bazele de date ale Agentiei sau la care aceasta are acces;

(11) asigurad confidentialitatea informatiilor si datelor primite sau utilizate
cu ocazia indeplinirii atributiilor de serviciu, precum si respectarea legislatiei cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

(12) analizeaza propunerile/oportunitatea de elaborare si/sau de modificare
a actelor normative de nivel primar, secundar si tertiar in ariile/domeniile de interes
ale Agentiei si care vizeaza sfera de competenta a Directiei generale;

(13) propune si elaboreaza, dupa caz, proiecte de acte normative specifice
domeniului de competenta;

(14) avizeazd, dupa caz, protocoalele incheiate de Agentie cu alte entititi
publice sau private cu privire la date si informatii relevante pentru procesul de
management al riscurilor fiscale;

(15) colaboreaza/coopereaza, dupa caz, cu alte institutii, autorititi, entititi
de drept public sau privat, in realizarea atributiilor specifice domeniului de
activitate;

(16) poate solicita rapoarte, informéri si documente structurilor din cadrul
Agentiei, cu privire la activittile ce se circumscriu procesului de management al
riscurilor fiscale;

(17)  poate propune infiintarea unor grupuri de lucru formate din specialisti
din cadrul structurilor centrale si teritoriale ale Agentiei, in vederea identificarii
celor mai bune solutii cu privire la domeniul de competenta al directiei generale;

(18) propune si elaboreaza cerinte functionale cu privire la dezvoltarea
si/sau actualizarea aplicatiilor informatice, a bazelor de date, metodelor si
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instrumentelor tehnice necesare in exercitarea atributiilor specifice si coopereaza Cl
structura specializatd in tehnologia informatiei, pentru realizarea acestora;

(19) poate initia demersuri, in conditiile legii, cu privire la necesititile de
achizitie a unor aplicatii, programe sau echipamente de tehnologia informatiei, care
pot asigura indeplinirea in conditii optime a atributiilor specifice;

(20) poate organiza si participa la conferinte, schimburi de experientd,
cursuri, seminarii si grupuri de lucru, in domeniul de competenta, in tard sau in
strainatate;

(21) asiguré participarea la activitatile de cooperare si schimb de experientd,
in domeniul managementului riscului fiscal, cu alte institutii cu atributii similare
din alte state, precum si cu organizatiile internationale de profil;

(22) poate accesa, in conditiile legii, informatii clasificate, aflate la
dispozitia Agentiei, care pot fi relevante in procesul de management al riscurilor
fiscale;

(23) intocmeste si  prezintd  conducerii  Directiei generale
rapoarte/informéri/note privind rezultatele activitatii desfasurate;

(24) indeplineste si alte sarcini din competenta Agentiei, stabilite de
conducerea Directiei generale, in legitura cu activitatea proprie.

Art. 10 - Compartimentul alerte de risc, din cadrul Biroului de

monitorizare, metodologie si sinteza, are urméatoarele atributii:

(1) stabileste formatul raportarilor privind alertele de risc referitoare la
potentialele vulnerabilitdti si amenintéri identificate in activitatea de administrare a
creantelor fiscale de catre structurile competente ale Agentiei ale céror atributii se
circumscriu acestei activitati;

(2) verifica modul in care structurile competente ale Agentiei au
completat informatiile cuprinse in cadrul raportérilor privind alertele de risc;

(3) prelucreaza si centralizeaza informatiile cuprinse in cadrul raportarilor,
si transmite structurilor competente din cadrul Directiei generale rezultatele
obtinute in vederea identificarii si analizarii eventualelor riscuri fiscale, precum si a
optiunilor de tratament aplicate;

(4) asigurd activitatea de monitorizare a alertelor de risc privind
potentialele vulnerabilitdti si amenintari identificate In activitatea de administrare a
creantelor fiscale;

(5) colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Directiei generale, precum
si cu alte directii sau unitati subordonate ale Agentiei si Ministerului Finantelor, in
scopul exercitarii atributiilor specifice;

(6) indeplineste si alte sarcini din competenta Biroului de monitorizare,
metodologie si sinteza, stabilite de seful de birou;

(7)  colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Directiei generale, precum
si cu alte directii sau unitati subordonate ale Agentiei si Ministerului Finantelor, in
scopul exercitdrii atributiilor specifice;



(8) utilizeazd, in limita competentelor stabilite de catre Directia generala,

aplicatiile si bazele de date ale Agentiei sau la care aceasta are acces; =

(9) asigura confidentialitatea informatiilor si datelor primite sau utlhzate
cu ocazia Indeplinirii atributiilor de serviciu, precum si respectarea legislatiei cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal;

(10) analizeaza propunerile/oportunitatea de elaborare si/sau de modificare
a actelor normative de nivel primar, secundar si tertiar in ariile/domeniile de
interes ale Agentiei si care vizeaza sfera de competenti a Directiei generale;

(11) propune si elaboreaza, dupd caz, proiecte de acte normative specifice
domeniului de competent3;

(12) avizeazd, dupa caz, protocoalele incheiate de Agentie cu alte entititi
publice sau private cu privire la date si informatii relevante pentru procesul de
management al riscurilor fiscale;

(13) colaboreazé/coopereazd, dupd caz, cu alte institutii, autoritati, entititi
de drept public sau privat, in realizarea atributiilor specifice domeniului de
activitate;

(14) poate solicita rapoarte, informéari si documente structurilor din cadrul
Agentiei, cu privire la activitatile ce se circumscriu procesului de management al
riscurilor fiscale;

(15) poate propune infiintarea unor grupuri de lucru formate din specialisti
din cadrul structurilor centrale si teritoriale ale Agentiei, in vederea identificarii
celor mai bune solutii cu privire la domeniul de competenta al Directiei generale;

(16) propune si elaboreaza cerinte functionale cu privire la dezvoltarea
si/sau actualizarea aplicatiilor informatice, a bazelor de date, metodelor si
instrumentelor tehnice necesare in exercitarea atributiilor specifice si coopereaza cu
structura specializata in tehnologia informatiei, pentru realizarea acestora;

(17) poate initia demersuri, in conditiile legii, cu privire la necesititile de
achizitie a unor aplicatii, programe sau echipamente de tehnologia informatiei, care
pot asigura indeplinirea in conditii optime a atributiilor specifice;

(18) poate organiza si participa la conferinte, schimburi de experients,
cursuri, seminarii §i grupuri de lucru, in domeniul de competents, in tard sau in
strainatate;

(19) asigurd participarea la activitatile de cooperare si schimb de experient3,
in domeniul managementului riscului fiscal, cu alte institutii cu atributii similare
din alte state, precum si cu organizatiile internationale de profil;

(20) poate accesa, in conditiile legii, informatii clasificate, aflate la
dispozitia Agentiei, care pot fi relevante in procesul de management al riscurilor
fiscale;

(21) intocmeste sl prezintd conducerii  Directiei generale
rapoarte/informari/note privind rezultatele activitatii desfasurate;
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(22) indeplineste si alte sarcini din competenta Agentiei, stabilite, d&:/
conducerea Directiei generale, in legatura cu activitatea proprie. N

Sectiunea 3. Relatiile functionale cu celelalte structuri

Art. 11 - Relatiile functionale ale Directiei generale de management a
riscului cu celelalte structuri ale Agentiei si Ministerului Finantelor sunt redate in
diagrama de mai jos:

PRESEDINTE A.N.A.F.
subordonare
v
DIRECTIA GENERALA
’ D‘ e .
DE MANAGEMENT A 1rec¢11/Str}1ctur1
RISCULUI < subordonate din cadrul
A.N.A.F./ M.F.
colaborare




