ORDIN Nr. 234/2023 din 22 februarie 2023

pentru modificarea si completarea Ordinului presedintelui Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala nr. 1.443/2019 privind procedurile de agreare si selectie a
practicienilor in insolventa de catre Agentia Nationala de Administrare Fiscala

In temeiul art. 11alin. (3) din Hotirdrea Guvernului nr. 520/2013 privind
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Administrare Fiscalda, cu
modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere dispozitiile Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a
insolventei si de insolventd, cu modificdrile si completarile ulterioare, si ale
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 86/2006 privind organizarea activitatii
practicienilor in insolventa, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

presedintele Agentiei Nationale de Administrare Fiscald emite urmatorul ordin:

ART. I

Ordinul presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscald nr. 1.443/2019
privind procedurile de agreare si selectie a practicienilor in insolventd de catre
Agentia Nationald de Administrare Fiscald, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 457 din 6 iunie 2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, se modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, litera f) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"f) ofertant - entitatea care isi desfasoara activitatea sub una dintre urmatoarele
forme de exercitare a profesiei de practician in insolventa: cabinet individual,
cabinete asociate, societati civile profesionale cu raspundere limitata (SPRL),
intreprindere profesionald unipersonald cu raspundere limitatd (IPURL), precum si
consortiul format prin acordul a doud sau mai multe forme de exercitare a profesiei
de practician in insolventa;".

2. La articolul 2, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Procedurile de selectie a practicienilor in insolventd agreati, in scopul
sustinerii desemnarii acestora In procedurile de insolventa, se realizeaza de catre
Comisia de selectie constituita la nivelul Agentiei Nationale de Administrare Fiscala,
pentru contribuabilii cu creante mai mari de 10.000.000 lei inclusiv."
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3. La articolul 2 alineatul (5), partea introductiva a literei a)si a literei b) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

"a) la nivelul Directiei Generale de Administrare a Marilor Contribuabili se
constituie comisia de selectie a practicienilor in insolventd, urmand a efectua selectia
practicienilor in insolventd in situatia in care organul fiscal are calitatea de creditor
pentru creante de pana la 10.000.000 lei. Comisia are urmatoarea componenta:

b) la nivelul fiecarei administratii judetene/de sector se constituie, prin decizie a
conducatorului directiei generale regionale a finantelor publice, comisia de selectie a
practicienilor in insolventa, cand organul fiscal are calitatea de creditor pentru creante
mai mici de 10.000.000 lei. Comisia va fi constituitd din: ...".

4. La articolul 2, alineatul (6) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(6) La nivelul Agentiei Nationale de Administrare Fiscald se constituie comisia de
solutionare a plangerilor prealabile depuse de practicienii in insolventa, atat in
procedura de agreare, cat si in procedura de selectie, cu urmatoarea componenta:

- presedinte - directorul general adjunct care coordoneaza activitatea de contencios-
administrativ din cadrul Directiei generale juridice sau inlocuitorul desemnat de
directorul general al directiei;

- membru titular - directorul general al Directiei generale de strategie si
monitorizarea proceselor;

- membru titular - directorul general al Directiei generale de monitorizare venituri
si sinteza.

Secretariatul este asigurat de doi reprezentanti ai Directiei generale juridice din
cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscald sau inlocuitori ai acestora,
desemnati de conducatorul acestei directii.

Membrii supleanti vor fi inlocuitorii de drept sau functionarii publici din cadrul
directiilor de care apartin, desemnati in mod expres de conducatorul fiecarei directii."

5. La articolul 5, litera b) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"b) descalificati - 1n situatia in care documentatia nu este completd si/sau nu
indeplineste conditiile prevazute la art. 4 si/sau inregistreaza obligatii fiscale restante
ori nu si-au Indeplinit obligatiile declarative, potrivit legii, conform vectorului
fiscal;".

6. La articolul 8, alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:



"(3) In aceste dosare urmeazi si fie confirmat in calitate de lichidator judiciar
practicianul desemnat prin sentinta de deschidere. In privinta onorariului, organul
fiscal central este de acord cu onorariul stabilit de judecatorul-sindic prin hotararea de
deschidere a procedurii, fara a depasi suma de 7.000 lei pentru intreaga procedura in
cazul onorariului fix si procentul de maximum 5% din sumele distribuite creditorilor
in cazul celui de succes. Pentru practicienii in insolventa inregistrati ca platitori de
TVA, onorariul va fi de 7.000 lei, respectiv 5%, exclusiv TVA."

7. La articolul 9 alineatul (1), litera c) se abroga.

8. La articolul 9 alineatul (3), dupa litera f) se introduc trei noi litere, literele g) - 1),
cu urmatorul cuprins:

"g) ofertantul nu si-a indeplinit obligatiile declarative, potrivit legii, conform
vectorului fiscal, astfel cum rezultd din informatiile comunicate de organul fiscal
competent;

h) ofertantul nu este inscris in evidentele UNPIR cu forma de exercitare a profesiei
de practician in insolventa, conform situatiei comunicate de UNPIR;

1) asociatul coordonator sau asociatii coordonatori ai acesteia nu au fost supusi
niciunei sanctiuni disciplinare in ultimii 3 ani anteriori declansarii procedurii de
selectie, conform situatiei comunicate de UNPIR."

9. La articolul 9, alineatul (5) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(5) Pentru declararea necorespunzatoare a informatiilor prevazute la alin. (1) lit. b)
se aplica dispozitiile Codului penal."

10. La articolul 10, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) Onorariul propus prin oferta depusa va respecta conditiile prefului prevazute
de art. 1.660 si urmatoarele, precum si de art. 1.854 alin. (2) si (3) din Legea nr.
287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Orice oferta care nu respecta aceste conditii va fi descalificatd. Sunt considerate astfel
de oferte cele cu:

a) onorariul lunar vadit disproportionat raportat la celelalte onorarii solicitate de
catre ceilalti ofertanti;

b) onorariul de succes cu valoare mai mica de 1%, exclusiv TVA, si/sau mai mare
de 5%, exclusiv TVA;

c) onorariile propuse care nu respectad prevederile alin. (1)."

11. La articolul 11, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1°1),
cu urmatorul cuprins:



"(1~1) Pentru realizarea punctajului ofertelor, Comisia de selectie analizeaza:
a) documentele depuse de ofertanti conform art. 9 alin. (1);

b) certificatul de atestare fiscala comunicat de organul fiscal competent;

c) situatia comunicatd de UNPIR, la solicitarea comisiei, din care sa rezulte:

cl) ca forma ofertantului de exercitare a profesiei de practician in insolventa este
inscrisa in evidentele UNPIR;

c2) numarul de practicieni (asociati, salariati, colaboratori) inregistrati pentru forma
de organizare in evidenta UNPIR;

c3) ca asociatul coordonator sau asociatii coordonatori ai acesteia nu au fost supusi
niciunei sanctiuni disciplinare in ultimii 3 ani anteriori declansarii procedurii de
selectie."

12. La articolul 12, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(2) In cazul in care comisia competenti nu poate finaliza procedura de selectie din
motive temeinic justificate panad la data adunarii creditorilor care are pe ordinea de zi
confirmarea practicianului in insolventa, organul fiscal central il poate sustine pe cel
desemnat de instanta de judecatd, cu onorariul stabilit de judecatorul-sindic prin
hotararea de deschidere, fara a depasi suma de 7.000 de lei, exclusiv TVA, pentru
intreaga procedurd in cazul onorariului fix §i un procent de maximum 5%, exclusiv
TVA, din sumele distribuite creditorilor in cazul celui de succes."

13. Anexa nr. 8 se modifica si se Tnlocuieste cu anexa care face parte integranta din
prezentul ordin.

ART. II

Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Presedintele Agentiei Nationale de Administrare Fiscala,

Lucian-Ovidiu Heius

Bucuresti, 22 februarie 2023.
Nr. 234.

ANEXA
(Anexa nr. 8 la Ordinul nr. 1.443/2019)



Stabilirea criteriilor de punctare

Punctajele pentru selectia privind sustinerea practicianului in fata judecatorului-
sindic se acorda dupa cum urmeaza:

| Criterii | | Observatii | Punctaj |

| Financiare|Onorariu fix | |[Criteriile de punctaj vor fi |

| | | |lacordate in functie de ofertele|

| | | |inregistrate. |
| | | |Prag - oferta cea mai mare |
| | | |dintre cele depuse - 1 punct |

| | | |Prin raportare la pragul |
| | | |determinat, ofertele, in ordine|
| | | |descrescatoare, vor fi punctate|
| | | |cu cédte doud (2) puncte |
| | | |suplimentare, pdnd la maximum |
| | | |20 de puncte, dupa care toti |
| | | |lofertantii vor primi acelasi

| | | |punctaj maxim de 20 de puncte. |

| | | |Exemplu de situatie: |

| | | |3 oferte |
| | | |- onorariu 5.000 lei - 1 punct |
| | | |- onorariu 4.000 lei - 1 + 2 |
| | | |puncte |

| | | |- onorariu 3.500 lei - 2 + 2 |

| | | |puncte |
| | | | |
| |Onorariu de | |[Criteriile de punctaj vor fi |
| | succes | |lacordate in functie de ofertele|
| | | |inregistrate. |
| | | |Prag - oferta cea mai mare |

| | | |dintre cele depuse - 1 punct |



| | | |Prin raportare la pragul |
| | | |determinat, ofertele, in ordine|
| | | |descrescatoare, vor fi punctate|
| | | |cu cédte doud (2) puncte |
| | | | suplimentare, pand la maximum |
| | | |20 de puncte, dupa care toti |
| | | |lofertantii vor primi acelasi

| | | |[punctaj maxim de 20 de puncte. |

| Tehnice | Numarul de |In situatia |Ofertantul cu cel mai mic numar|
| | personal |consortiuluilde personal va avea pragul |
| |conform lsi a |minim de acordare a |
| | situatiei | cabinetelor |punctajului, respectiv un (1) |
| | comunicate del|asociate, |punct, pénd la maximum 15 |
| | UNPIR | numdarul de |puncte, dupa care toti |

| | |personal va |ofertantii vor primi acelasi |
| | | fi cumulat. |punctaj maxim de 15 puncte. |
| | | |[Numarul personalului alocat |
| | | | suplimentar adauga cate un |
| | | |punct celorlalti ofertanti. |
| | | |[Exemplu de situatie: |
| | | |3 oferte |
| | | |- personal alocat 1 persoana - |
| | | |1 punct |
| | | |- personal alocat 2 persoane - |
| | | |1 + 1 puncte |
| | | |- personal alocat 3 persoane - |
| | | |2 + 1 puncte |

| | Numarul de |In situatia |Ofertantul cu cel mai mic numar|
| |dosare din |consortiuluilde dosare din portofoliu - 1 |
| |[portofoliu lsi a |punct |

| |instrumentate|cabinetelor |Celelalte oferte cu numdr mai |

| |in ultimii 3 |asociate, |mare de dosare, in ordine |



|ani conform |numarul |crescatoare, vor fi punctate
|declaratiei |dosarelor valcéte un (1) punct, pénad la
|lofertantului |fi cumulat. |maximum 15 puncte, dupd care
| | |toti ofertantii vor primi

| | lacelasi punctaj maxim de 15
| | |puncte




