HOTARARE Nr. 174/2017 din 30 martie 2017

pentru aprobarea Normelor metodologice privind modul de calcul al drepturilor
salariale pentru salariatii incadrati cu contract individual de munca pe durata
nedeterminata la operatorii economici cu capital majoritar sau integral de stat din
industria nationala de aparare care nu desfasoara activitati de baza din lipsa de
comenzi sau contracte, precum si pentru stabilirea activitatilor prevazute la art. 24
din Legea nr. 232/2016 privind industria nationala de aparare, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative

EMITENT: GUVERNUL ROMANIEI
PUBLICATA iN: MONITORUL OFICIAL NR. 224 din 31 martie 2017

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, si al art. 24 din Legea nr.
232/2016 privind industria nationala de aparare, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

ART. 1

in perioada in care salariatii incadrati cu contract individual de munca pe durata
nedeterminata la operatorii economici cu capital majoritar sau integral de stat din industria
nationala de aparare nu desfasoara activitati de baza din lipsa de comenzi sau contracte,
acestia efectueaza activitati de intretinere, conservare, reparatii si paza a capacitatilor de
productie, activitati administrative si alte activitati specifice, indisolubil legate de productia
sau comerful cu armament, munitie si material de razboi, conform pregatirii lor
profesionale si prin mentinerea in meseria/functia ocupate in cadrul operatorului
economic, respectiv:

a) activitati de intretinere, revizii, reparatii curente si capitale aferente cladirilor,
constructiilor speciale si mijloacelor fixe indisolubil legate de productia sau comertul cu
armament, munitie si material de razboi;

b) activitati de conservare a capacitatilor de productie pentru aparare, care includ
activitati necesare pentru protectia temporara impotriva coroziunii, imbatranirii, degradarii
fizice si chimice a capacitatilor de productie sau a unor active ale acestora, in scopul
mentinerii parametrilor tehnico-functionali reglementati de instructiunile si normativele
tehnice si tehnologice, pe un anumit interval de timp, determinat de lipsa de comenzi sau
de imposibilitatea executarii altor activitati productive si care sunt indisolubil legate de
productia sau comertul cu armament, munitie si material de razboi;

c) activitati de paza efectuate in baza planurilor de paza ale operatorilor economici
aprobate conform legii pentru activele care sunt indisolubil legate de productia sau



comertul cu armament, munitie si material de razboi;

d) activitati de evidenta, inventariere, gestionare documentatii tehnice; activitati de
evidenta si gestionare a fortei de munca aferenta capacitatilor de productie, activitati de
gestionare active corporale si active circulante aferente capacitatilor productiei de aparare,
activitati de intretinere curenta a spatiilor aferente capacitatilor productiei de aparare si
productia sau comertul cu armament, munitie si material de razboi.

ART. 2

(1) Pentru acoperirea drepturilor salariale ale personalului care desfasoara activitati
conform art. 1, in completarea fondului de salarii al unitatii, operatorii economici primesc
lunar un fond din sumele prevazute cu aceasta destinatie in bugetul de stat, prin bugetul
ministerului de resort, in conformitate cu art. 24 din Legea nr. 232/2016 privind industria
nationala de aparare, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative.

(2) Fondul lunar pentru fiecare operator economic se stabileste de ministerul de resort
pe baza analizei de incarcare a capacitatilor de productie pentru aparare cu comenzi
militare, de export si civile si a activitatilor prevazute la art. 1, potrivit anexei nr. 1.

(3) Fondul lunar, alocat operatorilor economici, se determina luandu-se in calcul 75% din
castigul salarial mediu brut pe economie din luna anterioara, comunicat de Institutul
National de Statistica, la care se adauga contributiile datorate de angajatori potrivit legii.

(4) Pentru fiecare luna operatorul economic intocmeste un decont justificativ in
conformitate cu anexa nr. 2. Decontul justificativ se va incadra in fondul anual prevazut si
se va depune la ministerul de resort in termen de 5 zile lucratoare de la publicarea
salariului mediu brut pe economie pentru luna anterioara de raportare.

(5) Sumele stabilite se aloca operatorilor economici prin ordin al ministrului numai in
baza decontului justificativ.

(6) Operatorii economici au obligatia de a tine evidenta nominala a orelor prestate si a

cu armament, munitie si material de razboi, in conformitate cu anexa nr. 3.
ART. 3
Anexele nr. 1 - 3 fac parte integranta din prezenta hotaréare.
ART. 4

La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga Hotararea Guvernului nr.
703/2012 pentru stabilirea activitatilor prevazute de art. 10 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 95/2002 privind industria de aparare, pentru aprobarea numarului mediu
maxim de personal pe anul 2012 pentru operatorii economici din industria de aparare, care
desfasoara aceste activitati, precum si pentru modificarea anexelor nr. 4 si 4a la Normele
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 95/2002 privind
industria de aparare, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.597/2002, publicata in



Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, nr. 557 din 7 august 2012.

PRIM-MINISTRU

SORIN MIHAI GRINDEANU

Contrasemneaza:

Ministrul economiei,

Mihai Tudose

Ministrul muncii gi justitiei sociale,

Lia-Olguta Vasilescu

Ministrul finantelor publice,

Viorel Stefan

Bucuresti, 30 martie 2017.

Nr. 174.

ANEXA 1

Operator economic
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NOTA:

In categoria "alte situatii" se includ concediile

fard platd, crestere copil etc.

in nr. mediu de personal incdrcat se va include si

nr. de personal in CO,

aferent.

Director general,

ANEXA 2

Operator economic

Aprob

Ordonator principal de credite,

Avizat
Ministerul de resort

Directia coordonatoare



DECONT JUSTIFICATIV

pentru stabilirea fondului lunar potrivit art. 1 pe luna ................

| Nr. ore

| aferente

| Total ore | Total ore | Total ore

| Activitatea a)| Activitatea b)| Activitatea c) |

| activitdtilor| \ \

| desfdsurate | \ \

| potrivit
| art. 1,

| din care:

| Total ore |

Activitatea d) |

|IT.|Nr. | Date de fundamentare | U.M. |Valoare|
| lcrt. | | \ \
| | \ | \ \
| |1. | Total ore aferente activitdtilor potrivit pct. I | ore | |
| | \ | \ \
| | 2. | Numdr de ore lucrdtoare in luna de raportare | ore | |
| | \ | \ \
| | 3. | Nr. mediu de personal rezultat | nr. | |
| | \ | personal | \
| | | (rd. 1 : rd. 2) | \ \
| | \ | \ \
| | 4. | 75% din salariul mediu brut pe economie comunicat| lei | |
| | | de INS pentru luna anterioard, respectiv ....... | | |
| | \ | \ \
| |5. | Sume completare fond salarii | lei | |
| | | (rd. 3 x rd. 4) | \ \
| | \ | \ \
| | 6. | Contributii datorate de angajator pentru sumele | lei | |

de la punctul 5, din care: |



| |6.1.] CAS | lei \ \

| |6.2.| Contributii pentru concedii si indemnizatii de | lei | |

| | | asigurdri sociale de sandtate | | |

| |6.3.] Fond pentru accidente de munca si boli | lei | |
| | | profesionale | \ \
| | \ | \ \
| |6.4.| Fond asigurdri de sandtate | lei | |
| | \ | \ \
| |6.5.] Fond somaj | lei \ \
| | \ | \ \
| |6.6.| Fond garantare pentru plata creantelor salariale | lei | |
[ \ | \ \
| | 7. | Total sume alocate conform art. 24 din Legea | lei | |

| | | nr. 232/2016 privind industria nationald de | \ \
| | | aparare, precum si pentru modificarea si | \ \

| | | completarea unor acte normative (rd. 5 + rd. 6) | \ \

NOTA:

La nivel anual nu poate fi depasit numarul mediu maxim care se aproba prin HG nr. ...
calculat astfel: Z nr. de personal lunar/12 </= numar mediu maxim anual aprobat.

Conducerea executiva a operatorului economic confirma realitatea, regularitatea si
legalitatea operatiunilor din decontul justificativ prezentat la plata si arata ca masurile sunt
necesare si limitate la mentinerea capacitatilor de productie pentru aparare.

Director general, Director economic,

ANEXA 3

Operator economic



Nume si prenume
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Aprobat, Avizat Intocmit

Director general

* "Secret" dupa completare.

Director economic

Responsabil resurse umane



