Anexa nr. 2 la OpANAF nr. 129 4 folo 25
CAPITOLUL 7. Directia de Audit Public Intern

Sectiunea 1. Structura Directiei de audit public intern
Art.1- (1) Directia de audit public intern are urmdtoarea structurd

organizatorica:

a) Serviciul audit public intern 1;

b) Serviciul audit public intern 2;

c) Biroul de metodologie, planificare, raportare si evaluare a activititii de
audit public intern;

cl) Compartimentul de evaluare a activitatii de audit public intern - unitati
subordonate ANAF.

(2) Managementul directiei este asigurat de:
a) 1 director;
b) 1 director adjunct;
¢) 2 sefi serviciu;
d) 1 sef birou.
(3) Organigrama Directiei de audit public intern este cea redatd mai jos:
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Secfiunea 2. Atributiile Directiei de audit public intern

Art. 2 - (1) Directia de audit public intern contribuie la realizarea functiei
prevazuta la art. 6 lit. (1) din Hotdrarea Guvernului nr. 520/2013 privind organizarea
si functionarea Agentiei Nationale de Administrare Fiscald, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(2) Atributiile Directiei de audit public intern, indeplinite de structurile
prevazute la art.1 alin.(1), sunt urméitoarele:

a) realizeazid misiuni de audit public intern de asigurare, consiliere si
evaluare;

b) asigurd planificarea anuald/multianuali a activititii de audit public intern,
precum si raportarea activititii de audit public intern;

c) asigurd Indrumarea metodologicd a activitatii de audit public intern
desfasuratd de cdtre structurile de audit public intern de la nivelul unititilor
subordonate Agentiei;

Art. 3 - Serviciul audit public intern 1 are urmatoarele atributii:

(1) Serviciul are competentd si-si exercite atributiile specifice la nivelul
urmatoarelor structuri din cadrul aparatului propriu al Agentiei:

1. Directia Generald de Management al Riscurilor;

2. Directia Generala de Informatii Fiscale;

3. Directia Generald Antifraudi Fiscali;

4. Directia Generald Coordonare Control Fiscal;

5. Directia Generala Executdri Silite Cazuri Speciale;

6. Directia Generala Control Venituri Persoane Fizice;

7. Directia Generald Proceduri pentru Administrarea Veniturilor

8. Directia Generald de Reglementare a Colectarii Creantelor Bugetare;

(2) elaboreaza propuneri pentru planul multianual si anual de audit public
intern privind misiunile de audit public intern;

(3) efectueazd misiuni de audit public intern de asigurare planificate la
nivelul structurilor mentionate la alin. (1), pentru a evalua daci sistemele de
management si control intern ale acestora sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

(4) efectueazd misiuni de audit ad-hoc la solicitarea/cu aprobarea
presedintelui Agentiei;,

(5) realizeazd misiuni de consiliere la nivelul structurilor definite la alin. (1),
menite sd adauge valoare §i sd mbunétiteascd procesele guvernantei in cadrul

Agentiei, conform planului anual de audit public intern, la solicitarea conducerii

Agentiei sau a conducerii structurilor mentionate la alin (1), cu aprobarea
presedintelui Agentiei;
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(6) realizeazd actiuni pentru urmérirea modului de implementare -a
recomandarilor formulate prin rapoartele de audit public intern, la solicitarea
conducerii directiei;

(7) solicitd date, informatii, precum si copii ale documentelor, certificate
pentru conformitate, de la persoanele fizice si/sau juridice aflate in legiturd cu
structura auditatd; efectueazi la aceste persoane fizice si/sau juridice aflate in
legaturd cu structurile mentionate la alin. (1), activitdti de documentare pentru a
evalua dacd sistemele de management financiar si control specifice sunt
transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, eficientd si
eficacitate la nivelul structurii auditate;

(8)in cazul identificdrii unor iregularititi sau posibile prejudicii, se
informeazd conducerea Agentiei, precum si structura de control intern abilitati,
prin transmiterea documentatiei elaborate, dupd supervizarea acesteia, conform
cadrului legal specific;

(9) informeazd la solicitarea conducerii directiei despre stadiul derulirii
misiunilor de audit, constatérile, concluziile si recomandarile rezultate formulate la
data solicitarii;

(10) informeaza Directia de audit public intern din cadrul Ministerului
Finantelor despre recomandarile neinsugite de catre presedintele Agentiei, precum
s despre consecintele neimplementarii acestora, insotite de documentatia relevanti;

(11) centralizeazd recomanddrile neinsusite de cétre conducitorii entititilor
auditate si informeaza Presedintele ANAF despre acest fapt;

(12) monitorizeazd progresele inregistrate iIn implementarea recomandarilor
raportate de structura auditatd si informeaza presedintele Agentiei cu privire la
recomandarile neimplementate la termen;

(13) implementeaza deciziile sau masurile dispuse de Curtea de Conturi,
Ministerul Finantelor, presedintele Agentiei, cu privire la activitatea de audit public
intern;

(14) colaboreaza cu Directia de Audit Public Intern si Unitatea Centrali de
Armonizare pentru Auditul Public Intern din cadrul Ministerului Finantelor la
efectuarea misiunilor de audit public intern de interes national cu implicatii
multisectoriale, conform  solicitarii/aprobdrii ~ conducerii ~ Ministerului
Finantelor/Agentiei Nationale de Administrare Fiscalj;

(15) participd la raportarea periodica asupra constatarilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit catre Directia de audit public
intern din cadrul Ministerului Finantelor;

(16) asigura gestionarea dosarelor misiunilor de audit public intern, ulterior
implementarii recomandarilor formulate prin rapoartele de audit public intern;
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+,,(17) asigurd participarea in Comisia pentru avizarea numirii/destituirii
sefilor structurilor de audit public intern de la nivelul unititilor subordonate
Agentiei;
(18) elaboreazéd/analizeazd propuneri privind initierea de acte normative in
domeniul auditului public intern sau modificarea celor existente;

(19) elaboreazd propuneri pentru normele metodologice specifice derulirii
activitdfii de audit public intern la nivelul Agentiei, supuse avizirii Directiei de
audit public intern din cadrul Ministerului Finantelor;

(20) contribuie la elaborarea Programului de asigurare si imbunititire a
calitatil activitdtii de audit la nivelul directiei si asigurd implementarea acestuia;

(21) elaboreazd propuneri pentru Intocmirea procedurilor operationale
privind activitdtile specifice directiei;

(22) contribuie la implementarea actiunilor aferente procesului de dezvoltare
a sistemului de control intern/managerial la nivelul serviciului/directiei;

(23) colaboreazd cu structuri specializate in audit public intern pentru
adoptarea bunelor practici in acest domeniu;

(24) asigura participarea la actiuni initiate si organizate de conducerea
Directiei sau de alte structuri specializate pe linia pregitirii profesionale si a
respectdrii Codului privind conduita etica;

(25) asigurd reprezentarea institutiei la programele si actiunile din domeniul
auditului public intern;

(26) organizeazd/participd la reuniuni, seminarii, cursuri de perfectionare
profesionald organizate la nivel intern si international in domeniul auditului intern
sau alte domenii specifice Agentiei;

(27) realizeazd orice sarcind primitd din partea conducerii directiei, pe
domeniul de activitate specific serviciului.

Art. 4 - Serviciul audit public intern 2 are urmétoarele atributii;

(1) Serviciul are competentd si-si exercite atributiile specifice la nivelul
urmatoarelor structuri din cadrul aparatului propriu al Agentiei:
. Directia Generald de Integritate;
. Directia Generala Juridica;
. Directfia Generala de Strategie si Monitorizarea Proceselor;
. Serviciul Intern de Prevenire si Protectie;
. Directia Generald de Relatii Internationale si Coordonare Proiecte;
. Serviciul Informatii Clasificate;
. Biroul pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal;
. Directia Generald de Monitorizare Venituri si Sinteza;
. Directia Generala de Asistentd pentru Contribuabili;
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10. Unitatea de Management a Informatiei;

11. Serviciul Comunicare, Relatii Publice si Mass-Media;

12. Serviciul Suport Conducere;

13. Directia Generala de Organizare si Resurse Umane;

14. Directia Generald de Buget si Contabilitate;

15. Directia Generald de Investitii, Achizitii Publice si Servicii Interne.

(2) elaboreazi propuneri pentru planul multianual si anual de audit public
intern privind misiunile de audit public intern;

(3) efectueazd misiuni de audit public intern de asigurare planificate la
nivelul structurilor mentionate la alin. (1), pentru a evalua daci sistemele de
management si control intern ale acestora sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

(4) efectueazd misiuni de audit ad-hoc la solicitarea/cu aprobarea
presedintelui Agentiei;

(5) realizeazi misiuni de consiliere la nivelul structurilor definite la alin. (1),
menite sd adauge valoare §i sd mbunétiteascd procesele guvernantei in cadrul
Agentiei, conform planului anual de audit public intern, la solicitarea conducerii
Agentiei sau a conducerii structurilor mentionate la alin (1), cu aprobarea
presedintelui Agentiei;

(6) realizeazd actiuni pentru urméirirea modului de implementare a
recomanddrilor formulate prin rapoartele de audit public intern, la solicitarea
conducerii Directiei;

(7) solicita date, informatii, precum si copii ale documentelor, certificate
pentru conformitate, de la persoanele fizice si/sau juridice aflate In legiturd cu
structura auditatd; efectueazd la aceste persoane fizice si/sau juridice aflate in
legaturd cu structurile mentionate la alin. (1), activitifi de documentare pentru a
evalua dacd sistemele de management financiar si control specifice sunt
transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, eficientd si
eficacitate la nivelul structurii auditate;

(8) in cazul identificarii unor iregularititi sau posibile prejudicii, se
informeaza conducerea Agentiei, precum si structura de control intern abilitata,
prin transmiterea documentatiei elaborate, dupd supervizarea acesteia, conform
cadrului legal specific;

(9) informeazd la solicitarea conducerea directiei despre stadiul derulirii
misiunilor de audit, constatirile, concluziile si recomandarile rezultate formulate la
data solicitarii;

(10) informeazd Directia de Audit Public Intern din cadrul Ministerului
Finantelor despre recomandarile neinsusite de cétre presedintele Agentiei, precum
si despre consecintele neimplementirii acestora, insotite de documentatia relevanti;
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(11) centralizeazd recomanddrile neinsusite de catre conducdtorii entititilor
auditate si informeaza Presedintele ANAF despre acest fapt;

(12) monitorizeaza progresele Inregistrate in implementarea recomandérilor
raportate de structura auditatd si informeaza presedintele Agentiei cu privire la
recomandarile neimplementate la termen;

(13) implementeazd deciziile sau mésurile dispuse de Curtea de Conturi,
Ministerul Finantelor, presedintele Agentiei, cu privire la activitatea de audit public
intern;

(14) colaboreaza cu Directia de Audit Public Intern si Unitatea Centrald de
Armonizare pentru Auditul Public Intern din cadrul Ministerului Finantelor la
efectuarea misiunilor de audit public intern de interes national cu implicatii
multisectoriale, conform  solicitdrii/aprobarii ~ conducerii =~ Ministerului
Finantelor/Agentiei Nationale de Administrare Fiscala;

(15) participd la raportarea periodicd asupra constatdrilor, concluziilor si
recomanddrilor rezultate din activititile sale de audit cétre Directia de audit public
intern din cadrul Ministerului Finantelor;

(16) asigura gestionarea dosarelor misiunilor de audit public intern, ulterior
implementérii recomandarilor formulate prin rapoartele de audit public intern;
p P p p

(17) asigura participarea In Comisia pentru avizarea numirii/destituirii sefilor
structurilor de audit public intern de la nivelul unitatilor subordonate Agentiei;

(18) elaboreazéd/analizeaza propuneri privind initierea de acte normative in
domeniul auditului public intern sau modificarea celor existente;

(19) elaboreazd propuneri pentru normele metodologice specifice derularii
activitdtii de audit public intern la nivelul Agentiei, supuse avizérii Directiei de
audit public intern din cadrul Ministerului Finantelor;

(20) contribuie la elaborarea Programului de asigurare si imbunititire a
calitatii activitdtii de audit la nivelul directiei si asigurd implementarea acestuia;

(21) elaboreazd propuneri pentru intocmirea procedurilor operationale
privind activitatile specifice directiei,

(22) contribuie la implementarea actiunilor aferente procesului de dezvoltare
a sistemului de control intern/managerial la nivelul serviciului/directiei;

(23) organizeazd/participd la reuniuni, seminarii, cursuri de perfectionare
profesionald organizate la nivel intern si international in domeniul auditului intern
sau alte domenii specifice Agentiei;

(24) colaboreazd cu structuri specializate In audit intern pentru adoptarea
bunelor practici in domeniu;

(25) asigurd reprezentarea institutiei la programele si actiunile din domeniul
auditului public intern;



(26) asigurd participarea la actiuni initiate si organizate de conducerea
Directiei sau de alte structuri specializate pe linia pregitirii profesionale si a
respectarii Codului privind conduita etici;

(27) realizeaza orice sarcind primitd din partea conducerii Directiei pe
domeniul de activitate specific serviciului.

Art.S - Biroul de metodologie, planificare, raportare si evaluare a
activitatii de audit public intern are urmatoarele atributii:

(1) asigura indrumarea metodologica structurilor de audit public intern de la
nivel central si de la nivelul unitétilor subordonate Agentiei;

(2) colaboreazd cu reprezentantii Unitétii Centrale de Armonizare pentru
Auditul Public Intern (UCAAPI) din cadrul Ministerului Finantelor, in ceea ce
priveste modul de realizare a atributiilor delegate de citre UCAAPI in competenta
serviciilor de audit public intern de la nivelul unititilor subordonate Agentiei;

(3) elaboreazd Programul de asigurare si imbunititire a calititii activitatii de
audit public intern la nivelul Directiei si monitorizeazi modul de implementare a
acestuia;

(4) elaboreaza propuneri privind initierea de acte normative in domeniul
auditului intern sau modificarea celor existente;

(5)Elaboreaza norme metodologice specifice deruldrii activititii de audit
public intern la nivelul Agentiei, supuse avizarii Directiei de audit public intern din
cadrul Ministerului Finantelor;

(6) contribuie la implementarea actiunilor aferente procesului de dezvoltare a
sistemului de control intern/managerial la nivelul biroului/directiei;

(7) elaboreaza procedurile operationale privind activititile specifice directiei;

(8) elaboreazi/actualizeazi Regulamentul de Organizare si Functionare al
Directiei de Audit Public Intern - ANAF;

(9) elaboreazi proiectul planului multianual de audit public intern, de reguli
pe o perioadd de 3 ani, si pe baza acestuia, elaboreazi proiectul planului anual de
audit public intern, asigurdnd actualizarea acestora, in functie de modificirile
legislative sau organizatorice si solicitérile conducerii Agentiei, Directiei de Audit
Public Intern §i Unitatii Centrale de Armonizare pentru Auditul Public Intern din
cadrul Ministerului Finantelor, precum si ale reprezentantilor Curtii de Conturi;

(10) elaboreazi propuneri pentru planul multianual si anual de audit public
intern privind misiunile de audit public intern;

(11) implementeaza deciziile sau misurile dispuse de citre Curtea de
Conturi, Ministerul Finantelor, presedintele Agentiei, cu privire la activitatea de
audit public intern;

(12) urmdreste implementarea deciziilor sau masurilor dispuse de Curtea de
Conturi, Ministerul Finantelor, presedintele Agentiei, cu privire la activitatea de
audit public intern;
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(13) primeste, centralizeaza si sintetizeazd Rapoartele anuale de activitate
transmise de cdtre structurile de audit public intern de la nivelul unitatilor
subordonate Agentiei si elaboreazd Raportul anual al activititii de audit public
intern de la nivelul Agentiei;

(14) elaboreazi si transmite situatii centralizatoare specifice, la solicitarea
presedintelui Agentiei, a directorului Directiei si/sau a altor structuri de specialitate
din cadrul Agentiei;

(15) asigura participarea la Comisia de avizare a numirii/destituirii sefilor
structurilor de audit public intern de la nivelul unititilor subordonate Agentiei;

(16)  asigurd indeplinirea atributiilor cu privire la activititile de secretariat;

(17) asigurd crearea si intretinerea bazelor de date centralizate, conform
aplicatiilor informatice dezvoltate in acest sens, privind activitatea directiei si a
structurilor de audit constituite la nivelul unitatilor subordonate Agentiei;

(18) asigurd mentinerea evidentei curente a lucririlor primite in birou
(primire, inregistrare, multiplicare, distribuire si expediere a corespondentei,
conform rezolutiei conducerii directiei);

(19) gestioneazi si actualizeazi baza de date SIDOC la nivelul Directiei;

(20) elaboreaza agenda conducerii Directiei si programul de audiente;

(21) asigurd mentinerea unei baze de date actualizate privind datele de
contact ale structurilor, respectiv persoanelor cu care Directia se afli in relatii de
subordonare, coordonare, colaborare;

(22) colaboreazi cu structuri specializate in audit public intern pentru
adoptarea bunelor practici in acest domeniu;

(23) asigurd participarea la actiuni initiate si organizate de conducerea
Directiei sau de alte structuri specializate pe linia pregitirii profesionale si a
respectdrii Codului privind conduita etici;

(24) asigurd reprezentarea instituiei la programele si actiunile din
domeniul auditului public intern;

(25) organizeazd/participd la reuniuni, seminarii, cursuri de perfectionare
profesionald organizate la nivel intern si international in domeniul auditului intern
sau alte domenii specifice Agentiei;

(26) realizeazd orice sarcind primitad din partea conducerii Directiei pe
domentiul de activitate specific biroului.

Art. 6 - Compartimentul de evaluare a activititii de audit public intern -
unititi subordonate ANAF din cadrul Biroului de metodologie, planificare,
raportare si evaluare a activitdtii de audit public intern are urmitoarele atributii:

(1)realizeazd misiuni de evaluare a activititii de audit public intern
desfasuratd la nivelul structurilor de audit public intern din cadrul unititilor
subordonate Agentiei, pentru verificarea respectirii normelor, instructiunilor,
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precum si a Codului privind conduita eticd a auditorului intern, pe baza unei
tematici si a unui plan de verificare procedurali;

(2) examineazi cu obiectivitate activitatea de audit public intern desfisurati
in cadrul unitafilor subordonate Agentiei, pe baza unei analize documentate, pentru
a determina masura in care sunt indeplinite cerintele de conformitate si performanta
in raport cu criteriile predefinite;

(3) furnizeazd o opinie independentd si obiectivd cu privire la gradul de
conformitate si de performanta atins de structura de audit public intern de la nivelul
unitétilor subordonate Agentiei;

(4) formuleaza recomandéri pentru Imbunétitirea activitatii de audit public
intern, in vederea cresterii eficientei si eficacitatii acestora, precum si pentru
corectarea abaterilor de la norme, instructiuni sau Codul privind conduita etici a
auditorului intern, in cooperare cu conducitorul entititii publice in cauzs;

(5)informeazd la solicitarea conducerea directiei despre stadiul derulirii
misiunilor de audit, constatdrile, concluziile si recomandarile rezultate formulate la
data solicitarii;

(6) informeazd Directia de audit public intern din cadrul Ministerului
Finantelor despre recomandarile neinsusite de citre presedintele Agentiei, precum
si despre consecintele neimplementarii acestora, insotite de documentatia relevanti;

(7) centralizeazd recomandérile neinsusite de cétre conducitorii entititilor
evaluate si informeaza Presedintele ANAF despre acest fapt;

(8) implementeazd deciziile sau mésurile dispuse de Curtea de Conturi,
Ministerul Finantelor, presedintele Agentiei, cu privire la activitatea de audit public
intern;

(9) participd la raportarea periodicd asupra constatérilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit citre Directia de audit public
intern din cadrul Ministerului Finantelor;

(10) monitorizeaza progresele inregistrate in implementarea recomandérilor
formulate prin rapoartele de evaluare a activititii de audit public intern si
informeazd presedintele Agentiei cu privire la recomandirile neimplementate la
termen;

(11) realizeazd actiuni pentru urméirirea modului de implementare a
recomanddrilor formulate prin rapoartele de evaluare la solicitarea conducerii
Directiei,

(12) elaboreaza propuneri pentru planul multianual si anual de audit public
intern privind misiunile de audit public intern;

(13) contribuie la implementarea actiunilor aferente procesului de
dezvoltare a sistemului de control intern/managerial la nivelul directiei;

(14) colaboreazd cu structuri specializate in audit public intern pentru
adoptarea bunelor practici in acest domeniu;
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(15) asigurd participarea la actiuni initiate si organizate de conducerea
directiei sau de alte structuri specializate pe linia pregitirii profesionale si a
respectdrii Codului privind conduita etici;

(16) asigurd reprezentarea institutiei la programele si actiunile din
domeniul auditului public intern;

(17) organizeazd/participd la reuniuni, seminarii, cursuri de perfectionare
profesionald organizate la nivel intern si international in domeniul auditului intern
sau alte domenii specifice Agentiei;

(18) realizeazad orice sarcind primitd din partea conducerii directiei pe
domeniul de activitate specific compartimentului.

Sectiunea 3. Relatiile functionale cu celelalte structuri

Art. 7 - Relatiile functionale ale Directiei de audit public intern cu celelalte
structuri ale Agentiei, Ministerului Finantelor si unititile subordonate Agentiei sunt
redate in cele ce urmeaza:
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