~ TITLUL I - CONDUCEREA AGENTIEI NATIONALE DE
| ADMINISTRARE FISCALA

CAPITOLUL 1. Presedintele

Art. 1 - (1) Agentia Nationala de Administrare Fiscala este condusi de
un presedinte cu rang de secretar de stat, numit prin decizie a primului-ministru.
Presedintele Agentiei Nationale de Administrare Fiscald indeplineste, in
domeniul de activitate al Agentiei, atributiile generale prevazute in Hotdrarea
Guvernului Roméniei nr. 520/2013, cu modificarile si completarile ulterioare,
privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Administrare Fiscald,
precum si atributiile specifice stabilite prin alte acte normative sau prin ordine
ale Ministrului Finantelor.

(2) Presedintele Agentiei raspunde in fata ministrului finantelor doar
pentru indeplinirea sarcinilor si atributiilor stabilite potrivit dispozitiilor art. 8
alin. (1), precum si potrivit prevederilor art. 11 alin. (8) din Hotéararea
Guvernului Romaéniei nr. 520/2013, cu modificarile si completirile ulterioare.

(3) in exercitarea atributiilor sale, presedintele Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald emite ordine, in conditiile legii.

(4) Presedintele Agentiei reprezintd Agentia Nationala de Administrare
Fiscala in relatia cu tertii.

Art. 2 - Presedintele Agentiei are in subordine directd urmaétoarele
structuri:

a) Directia generala de management al riscurilor;

b) Directia generala de integritate;

c¢) Directia generald de informatii fiscale;

d) Directia general juridica;

e) Directia generala de audit public intern;

f) Serviciul informatii clasificate;

g) Serviciul intern de prevenire si protectie;

Art. 3 - Presedintele Agentiei are in principal urmitoarele atributii:

(1) conduce nemijlocit activitatea Agentiei;

(2) coordoneazd activitdtile desfdsurate in domeniul relatiilor
internationale prin care se creeaza conditii de colaborare cu alte administratii
fiscale, precum si cu organisme, organizatii si institutii internationale de profil;

(3) coordoneazd implementarea Strategiei pe termen mediu si lung si
strategiile sectoriale ale Agentiei;

(4) coordoneazid modul de implementare a proiectelor care contribuie la
modernizarea administratiei fiscale, finantate atit prin fonduri interne, fonduri
structurale cat si prin Banca Mondiali;

(5) coordoneaza procesul de estimare a veniturilor bugetare;

(6) aproba politicile si regulile de dezvoltare si utilizare a sistemelor
informatice ale Agentiei;



(7) promoveaza integritatea in exercitarea demnitdtilor si functiilor
‘publice la nivelul Agentiei; R .

’ (8) aproba Planul multianual de audit public intern in scopul evaludrii
eficientei sistemelor de management financiar si control ale Agentiei;

(9) coordoneazi implementarea ansamblului de masuri de natura juridica,
procedurald, fizica, de protectie a personalului si a surselor generatoare de
informatii (INFOSEC), destinate protectiei informatiilor clasificate la nivelul
Agentiel;

(10) coordoneazi activititile desfasurate in domeniul informatiilor fiscale
care privesc culegerea, gestionarea si valorificarea informatiilor necesare

Agentiei in scopul prevenirii si combaterii evaziunii fiscale, precum si cresterii
eficientei activitatii de colectare a creantelor bugetare;

(11) coordoneazi activitatea in domeniul avizdrii pentru legalitate a
actelor juridice care ar putea angaja raspunderea Agentiei si al reprezentdrii
institutiei In fata instantelor de judecatd, precum si a altor autoritdti/organisme
de drept public si privat;

(12) coordoneazi activitatea de solutionare a contestatiilor si plangerilor
formulate impotriva actelor emise 1n exercitarea atributiilor;

(13) reprezintd interesele Agentiei in diferite organisme §i organizatii
internationale, in conformitate cu acordurile si conventiile la care Romania este
parte si dezvoltd relatii de colaborare cu acestea,

(14) asigura colaborarea cu organele de specialitate ale altor ministere si
institutii specializate, precum si cu persoane juridice si fizice si cu alte entitati;

(15) dispune solicitarea de la celelalte autoritati ale administratiei publice,
institutii publice si operatori economici, de la institutii de credit si de la alte
persoane, in conditiile legii, a datelor si informatiilor necesare in vederea
realizrii atributiilor;

(16) coordoneazi procesul de implementare si dezvoltare a sistemului de
control intern managerial de la nivelul Agentiei;

(17) coordoneazi activitatea de monitorizare a proceselor de la nivelul
Agentiei;

(18) dispune aplicarea prevederilor legale referitoare la numirea,
modificarea, suspendarea, sanctionarea si incetarea raporturilor de serviciu sau
de muncd pentru personalul din cadrul aparatului propriu si personalului din
cadrul unititilor subordonate si pentru care analizeaza si oportunitatea efectudrii
acestora, potrivit legii;

(19) coordoneazi, impreund cu vicepresedintii, secretarul general si
secretarul general adjunct activititile desfisurate la nivelul Agentiei pentru
indeplinirea functiilor specifice institutiei, potrivit prevederilor legale;

(20) coordoneazi activitatile desfasurate in domeniul managementului
riscurilor in scopul prevenirii si combaterii evaziunii fiscale, precum si cresterii
eficientei activitatii Agentiei;

(21)1n exercitarea atributiilor sale, aprobd structura organizatorici a
aparatului propriu al Agentiei si ale institutiilor subordonate, in conditiile legii,
precum si oricare modificdri ale acestora, pe baza propunerilor conducerii
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precum si oricare modificdri ale acestora, pe baza propunerilor conducerii
directe a acestor structuri, a studiilor de specialitate/rapoartelor grupurilor de
asistentd tehnicd/propunerilor fundamentate ale organismelor interne si
internationale/modificarilor legislative, analizind si oportunitatea efectuirii
acestora;

(22)in exercitarea atributiilor sale aprobd prin ordin repartizarea
numarului maxim de posturi pe aparatul propriu si pe structurile subordonate, cu
incadrarea in numérul maxim de posturi aprobat, in conditiile legii si poate
dispune masuri de redistribuirea acestora intre structuri cu sau fira personalitate
juridica pentru eficientizarea activitatii in functie de necesititi;

(23) asigurd ducerea la Indeplinire a sarcinilor si dispozitiilor ministrului
finantelor, in conditiile legii.

Art. 4 - Presedintele Agentiei Nationale de Administrare Fiscald are
calitatea de ordonator secundar de credite si poate delega aceastd calitate citre
vicepresedinti, secretarul general, secretarul general adjunct sau functionari
publici de conducere, in conditiile legii. Prin actul de delegare se vor preciza
limitele si conditiile delegarii.

Art. 5 - In cazul in care presedintele Agentiei, din motive intemeiate, nu
isi poate exercita atributiile, il deleagd prin ordin pe unul dintre cei 2
vicepresedinti sau pe secretarul general si exercite aceste atributii, cu
informarea ministrului finantelor.

CAPITOLUL 2. Vicepresedintii

Art. 6 - Presedintele Agentiei este ajutat in activitatea sa de 3
vicepresedinti cu rang de subsecretar de stat, numifi prin decizie a
prim-ministrului.

Art. 7 - In cazul in care unul dintre vicepresedintii Agentiei, din motive
intemeiate, nu 1si poate exercita atributiile, acestea vor fi delegate prin ordin al
presedintelui Agentiei unuia dintre cei 2 vicepresedinti sau secretarului general.

2.1. Atributii comune vicepresedintilor Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala

(1) Pentru coordonarea directiilor generale si structurilor previzute in
subordine sau in coordonare, conform hotérérii de organizare si functionare,
vicepresedintii Agentiei au atit atributii comune, cat si atributii specifice.

(2) Atributiile comune tuturor vicepresedintilor Agentiei sunt, in
principal, urmétoarele:

a. coordoneazd activitatea structurilor subordonate si a celor aflate in
coordonare;

b. dispun mésuri pentru implementarea sistemului de control intern
managerial de la nivelul structurilor subordonate;

c. avizeazd proiectele de acte normative prin care. sunt aprobate
reglementari privind domeniul de activitate al structurilor subordonate sau cu
incidenta 1n activitatea acestora;



d. avizeaza proiectele de ordine ale presedintelui Agentiei si aproba sau
avizeazi documentele elaborate in domeniul de activitate al structurilor
subordonate si a celor aflate in coordonare, inclusiv cele privind activitatea de
resurse umane;

e. avizeazd/formuleaza propuneri cu privire la modificarea raporturilor de
serviciu sau de munci, dupi caz, ale personalului din cadrul aparatului propriu si
unititilor subordonate, potrivit competentelor si pentru care analizeazd si
oportunitatea efectudrii acestora;

f. avizeazi/formuleazi propuneri cu privire la modificarea structurii
organizatorice a structurilor subordonate sau aflate in coordonare;
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a celor aflate In coordonarea

domeniul de activitate al structurilor subordonate si
acestora,

h. semneazi corespondenta (adrese, informari, note, etc.) iniiatd de
structurile din subordine si adresatd Senatului, Camerei Deputatilor, Guvernului,
ministerelor si altor institutii;

i.aprobi efectuarea concediilor de odihnd, a concediilor pentru
evenimente deosebite si a celor fird platd, potrivit prevederilor legale, pentru
conducerile structurilor din subordine si a celor aflate in coordonare, conform
delegarilor de competenta;,

j. participd la sedinte in domeniul de activitate al Agentiei, intilniri,
grupuri de lucru care au loc la Camera Deputatilor, Senat, Guvern, alte institutii
ale administratiei publice centrale, ca urmare a desemndrii de catre presedintele
Agentiei;

k. participi la Intdlniri §i negocieri cu alte administratii fiscale sau
organizatii internationale, intélniri, conferinte, congrese, simpozioane,
convocirile Secretarului General al Guvernului §i negocieri cu diversi donori de
asistentd tehnici, parteneri striini §i cu diverse institutii pe linia sarcinilor
specifice ale directiilor din subordine sau pentru care primeste imputernicire;

1. avizeazi comunicatele de presd cu privire la schimbdrile intervenite in
domeniul administririi fiscale, potrivit domeniului de competenta;

m. coordoneazi implementarea Aquis - ului Comunitar si bunele practici
in domeniul administratiei fiscale;

n. asigurd punerea in aplicare a sanctiunilor internationale in domeniul de
competenti al Ministerului Finantelor conform prevederilor Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 202/2008 privind punerea in aplicare a sanctiunilor
internationale, aprobati cu modificari prin legea nr. 217/2009, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

o. asigur3 aplicarea prevederilor cu caracter fiscal si vamal, dupa caz, din
tratatele internationale la care Roménia este parte;

p. dispune structurilor din subordine/coordonate intocmirea de rapoarte,
de informiri, note privind activititile coordonate, dupa caz;



q. avizeazid documentele care privesc participarea la misiuni in strainatate
a personalului din cadrulstructurilor coordonate (nota mandat, raport de misiune
in strainatate);

r.indeplinesc orice alte sarcini si dispozifii incredintate de catre
presedintele Agentiei sau ministrul finantelor, in domeniul propriu de
competentd, in conditiile legii.

2.2. Atributii specifice vicepresedintilor Agenfiei Nationale de
Administrare Fiscala

2.2.1. Vicepresedintele Agentiei Nationale de Administrare Fiscali
coordonator al activititii de administrare a veniturilor statului

Art. 8 - Vicepresedintele Agentiei pentru activitatea de administrare a
veniturilor statului, coordoneaza activitatea urmatoarelor:

I. structuri subordonate:

a) Directia generala executari silite cazuri speciale;

b) Directia generald proceduri pentru administrarea veniturilor;

c¢) Directia generala de reglementare a colectirii creantelor bugetare;

d) Directia generald de monitorizare venituri si sintezi;

e) Directia generala de asistenta si servicii pentru contribuabili;

II. structuri coordonate: Directiile generale regionale ale finantelor
publice, pentru activitatea de colectare a veniturilor statului;

Art. 9 - Vicepresedintele Agentiei care coordoneazd activitatea de
administrare a veniturilor statului are, in principal, urmétoarele atributii:

(1) coordoneaza activitatea de administrare a veniturilor statului;

(2) stabileste in colaborare cu conducerea structurilor subordonate/
coordonate misurile necesare pentru indeplinirea obiectivelor dispuse de
conducerea Agentiei;

(3) avizeaza si propune spre aprobare procedurile in domeniul Tnregistrarii
fiscale, inclusiv al inregistrarii in scopuri de TVA, al declardrii impozitelor,
taxelor si contributiilor, declardrii veniturilor persoanelor fizice;

(4) coordoneaza activitatea in domeniul reglementarilor privind evidenta
analitica pe plétitori si a inlesnirilor la plata, al plétii voluntare, executdrii silite
si stingerii creantelor fiscale prin alte modalitati prevazute de lege;

(5) avizeaza si monitorizeazd realizarea indicatorilor de performantd
subsecventi Strategiei Agentiei, indicatorilor de evaziune, care privesc
activitatea structurilor teritoriale ale Agentiei;

(6) avizeazi si supune spre aprobare repartizarea programului de incasari
venituri bugetare pe fiecare buget administrat de Agentie, pentru fiecare directie
generald regionald a finantelor publice, directia generala de administrare a
marilor contribuabili, pe an, trimestre si pe luni;

(7) monitorizeazad evolutia veniturilor bugetare, a arieratelor fiscale si a
modului de recuperare a creantelor bugetare si dispune mdasuri pentru
imbunititirea activitatii In acest domeniu;



(8) dispune masuri pentru aplicarea unitara, corectd si nediscriminatorie a
prevederilor legislatiei fiscale privind impozitele, taxele, contributiile sociale si
celelalte venituri bugetare in vederea aplicarii unui tratament echitabil tuturor
contribuabililor;

(9) coordoneaza aplicarea masurilor pentru recuperarea creantelor restante
provenite din colaborare interstatald si de asistentd pentru recuperarea in
Romania a creantelor stabilite intr-un alt stat, precum $i pentru recuperarea
intr-un alt stat a creantelor stabilite in Romaénia;

(10) avizeazd modelul, continutul, precum si instructiunile de completare
a formularisticii din domeniul administrérii fiscale;

a legislatiei ﬁscale a conventnlor de ev1tare a dublel impuneri si a procedurilor
de administrare.

2.2.2. Vicepresedintele Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
coordonator al activititii de control fiscal

Art. 10 - Vicepresedintele Agentiei pentru activitatea de control fiscal,

coordoneazi activitatea urmatoarelor:

I. structuri subordonate:

a) Directia generald antifrauda fiscala;

b) Directia preturi de transfer si acorduri de pret in avans;

¢) Directia proceduri si programare control fiscal;

d)Directia generald de coordonare a combaterii erodirii bazei
impozabile;

e) Directia generald control venituri persoane fizice.

II. structuri coordonate: Directiile generale regionale ale finantelor
publice, pentru activitatea de control fiscal si control venituri persoane fizice;

Art. 11 - In desfisurarea activititii, vicepresedintele Agentiei care
coordoneazi activititile de control fiscal exercitd urméatoarele atributii specifice:

(1) coordoneazi activitatea de control fiscal;

(2) stabileste, dupd caz, in colaborare cu conducétorii structurilor
subordonate/coordonate, 1indeplinirea obiectivelor dispuse de conducerea
Agentiei;

(3) aproba programele anuale, trimestriale si lunare, dupd caz, privind
obiectivele pentru activitatea de control fiscal;

(4) aproba, avizeazi, dupd caz, metodologii, proceduri privind activitatea
de control fiscal;

(5) solicitd structurilor subordonate/coordonate informéri privind
realizarea indicatorilor de performanta ai activitatii de control fiscal;

(6) prezinta presedmtelul Agentiei, la solicitarea acestuia, propuneri
privind imbunéatétirea si eficientizarea activitatii structurilor
subordonate/coordonate;

(7) avizeaza actele normative prin care sunt aprobate reglementari pentru
activitatea de control fiscal.



2.2.3. Vicepresedintele Agentiei Nafionale de Administrare Fiscald
coordonator al activititii de digitalizare

Art. 12 Vicepresedintele Agentiei pentru activitatea de digitalizare,
coordoneaza activitatea urmatoarelor:

I. structuri subordonate:

a) Unitatea de management al informatiei;

b) Directia generald de strategie si monitorizarea proceselor;

c) Directia generald de relatii internationale si coordonare proiecte.

II. structuri coordonate: Directiile generale regionale ale finantelor
publice, pentru activitatea de digitalizare;

Art. 13 - In desfisurarea activititii, vicepresedintele Agentiei care
coordoneazi activitatile de digitalizare exercita urmaétoarele atributii specifice:

(1) indeplineste, in domeniul de activitate, atributiile prevazute la art. 7
lit. A, pct. 12" din Hotirirea Guvernului nr. 520/2013, cu modificarile si
completérile ulterioare;

(2) coordoneaza activitatea de digitalizare;

(3) stabileste in colaborare cu conducerea structurilor subordonate/
coordonate masurile necesare pentru indeplinirea obiectivelor dispuse de
conducerea Agentiei;

(4) aproba programele anuale, trimestriale si lunare, dupd caz, privind
obiectivele pentru activitatea de digitalizare;

(5) aproba, avizeaza, dupd caz, metodologii, proceduri privind activitatea
de digitalizare;

(6) solicitd  structurilor subordonate/coordonate informari privind
realizarea indicatorilor de performanta ai activitatii de digitalizare;

(7) prezinta presedintelui Agentiei, la solicitarea acestuia, propuneri
privind imbunatatirea si eficientizarea activitatii structurilor
subordonate/coordonate;

(8) avizeaza actele normative prin care sunt aprobate reglementiri pentru
activitatea de digitalizare.

CAPITOLUL 3. Secretarul General

Art. 13 - Secretarul general al Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
este inalt functionar public, numit in conditiile legii. Acesta asigura stabilitatea
functiondrii Agentiei.

Art. 14 - Secretarul general este subordonat presedintelui Agentiei
Nationale de Administrare Fiscald si indeplineste atributiile previzute la art. 61
alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 15 - Secretarul general al Agentiei Nationale de Administrare
Fiscald, pe parcursul activititii sale, colaboreazd cu secretarul general al
Ministerului Finantelor.



Art. 16 - Principalele atributii si responsablhta;l ale secretarului general
sunt urmatoarele:

/(1) coordoneazi buna functionare a compartimentelor si activitétilor din
cadrul directiilor suport ale Agentiei si asigurd legétura operativa dintre
presedinte, vicepresedinti si conducatorii tuturor directiilor (generale) si celelalte
structuri din Agentie si unitatile subordonate acesteia;

(2) coordoneazi si verifica realizarea sarcinilor directiilor (generale) si
structurilor din subordine si ia masuri operative pentru indeplinirea acestora;

(3) colaboreazi cu compartimentele de specialitate din cadrul
Secretariatului General al Guvernului, cu secretarii generali din celelalte

WWHMWM _generali din cadrul

institutiei prefectului, in probleme de interes comun;

(4) contribuie la avizarea proiectelor de acte normative, de norme
metodologice, precum si orice alte materiale transmise, pentru punct de vedere,
la sau de la directiile (generale) si structurile pe care le coordoneazi;

(5) primeste si transmite spre avizare ministerelor proiectele de acte
normative elaborate de Agentie si asigurd colaborarea la avizarea actelor
normative primite de la alti initiatori;

(6) urmireste si gestioneazi procedurile de avizare, aprobare si publicare,
dupi caz, ale actelor normative aprobate de minister, care au fost initiate de
Agentie;

(7) indeplineste, prin exceptie de la prevederile art. 56 alin. (1) lit. d) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completirile ulterioare, calitatea de ordonator secundar de
credite, pe perioada vacantei functiei de presedinte sau in situatia in care acesta
se afld in imposibilitatea absoluta a exercitrii atributiilor;

(8) dispune transmiterea, citre Secretariatul General al Guvernului, a
proiectelor de acte normative elaborate la nivelul Agentiei, pentru a fi discutate
in sedinta Guvernului, precum si a actelor normative modificate ca urmare a
avizului Consiliului Legislativ;

(9) urmireste si verificd indeplinirea si raportarea sarcinilor ce revin
Agentiei din sedintele de Guvern;

(10) informeazi presedintele Agentiei asupra modului de indeplinire a
sarcinilor transmise de Secretariatul General al Guvernului;

(11) urmireste si verifica finalizarea actelor normative aprobate de
Guvern, care au fost elaborate de Agentie;

(12) monitorizeazd §i controleazi elaborarea raportdrilor periodice,
previzute de reglementirile in vigoare, pentru structurile aflate in coordonarea
sa;

(13) dispune transmiterea citre Secretariatul General al Guvernului a
actelor normative emise de Agentie, pentru a fi publicate in Monitorul Oficial;

(14) coordoneazi activitatea de elaborare a politicilor de personal din

. cadrul directiilor (generale) si celorlalte structuri ale Agentiei; <



(15) urmdreste realizarea, de catre directiile (generale) si structurile pe
care le coordoneaza, sarcinilor primite din partea presedintelui;

(16) coordoneazi si raspunde de implementarea sistemului de control
intern managerial de la nivelul directiilor generale/directiilor/serviciilor
coordonate;

(17) avizeazd toate proiectele de ordin ale presedintelui Agentiei in
domeniul carierei functionarului public;

(18) avizeaza protocoalele incheiate intre Agentie si alte institutii;

(19) avizeaza/aproba diverse tipuri de corespondenti intre directiile
(generale) si structurile din subordine sau intre acestea si celelalte directii
(generale), unitii teritoriale, alte institutii sau autorititi publice;

(20) participa la sedinte in domeniul de activitate al Agentiei, ntalniri,
grupuri de lucru care au loc la Camera Deputatilor, Senat, Guvern, alte institutii
ale administrafiei publice centrale, ca urmare a desemnirii de citre presedintele
Agentiei;

(21) participa la intdlniri §i negocieri cu alte administratii fiscale sau
organizatii internationale, intalniri, conferinte, congrese, simpozioane, convocari
ale Secretarului General al Guvernului si negocieri cu diversi donori, parteneri
strdini, cu diverse institufii pe linia sarcinilor specifice ale directiilor din
subordine sau pentru care primeste imputernicire.

Art. 17 - (1) Secretarul general coordoneazi si rispunde direct de
activitatea urmatoarelor structuri subordonate:
a) Serviciul comunicare, relatii publice si mass-media;
b) Directia generala de organizare si resurse umane
c) alte structuri din cadrul aparatului propriu al Agentiei, In baza
ordinului de delegare de competente al presedintelui Agentiei.
(2) Secretarul general coordoneaza activitatea structurilor, aflate in
subordinea directd a Secretarului general adjunct, respectiv:
a) Directia generala buget si contabilitate;
b) Directia generala de investitii, achizitii publice si servicii interne.

Art. 18 - Indeplineste orice alte sarcini si dispozitii incredintate de citre
presedintele Agentiei sau ministrul finantelor, in domeniul propriu de
competentd, in conditiile legii.

CAPITOLUL 4. Secretarul General Adjunct

Art. 19 - Secretarul general adjunct al Agentiei este inalt functionar
public, numit in conditiile legii.

Art. 20 - Secretarul general adjunct este subordonat secretarului general
al Agentiei.

Art. 21 - Secretarul general adjunct al Agentiei, pe parcursul activitatii
sale, colaboreazi cu secretarul general adjunct al Ministerului F inantelor.
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Art. 22 - Principalele atributii §i responsabilitii ale secretarului general
adjunct sunt urmatoarele: i &

(1) coordoneaza si raspunde de buna functionare a compartimentelor si
activitatilor din cadrul structurilor subordonate in mod direct; verifica,
semneazi, avizeazi/aproba, dupa caz, actele emise/initiate/elaborate de acestea;

(2) coordoneazi si verifica realizarea sarcinilor directiilor (generale) si
structurilor din subordine si ia misuri operative pentru indeplinirea acestora;

(3) avizeazid proiectele de acte normative, de norme metodologice,
precum si orice alte materiale transmise, pentru punct de vedere, la sau de la
directiile (generale) si structurile pe care le coordoneazi;
previzute de reglementirile in vigoare, pentru structurile aflate in coordonarea
sa;

(5) coordoneaza realizarea, de cétre directiile (generale) si structurile pe
care le coordoneazi, a sarcinilor primite din partea presedintelui
Agentiei/secretarului general;

(6) coordoneazi si raspunde de implementarea sistemului de control
intern managerial de la nivelul directiilor generale/directii/ servicii coordonate;

(7) avizeazi protocoalele incheiate intre Agentie si alte institugii;

(8) avizeazi/aproba diverse tipuri de corespondentd intre directiile
(generale) si structurile din subordine sau intre acestea si celelalte directii
(generale), unitati teritoriale, alte institutii sau autoritéti publice;

Art. 23 - Secretarul general adjunct coordoneaza si rispunde direct de
activitatea urmitoarelor structuri:

a) Directia generald de buget si contabilitate;

b) Directia generald de investitii, achizitii publice si servicii interne;

c¢) alte structuri din cadrul aparatului propriu al Agentiei, in baza
ordinului de delegare de competente al presedintelui Agentiei.

Art. 24 - Indeplineste orice alte sarcini i dispozitil incredintate de catre
presedintele Agentiei sau secretarul general, in domeniul de competentd al
Agentiei, in conditiile legii.
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