Anexa nra

Indemnizatiile/salariile de bazi in plati pentru functiile de demnitate publici si inalti functionari publicidin cadrul
Agentiei Nationalé de Administrare Fiscals ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice, conform Legii.
cadru nr. 153/2017 privind salarizarez personalului platit din fonduri publice, cu modificsrile si completarile

ulterioare
Nr. Functia Nivel studii Salariul de ba?a* la 31.03.2026
crt. -lei brut-
1 Presedinte S 16640
2 Vicepresedinte S 14560
3 Secretar general S 21129
4 Secretar general adjunct S 20304
Note:

Pe langa salariul de bazs, personalul din cadrul dparatului propriu al ANAF piate beneficia de;

= spor pentru conditii periculoase sau vitimatoare de muncd in cuantum de 300 lei brut lunar, corespunzétor timpului efectiv lucrat (cu excepfia demnitarilor),
conform prevederilor Ariexel nr.VIH, cap.l, art.1, alin{1) si ale Anexei nr.VIIlI, capill, art.1, alin.{1) din Legea-cadru nr.153/2017, cu modificarile si completérite
ulterioare,




Anexa nr. 2

Lista tuturor functiilor publice din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscal# cg intra in categoria personalului platit din fonduri publice,
conform Legii- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platt din fonduri publice; cu modificirile si completérile ulterioars

Salariul de baza*la
. Functia public Clasa Gradul Gradatla | Nivel studil 31.03.2026
cit. i}
-tei brut-
FUNCTIl PUBLICE DE CONDUCERE
1 Director general ] S 19482
2 Director general adjunct ) | S 18860
3 Director 1] S 18680
4 Director adjunct i} S 17287
5 Sef serviciu 1l 5 17013
FUNCTH PUBLICE SPECIFICE DE CONDUCERE
8 Inspector general antifrauda 1 S 19482
7 Inspector general adjunct antifrauida It S 18680
8 Inspactor sef diractie antifrauda i} S 18860
8 Inspector gef serviciu antifraisda [ 8 17013
FUNCTII PUBLICE SPECIFICE
; ~ superior 5 S 17041
10 Manager public I P 7 s 16625
FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE ] e
5 S 13329
1 auditor I superior r} S 213008
5 S 14098 - CFP
" 5 [ 12816
consilior! consiller Juridic/ expert/ inspector/
12 . | auperior 4 S 12504
conslier achizitii publice 3 s 12187
2 S 19816
5 S 11279
consilier/ consitior juridic/ expert/ ingpactor 4 8 11005
13 consilier achizifii pubtice ! principal 3 S 10736
2 S 10224
5 S 9054
4 S 8832
consiliet/ consilier juridic/ expert! inspector/ . 3 S 8616
4 consilier achizitii publice ! ashatent 2 s 8203
1 S 7815
0 S 7269
15 referent de specialitate i superior 4 ssb 8832
superior 5 L] 8299
16 referent 1] 5 5] 7500
asistent 2 ™ 756
FUNCT! PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE
5 S 12818
4 S 12504
17 Inspector antifrauda [ superior 3 S 12197
2 S 11616
5 S 11279
N 4 S 11005
18 Inspector antifrauda [ principal 3 S 10738
2 S 16224
5 S 8054
3 S 8616
19 Inspector antifrauda I asistent 5 s 8203
1 8 7815
Note:

*Salariul de baz¥l include majoranca previizuta la art.17 alin.(4) din Legsa-cadru nr.183/2017;
In functie de specificul activitati si conditiile impuse de legislalia incidentii personalul din aparatul propriv al ANAF poate beneficie, dupi caz, de:
- prevederile art. 15 din Legea nr.153/2017, cu modificarila gl completirile ulterioare, pentru activitatea de control financlar preveritiv;
- prevederils art.18.din Legea 153/2017, cu modificarils i completdrile ultarioars, Tn situatia nominelizarii in echipele de praiecte finaniata. din fonduri europene nerambursabils
sifsau fonduri externe rambursabile, proportional cu timpul efactiv slocat activititiior pentru fiecare projact.

Pa lingd salariul de baz3, personalul din cadmul aparatului propriu al ANAF poate boneficia ds;

- §por pentru condifii periculgase sau vilimitoars de muncd In cuantum de 300 lei brut lunar, corespunziior timpulut efsctiv lucrat {cu exceptia demnitarilor), conform
prevaderilor Anexei nr.ViI, cap.l, art.4, alin.{1) §i ale Anexel nr.VIII, cap.)), srt.1, alin.(1) din Legea-cadru nr.163/2017, cu modificirile | completdrila ultericare;

~ Indemnizatie de trand confonm prevederilor art.18 din Legea 153/2017, cu modificérle §i' completdrie ultericare, acordatd funar proporfional cu timpul efectiv lucrat doar
personalului ale céni salarii lunare nete sunt de pAni la 8.000 tel (cu exceplia demnitarilor), in temelut arkXV si at.LXV din Legsa nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-
bugatare, ¢u modificarile si'completénile uterioare; .

- spor pentru persoanels cu handicap conform art. 22 din Legea nr. 153/2017, cu modificarils $i completérile witerioare;

- Indemnizafie pentru titlul stifojific de doctor in anul 2026, conform art. LIV alin (1) din QUG 7/2026 prin derogare de la prevedsrile.art.14 din Legea 153/2017 privind salarizarea
parsonalul platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ultedoare, se acordd in cuantum de 500 de lei baut lunar numai dacX 151 desfigoard activitatea in domeniul
peniru care detine tittul si daca are prevazite in fisa'postului un set de atributii obiactive si cuantificabile care sa pamita verificarea lunara a modului in care aclivitatea acestuia
aste valorificata in mod supiimentar.

Conform grevederior OUG nr.8/2008 privind acordarea vouchsretor do vacants, cu modificarile §i complatarile uitericare, *institufiile- publice, astfel cum sunt definite a art.2,
alin.(1), pet.30 din Legea 500/2002 privind finanfele publice, cu modificlnle- §i completéinie ulterioare, §i la art.2, alin.(1), pct.39 din Legea nr.273/2006 privind finanfele publice
locale, cu modificnte §i completdnle ulterioars, Indiforent de sisternul da finanjare i de subordonare, inclusiv activitilile finanfate integral din venitud propri, infilnfate pe langs
institulife pubfice, acords vouchere de vacanid In cuantum de 800 lel, In paroada G ~ 31 de 2026, 1 lulul sle ol ssladi de bazd lunare nete sunt de
pénd ia 6000 lei. Valorificarea voucherelor se realizeazd in condifile stabilite prin hotdrire a Guvemului, inifiats de Ministerut Economiel, Digitalizari, Antreprenonatului si
Tunsmulul.




Anexanr. 3
Salariile de baza in platd pentru functiile contractuale din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscala ce
intra in categoria personalului plitit din fonduri publice, conform Legii- cadru nr, 1563/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completsrile ulterioare

Nr. Functia confractuala Grad/ treapta Gradatia Nivel studii Salariul de baza* la 31.03.2026
cri. -lel brut-
1 Director de cabinet 5 S 13329
2 Inspector de specialitate I 4 S 9517
A 5 S 10352
3 S 9851
3 Expert | 5 S 9757
I 1 S 71 61
0 S 6660
4 Subinginer 1A 5 S 8299
5 Consilier ] 3 S 7896
6 Medic primar 5 s 18857
5 M 8046
7 Referent IA 7 m 7849
8 Secretar dactilograf 1A 5 M 6608
Q Arhivar, Magaziner 5 MG 6353
10 Muncitor calificat ] 5 MG 6522
11 Curier 5 WG 5000
5 MG 5000
12 Ingrijitor 4 MG 4877
3 MG 5229
5 MG 6522
4 MG 6364
13 Sofer ! 3 WG 6208
2 MG 5910
0 MG 5235
Note:

*Salariul de bazi include majorarea previzuta la ant.17 alin.(4) din Legea-cadru nr.153/201 7;

in functie de specificul activitatii gi condifiile impuse de fegislafia incidents personalul din aparatul propriu-al ANAF poate beneficia, dupa caz, de;

- prevederile art. 15 din Legea nr.153/2017, cu modificirile si completarile uiterioare, pentru-activitatea de control financiar preventiv;

- prevederile art 16 din Legea 153/2017, cu modificirile st completirile ulterioare, in situatia nominaliziirii in-echipele de prolects finantate din fonduri europene
nerambursabile sifsau fondun externe rambursabile, proportional cu fimpul efectiv alocat activitifilor pentru fiscare proiect.

Pe langd salariuf de baz¥, personalu! din cadrul aparatulul propriv al ANAF poate beneficia de;

- spor pentru conditil periculoase sau vitaimétoara de munca in cuantum de 300 lei brut lunar, corespunzitor timpului efectiv lucrat (cu exceptla demnitarilor),
conform prevederilor Anexei nr,VIll, cap.l, art1, alin.(1) si ale Anexei nr.Vill, cap:l, artt, alin.(1) din Legea-cadiu nr.153/2017, cu modifictile §i completérile
ultericare;

~ indemnizatie de hrand conform prevederilor art. 18 din Legea 153/2017, cu modificarile si completdrite ulterioare, acordata lunar proportional cu timpul efectiv
lucrat doar persohalului ale carui salaril lunare nete sunt de pén4 Ja 6000 fei {cu exceptia demnitarilor), Tn temeiul artLXV si artLXV din Legea nr.141/2025
privind unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile sl completéirie ultericare;

- $por pentru perscanele cu handicap conform art.22 din Legea nr. 153/2017, cu modific3rile $i completiirile ulterioare;

- indemnizalie pentru titlul gtiinjific de doctor in anul 2026, conform art. LIV alin (1) din OUG 7/2025 prin derogare de la prevederile art.14 din Legea 153/2017
privind salarizarea personalulul platif din fonduri publice, cu modificarile si campletarile ulterioare, se acord3 In cuantum de 500 de lei brut lunar, numal daci isi
desfisoard activitatea Tn domieniul pentru care detine titlul si daca are prevazute in fisa pastului un set de atributii oblective si cuantificabile care sa permita
verificarea lunara a modului in care activilatea acestuia este valorificata in mod suplimentar.

Conform prevederilor QUG nr.8/2008 privind acordarea voucherelor de vacants, cu modificérile §i completarile ulterioare, *Institufiile publice, astfel cum sunt
definite |a art.2, alin,(1), pct.30 din Legea 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile §i completsrite uitetioare, st la art.2, afin.(1), pct.39 din Legea
nr.273/2006 privind finantele publice locale; cu modific3rile si completarite ulterioare, indiferent de sistemul de finanjare si de subordonare, inclusiv activitatile
finantate integral din venituri proprii, infiin{ate pe (Anga institutile publice, acordd vouchere de vacantd In cuantum de 800 lei, in perioada 01 ianuarie - 31
decembrie 2026, personalului ale cirui salarii de baz iunare nete sunt de pan# Ia 6.000. Valorificarea voucherelor se realizeazd in conditiile stabilite prin
hotérére a Guvernulul, inifiatd de Ministerul Economiei, Digitalizri, Antrepranoriatului si Turismulu,




