Versiuni :

D112 - vers D112_A7.2.6 (v6) incepand cu luna 09/2024 (cf. Ordin comun nr.6330/1587/1630/3121 al presedintelui ANAF/CNPP/CNASS/ANOFM din 08.10.2024)
D112 - vers D112_A7.2.6 (v6) incepand cu luna 07/2024 (cf. Ordin comun nr.3796/910/1216/2520 al presedintelui ANAF/CNPP/CNASS/ANOFM din 2024)
D112 - vers D112_A7.2.6 (v6) incepand cu luna 04/2024 (cf. Ordin comun nr.723/31/474/1264 al ANAF/CNPP/CNASS/ANOFM din 22.04.2024)

D112 - vers D112_A7.2.6 (v6) incepand cu luna 01/2024 (cf. OUG115/2023)

D112 - vers D112_A7.2.6 (v6) incepand cu luna 11/2023 (cf. Ordin comun nr.1994/880/1181/4594 al ANAF/CNPP/CNASS/ANOFM din 11.12.2023)

D112 - vers D112_A7.2.6 (v6) incepand cu luna 10/2023 (cf. HG900/2023)

D112 - vers D112_A7.2.6 (v6) incepand cu luna 01/2023 (cf. Ordin comun nr. 165/7/1272/456 din 10.02.2023 al ANAF/CNPP/CNASS/ANOFM)

D112 - vers D112_A7.2.6 (v6) incepand cu luna 08/2022 (cf. Ordin comun nr. 1667/2194/772/4079 din 16.09.2022 al ANAF/CNPP/CNASS/ANOFM)
D112 - vers D112_A7.2.6 (v6) incepand cu luna 06/2022 (cf. Ordin comun nr. 1580/ 1098/ 2220 din 07.2022 al MF/MMSS/MS)

D112 - vers D112_A7.2.6 (v6) incepand cu luna 01/2022 (cf. Ordin comun nr.152/ 153/ 375 din 02.2022 al MF/MMSS/MS)

D112 - vers D112_A7.2.5 (v6) incepand cu luna 01/2021 (cf. Ordin comun nr.203/ 207/ 188 din 02.2021 al MFP/ MMJS/ MS)

D112 - vers D112_A7.2.4 (v6) incepand cu luna 10/2020 (cf. Ordin comun nr.2814/1536/1806 din 2020 al MFP/ MMJS/ MS)

D112 - vers D112_A7.2.3 (v6) incepand cu luna 04/2020 ( cf. Ordin comun nr.1942/ 979/ 819 al MFP/ MMJS/ MS)

D112 - vers D112_A7.2.2 (v6) incepand cu 01/2020

D112 - vers D112_A7.2.2 (v5) incepand cu 07/2019

D112 - vers D112_A7.2.1 (v4) incepand cu 04/2019

D112 - vers D112_A7.2.0 (v3) incepand cu 01/2019

Modificari din 09.2024

Atentie ! Din 01/09/2024 se modifica Nomenclator 7 - Indicativ conditii speciale/ deosebite
B2 1 Indicativ conditii deosebite/ speciale N(2)

— Nomenclator 7 - Indicativ conditii speciale/deosebite
(1,2,3,4,5-8,9,10;11-12,13,14,15,16,17,18,19)

Nomenclator 7 - Indicativ conditii speciale/ deosebite (din 01.09.2024 - inlocuire L263/2010 cu L360/2023)
Valoare Explicatie

0 Rest

1 1.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.a) din L360/2023 (u.miniere)

2 2.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.b) din L360/2023 zona | radiatii
3 3.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.b) din L360/2023 zona Il radiatii
4(sters) i i i Hitari

5 4.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.c) din L360/2023 (aviatie)

6 5.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.d) din L360/2023 (anexele 2,3 din L360)
7 6.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.e) din L360/2023 (artisti)
8

9

7.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.f) din L360/2023 (armament)
8.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.g) din L360/2023 (constr.nave)

10(sters) | 9-—Ceonditiispecialeef1234/2019 <09.2024
11 10.Conditii deosebite cf. art.27 alin.(3) din L360/2023 (transplant) Din 01/2021
12 11.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.h) din L360/2023 (prod.energ.electrice) Din 08/2021
13 (sters) | 12.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.a) - |) din L360/2023

14 13.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.i) din L360/2023 (constr.masini) Din 01/2023
15 14.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.j) din L360/2023 (extractie minereuri) Din 01/2023
16(sters) ; itii i —art i-Hith-di <09.2024
17 16.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.k) din L360/2023 (exploatari forestiere) Din 09/2024
18 17.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit. I) din L360/2023 (circulatie feroviara) Din 09/2024
19 18.Conditii deosebite cf. art.27 alin.(4) din L360/2023 Din 09/2024

S-au desfiintat campurile angajator :
E4_Aj_nr, E4_Aj_suma
<angajatorG> cnp_d ,den_d,nr_act_d,data_d,cnp_b,den_b,cuantum_d </angajatorG>

Validari intre campuri (pensii si somaj)
V84 Daca B2_7 >0 and B2_1=(0,11, 19)
V85 Daca (B2_4 >0 sau B3_3>0) and B2_1=(0,11,19)
V92 Daca (B2_1>0 and B2_1#(11,19)) and (B2_4=0 si B2_7=0 si B3_3=0)




VO2bis | Daca B2_1=(11,19) and (B2_3=0 and B2_6=0 and B3_2=0)

Modificari din 07.2024

Suma200-Suma300 (cf.OUG115) = 300lei
salMin=Sal.minim brut = 3300lei (01-06/2024) si 3700lei (07-12/2024)
Obs: salMin aplicat la part-time din 07/2024 = 3700 (pt.tip asigurat=1,25,54) sau
= 3436 (pt.tip asigurat=48) =minim(3436,3700) cf.art.2 alin.(1) si (2) din OUG nr.93/2023

salMin aplicat la part-time in 01-06/2024 = 3300 (pt.tip asigurat=1,25,54) sau

= 3300 (pt.tip asigurat=48) =minim(3436,3300)
salMin aplicat la part-time in 10-12/2023 = 3300 (pt.tip asigurat=1,25,54) sau

= 3000 (pt.tip asigurat=48) =minim(3000,3300)
salMin aplicat la part-time in 01-09/2023 = 3000 (pt.tip asigurat=1,25,54) sau

= 3000 (pt.tip asigurat=48) =minim(3000,3000)

Conform OUG 87/ 28.06.2024 (tip asigurat 51,52) , plafonul 4000lei pentru masura 300lei nu include tichete de masa (E3_10) si
indemnizatii de hrana (nu sunt evidentiate separate in E3)

In PDF, pentru Calcul automat, se folosesc campurile ajutatoare urmatoare :

In sectiunea A: (VB_A tichetel_ A tichete2_AVB_As)
Venit brut lunar (VB_A=E3_8), din care:
- venituri din E3 pentru care nu se datoreazd CAS  (tichetel_A)
- venituri din E3 pentru care nu se datoreazd CASS (tichete2_A)
- venituri care se scad cf. OUG87/28.06.2024, pt. B1_1=51,52,16,23 (nu sunt incluse in plafon=4000lei) (tichete3_A)
(tichete de masa(E3_10) si indemnizatii de hrana (E3—#A-care nu sunt evidentiate in sectiunea E3)
- venit brut lunar obtinut in afara Romaniei (constr.,agric.) (VB_As)

In sectiunea B1: (VB_B,tichetel_B,tichete2_B,tichete3_B,VB_Bs)
Venit brut lunar (VB_B=E3_8), din care:
- venituri din E3 pentru care nu se datoreazd CAS  (tichetel_B)
- venituri din E3 + D (CM cu D_9#01,07,10) pentru care nu se datoreazd CASS (tichete2_B)
- venituri care se scad cf. OUG87/28.06.2024 pt. B1_1=51,52,16,23 (nu suntincluse in plafon=4000lei) (tichete3_B)
- venit brut lunar obtinut in afara Romaniei (constr.,agric.) (VB_Bs)

In sectiunea B3: (B3_CMS)
CM scutite de CASS cf. OUG34/ 2024 - B3_CMS=% (D_20+D_21) pt. D_9 # (01,07,10)

In sectiunea B4 (modificare formule B4 5, B4 7).

B4 _5=(B2_5+B2_6+B2_7) + (B3_7 — B3_CMS) unde B3_CMS=5 (D_20+D 21) pt. D_9# (01,07,10)
Sau

B4 5= 3(VB_B - tichete2 B) —{(B3-7 + B3 11) - B4 5S + IB1_17 (31,42)

B4_7=(B2_5+B2_6+B2_7)+ B3 7
sau
B4 7= 5(VB_B-tichetel B)-B3-11 -B4 7S

5./ 6. Baza de calcul si CAS (B4_7,B4_8) B4 7= (B2_5+B2_6+B2_7) +B3_7



sau B4 7= %(VB_B -tichetel_B) -B3—11--B4 7S

Propunere fara raspuns de la CASAN : b_BrutSalarii = ...+ B4-5 + (B2_5+B2_6+B2_7) + (B3_10+B3_12) (?7?)
Atentie | Suma veniturilor din ultimele 6 luni (D_17) nu poate depasi suma pe cele 6 luni a 12 salarii minime lunare.
i 1 2 3 4 5 6
luna 07/2023 08/2023 09/2023 10/2023 11/2023 12/2023
salMin 3000 3000 3000 3300 3300 3300
i 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
luna_r 01/2023 | 02/2023 | 03/2023 | 04/2023 | 05/2023 | 06/2023 | 07/2023 | 08/2023 | 09/2023 | 10/2023 | 11/2023 12/2023
salMin 3300 3300 3300 3300 3300 3300 3700 3700 3700 3700 3700 3700
D_17(i) | 226800 230400 234000 237600 237600 237600 237600 242400 247200 252000 256800 261600
i=indicele lunii
D_17 (luna_r) = 12*suma(salMin(i)) pentrui de la luna_r la luna_r+5, in anul curent
Luna 01--> D_17(7) =12*(3*3000+3*3300)= 226800
Luna 02--> D_17(8) =12*(2*3000+4*3300)= 230400
Luna 03--> D_17(9) =12*(1*3000+5*3300)= 234000
Luna 04--> D_17(10)=12*(6*3300)= 237600
Luna 05--> D_17(11)=12*(6*3300)= 237600
Luna 06--> D_17(12)=12*(6*3300)= 237600
Luna 07--> D_17(13)=12*(6*3300)= 237600
Luna 08--> D_17(14)=12*(5*3300+1*3700)= 242400
Luna 09--> D_17(15)=12*(4*3300+2*3700)= 247200
Luna 10--> D_17(16)=12*(3*3300+3*3700)= 252000
Luna 11--> D_17(17)=12*(2*3300+4*3700)= 256800
Luna 12--> D_17(18)=12*(1*3300+5*3700)= 261600
Modificari din 04.2024
1.Nomenclatorul “Tip asigurat pentru alte entitati asimilate angajatorului” (anexa 3) -->C_1=10
10 10 Persoane prevazute la art. 1 alin. (1)lit. B si alin. (2) sau art. Da Nu-Da Nu
23 alin. (2) sau art. 32 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
declarate de Casa Nationala de Asigurari de Sanatate, prin
casele de asigurari de sanatate subordonate
2.Nomenclatorul “Tip asigurat" (anexa 4) -->B1_1=16,23, 53
' ' DA DA DA DA




16 3.9 PF care au rap. de munca suspendat (CM cf.OUG NY
158/2005 si indemniz. suportata de angajator) DA DA DA DA
(se declara numai in sectiunea B si are sectiune D) 04.2024

23 3.10 PF care au rap. de munca suspendat (incap. temp. de NY
munca si indemniz. suportata din FNUASS) DA DA NU DA
(se declara numai in sectiunea B si are sectiune D) 04.2024

3. s-a introdus “1.Declaratie rectificativa depusa ca urmare a unei notificari de conformare” --> tip_rec=2,...8,9

4.modificari in E3 --> campuri noi E3_96 (8.1.1), E3 79 (8.5.7), E3_94 (8.5.8), E3_95 (8.5.9) ;
campuri desfiintate E3_89 (8.4.9), E3_84 (8.3.1.5), E3_76 (8.5.7)

| 8.1.1 |Contravaloarea tichetelor de activitati casnice acordate angajatilor, potrivit Legii nr. 111/2022 -->E3_96

8.5.7. Contravaloarea abonamentelor suportate de angajator pentru angajatii proprii, in limita echivalentului in lei
a 100 euro anual, conform art. 76 alin. (4"1) lit. h) din Codul fiscal
-->E3 79

8.5.8. Sumele suportate de catre angajator pentru plasarea copiilor angajatilor proprii in unitati de educatie

timpurie, potrivit legii, in limita stabilita de acesta, dar nu mai mult de 1.500 lei/luna pentru fiecare copil,
conform art. 76 alin. (4”1) lit. i) din Codul fiscal

-->E3 94

8.5.9. Diferenta favorabila dintre dobanda preferentiala stabilita prin negociere si dobanda practicata pe piata,
pentru credite si depozite, conform art. 76 alin. (4*1) lit. j) din Codul fiscal-->E3 95

5.alte corectii
- corectie formule angajator (C2_111 la C2_116) si (E2_111,E2 112,E2 114,E2 116) si formule asigurat D_9, D_11, D_12.
- corectie B_brutSalarii
- corectie B4 _5,B4_7P
- corectie Suma scutita pt.imp. 56.607,28.611,43.619,45.622,40.623,49.624,53.625,63.627
- ¢f.OU34/2024 - veniturile din CM pentru care nu se datoreaza CASS se vor scadea din baza B4_5 (se includ in tichete2_B in PDF)
- s-a prelungit perioada pentru COVID :
(D_9=05siD_12=35si (D _5<=02.11.2020 sau D_5>=24.10.2023) )sau
(D_9=51 si D_5>=30.10.2020)

Modificari din 01.2024

NZL=nr.zile lucratoare in luna
NZC= nr.zile calendaristice in luna

Luna NzC Zile libere NZL

2024 2024
1 31 8+3 20
2 29 8 21
3 31 10 21
4 30 8 22
5 31 8+3 20
6 30 10+1 19
7 31 8 23
8 31 9+1 21
9 30 9 21




10 31 8 23
1 30 9 21
12 31 9+2 20

Zile libere - Sarbatori legale Tn 2024:

1 - 2 ianuarie — Anul Nou

6 lanurie — Boboteaza

7 lanuarie — Sfantul loan Botezatorul

24 ianuarie — Ziua Unirii Principatelor Roméane
3 - 6 mai — Paste ortodox 2024

1 mai — Ziua Muncii

1 iunie — Ziua Copilului

23 iunie (duminica) — Rusalii

24 iunie (luni) — A doua zi de Rusalii

15 august — Adormirea Maicii Domnului
30 noiembrie — Sfantul Andrei

1 decembrie — Ziua Nationala a Romaniei
25 - 26 decembrie — Craciunull

plafonPensie_ CASS=4000 ?7?7
plafonPensie_IMP=2000 ???

Clpens=Coeficient CAS asigurat pensii=25%
Cipens_redus=21.25% (facilitati in constructii/ agricultura/IT in 2023)
Cipens_redus=20.25% (facilitati in constructii/ agricultura/IT in 2024)

CacasN = Coeficient CAS angajator (conditii de munca normale ) = 0%
CAcasD =Coeficient CAS angajator (conditii de munca deosebite)= 4%
CAcasS =Coeficient CAS angajator (conditii de munca speciale) = 8%
CAcasA =Coeficient CAS angajator (alte conditii de munca) = 0%

Clsan=Coeficient san.indiv.=10%

Clpens=Coeficient CAS asigurat pensii=25%

Cipens_redus=20.25% (facilitati in constructii/ agricultura/IT in 2024)
pCAM=2.25%

salMin=Sal.minim brut = 3300
salMin (agricultura)=3436
salMin (constructii)=4582

castigMed= castigul salarial mediu brut= 7567
ajutorDeces=Cuantum ajutor deces= 7567 (3784 pt.un membru al familiei)

Atentie | Suma veniturilor din ultimele 6 luni (D_17) nu poate depasi suma pe cele 6 luni a 12 salarii minime lunare.

i 1 2 3 4 5 6
luna 07/2023 08/2023 09/2023 10/2023 11/2023 12/2023
salMin 3000 3000 3000 3300 3300 3300
i 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
luna_r 01/2023 | 02/2023 | 03/2023 | 04/2023 | 05/2023 | 06/2023 | 07/2023 | 08/2023 | 09/2023 | 10/2023 | 11/2023 12/2023
salMin 3300 3300 3300 3300 3300 3300 3300 3300 3300 3300 3300 3300




| D_17(i) | 226800 230400 234000 237600 237600 237600 237600 237600 237600 237600 237600 237600
i=indicele lunii
D_17 (luna_r) = 12*suma(salMin(i)) pentrui de laluna_r la luna_r+5, in anul curent
Luna 01--> D_17(7) =12*(3*3000+3*3300)= 226800
Luna 02--> D_17(8) =12*(2*3000+4*3300)= 230400
Luna 03--> D_17(9) =12*(1*3000+5*3300)= 234000
Luna 04--> D_17(10)=12*(6*3300)= 237600
Luna 12--> D_17(18)=12*(6*3300)= 237600
Nomenclator 5 - Tip asigurat A,B (cf.anexa4 ordin comun)
Tip Nr.cr Explicatie CAS CASS CAM Baza
asig. | Mof. 02.412 07.432 46.480 somaj
A/B 47.481
XML 48.482
16 3.9 PF care au rap. de munca suspendat (CM cf.OUG 158/2005 DA NU NU DA
si indemniz. suportata de angajator) DA
(se declara numai in sectiunea B si are sectiune D)
23 3.10 PF care au rap. de munca suspendat (incap. temp. de munca DA NU NU DA
si indemniz. suportata din FNUASS) DA
(se declara numai in sectiunea B si are sectiune D)
200 i mini i3 cf OUG168/2022
Nu se mai foloseste din 2024
Nomenclator 6 - Tip asigurat alte entitati C (cf. anexa3 din Ordin comun)
CAS CASS CAM Imp.
36 36 PF care realizeaza venituri din desfasurarea activitatilor casnice DA NU NU
64.477 63.627

Nomenclator 3 — Obligatii de plata la BS si BASFS (cf.anexa2)

Nr. Cod Nr.cr

istoric oblig. Mc;f ’ Cod bugetar Explicatie

oblig. XML )
Impozit PF care realizeaza venituri din desfasurarea

63 G2 23 SE03XAHXXX activitatilor casnice

64 477 24 5503XXXXXX CA§ ] Pf care rea[lzeaza venituri din desfasurarea
activitatilor casnice

1.Angajator

Campuri noi in Sectiunea B angajator : nrSall_111, nrSal2_111,nrSal3_111,bazaCAS_111,CAS_111
Creante noi : 63.627 si 64.477

2.Asigurati
Campuri noi :




SectiuneaC: C 27,C 28
Sectiunea E3 : E3 80la E3 83, E3 92, E3 93,

Campuri desfiintate : E3_79, E3_89 (abrogate) ,E3_ 94, E3 95 (introduse dar nu se aplica din 01/2024)

Asigurati noi : tipC=36,tipA/B=55
Asigurati desfiintati : tipA/B=53 (cf.OUG.115/2023)

Formule modificate :

B4_5<= (B2_5+B2_6+B2_7 + B3_7)
(in 2024 avem CASS aplicat la CM cf.OUG158/2005) pentru ca se aplica OUG115/2023)

E3_8>=E3_61+E3 59+ E3 60+ E3_69+E3 90

E3_90>=E3 67+E3_68+E3_71+ E3_76 +E3_77+E3 78 +E3-79 +E3 91+ E3 94+E3 05

Daca B4_8P >0 Atunci B4_8D = B4_8P — B4_8 - B4 20
Altfel B4 8D =0

Supra-taxare (in PDF)
Daca bifa_IE=1 atunci zile_ST=zile lucrate+zile_nemotivate
Daca bifa_IE=0 atunci zile_ST=NZL - zile_CM

suma_ST=3100/NZL*zile_ST ---> se duce in campurile (A_11P, A_13P) sau (B4_5P, B4_7P)

Unde :

bifa_IE= Intrat/ iesit din categoria de asigurat in timpul lunii (pentru supra-taxare tip asigurat 1,8,27,28,46,51,52,53,54) (1 pt.intrat/iesit)
zile_ST=zile supra-taxare

suma_ST=suma supra-taxare

data_Sf= Data iesire din categ. de asigurat

zile_CM=B3_6+B3_8

zile_lucrate= A 8 sauB4_1

Obs. :
zilele fara plata si zilele nemotivate se supra-taxeaza

Intrebari :

Cum intervin la supra-taxare campurile urmatoare :

9. Zile libere, acordate cf. L19/2020 (B1_9) se supra-taxeaza ?

12. Baza de calcul CAS indemnizatie cf. L19/2020 (B1_16) (inclus in B4_18, CAS=B4_20)
13. Baza de calcul CASS indemnizatie cf. L19/2020 (B1_17) (inclus in B4_5, CASS=B4_6)

Modificari din 11.2023

1.Salariu minim= 3300

Conditii pentru_facilitati in constructii/ agric./IT:
Facilitati in constr./agric./IT la CAS (sectiunile asiguratAl si asiguratB41) daca bifa_CAM =1 si exista contracte cu A_1/B1_1=(25,48,54).

In constructii (tip asigurat=25), salariu >= 4582; daca VB<=limita, (limita=10000 sau VB din Romania) are facilitati la CAS (doar cu bifa_pilon2=0) si facilitati la impozit
In agricultura (tip asigurat=48), salariu >= 3436; daca VB<=limita, (limita=10000 sau VB din Romania) are facilitati la CAS (doar cu bifa_pilon2=0) si facilitati la impozit
In IT (tip asigurat=54), salariu >= 3300; daca VB<=limita, (limita=10000) are facilitati la CAS (doar cu bifa_pilon2=0) si facilitati la impozit

Clpens=Coeficient CAS asigurat pensii=25%
Cipens_redus=21.25% (facilitati in constructii/ agricultura/IT in 2023)



Cipens_redus=20.25% (facilitati in constructii/ agricultura/IT in 2024)

Calcul impozit scutit in constructii/ agric./ IT:

limita = 10000 sau VB din Romania, VB1=venituri neimpozabile, VB=E3_8-VB1
Impozit = (VB-contributii- deduceri) * 10%

Impozit scutit= Impozit * limita / VB

Impozit de plata= Impozit — Impozit scutit

ATENTIE ! Daca se opteaza pentru_pilon |l, atunci_tot venitul se declara pe col.’fara facilitati’ in sectiunile A1/ B4.1 (din 11.2023).

bifa_ CAM= 1 daca (caenC#null si bifa_AgCon = 1,2 si pondl >= 80) sau (bifa_AgCon = 3)
A_1/B1_1 = (25,48, 54) daca bifa_CAM=1

bifa_pilon2=1/0 daca asigScu=2,7,9

bifa_pilon2=0 daca asigScu#2,7,9

A_13f/ B4_7f=0 daca (asigScu#2,7,9 sau bifa_pilon2=1)

A_13f/ B4_7f>0 daca (asigScu=2,7,9 si bifa_pilon2=0 si A_8s/ B4_1s=0)

asigScu=2,7,9 dacaexista A_1, B1_1=(54,25,48) si B4_8f>0 sau A_14f>0 (cand pilon2#1)

Masura part-time : se aplica 3300-200 pt.calculul CAS si CASS suportate de angajator

Conditii pentru masura 200lei (tip asigurat=51,52,53) :

Tip asigurat=51,52 daca salariu= 3300 si VB<= 4000 beneficiaza de reducere 200lei

Tip asigurat=53  daca salariu= 3436 3300 si VB<= 4000 beneficiaza de reducere 200lei (pentru alte CAEN-uri decat cele din art.60 pct.7 din CF,
la care se refera OUG93/2023)

OUG 93/2023 care stabileste salariu minim=3436lei pentru agricultori se refera numai la CAEN-urile :
0111, 0112, 0113, 0114, 0115, 0116, 0119, 0121, 0122, 0123,

0124, 0125, 0126, 0127, 0128, 0129, 0130, 0141, 0142, 0143,

0144, 0145, 0146, 0147, 0149, 0150, 0161, 0162, 0163, 0164,

1011, 1012, 1013, 1020, 1031, 1032, 1039, 1041, 1042, 1051,

1052, 1061, 1062, 1071, 1072, 1073, 1081, 1082, 1083, 1084,

1085, 1086, 1089, 1091, 1092

si se aplica numai pentru tip asigurat=48 (agricultor cf. art.60 pct.7 din CF).

2.Nomenclatoare — modificari :

Creante noi : CAS IT=62.(488), impozit casnici=63.(6 ??), CAS casnici64.(4 ?7?)
Creante desfiintate : 55.(484) , 59.(487), 57.(457) ; A_scuitit (07.(432))

Asigurati noi : C(36) pentru personal casnic (din 2024), A_1/B1_1(54) pentru IT-isti
Asigurati desfiintati : A/B(32,37,38,43,44)

Nomenclator 3 — Obligatii de plata la BS si BASFS (cf.anexa2)
Atentie : Obligatiile 483,486,488 au acelasi cod bugetar 5503 !

Nr. Cod Nr.cr
istoric oblig. Mc;f ’ Cod bugetar Explicatie
oblig. XML )
21 5503XXXXXX —_— .
54 483 22 A214700) CAS facilitati constructii (art.60 pct.5 CF
58 486 2.2 5503 XXXXXX CAS facilitati agricultori (art.60 pct.7 CF) (din
22A234700X% 06/2022)
62 488 2.3 5503 XXXXXX CAS facilitati IT (art.60 pct.2 CF) (din 11/2023)
53 625 16 5503 XXXXXX Impozit pe ven. realiz. de PF din activit. indep. realizate




n baza contractelor de activitate sportiva
51 473 17 5503XXXXXX CAS d_a_torata de P_F care realiz.ven.in baza contractelor
de activitate sportiva
52 474 18 5503XXXXXX CASS datorata de_P_F care rea!lz. ven. in baza
contractelor de activitate sportiva
CASS datorata de pensionari pt.per.anterioare datei de
10 441 19 5503XXXXXX 01.02.2017
56 607 20 5503XXXXXX Impozitul pe veniturile din pensii care depasesc plafonul
de 2000 lei
= - -
5503XXXXXX CASS d_ate ata-de-pensionar-care-depasese platenul de
57 457 2% 1000
CAS suportat de angajator/ platitorul de venit (art.146
60 458 21 5503XXXXXX alin.(5°9) din CF)
61 459 22 5503XXXXXX CASSAsup(_)rtat de angajator/ platitorul de venit (art.168
alin.(6"1) din CF)
63 622 23 2999 Impo_zivt !DF care rfealizeazé venituri din desfasurarea
activitatilor casnice
64 497 24 2997 CA_S ] PVF care rea!lzeaza venituri din desfasurarea
activitatilor casnice

Nomenclator 6 - Tip asigurat alte entitati C (cf. anexa3 din Ordin comun)

35 35 PF, pensionarii care realizeaza venituri din pensii, declarati de CNPP, prin casele DA57-457
teritoriale de pensii si casele sectoriale de pensii, precum si PFdeclarate de alte NU NU(din NU 607
entitati care platesc venituri din pensii (care depasesc plafonul de 4000 lei) 11.2023)
36 36 PF care realizeaza venituri din desfasurarea activitatilor casnice DA NU NU
63.4?7 64.67?
Nomenclator 5 - Tip asigurat A,B (cf.anexa4 ordin comun)
Tip Nr.cr Explicatie CAS CASS CAM Baza
asig. | Mof. 02.412 07.432 46.480 somaj
A/B
XML 47.481
48.482
1 1 Salariat (exclusiv 1.1,1.2 si 1.3) DA DA DA DA
46 1.0 Salariat (exclusiv 1.1, 1.2 si 1.3) (CAS in sist.proprii) NU DA DA DA
48 11 Salariat in agricultura (art.60 pct.7 CF) Sgﬁge DA CAM
Cipens_re (eu 4569.4890; DA
dusa % EESIE) '
25 1.2 Salariat in constructii (art. 60 pct. 5 CF) CAM
CAS
55.484
54.483 DA 46.480
Cipens re {eu ’ DA
dusa % scutire)
54 1.3 Salariat IT (art.60 pct.2 CF) CAS CAM
62.488 DA 46.480
Cipens_re DA
dusa %
(cu-plati-anterioare de 1a ANOFM-in E3) ’ bA bA NG BA




Nu se mai foloseste din 11/2023.

NU DA N DA
{se-declara-numai-in-sectiunea B)
Nu se mai foloseste din 11/2023.
8 13 Personalul roman trimis in misiune in strainatate (HG)
DA DA DA NU
1.7
art-1-alin(7)-0UG-132/2020

{se-declara numai-in sectiunea B}

Nu se mai foloseste din 11/2023.
art-1-alin(7)-OUG-132/2020 {CAS in Sistproprii) 01.2021) NU DA DA DA
Nu se mai foloseste din 11/2023.

chart3(1)-0UG-132/2020
o . in-10.2020) DA BA NY DA

Nu se mai foloseste din 11/2023

3.Angajator

Indicatori :

B_cnp (...54)

B_sal (...54)

B_brutSalarii (... 54)

A_scutit (... 87432) (facilitati desfiintate la CASS)

bifa_AgCon=(1,2,3)
1-Activitati in 'Constructii' (art. 60 pct. 5)
2-Activitati in 'Agricultura,vanatoare si servicii anexe' (art. 60 pct. 7)
3-Activitati IT (art. 60 pct. 2)

bifa_CAM= 1 daca ... bifa_AgCon (1,2,3)

Campuri noi :
In Sectiunea B angajator : nrSall_111, nrSal2_111,nrSal3_111,bazaCAS_111,CAS_111

4.Asigurati

asigSO(...54)
asigScu=2, 7,9 daca B4_8f>0 sau A_14f>0 (cand pilon2#1) si exista A_1, B1_1=(25,48,54)

eSalariat (... 54)
eConstrAgric 1T(25,48,54 ...)
baza_AJS (...54)

Campuri noi :
detl (plata34)
bifa_Ucraina

Sectiunea A : A_8r (Nr.zile lucrate in Romania), A_8s (Nr.zile lucrate in afara Romaniei pt. constr./agric.) cu A_8=A_8r+A_8s
Sectiunea B4 : B4_1r (Nr.zile lucrate in Roméania), B4_1s (Nr.zile lucrate Tn afara Romaniei pt. constr./agric.) cu B4_1=B4_1r + B4_1s
SectiuneaC: C_27,C_28

Sectiunea E3 : E3_80la E3_93



Campuri desfiintate:
Sectiunea Al : (A_11f, A_11i), (A_12f, A_12i), (A_13fP, A_13iP), (A_11fP, A_11iP), (A_12fP, A_12iP), (A_14fP, A_14iP)

Sectiunea B2.1 : (B2_6f,B2_6i), (B2_7f,B2_7i)

Sectiunea B4 : B4_22,B4 26,B4_17,B4_19, B4 _24,B4_28

Sectiunea B4.1 : (B4_5f, B4_5i), (B4_6f, B4_6i), (B4_5fP, B4_5iP), (B4_6fP, B4_6iP), (B4_7fP, B4_7iP), (B4_8fP, B4_8iP)
SectiuneaC: C_20laC_24

Sectiunea E3: E3_37, E3_38, E3_39, E3_40, E3 41, E3_42

Modificari din 10.2023
Modificari la poz. : Pla (A_13P), P1b(B4_7P), P3b(B4_5P), 85 (C_10), 106(D_17)

Atentie ! Suma veniturilor din ultimele 6 luni (D_17) nu poate depasi suma pe cele 6 luni a 12 salarii minime lunare.

i 15 16 17 18
luna_r 09/2023 | 10/2023 | 11/2023 12/2023
salMin 3000 3300 3300 3300
D_17(i) 216000 216000 219600 223200

i=indicele lunii
D_17 (luna_r) = 12*suma(salMin(i)) pentrui de la luna_r la luna_r+5, in anul curent
Luna 01--> D_17(7) =12*(6*2550)= 183600

Luna 10> D_17(16)=12*6*3000)= 216000
Luna 11> D_17(17)=12*(5*3000+1*3300))= 219600
Luna 12--> D_17(18)=12%(4*3000+2*3300))= 223200

In economie (fara tip asigurat#48))
salMin=Sal.minim brut = 3300

In agricultura (tip asigurat=48)
salMin=Sal.minim brut = 3000

Masura part-time :
Suma limita CAS,CASS = 3000-200=2800 pt. tip asigurat=48

Suma limita CAS,CASS = 3300-200=3100 pt. tip asigurat#48

Masura 200lei (OUG168/2022 - tip asigurat 51,52,53) :
A_sall /B1_sal1=3000-3300lei si VB<=4000lei pentru ca bazaCAS / CASS sa se diminueaza cu 200lei pt. tip asigurat=51,52
A_sall/Bl1_sall= 3000lei si VB<=4000lei pentru ca bazaCAS / CASS sa se diminueaza cu 200lei pt. tip asigurat=53

Modificari din 01/2023

Modif.02.03.23
Modif. S16,S31 si modif. :

47. 481 CAS A_datorat (47) = Round(CAcasD *(3}B2_6+YB3_7))
angajator cond. pentru B3 2>0si B3 7>0




deoseb.

vor fi scutiti dupa aparitia ‘Schemei de ajutor de stat *

48. 482

CAS
angajator cond. speciale

A_datorat (48) = Round(CAcasS *(3B2_7+YB3_7))
pentru B3_3>0 si B3_7>0
vor fi scutiti dupa aparitia ‘Schemei de ajutor de stat’

Modif.27.02.23

eConstrAgric=true daca
Bifa_CAM=1si A 1=(25,48,3,4,6,12-15,18-20)

eConstrAgric=true daca Bifa_ CAM=1si Bl 1 =(25,48,3,4,6,12-20,23,24,31,37)

1.Asigurati :

- Tipuri desfiintate/ noi de asigurati in anexa 4 — nomenclator tipuri A/B

1112

Salariat (majorare salariu minim cu 200 lei — OUG67/2022)
Nu se mai foloseste din 01/2023.

DA

DA

DA

DA

91

Zilieri (art.60 pct.7 CF)
Nu se mai foloseste din 01/2023.

51

1.11.2

Salariat (are CIM cu norma intreaga), beneficiar al masurii
'200 de lei din sal.minim, suma netaxabila’' cf.OUG168/2022

DA

DA

DA

DA

52

1.11.3

Salariat (are CIM cu norma intreaga), beneficiar al masurii
'200 de lei din sal.minim, suma netaxabila’' cf.OUG168/2022

(CAS in sist.proprii)

NU

DA

DA

DA

53

1.11.4

Salariat (are CIM cu norma intreaga), beneficiar al masurii
'200 de lei din sal.minim, suma netaxabila' cf.OUG168/2022,
care nu se incadreaza la art.60 pct.7 din CF

DA

DA

DA

DA

- Tipuri de asigurati desfiintate in anexa 3 — nomenclator tipuri C

29

PF care realiz. ven. din asocierea cu o PJ, contribuabil,
potrivit L170/ 2016 privind impozitul specific
Nu se mai foloseste din 01/2023.

NU

DA

NU

624

- tipuri cu facilitati in constructii/ agricultura: A_1 sau B1_1=(25,48)

- angajator B.5 Numar salariati pt.A_1,B1_1=(1,2,8,10,25,27,28,48,46,38,51,52,53)

2. Creante desfiintate:

49 624 16 5503000X
50 472 7 5503000X
55 484 61 20A470600X
59 487 62 20A470600X
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Nomenclator 7 - Indicativ conditii speciale/ deosebite (anexa 5)

14 13.Conditii speciale cf.art. 30 alin.(1) lit. j) din Legea nr. 263/2010 (pensii publice)
15 14.Conditii speciale cf. art.30 alin.(1) lit. k) din Legea nr. 263/2010 (pensii publice)
16 15.Conditii speciale cf. art.30 alin.(1) lit. I) din Legea nr. 263/2010 (pensii publice)

3.Campuri noi asigurat:

(A_13Ss,A_13C), (B2_5S,B2_5C, B2_6S, B2_6C, B2_7S,B2_7C), (B3_7S,B3_7C), (B4_7S,B4_7C)
(E1_41, E1 42, E1_421, E1_422),

(E3_121, E3_122, E3_1221, E3_1222,E3_76 ,E3_77,E3 _78,E3 79)

A
8.2 Suma de 200 lei/luna, netaxabila, cf.OUG nr.168/ (A_13S)
8.3 Castig brut realizat (A_13C) (A_13C=A_13+A_13S)
B2
5.2 Suma de 200 lei/luna, netaxabila, cf.OUG nr.168/2022 - cond.normale (B2_5S)
5.3 Castig brut realizat - cond.normale (B2_5C)
6.2 Suma de 200 lei/luna, netaxabila, cf.OUG nr.168/2022 - cond. deosebite (B2_6S)
6.3 Castig brut realizat - cond.deosebite (B2_6C)
7.2 Suma de 200 lei/luna, netaxabild, cf.OUG nr.168/2022 - cond.speciale (B2_7S)
7.3 Castig brut realizat - cond.speciale (B2_7C)
B3
8.1 Suma de 200 lei/luna, netaxabila, cf.OUG nr.168/2022 (B3_7S)
8.2 Total venit realizat (B3_7C) (B3_7C=B3_7+B3_7S)
B4
5.7 Suma de 200 lei/luna, netaxabila, cf.OUG nr.168/2022 (B4_7S)
5.8 Castig brut realizat (B4_7C) (B4_7C = B4_7+B4_22+B4_18+B4_17+B4_24 + B4_7S)

4.Campuri care nu se mai folosesc pe angajator: C5_baza,C5_ct
5.Campuri care nu se mai folosesc pe asigurat : A_5f,A_5i, B4_14f, B4_14i
6. S-a modificat conditia “daca caenG#null bifa_ CAM=1" pentru completarea sectiunilor A.1, B2.1 si B4.1.

Modificari legislative 2023:

-pentru part_time (tip asigurat 1,46, 25,27,48) se modifica salMin (Sal.minim brut)=3000-200=2800lei (in 2023) cu care se face comparatia

-pentru OUG168/2022 (tip asigurat 51,52,53) ramane salMin (Sal.minim brut)=3000lei, dar bazaCAS / CASS se diminueaza cu 200lei,
si se cere ca A_sal2 sau B1_sal2=E3_8 — E3_69<=4000lei

NZL=nr.zile lucratoare in luna
NZC= nr.zile calendaristice in luna

Luna NzC Zile libere NZL
2023 2023

1 31 9+2 20

2 28 8 20

3 31 8 23

4 30 10+2 18




5 31 8+1 22
6 30 8+2 20
7 31 10 21
8 31 8+1 22
9 30 9 21
10 31 9 22
1 30 8+1 21
12 31 10+3 18

Zile libere - Sarbatori legale Tn 2023:

1 - 2 ianuarie — Anul Nou

24 januarie — Ziua Unirii Principatelor Roméane
14 aprilie — Vinerea Mare,

16 17 aprilie — Paste ortodox 2022

1 mai — Ziua Muncii

1 iunie — Ziua Copilului

4 junie (duminica) - Rusalii,

5 iunie (luni) — a doua zi de Rusalii,

15 august — Adormirea Maicii Domnului
30 noiembrie — Sfantul Andrei

1 decembrie — Ziua Nationalda a Romaniei
25 - 26 decembrie — Craciunul

plafonPensie_ CASS=4000
plafonPensie_IMP=2000

CacasN = Coeficient CAS angajator (conditii de munca normale ) = 0%
CAcasD =Coeficient CAS angajator (conditii de munca deosebite)= 4%
CAcasS =Coeficient CAS angajator (conditii de munca speciale) = 8%
CAcasA =Coeficient CAS angajator (alte conditii de munca) = 0%

Clsan=Coeficient san.indiv.=10%
Clpens=Coeficient CAS asigurat pensii=25% (21.25% pt.facilitati in constructii)/ agricultura si 3.75% pentru pilon Il in constructii/ agricultura cu facilitati)
pCAM=2.25%

salMin=Sal.minim brut = 2300 2556-3000 sau 3000-200=2800 pentru part-time
part_time_A= ROUND(2800*A_8 /NZL)
part_time_B= ROUND(2800*B1_15 /NZL)

salMin (agricultura)=25$9 3000
salMin (constructii)=3660 4000

castigMed= castigul salarial mediu brut= 5429 -6095 6789
ajutorDeces=Cuantum ajutor deces= 5429-6095(3048-pt-un-membru-al-familiel) 6789 (3395 pt.un membru al familiei)

Atentie ! Suma veniturilor din ultimele 6 luni (D_17) nu poate depasi suma pe cele 6 luni a 12 salarii minime lunare.

i 1 2 3 4 5 6
luna 07/2022 08/2022 09/2022 10/2022 11/2022 12/2022
salMin 2550 2550 2550 2550 2550 2550

i 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18




luna_r 01/2023 | 02/2023 | 03/2023 | 04/2023 | 05/2023 | 06/2023 | 07/2023 | 08/2023 | 09/2023 | 10/2023 | 11/2023 12/2023

salMin 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000 3000

D_17(i) | 183600 189000 194400 199800 205200 210600 216000 216000 216000 216000 216000 216000

i=indicele lunii
D_17 (luna_r) = 12*suma(salMin(i)) pentrui de la luna_r la luna_r+5, in anul curent

Luna 01--> D_17(7) =12*(6*2550)= 183600

Luna 02--> D_17(8) =12*(5*2550+1*3000)= 189000
Luna 03--> D_17(9) =12*(4*2550+2*3000)= 194400
Luna 04--> D_17(10)=12%(3*2550+3*3000)= 199800
Luna 05--> D_17(11)=12%(2*2550+4*3000)= 205200
Luna 06--> D_17(12)=12*(1*2550+5*3000)= 210600

Luna 07--> D_17(13)=12*(6*3000)= 216000
Luna 08--> D_17(14)=12*(6*3000)= 216000
Luna 09--> D_17(15)=12*(6*3000)= 216000
Luna 10--> D_17(16)=12*(6*3000)= 216000
Luna 11--> D_17(17)=12*(6*3000)= 216000
Luna 12--> D_17(18)=12*(6*3000)= 216000

Atentie ! Suma veniturilor din ultimele 6 luni (D_17) nu poate depasi suma pe cele 6 luni a 12 salarii minime lunare.

Schema - facilitati in constructii pentru perioada de raportare incepand cu 01.2023 , pentru bifa_ CAM=1 si eConstructor = (25,48)
(combinatii posibile: (25,48) + (3,4,6,12-20,23,24))

1.numai pentru bifa_CAM=1 s-au intrdus sectiunile A.1(i,f), B4.1(i,f) si zonele B2.1(i,f) , unde i=fara facilitati, f=cu facilitati
Notatii :sal_F= sall *ore norma / tip contract (pentru facilitati) unde sall=A_sall sau B1_sall; sal2= A_sal2 sau B1_sal2

2.A.1(f) / B4.1(f) se completeaza daca :
((bifa_AgCon =1 si sal_F>=4000) sau (bifa_AgCon =2 si sal_F>=3000)) si VB<=10000); Cipens=21.25%,%, asigScu=7(constr.) sau 9(agr.)

3.A.1()) / B4.1(i)) se completeaza daca :
((bifa_AgCon =1 si sal_F<4000) sau (bifa_AgCon =2 si sal_F<3000)) si VB>10000); Cipens=25%, asigScu=7 (constr.) sau 9(agr.)

asigScu=7 sau 9 daca B4_8f>0 sau A_14f>0

4.s-au desfiintat (nu se mai folosesc) campurile: (A_5f,A_5i), (B4_14f, B4_14i)

5.82=B2(i)+B2(f) ; B4=B41(i)+B41(f)
6. La pilon 2 avem exceptiile :
A _14i=A 13i*25% + A_14f*3.75%
B4_8i=B4 _7i*25% + B4_7f *3.75%
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7.0bligatii:

2 reguli :

CASS

CASS

CAS

CAS in constr./agric.

CAM
CAM-inconstr/agr——>A_datorat {55-484)si {59.487) desfiintat

-> A_datorat (07.432) =3A 12+ ¥B4_6
(07.432) = ZA_12f + B4_6f
->A_datorat (02.412) = ZA_14 + £B4_8 (daca caenC=null) + ZA_14i + 2B4_8i (daca caenC#null) ) + ZC_11

->A_scutit

->A_datorat (54.483/ 58.486) = XA_14f + ¥B4_8f
-> A_datorat (46.480) = C4_ct = Round(C4_baza * 2.25%) unde C4_baza =Xasigurat (A_5 + B4_14) - C5_baza

1. baza CAS sau CASS/ zile lucrate * NZL >= salMIN
2. salbr/tip contract * ore norma >= salMin pentru facilitate in constuctii/agric.

Atentie !

Declaratiile cu erori fatale (ERR) nu se preiau

Declaratiile cu atentionari (ATT) se preiau cu specificarea mesajului de atentionare aferent

Declaratia rectificativa nu se poate prelua decat daca exista o declaratie initiala.
In aceeasi zi nu se primeste o declaratie initiala si una rectificativa pentru aceiasi perioada.

Rotunijirile : Contributiile se rotunjesc aritmetic (daca partea zecimala >= 0.5, se adauga 1 la partea intreaga).
Exceptie fac valorile subunitare ale contributiei, care se intregesc la 1 leu.

Toate valorile sunt numere intregi pozitive. Parametrii pot avea zecimale.
Campurile calculate cu ajutorul parametrilor vor avea valori intregi, pozitive obtinute prin rotunjire matematica (cele subunitare se rotunjesc la 1).

Structura fisier XML:

Data Nr. Elemente/ Denumire camp Tip si Camp P
modif. crt. atribute lung. oblig. Formule si restrictii Eori S
camp J
<declaratieUnica>
1 luna_r Perioada de raportare - N(2) DA - 0>luna r<13 ERR luna_r
Luna ~
an_r Perioada de raportare - An N(4) DA - an r> 2010 ERR an_r
d_rec Declaratie Rectificativa N(1) DA d_recin (0,1) unde: ERR d_rec
0= Declaratie Initiala
1=Declaratie Rectificativa
- d_rec=0 pt. tip_rec=(3,5,null)
04.2024 | 3a tip_rec Tip declaratie N(1) tip_rec=(2,3,4,5,7,8,9) ERR tip_rec
‘Tip declaratie’
1-Boeckroctificativa
2.Declaratie depusa ca urmare a acordarii unor drepturi
banesti
stabilite prin lege sau in baza unor hotaréri judecatoresti
definitive si irevocabile/hotarari judecétoresti definitive si
executorii, inclusiv cele acordate potrivit hotararilor
primei instante, executorii de drept, precum si in cazul in
care prin astfel de hotarari s-a dispus reincadrarea in
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munca a unor persoane, potrivit art. 147 alin. (3) si alin.
(3"1) , art. 169 alin. (3) si alin. (3*2) din Codul fiscal

3.Declaratie depusa ca urmare a unei inspectii fiscale
sau ca urmare a stabilirii obligatiilor fiscale din oficiu (din
04/2019)

4.Declaratie depusa dupa anularea rezervei verificarii
ulterioare conform Codului de procedura fiscala:-
art.105 alin.(6) lit.a)

5.Declaratie depusa dupa anularea rezervei verificarii
ulterioare conform Codului de procedura fiscala:-
art.105 alin.(6) lit.b)

7.Declaratie depusa ca urmare a acordarii cumulat de
sume potrivit art.146 alin.(10) si (11) din Codul fiscal

8. Declaratie depusa ca urmare a unor hotarari
judecatoresti prin care s-a dispus reincadrarea activitatii
in conditii deosebite sau speciale de munca pentru
perioade anterioare,

precum si achitarea de catre angajator a diferentelor de
contributie de asigurari sociale,potrivit art. 147 alin. (3"2)
din Codul fiscal

9. Decl.depusa ca urmare a unei notificari de
conformare

tip_rec = 7 este valabil numai pt cif apartinand
AJOFM,CNAS,CNPP,ANPIS

3b nume_declar Nume declarant C(75) DA > ERR nume_declar necompletat
3bb prenume_declar Prenume declarant C(75 DA > ERR prenume_declar necompletat
3bbb functie_declar Functie declarant C(50) DA > ERR functie_declar necompletat
<angajator> 1 aparitie
4 cif Cod de identificare fiscala N(13) DA Verificare CIF ERR cif
4.a cifS Cod de identificare N(13) Verificare CIF ERR CIF SUCCESOR necompletat
succesor
5 rgCom Nr. Inmatriculare la C(14) Format : Xxx/XXXXX/XXXX
Registrul Comertului
6 caen Cod CAEN N(4) DA —> Nomenclator 1 — coduri CAEN si tarife de risc ECRS caen rent i ator
(nomenclatorul de coduri CAEN — necesar sa contina si 0d caen Iinexistent in nomenclator
perioada de valabilitate
7 den Denumire sau Nume si C(200) DA > ERR den necompletat
Prenume
adrSoc Adresa sediu social C(1000) > ERR adrSoc necompletata
telSoc Telefon sediu social C(15) >
10 faxSoc Fax sediu social C(15) >
11 mailSoc E-mail sediu social C(200) > validare e-mail ATT E- E-mail sediu social eronat
12 adrFisc Adresa domiciliu fiscal C(1000) >
13 telFisc Telefon domiciliu fiscal C(15) >
14 faxFisc Fax domiciliu fiscal C(15) >
15 mailFisc E-mail domiciliu fiscal C(200) validare e-mail ATT E-mail domiciliu fiscal eronat
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16 casaAng Casa de asigurare de C(2) DA = Nomenclator 2 - Case de sanatate ERR casaAng
sanatate angajator casaAng<>AOPSNAJ ‘Nu s-a completat casa de asigurari
9 de sanatate angajator ‘ sau s-a
completat un cod gresit
ATT:
Casa de sanatate a angajatorului
trebuie sa coincida cu judetul in care
angajatorul are sediul social
18a datCAM Datoreaza CAM N(1) DA datCAM=(0,1) ERR
0- NU
1- DA
11.2023 | 18al bifa_AgCon Bifa activitati in constructii/ bifa_AgCon=(1,2,3)
agricultura
1-Activitati in 'Constructii' (art. 60 pct. 5)
2-Activitati in 'Agricultura,vanatoare si servicii anexe'
(art. 60 pct. 7)
3-Activitati IT (art. 60 pct. 2)
18aa caenC Cod CAEN in constructii / N(4) - caenC ERR caenC
agricultura (cf. art.60 pct.5 ‘Cod caen inexistent in nomenclator’
sau pet.7 din CF) caenC in Nomenclator CAEN constructii pentru
bifa_AgCon =1
caenC in Nomenclator CAEN agricultura pentru
bifa_AgCon =2
caenC =null pentru bifa_AgCon # (1,2)
18b CifAfl 1.Cifra de afaceri N(15) cifAf1 #null pentru bifa_AgCon = (1,2)
totala - an curent
18c CifAf2 2.Cifra de afaceri realizata N(15) CifAf2 #null pentru bifa_AgCon = (1,2)
efectiv din activitatea de cifAf2<=cifAfl
constructii cf. art. 60 pct. 5
din CF — an curent
18d pondl 3. Pondere — an curent N(6.2) pond1=ROUND(cifAf2 / cifAfl * 100 ,2)
18f CifAfl_a 1.Cifra de afaceri totala - an N(15) cifAf1_a # null pentru bifa_AgCon = 1
anterior
-din 07/2022, cifAfl_a=0/null pentru bifa_AgCon =1
18g cifAf2_a 2.Cifra de afaceri realizata N(15)
efectiv din activitatea de cifAf2_a # null pentru bifa_AgCon = 1
constructii cf. art. 60 pct. 5 CifAf2_a<=cifAfl_a
din CF — an anterior
-din 07/2022, cifAf2_a=0/null pentru bifa_AgCon =1
18h pondl_a 3. Pondere — an anterior N(6.2) pondl_a=ROUND(cifAf2_a/ cifAf1_a * 100 ,2)

11.2023 | 18e bifa_ CAM Indeplineste conditiile N(1) DA bifa_CAM= (0,1) ERR bifa_CAM=1 si pond1<80 si
pentru aplicarea facilitatilor CAEN nu e in nom.CAEN facilitati
din sectorul constructiilor 0- NU constructii
[agricultura D/N 1-DA

bifa_CAM= 1 daca (caenC#null si bifa_AgCon =
1,2 si pondl >= 80) sau (bifa_AgCon = 3)
19 totalPlata_A Total obligatii de plata N(15) DA totalPlata_A= ZA_plata .ERR ‘Total obligatii de plata’ diferit

de suma calculata
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daca

COUNT asiguratA(cnp_asig)+

COUNT asiguratB(cnp_asig)+

COUNT asiguratC(cnp_asig) =0

Atunci

totalPlata_A = A_plata (01,28,40,43,45, 49,53)
(impozitele)

dacanu e US

ERR- ‘Total obligatii de plata mai
putin impozitele
(602,611,623,619,622,624,625) nu
poate fi >0 daca nu exista

asigurati.

Nu aveti declarata nici o persoana in
sectiunile A, B, C. Transmiterea unei
declaratii fara angajati va duce la
incheierea perioadei de asigurare la
sanatate.

<angajatorA> | 1- 41 aparitii (campurile sunt obligatorii daca exista obligatii)
20 A_codOblig Cod obligatie N(3) DA Nomenclator 3 — Obligatii de plata la BS si BASFS ERR A_codOblig negasit in
A_codOblig nu poate avea aparitii multiple nomenclator ;
ERR A_codOblig aparitii multiple
20b A_codBugetar Cod bugetar C(10) DA Se completeaza automat la selectie Nomenclator 3 — ERR A_codBugetar
Obligatii de plata la BS si BASFS
21 A_datorat 1. Suma Datorata N(15) DA dacanu e US dacanu e US
> A_datorat(602,611, 625) >= % Timp_E3 ERR daca XA_datorat
(602,611,625) < = Timp_E3
A_datorat-A_scutit(602)= XE3_15 pt. (E3_1="A" sau "B”") | ERR daca
sau (E3_1="C” si E3_2=10,11,13,14) A_datorat-A_scutit(602)# XE3_15
pt. (E3_1="A" sau "B”) sau
A_datorat(611)= XE3_15 pt. E3_1="C” si E3_2=17 (E3_1="C”" si E3_2=10,11,13,14)
A_datorat(625)= ¥E3_15 pt. E3_1="C” si E3_2=30
ERR daca A_datorat(611)# XE3_15
pt. E3_1="C" si E3_2=17
ERR daca A_datorat(625)# ZE3_15
pt. E3_1="C” si E3_2=30
01.602 | Imp. —>Nu are formula ERR _
Salarii Creanta 01 — difera de suma
A_datorat (01) = F1_suma + S F2_suma calcula}a (daca F1_suma<>null sau
daca F1_suma<>null sau cel putin un F2_suma<>null cel putin un F2_suma<>null)
(intrasi C_1(33,34),A_1/B1_1(46,47))
27.02.23 02.412 | CAS A_datorat (02) = V1 +V2 + dacanu e US
11.2023 asig. 2B4-19 + ¥B4_20 + B4-28+ 3B4-26 + 3B4-27
01.2024 $C 11 +3C 26 ATT ERR

unde:
V1= (XA_14 + ¥B4_8) daca

(A_14i=0si A_14f=0) si (B4_8i =0 si B4_8f=0)
V2= (XA_14i + ¥B4_8i) daca (A_14i>0 sau B4_8i>0)

2A 14 pentru
Al=

(1,3,8,9,10,11,12,13,14,15,18,16,23,19,20,4,5,6,21,
26,27,28,25,29,40,49,51,52,53,54,55)

2B4 8 pentru
Bl 1=

Creanta 02 — difera de suma
calculata
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(1,3,8,9,10,11,12,13,14,15,18,16,23,19,20,4,5,6,21,
26,27,28,25,29,40, 49,51,52,53, 54,55
131,32:33,35;3438;39)

=B419 pentru-B1-1=(32;35)
B4 20 pentru B1_1=(31)

$C 11 pentru C_1 = (2,10, 13,14)
ZC 26 pentruC 1 = (33)

11.2023 07.432 | CASS A datorat (07) =3$A 12+ ¥B4 6+XC 9 ATT
asig. Creanta 07 — difera de suma
,unde: calculata
2A 12 pentru
A 1=(1,8,2,9,10,11,12,13,14,15, 18,19,20,4,5,6,21,22,
25,26,27,28,29,36,40,46,47,48, 49,
51,52,53,54,55)
2B4 6 pentru
B1_1=(1,8,2,9,10,11,12,13,14,15,
18,19,20,4,5,6,21,22,25,26,27,28,29,
31,32,33,:35,37,38,39,40,42,43,44,45,
46,47,-49,51,48, 52,53, 54,55,16,23)
ZC 9pentruC 1 = (....3532-33,34)
10.441 | CASS A_datorat (10) =3C_9 ATT
pensii pentru C_1 =28 Creanta 10 — difera de suma
calculata
28.611 | Imp. = Nu are formula
dr.aut.
30.451 | CAS A_datorat (30) =XC_11
dr.aut. pentruC_1 =17 dacanu e US
ATF ERR
Creanta 30 — difera de suma
calculata
31.461 | CASS A_datorat (31) =XC_9 ATT
dr.aut. pentruC_1 =17 Creanta 31 - difera de suma
calculata
36464 | CASS A-datorat (36) =2C_9 ATT
asociere —pentry-C-1-=22 Creanta 36 - difera de suma
Hitho-HH calculata
40623 | lmp- D Nu-are formula
asociere
Fitha—H
42.469 | CASS A_datorat (42) =3C_9 ATT
arendare pentru C_1 =26 Creanta 42 - difera de suma
calculata
44471 | CASS A_datorat (44) =3C_9 ATT
asociere pentru C_1 =27 Creanta 44 - difera de suma

titlu 11

calculata
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43.619 | Imp. = Nu are formula
arendare
46.480 CAM A_datorat (46) = C4_ct daca-nu-eUs
ERR
Creanta-46—mai-mare-decat suma
caleulata
ATT
Creanta 46 — difera de suma
calculata
02.03.23 47.481 | CAS A_datorat (47) = Round(CAcasD *(3B2_6+3B3_7)) ERR
angajator | pentru B3_2>0 si/sau B3_7>0 Creanta 47 — difera de suma
cond. vor-fi-scutiti-dupa-aparitiaSchemei-de-ajutor de-stat calculata
deoseb.
4%
02.03.23 48.482 | CAS A_datorat (48) = Round(CAcasS *(}B2_7+>B3_7)) ERR
angajator | pentru B3_3>0 si/sau B3_7>0 Creanta 48 — difera de suma
cond. vor fi scutiti dupa aparitia ‘Schemei de ajutor de stat’ calculata
Speciale
8%
49.624 | Imp. = Nu are formula
asociere
impozit
specific
50.472 CASS A_datorat (50) = 2C_9 ATT
asociere pentruC_1 =29 Creanta 50 — difera de suma
impozit calculata
specific
51.473 | CAS A_datorat (51) = $C_11 (pentru C_1 = 30,3%) + AFF ERR
sportivi $C 23 (pentru C_1 = 32) Creanta 51 — difera de suma
- - calculata
52.474 | CASS A_datorat (51) = £C_9 (pentru C_1 =30,3%) + ATT _
sportivi SC 24 (pentru C_1 = 32) Creanta 52 — difera de suma
- - calculata
53.625 | Impozit = Nu are formula
sportivi
11.2023 54.483 | CAS A_datorat (54) = TA_14f + ¥B4_8f ATT ERR
facilitati daca bifa_AgCon=1 (constructii) si bifa_ CAM=1 si Creanta 54 — difera de suma
constructii | exista A_1/B1_1=25 calculata
daca caenC#null
55484 | CAM A—datorat {55} =C5—¢t ATT
facilitati Creanta 55 — difera de suma
constructi calculata
56.607 | Imp peste | = \y are formula
plafon
pensie
11.2023 57457 | CASS > -
A-daterat(57)=2C-9 A =
plafon penifre——=35
pensie
11.2023 58.486 CAS A_datorat (58) = ZA_14f + ¥B4_8f ATT ERR
facilitati daca bifa_AgCon=2 (agricultura) si bifa_ CAM=1 si Creanta 58 — difera de suma
agricult. exista A_1/B1_1=48 calculata
59.487 | CAM A—datorat (59} =C5—¢t ATT
facilitati Creanta 59 — difera de suma
Agrieult: calculata
60.458 | CAS A_datorat (60) = dacanu e US
sup.de (XA_14D +3B4 8D)
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angajator. ATF ERR
(art.146 Creanta 60 — difera de suma
alin.(5"6) calculata
din CF)
61.459 | CAS A_datorat (61) = ATT
sup.de (ZA_12D + 2B4_6D ) Creanta 61 — difera de suma
angajator calculata
(art.168
alin.(6"1)
din CF)
11.2023 F 62.488 CAS A_datorat (62) = >A_14f + B4 _8f ATT ERR
facilitati daca bifa_AgCon=3 (IT) si bifa_ CAM=1 Creanta 62 — difera de suma
IT exista A_1/ Bl _1=54 calculata
01.2024 63.627 | Impozit —>Nu are formula
prestator
casnic
01.2024 64. 477 | CAS $C_28 (pentru C_1 = 36)
prestator
casnic
22 A_deductibil 2. Suma deductibila N(15) DA A_deductibil>=0
A_deductibil <= A_datorat
° A_deductibil >= 0 pentru poz. 01,02,28,53
(602,412,611,625)
e A deductibil = 0 pentru restul obligatiilor
01.602 | Imp A_deductibil (0) = F1_suma_ded+ ¥F2_suma_ded ERR
salarii daca F1_suma<>null sau cel putin un F2_suma<>null A_deductibil(602) difera de suma
calculata (daca F1_suma<>null sau
(<= 3.5% din impozit) cel putin un F2_suma<>null)
(B1_1=31-33, 35,37-39, 42-45 nu intra)
02.412 | CAS A_deductibil(02) = E4_aj_suma ATT daca
asig. pentru cif=cif AJOFM (ajutoare deces) A_deductibil (02) este calculata
gresit pentru
cif= cif AJOFM
ERR daca A_deductibil (02) >0 si
cif<> cif AJOFM
28611 | Imp dr = (<= 3.5% din impozit)
HEEES | Imp - (<= 3.5% din impozit)
sportivi _ )
22a A_scutit 2. Suma scutita/ exceptata N(15) DA A_scutit>=0
A_scutit <= A_datorat
° A_scutit >= 0 pentru poz. 01,07 (602,432)
e A scutit = 0 pentru restul obligatiilor
01.602 | Imp A_scutit = F1_suma_scut+ ¥F2_suma_scut ERR
salarii daca F1_suma<>null sau cel putin un F2_suma<>null A_scutit(602) difera de suma
calculata (daca F1_suma<>null sau
(constructii) cel putin un F2_suma<>null)
04.2024 56.607
04.2024 28.611
04.2024 43.619
04.2024 45.622
04.2024 40-623
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04.2024 49.624
04.2024 53.625
04.2024 63.627
11.2023 F 07432 | CASS A_scutit = Zasigurat(A_12f)+ Zasigurat(B4_6f) ATT
asigurat daca caenC#null A_scutit(432) difera de suma
(constructii/ agricultura) calculata
11.2023 F 61.459 | GASS A_scutit (61)= Zasigurat(A_12fP- A_12f +B4_6fP-B4_6f)
sup-€e daca-caenCHAUl-si-A_L2{P>0-5i-B46fP>0
angajator | daca bifa_ CAM=1 si
A_12fP- A_12f >0 si B4_6fP-B4_6f >0
(constructii/ agricultura)
23 A_plata 4. Suma de plata (rd.1- N(15) DA A_plata = ERR A_plata diferita de suma
rd.2-rd.3) A_datorat - A_deductibil - A_scutit >=0 calculata
</angajatorA>
<angajatorB> | laparitie
éigggi 24 B_cnp 1.Numar de asigurati somaj N(6) DA eB_cnp = COUNT(asiguratA(cnp_asig)) + ﬁ?_IF_% J
COUNT(asiguratB(cnp_asig) ) cu baza_AJS=true B_cnp difera de suma calculata
baza_AJS=true daca asigSO=1si A 2=0si
A 1=(1,6, 9-25,26,27,28,2,8;15:18.20,40 , 46,47
,48,-49,51,52.53,54,55)
baza_AJS=true daca asigSO=1siB1_2=0 si
B1 1=(1,6,9-28,2;8;45,18,20,40,31,32,34,35,
36-38, 39,40,42-44 45,46,47,48,
49,51,52,53,54,55)
25 B_sanatate 2.Num dé.r de a;jsigurgti i N(6) DA eB_sanatate = COUNT (asigurat(cnp_asig)) QTT tate difera d S
concedii si indemnizatii pentru cnp_asig UNIC (?2?) si asigCl=1 si caﬂiﬁlnaataa e difera de suma
A_1# (2, 3,58,4, 5, 13,15,18,20,30,40)
B1 1# (2, 3,50,4, 5, 13,15,17,18,20,23,30,34,40)
11.2023 | 26 B_pensie 3.Numar de asigurati care N(5) DA -8 pensie= COUNT asiguratA(cnp_asig)+ ATT P
datoreaza CAS COUNT asiguratB(cnp_asig) B_pensie difera de suma calculata
pentru cnp_asig UNIC si
pentru A_14>0, B4_8>0, B4_20>0
unde
B4 20>0 pt. B1_1=31
312822 26a B sal 5.Numar salariati N(5) DA QB_saI = COUNT (asiguratA(cnp_asig)) + QTT | difera d ul afn
. COUNT(asiguratB(cnp_asig) ) _sal difera de suma calculata a
pentru cnp_asig UNIC si
A1 in(12,8,10,25,26,27,28,46,47,48,
49,38,51,52,53,54)
B1 1 in(1,2, 8,10, 25,26,27,28,46,47,48.
49,38,51,52,;53,54)
11.2023 | 28 B_brutSalarii 4.Total fond de salarii N(15) DA epentru asigCl=1siA_1,B1_1 # (4,5,15,20,30,40) ATT o S
01.2024 brute B_brutSalarii difera de suma
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04.2024 calculata
B_brutSalarii =
(C3_13 - C3_14) +3A 11+3B4 5+5B3-12
unde B1_1=1,2, 8,10, 25,26,27,28,
31,32,33.35,37,38,39, 42,43,44;45,46,47,48,
49,51,52,53,54)
11.2023 | 28a nrSall_111 6.Numar asigurati Legea N(15)
111/2022 care datoreaza
CAS
11.2023 | 28b nrSal2_111 7.Numar asigurati Legea N(15)
111/2022 care indeplinesc
conditia de la art 3 alin (7)
(8)
11.2023 | 28c bazaCAS 111 8.Total Baza lunara de N(15)
calcul CAS
11.2023 | 28d CAS 111 9.Total CAS N(15)
11.2023 | 28e nrSal3_111 10.Numar asigurati Legea N(15)
111/2022 care indeplinesc
conditia de la art 9 alin (5)
</angajatorB>
<angajatorC1> | 0-1 aparitii
11.2023 | 29 Cl 11 Total venit realizat - conditii N(15) C1_11= XA _13+3B2_5+3B1_16 + ERR
de munca normale ZIA 13S +1B2_5S
unde ¥B1_16 pt. B1_1=31,33,3%38,39
pentru A_1,B1_1#(2,15,22,30, 42-44,45,46,
47,34,36,52)
30 C1_12 Total baza de calcul a N(15) ERR
contributiei la BASS
aferente indemnizatiei cf. C1_12=xB3_7+XB3_7S
OUG. 158/2005- conditii de pentru B3 _1>0siB3 6>0 siB3_7>0
munca normale/ total venit pentru B1_1#(2,15,22,30, 42-44,45,46;
realizat aferent OUG 47,34,36,52)
158/2005 n aplicarea OUG e
168/2022
30B C1_13 Total scutire angajator N(15) ERR
aferenta conditiilor normale C1_13 =0 (s-au desfiintat motivele de scutire)
de munca
31 Ci1.21 Total venit realizat - conditii N(15) ERR
de munca deosebite C1_21=3B2_6 + £B2_6S
pentru B1_1#(2,15,22,30, 42-
44,45 ,46,47,34,36,52)
32 C1 22 Total baza de calcul a N(15) ERR
contributiei la BASS
aferente indemnizatiei cf. C1_22=5B3 7 + ¥B3_7S
OUG. 158/2005- conditii de pentru B3_2>0siB3 6>0 siB3 7>0
munca deosebite! total si BL_1#(2,15,22,30, 42-44,45.46,47,34,36,52)
venit realizat aferent OUG
158/2005 in aplicarea OUG
168/2022
32B C1 23 Total scutire angajator N(15) C1_23=0 ( s-au desfiintat motivele de scutire) ERR

aferenta conditiilor
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deosebite de munca

33 C1_31 Total venit realizat - conditii N(15) C1.31=3B2 7+ B2 7S ERR
de munca speciale pentru B1_1#(2,15,22,30, 42-
44,45,46,47,34,36,52)
34 C1.32 Total baza de calcul a N(15) ERR
contributiei la BASS C1 32=3B3 7+ XB3_7S
aferente indemnizatiei cf. pentru B3 3>0siB3 6>0si B3 7>0
OUG. 158/2005 condii de si B1_1#(2,15,22,30, 42-44,45,46,47,34,36,52)
munca speciale/ total venit
realizat aferent OUG
158/2005 in aplicarea OUG
168/2022
34B C1 33 Total scutire angajator N(15) C1_33=0 (s-au desfiintat motivele de scutire) ERR
aferenta conditiilor speciale
de munca
35 Ci1T1 Total - Total venit realizat N(15) Cl T1=C1 11+C1 21+C1 31 ERR
36 Cl1. T2 Total - Total baza de calcul N(15) Cl T2=C1_12+C1 22+ C1 32 ERR
a contributiei la BASS
aferente indemnizatiei cf.
OUG. 158/2005
36B C1L T Total scutire angajator N(15) Cl T=C1 13+C1 23+C1 33 ERR
27.02.23 | 37 C1_T3 Contributie CAS - angajator N(15) CacasN= 0%, ERR
C1_23=0 si C1_33=0 ( s-au desfiintat motivele de C1_T3 difera de suma calculata +/-
scutire) 5lei
C1_T3=ROUNDI
(C1L21+C1 22—
£B2_6S - £B3_7S)* CAcasD% +
(C131+C1 32—
2B2_7S - ZB3_7S) * CAcasS%
]
pentru B1_1#(2,15,22,30, 42-
44,45,46;47,34,36,52)
38 Cl15 Baza calcul punctaj somaj N(15) ATT
tehnic beneficiare de C1_5=0 (pt.ca B4_2=>B1_9=0)
scutire
39b C1.7 Total suma q_e recuperat, N(15) - 1 7 nu are formula
aferenta lunii de raportare, -
de catre angajator, de la
casele teritoriale de pensii
din sumele prevazute
pentru asigurarea pentru
accidente de munca si boli
profesionale in bugetul
asigurarilor sociale
</angajatorC1>
<angajatorC2> | 0-1 aparitii
40 c2_ 11 Rd1-Nr. Cazuri - N(6) C2_11=COUNT asigurat(D_9) ERR:
Incapacitate temporara daca asigurat (D_9) in
(01,02,03,04,05,51,06,12,13,14,16)
si C_1<>2
41 C2_12 Rd1-Total zile prestatii - N(5) C2_12=%asigurat (D_16) ERR:

Incapacitate temporara

daca asigurat(D_9) in (01,02,03,04,05, 51,06,
12,13,14, 16) si C_1<>2
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42 C2_13 Rd1-Zile prestatii suportate N(5) C2_13=ZXasigurat (D_14) ERR:
de angajator - Incapacitate daca asigurat (D_9) in (01,02,03,04,05,
temporara 51,06,12,13,14, 16) si C_1<>2
43 C2_14 Rd1-Zile prestatii suportate N(5) C2_l4=%asigurat(D_15) ERR:
din FNUASS - Incapacitate daca asigurat (D_9) in (01,02,03,04,05,
temporara 51,06,12,13,14, 16) si C_1<>2
C2_12>=C2_14 corelatie dubla
44 C2_15 Rd1-Suma suportata de N(15) C2_15=%asigurat (D_20) ERR:
angajator - Incapacitate daca asigurat (D_9) in (01,02,03,04,05,
temporara 51,06,12,13,14, 16)
si C_1<>2
45 C2_16 Rd1-Suma suportata de N(15) C2_16=ZXasigurat (D_21) ERR:
FNUASS - Incapacitate daca asigurat (D_9) in (01,02,03,04,05,
temporara 51,06,12,13,14, 16)
si C_1<>2
04.2024 | 40a Cc2_111 Rd1.1-Nr. Cazuri - N(6) C2_111=COUNT asigurat(D_9) ERR:
Incapacitate temporara daca asigurat (C_1)<>2 si
urmare a unei boli [
infectocontagioase pentru (D_9=05si D_12=35si (D_5<=02.11.2020 sau
care se impune D_5>=24.10.2023) )sau
masura izolarii (D_9=51 siD_5>=30.10.2020)
]
04.2024 | 4la C2_112 Rd1.1-Total zile prestatii - N(5) C2_112=%asigurat (D_16) ERR:
Incapacitate temporara daca asigurat (C_1)<>2 si
urmare a unei boli [
infectocontagioase pentru (D_9=05si D_12=35si (D_5<=02.11.2020 sau
care se impune D_5>=24.10.2023))
masura izolarii sau
(D_9=51 si D_5>=30.10.2020)
]
04.2024 | 42a C2_113 Rd1.1-Zile prestatii N(5) C2_113=%asigurat (D_14) ERR:
suportate de angajator - daca asigurat (C_1)<>2 si
Incapacitate temporara [
urmare a unei boli (D_9=05si D_12=35si (D_5<=02.11.2020 sau
infectocontagioase pentru D 5>=24.10.2023))
care se impune sau
masura izolarii (D_9=51 siD_5>=30.10.2020)
]
04.2024 | 43a C2_114 Rd1.1-Zile prestatii N(5) C2_114=%asigurat(D_15) ERR:
suportate din FNUASS - daca asigurat (C_1)<>2 si
Incapacitate temporara [
urmare a unei boli (D_9=05si D_12=35si (D_5<=02.11.2020 sau
infectocontagioase pentru D_5>=24.10.2023))
care se impune sau
masura izolarii (D_9=51 siD_5>=30.10.2020)
]
C2_112>=C2_114 corelatie dubla
04.2024 | 44a C2_115 Rd1.1-Suma suportata de N(15) C2_115=%asigurat (D_20) ERR:

angajator - Incapacitate
temporara urmare a unei

daca asigurat (C_1)<>2 si

[
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boli infectocontagioase
pentru care se impune
masura izolarii

(D_9=05 si D_12=35si (D_5<=02.11.2020 sau
D_5>=24.10.2023))

sau

(D_9=51 siD_5>=30.10.2020 )

|

04.2024 | 45a C2_116 Rd1.1-Suma suportata de N(15) C2_116=%asigurat (D_21) ERR:
FNUASS - Incapacitate daca asigurat (C_1)<>2 si
temporara urmare a unei [
boli infectocontagioase (D_9=05si D_12=35si (D_5<=02.11.2020 sau
pentru care se impune D_5>=24.10.2023))
masura izolarii sau
(D_9=51 si D_5>=30.10.2020)
]
46 c2 21 Rd2-Nr. Cazuri - Prevenire N(6) C2_21=COUNT asigurat (D_9) ERR
imbolnavire daca asigurat (D_9) in (07,10) )
si C_1<>2
47 C2_22 Rd2-Total zile prestatii - N(5) C2_22=%asigurat (D_16) ERR
Prevenire imbolnavire daca asigurat (D_9) in (07,10)
si C 1<>2
47a C2_23 Rd2-Zile prestatii suportate N(5) C2_23=Zasigurat (D_14) ERR
de angajator - Prevenire daca (D_9=07,10si C_1#2)
imbolnavire
48 C2_24 Rd2-Zile prestatii suportate N(5) C2_24=%asigurat (D_15) ERR
din FNUASS - Prevenire daca D_9=07,10si C_1#2
imbolnavire C2_22=C2_24+C2_23 corelatie dubla
48a C2_25 Rd2-Suma suportata de N(15) C2_25=%asigurat (D_20) ERR
angajator - Prevenire daca (D_9=07,10 si C_1#2)
imbolnavire
49 C2_26 Rd2-Suma suportata de N(15) C2_26=ZXasigurat (D_21) ERR
FNUASS - Prevenire daca D_9=07,10si C_1#2
imbolnavire
49a C2_211 Rd2.2-Nr. Cazuri - N(6) C2_211=COUNT asigurat (D_9) ERR
Prevenire imbolnavire - daca asigurat (D_9) in (07)
carantina si C_1<>2
49b C2_212 Rd2.2-Total zile prestatii - N(5) C2_212=%asigurat (D_16) ERR
Prevenire imbolnavire - daca asigurat (D_9) in (07)
carantina si C 1<>2
49c C2_213 Rd2.2-Zile prestatii N(5) C2_213=%asigurat (D_14) ERR
suportate de angajator - daca (D_9=07 si C_1#2)
Prevenire imbolnavire -
carantina
49d C2_214 Rd2.2-Zile prestatii N(5) C2_214=%asigurat (D_15) ERR
suportate din FNUASS - daca D_9=07 si C_1#2
Prevenire imbolnavire - C2_212=C2_214+C2_213 corelatie dubla
carantina
49 C2_215 Rd2.2-Suma suportata de N(15) C2_215=%asigurat (D_20) ERR
angajator - Prevenire daca (D_9=07 si C_1#2)
imbolnavire - carantina
49f C2_216 Rd2.2-Suma suportata de N(15) C2_216=%asigurat (D_21) ERR
FNUASS - Prevenire daca D_9=07si C_1#2
imbolnavire - carantina
50 C2_ 31 Rd.3-Nr. Cazuri - Sarcina si N(6) C2_31=COUNTasigurat (D_9) ERR

lauzie

daca asigurat (D_9) =08 )
si C_1<>2

27



51 C2_32 Rd.3-Total zile prestatii - N(5) C2_32=%asigurat (D_16) ERR
Sarcina si lauzie daca asigurat (D_9)=08
si C_1<>2
52 C2_34 Rd.3-Zile prestatii suportate N(5) C2_34=ZXasigurat (D_15) ERR:
din FNUASS - Sarcina si daca asigurat (D_9) =08 si C_1<>2
lauzie C2_34=C2_32 corelatie dubla
53 C2_36 Rd.3-Suma suportata de N(15) C2_36=Zasigurat (D_21) ERR:
FNUASS - Sarcina si lauzie daca asigurat (D_9)=08
si C_1<>2
54 Cc2_41 Rd.4-Nr. Cazuri - Ingrijire N(6) C2_41=COUNT asigurat (D_9) ERR:
copil bolnav daca asigurat (D_9) = (09,91,92)
si C_1<>2
54a C2_4la Rd.4.1-Nr. Cazuri - Ingrijire N(6) C2_41=COUNT asigurat (D_9) ERR:
pacient cu afectiuni daca asigurat (D_9) = (17)
oncologice si C 1<>2
55 C2_42 Rd.4-Total zile prestatii - N(5) C2_42=%asigurat (D_16) ERR:
Ingrijire copil bolnav daca asigurat (D_9) = (09,91,92)
si C_1<>2
55a C2_42a Rd.4.1-Total zile prestatii - N(5) C2_42=%asigurat (D_16) ERR :
Ingrijire pacient cu afectiuni daca asigurat (D_9) = (17)
oncologice si C 1<>2 -
56 C2_44 Rd.4-Zile prestatii suportate N(5) C2_44=%asigurat (D_15) ERR:
din FNUASS - Ingrijire copil daca asigurat (D_9) = (09,91,92) si C_1<>2
bolnav C2_44=C2_42  corelatie dubla
56a C2_44a Rd.4.1-Zile prestatii N(5) C2_44=%asigurat (D_15) ERR:
suportate din FNUASS - daca asigurat (D_9) = (17) si C_1<>2
Ingrijire pacient cu afectiuni C2_44=C2_42 corelatie dubla
oncologice
57 C2_46 Rd.4-Suma suportata de N(15) C2_46=Zasigurat (D_21) ERR:
FNUASS - Ingrijire copil daca asigurat (D_9) = (09,91,92)
bolnav si C_1<>2
57a C2_46a Rd.4.1-Suma suportata de N(15) C2_46=ZXasigurat (D_21) ERR:
FNUASS - Ingrijire pacient daca asigurat (D_9) = (17)
cu afectiuni oncologice si C 1<>2
58 C2_51 Rd.5-Nr. Cazuri - Risc N(6) C2_51=COUNT asigurat (D_9) ERR :
maternal daca asigurat (D_9)=15
si C_1<>2
59 C2_52 Rd.5-Total zile prestatii - N(5) C2_52=%asigurat (D_16) ERR :
Risc maternal daca asigurat (D_9)=15
si C_1<>2
60 C2_54 Rd.5-Zile prestatii suportate N(5) C2_54=%asigurat (D_15) ERR :
din FNUASS - Risc daca asigurat (D_9)=15si C_1<>2
maternal C2 54=C2_52 corelatie dubla
61 C2_56 Rd.5-Suma suportata de N(15) C2_56=2Xasigurat (D_21) ERR
FNUASS - Risc maternal daca asigurat (D_9)=15
si C_1<>2
63 C2.T6 Rd.6-Total - Suma N(15) C2 T6=C2_16 +C2 26 + C2_36 + C2_46 + C2_56 + ERR :
suportata de angajator C2_46a
FNUASS
67 C2_10 Rd.7-Total cuantum N(15) C2_10=C2_T6 ERR:

prestatii de suportat din
bugetul FNUASS pentru
concedii si indemnizatii
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70a

C2_140

Rd.8-Total suma de
recuperat de la FNUASS
pentru concedii si
indemnizatjil

N(15)

C2_140=C2_10

</angajatorC2>

<angajatorC3>

0-1 aparitii

71

C3 11

Rd1-Numar cazuri -
Incapacitate temporara

N(6)

72

C3 12

Rd1-Zile prestatii -
Incapacitate temporara

N()

73

C3 13

Rd1-Suma totala accidente
de munca si boli
profesionale

N(15)

74

C3 14

Rd1-Suma suportata din
sumele prevazute pentru
asigurarea pentru
accidente de munca si boli
profesionale BAS -
Incapacitate temporara

N(15)

—cu C3_14<=C3_13

75

C3 21

Rd2-Numar cazuri -
Trecerea la alt loc de
munca

N(6)

76

C3_22

Rd2-Zile prestatii -
Trecerea la alt loc de
munca

N(5)

e

C3 23

Rd2-Suma totala accidente
de munca si boli
profesionale —

Trecerea la alt loc de
munca

N(15)

78

C3 24

Rd2-Suma suportaté din
sumele prevazute pentru
asigurarea pentru
accidente de munca si boli
profesionale BAS -
Trecerea la alt loc de
munca

N(15)

- cuC3 24<=C3 23

79

C3 31

Rd3-Numar cazuri -
Reducerea timpului de
lucru

N(6)

80

C3 32

Rd3-Zile prestatii -
Reducerea timpului de
lucru

N(5)

81

C3 33

Rd3-Suma totala accidente
de munca si boli
profesionale - Reducerea
timpului de lucru

N(15)

82

C3_34

Rd3-Suma suportata din
sumele prevazute pentru
asigurarea pentru
accidente de munca si boli
profesionale BAS -
Reducerea timpului de
lucru

N(15)

—cu C3_34<=C3_33

83

C3_41

Rd4-Numar cazuri - Cursuri
de calificare/reconversie

N(6)

84

C3_42

Rd4-Zile prestatii —
Cursuri de
calificare/reconversie

N(5)
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85 C3 43 Rd4-Suma totala accidente N(15) >
de munca si boli
profesionale - Cursuri de
calificare/reconversie
86 C3 44 Rd4-Suméa syportaté din N(15) - >cu C3_44<=C3_43
sumele prevazute pentru
asigurarea pentru
accidente de munca si boli
profesionale in BAS -
Cursuri de
calificare/reconversie
87 C3_total Rd5-Total - Suma totala N(15) C3_total=C3_13+ C3_23+ C3_33+ C3_43
accidente de munca si boli C3_total=X asigurat (B3_9 + B3_10) corelatie dubla
profesionale
88 C3_suma Rd5-Total - Suma suportata N(15) C3_suma=C3_14+ C3_24+ C3_34+ C3_44
din sumele prevazute C3_suma=% asigurat (B3_9)
pentru asigurarea pentru corelatie dubla
accidente de munca si boli
profesionale in BAS
</angajatorC3>
0-1 aparitii
<angajatorC4>
9l.a C4_baza Baza de calcul CAM N(15) DA C4_baza =Zasigurat (A_5 + B4_14) - C5_baza ERR-daca
C4—baza>0-sidatCAM=0
ATT - C4_baza difera de suma
calculata
91.b C4 _ct Valoare CAM N(15) DA C4_ct =Round(C4_baza * pCAM) ATT - C4_ct difera de suma
Unde : calculata
pCAM=2.25%
</angajatorC4>
0-1 aparitii
<angajatorC5>
9l.c C5_baza Baza de calcul CAM N(15) DA C5_baza =Xasigurat ( A_5f + B4_14f) daca caenC#null ATT — C5_baza difera de suma
Nu se mai constructii calculata
foloseste din
08/2022
91.d C5_ct Valoare CAM scutiti N(15) DA C5_ct =Round(C5_baza * pCAM) daca caenC#null ATT — C5_ct difera de suma
Nu se mai In constructii Unde : pCAM=2.25% calculata
foloseste din pCAM=2.25% pentru bifa_AgCon=1
08/2022 sau
pCAM=0.27% pentru bifa_AgCon=2 si per=
06/2022
sau
pCAM=2.25% pentru bifa_AgCon=2 si
per>=07/2022
</angajatorC5>
<angajatorD> | 0-1 aparitii
100 D2 Numar de asigurati N(6) D2 = COUNT (asiguratC (cnpAsig))
(concedii si indemnizatii ) pentru asigCl=1 si asigurat (C_1)=2,11 si
asigurat(C_8+C_4)>0
101 D3 Numar de asigurati pentru N(5) D3=COUNT (asiguratC(cnp_asig) pt.

care angajatorul datoreaza
CAS

C_1=(2,10,13,14,15,17,30,3%) si C_11>0 si
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cu conditia ca sa nu existe asiguratA sau asiguratB
pt.acel cnp_asig

</angajatorD>

<angajatorE1>

0-1 aparitii

103 E1 venit Total venit realizat - in N(15) E1 venit=X C_19 ERR
conditii de munca normale pt. C_1=(2,13,14,15,17,30,31)
104 E1l baza Total baza de calcul a N(15) El_baza= (Z C_10pt.C_1=10) + ERR
contributiei la BASS (X D_20+x D_21 pt.C_1=2)
aferente indemnizatiei cf.
OUG. 158/2005 - in conditii
de munca normale
</angajatorE1>
<angajatorE2> | 0-1 aparitii
106 E2_11 Rd.1-Nr. Cazuri - N(6) E2_11=COUNT asigurat (D_9) ERR:
Incapacitate temporara daca asigurat (D_9) in (01,02,03,04,05, Numar cazuri- mod de calcul eronat
51,06,12,13,14,16) ) si asigurat (C_1) =2
107 E2_12 Rd.1-Total zile prestatii - N(5) E2_12=% asigurat (D_16) ERR:
Incapacitate temporara daca asigurat (D_9) in (01,02,03,04,05, Total zile prestatii incapacitate
51,06,12,13,14, 16) si asigurat (C_1) =2 temporara de munca —mod de calcul
eronat
108 E2 14 Rd.1-Zile prestatii suportate N(5) E2_14=% asigurat (D_15) ERR:
din FNUASS - Incapacitate daca asigurat (D_9) in (01,02,03,04,05, Numar zile prestatii suportate din
temporara 51,06,12,13,14, 16) si asigurat (C_1) =2 FNUASS —mod de calcu leronat
E2_14=E2_12 corelatie dubla
109 E2 16 Rd.1-Suma suportata de N(15) E2_16=% asigurat (D_21) ERR:
FNUASS - Incapacitate daca asigurat (D_9) in (01,02,03,04,05, Suma suportata din FNUASS pentru
temporara 51,06,12,13,14, 16) si asigurat (C_1) =2 incapacitate temporara de munca
B —mod de calcul eronat
04.2024 106a E2_111 Rd.1.1-Nr. Cazuri - N(6) ERR :
Incapacitate temporara E2_111=COUNT asigurat(D_9) Numar cazuri- mod de calcul eronat
urmare a unei boli daca asigurat (C_1)=2 si
infectocontagioase [
pentru care se impune (D_9=05si D_12=35si (D_5<=02.11.2020 sau
masura izolarii D_5>=24.10.2023))
sau
(D_9=51 si D_5>=30.10.2020)
]
04.2024 | 107a E2_112 Rd.1.1-Total zile prestatii - N(5) ERR:
Incapacitate temporara C2_111=COUNT asigurat(D_16) Total zile prestatii incapacitate
urmare a unei boli daca asigurat (C_1)=2 si temporara de munca —mod de calcul
infectocontagioase eronat
pentru care se impune (D_9=05 si D_12=35si (D_5<=02.11.2020 sau
masura izolarii D 5>=24.10.2023))
sau
(D_9=51 si D_5>=30.10.2020)
]
04.2024 108a E2_114 Rd.1.1-Zile prestatii N(5) ERR :

suportate din FNUASS -
Incapacitate temporara
urmare a unei boli
infectocontagioase
pentru care se impune
masuraizolarii

E2_114=COUNT asigurat(D_15)

daca asigurat (C_1)=2 si

[

(D_9=05si D_12=35si (D_5<=02.11.2020 sau
D_5>=24.10.2023))

sau

(D_9=51 siD_5>=30.10.2020)

Numar zile prestatii suportate din
FNUASS —mod de calcu leronat
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corelatie dubla

04.2024 | 109a E2_116 Rd.1.1-Suma suportata de N(15) ERR:

FNUASS - Incapacitate E2_116=COUNT asigurat(D_21) Suma suportata din FNUASS pentru

temporara urmare a unei daca asigurat (C_1)=2 si incapacitate temporara de munca

boli infectocontagioase [ —mod de calcul eronat

pentru care se impune (D_9=05si D_12=35si (D_5<=02.11.2020 sau

masura izolarii D_5>=24.10.2023))

sau
(D_9=51 si D_5>=30.10.2020)
]
110 E2 21 Rd.2-Nr. Cazuri - Prevenire N(6) E2_21=COUNT asigurat (D_9) ERR

imbolnavire daca asigurat (D_9) in (07,10) ) si asigurat (C_1)=2 Numar cazuri prevenire

imbolnavire—mod de calcul eronat
111 E2_22 Rd.2-Total zile prestatii - N(5) E2_22=% asigurat (D_16) ERR:

Prevenire imbolnavire daca asigurat (D_9) in (07,10) si asigurat (C_1) =2 Total zile prestatii prevenire

imbolnavire—mod de calcul eronat
112 E2_24 Rd.2-Zile prestatii suportate N(5) E2_24=% asigurat (D_15) ERR:

din FNUASS - Prevenire daca asigurat (D_9) in (07,10) siasigurat (C_1) =2 Zile prestatii suportate din FNUASS

imbolnavire E2_24=E2 22 corelatie dubla prevenire imbolnavire—-mod de calcul
eronat

113 E2 26 Rd.2-Suma suportata de N(15) E2_26=% asigurat (D_21) daca asigurat (D_9) in (07,10) | ERR;

FNUASS - Prevenire si daca asigurat (C_1) =2 Suma suportata de FNUASS

imbolnavire prevenire imbolnavire—mod de calcul
eronat

110a E2 211 Rd.2.1-Nr. Cazuri - N(6) E2_211=COUNT asigurat (D_9) ERR

Prevenire imbolnavire - daca asigurat (D_9) in (07) si asigurat (C_1)=2 Numar cazuri prevenire

carantina imbolnavire—mod de calcul eronat

111a E2 212 Rd.2.1-Total zile prestatii - N(6) E2_212=% asigurat (D_16) ERR:

Prevenire imbolnavire - daca asigurat (D_9) in (07) si asigurat (C_1) =2 Total zile prestatii prevenire

carantina imbolnavire—mod de calcul eronat

112a E2_214 Rd.2.1-Zile prestatii N(6) E2_214=% asigurat (D_15) ERR:

suportate din FNUASS - daca asigurat (D_9) in (07) siasigurat (C_1) =2 Zile prestatii suportate din FNUASS

Prevenire imbolnavire - E2_214=E2_212 corelatie dubla prevenire imbolnavire—mod de calcul

carantina eronat

113a E2_216 Rd.2.1-Suma suportata de N(15) E2_216=% asigurat (D_21) ERR;

FNUASS - Prevenire daca asigurat (D_9) in (07) si asigurat (C_1) = 2 Suma suportata de FNUASS

imbolnavire - carantina prevenire imbolnavire—mod de calcul
eronat

114 E2 31 Rd.3-Nr. Cazuri - Sarcina si N(6) E2_31=COUNT asigurat (D_9) ERR:

lauzie daca asigurat (D_9) =08 si asigurat (C_1)=2 Nr. Cazuri - Sarcina si lauzie-mod

de calcul eronat
115 E2 32 Rd.3-Total zile prestatii - N(5) E2_32=% asigurat (D_16) ERR:

Sarcina si lauzie daca asigurat (D_9)=08 si asigurat (C_1) =2 Total zile prestatii - sarcina si lauzie

—mod de calcul eronat
116 E2_34 Rd.3-Zile prestatii suportate N(5) E2_34=% asigurat (D_15) ERR:

din FNUASS - Sarcina si daca asigurat (D_9)=08 si asigurat (C_1)=2 Zile prestatii suportate din FNUASS

lauzie E2_34=E2_32 corelatie dubla - sarcina si lauzie
—mod de calcul eronat

117 E2_36 Rd.3-Suma suportata de N(15) E2_36=% asigurat (D_21) ERR:

FNUASS - Sarcina si lauzie daca asigurat (D_9)=08 si asigurat (C_1) =2 Suma suportata din FNUASS —
sarcina si lauzie—-mod de calcul
eronat

118 E2_41 Rd.4-Nr. Cazuri - Ingrijire N(6) E2_41=COUNT asigurat (D_9) ERR:

copil bolnav daca asigurat (D_9) = (09,91,92) si asigurat (C_1) = 2 Numar cazuri ingrijire copil bolnav—
mod de calcul eronat

118a E2_4la Rd.4.1-Nr. Cazuri - Ingrijire N(6) E2_41=COUNT asigurat (D_9) ERR:

pacient cu afectiuni
oncologice

daca asigurat (D_9) = (17) si asigurat (C_1) =2

Numar cazuri ingrijire copil bolnav—
mod de calcul eronat
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119 E2_42 Rd.4-Total zile prestatii - N(5) E2_42=% asigurat (D_16) ERR:
Ingrijire copil bolnav daca asigurat (D_9) = (09,91,92) si asigurat (C_1) = 2 Total zile prestatii ingrijire copil
bolnav—mod de calcul eronat
119a E2_42a Rd.4.1-Total zile prestatii - N(5) E2_42=% asigurat (D_16) ERR:
Ingrijire pacient cu afectiuni daca asigurat (D_9) = (17) si asigurat (C_1) =2 Total zile prestatii ingrijire copil
oncologice bolnav—mod de calcul eronat
120 E2 44 Rd.4-Zile prestatii suportate N(5) E2_44=% asigurat (D_15) ERR:
din FNUASS - Ingrijire copil daca asigurat (D_9) = (09,91,92) si asigurat (C_1) =2 Zile prestatii suportate din FNUASS
bolnav E2 44=E2 42 corelatie dubla ingrijire copil bolnav—mod de calcul
B B eronat
120a E2_44a Rd.4.1-Zile prestatii N(5) E2_44=% asigurat (D_15) ERR:
suportate din FNUASS - daca asigurat (D_9) = (17) si asigurat (C_1) = 2 Zile prestatii suportate din FNUASS
Ingrijire pacient cu afectiuni E2 44=E2 42 corelatie dubla ingrijire copil bolnav—-mod de calcul
oncologice B B eronat
121 E2_46 Rd.4-Suma suportata de N(15) E2_46=% asigurat (D_21) ERR:
FNUASS - Ingrijire copil daca asigurat (D_9) = (09,91,92) si asigurat (C_1) =2 Suma suportata din FNUASS
bolnav ingrijire copil bolnav—mod de calcul
eronat
121a E2_46a Rd.4.1-Suma suportata de N(15) E2_46=% asigurat (D_21) ERR:
FNUASS - Ingrijire pacient daca asigurat (D_9) = (17) si asigurat (C_1) = 2 Suma suportata din FNUASS
cu afectiuni oncologice ingrijire copil bolnav—mod de calcul
eronat
122 E2 51 Rd.5-Nr. Cazuri - Risc N(6) E2_51=COUNT asigurat (D_9) ERR:
maternal Daca asigurat (D_9)=15 si asigurat (C_1) = 2 Numar cazuri risc maternal-mod de
calcul eronat
123 E2 52 Rd.5-Total zile prestatii - N(5) E2_52=% asigurat (D_16) ERR:
Risc maternal daca asigurat (D_9)=15 si asigurat (C_1) = 2 Total zile prestatii risc maternal-mod
de calcul eronat
124 E2 54 Rd.5-Zile prestatii suportate N(5) E2_54=% asigurat (D_15) ERR:
din FNUASS - Risc daca asigurat (D_9)=15 si asigurat (C_1) =2 Zile prestatii suportate din FNUASS
maternal E2_54=E2_52 corelatie dubla risc maternal-mod de calcul eronat
125 E2_ 56 Rd.5-Suma suportata de N(15) E2_56=% asigurat (D_21) ERR:
FNUASS - Risc maternal daca asigurat (D_9)=15 si asigurat (C_1) =2 Suma suportata din FNUASS risc
material-mod de calcul eronat
126 E2_66 Rd.6-Total - Suma N(15) E2_66=E2_16+ E2 26+ E2_36+ E2_46+ E2_ 56 ERR:
suportata de FNUASS +E2_46a Suma totala suportata din FNUASS-
daca cif = cif AJOFM mod de calcul eronat
altfel E2_66=0
130 E2_10 Rd.7-Total cuantum N(15) E2_10=E2_66 ERR :
prestatii de suportat din E2_10>=0 Total cuantum prestatii de suportat
bugetul FNUASS pentru din bugetul FNUASS pentru concedii
concedii si indemnizatii si indemnizatii-mod de calcul eronat
133a E2_ 140 Rd.8-Total suma de N(15) E2_140=E2_10
recuperat de la FNUASS pt E2_140>=0
contributii pentru concedii si
indemnizatii
</angajatorE2>
<angajatorE3> | 0-1 aparitii
134 E3 11 Numar cazuri - Incapacitate N(6) >
temporara
135 E3 12 Zile prestatii N(5) >
136 E3_13 Suma totald accidente de N(15) >
munca si boli profesionale -
Incapacitate temporara
137 E3_14 Suma suportata din N(15) —cuE3 14<=E3 13 ERR dacaE3_14>0
FAAMBP - Incapacitate - - si nu exista nici-un C_1 =11
temporara
138 E3_21 Numar cazuri - Trecerea la N(6) >

alt loc de munca
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139 E3_22 Zile prestatii - Trecerea la N(5) >
alt loc de munca
140 E3_23 Suma totald accidente de N(15) >
munca si boli profesionale -
Trecerea la alt loc de
munca
141 E3 24 Suma suportaté din N(15) —cuE3 24<=E3 23
FAAMBP - Trecerea la alt - -
loc de munca
142 E3 31 Numar cazuri - Reducerea N(6) >
timpului de lucru
143 E3 32 Zile prestatii - Reducerea N(5) >
timpului de lucru
144 E3 33 Suma totala accidente de N(15) >
munca si boli profesionale -
Reducerea timpului de
lucru
145 E3 34 Suma suportaté din N(15) —cu E3 34<=E3 33
FAAMBP - Reducerea - -
timpului de lucru
146 E3 41 Numar cazuri - Cursuri de N(6) >
calificare/reconversie
147 E3 42 Zile prestatii - Cursuri de N(5) >
calificare/reconversie
148 E3 43 Suma totala accidente de N(15) >
munca si boli profesionale -
Cursuri de
calificare/reconversie
149 E3 44 Suma suportaté din N(15) —cuE3 44<E3 43
FAAMBP - Cursuri de - -
calificare/reconversie
150 E3_total Total - Suma totala N(15) E3 total=E3_13+ E3_23+ E3_33+ E3_43 ERR
accidente de munca E3_total=% asigurat (C_4)
corelatie dubla (verificare pe 2 cai)
151 E3_suma Total - Suma suportata din N(15) E3_suma=E3_ 14+ E3 24+ E3 34+ E3_44 ERR
FAAMPB sumele prev. pt. E3_suma = X asigurat (C_18)
asig. acc. munca corelatie dubla (verificare pe 2 cai)
</angajatorE3>
<angajatorE4> | 0-1 aparitii
09.2024 154 E4 _aj nr Numar cazuri - Ajutoare de N(5) DA E4_aj_nr = count (angajatorG) ERR
desfiintat deces
09.2024 155 E4_aj_suma Suma - Ajutoare de deces N(15) DA E4_aj_suma= Xcuantum_d ATT
desfiintat E4_aj suma
Daca E4_aj_nr>0 atunci ‘Suma acceptata numai cu hotarare
E4_aj suma/E4_aj nr <= ajutorDeces judecatoreasca’
</angajatorE4>
<angajatorF1> | 0-1 aparitii (campurile sunt obligatorii toate daca exista F1_suma
>0)
156 F1_suma Suma datorata N(15) DA >
156a F1_suma_ded Suma deductibila N(15) DA >
156¢ F1_suma_scut Suma scutita N(15) DA >
156b F1_deplata Suma de plata N(15) DA F1_deplata=F1_suma - ERR

F1 suma ded - F1_suma_scut>=0

</angajatorF1>
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<angajatorF2>

0-2000 aparitii

(campurile sunt obligatorii daca exista sedii secundare)

157 F2_cif Cod de inregistrare fiscala N(10) DA cu verificare CIF si verificare unicitate CIF sediu
sediu secundar secundar
157b F2_ id Nr.crt. sediu secundar N(5) DA
158 F2_suma Suma calculata sediu N(15) DA >
secundar (impozit pe venit)
158a F2_suma_ded Suma distribuita Tn cota de N(15) DA >
2 % sau 3.5 %
158c F2_suma_scut Suma scutita N(15) DA >
158b F2_deplata Suma de plata sediu N(15) DA F2_deplata=F2_suma - ERR
secundar (impozit pe venit) F2_suma_ded - F2_suma_scut>=0
</angajatorF2>
09.2024 <angajatorG> 0-n aparitii 0 aparitii daca pentru cif # cif AJOFM (ajutoare deces) Tncepand cu ianuarie 2018, doar
desfiintat AJOFM pot declara ajutoare de
deces.
Angajatorii au putut declara ajutoare
de deces pe sectiunea G doar
pentru octombrie 2017 — decembrie
2017.
09.2024 | 159 i CNP persoana decedata N(13) DA cnp_d trebuie sa fie unic in cadrul sectiunii
cnp_d<>cnp_b
09.2024 | 160 den-d Nume si prenume persoana C(50 DA >
decedata
09.2024 | 161 nr—act—d Serie si numar certificat de C(50) DA >
deces
09.2024 | 162 oo —d Data decesului C(10) DA >
163 cnp-b CNP beneficiar N(13) DA >
09.2024 | 164 den-h Nume si prenume C(50) DA >
beneficiar
09.2024 | 165 R Cuantumul ajutorului de N(5) DA cuantum_d € ajutorDeces valabil la data decesului
deces
09.2024 </angajatorG>
</angajator>
<asigurat> 0-n aparitii (campurile sunt obligatorii daca exista asigurat tip A, B
sau C)
1 cnpAsig CNP/NIF N(13) DA = cu verificare CNP/NIF ERR ‘CNP incorect’
o . - ERR ‘CNP-ul trebuie sa fie unic’
Verificarea cifrei de control, an, luna, sex, varsta minima
asigurare=15 ani ;
asiguratii cu tipC= 3,5,6,17 fac exceptie si nu trebuie sa
se verifice pentru ei ca varsta minima asigurare=15 ani)
1b idAsig Nr.crt. N(6) DA Contor numar de inregistrari ale asiguratilor
lc CisAsig CIs N(13) - Cod de identificare la sanatate AITT | NIE
Se verifica la fel ca un CNP. CIS necompletat pt
introduce NIE
numeAsig Nume C(75) DA enumeAsig <>null daca cnpAsig<>null ERR Nume asigurat necompletat
prenAsig Prenume C(75) DA eprenAsig <>null daca cnpAsig<>null ERR Prenume asigurat necompletat
4 chpAnt CNP/NIF anterior N(13) epentru D rec=1 ERR daca )
- cnpAnt<>0 si d_rec<>1
5 numeAnt Nume anterior C(75) epentru D_rec=1 ERR daca numeAnt<>spatiu si

d_rec<>1
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6 prenAnt Prenume anterior C(75) > pentru D_rec=1 ERR daca prenAnt<>spatiu si P
d_rec<>1
7 dataAng Data intrarii in categoria de D(10) DA > dataAng <> null ERR : Data angajare nu a fost S
asigurat completata
8 dataSf Dgta iesirii in categoria de D(10) 9dataAng <= dataSf <= ultima zi a lunii de raportare ERR: Data plecare nu poate fi S
asigurat inainte de Data angajare sau dupa J
Obs. luna raportarii
1.Stagiul de cotizare la sanatate este dat de campurile
data angajarii si data plecarii
2. Daca stagiul de cotizare este mai mic de o luna,
baza de calcul a indemnizatiilor (la sanatate) o
constituie venitul lunar din prima luna de activitate.
3.Pentru o persoana aflata in concediu de ingrijire
copil se completeaza data plecarii cu data pana la
care este salariat. In lunile urmatoare si pana se intoarce
din concediu, angajatorul o va declara in continuare in
D112 dar, ATENTIE, data plecarii trebuie sa fie
completata ca in declaratia anterioara (adica data pana
la care a fost salariat).
4. LA FEL PENTRU PERSOANELE AFLATE IN
CONCEDIU FARA PLATA CEL PUTIN O LUNA
INTREAGA
Angajatorul va trebui sa o raporteze la intoarcere cu
data angajare = data la care se intoarce la lucru.
9 casasSn Casa de asigurare de C(2) DA = Nomenclator 2 - Case de sanatate ERR casaSn : campul casa asigurari
sanatate casaSn=_N (Neasigurat) daca asiguratul este sanatate asigurat necompletat
zilier (A_1=3) sau (detasat#null si plata_ CASS#1) ERR casaSn : campul casa asigurari
sanatate asigurat completat gresit
pentru zilier/ detasat
9%b asigCl Asigurat pentru concedii si N(1) DA QasigCI in (1,2) ERR : campul asigurat pentru S
mdgmmza;uvdeva3|gurar| Valori : 1- asigurat , 2 — neasigurat concedii si indemnizatii necompletat
sociale de sanatate
9bb asigSoO As‘igurat‘in sistemul de_e N(1) DA valori - 1- asigurat , 2 — neasigurat ERR : campul asigurat in_sistemul J
asigurari pentru somaj de asigurari pentru somaj
asig_SO=2 pt. necompletat/incorect
orice C_1sipt. A_1,B1_1#
(1,8,2,9,10,11,12,13,14,18,16,24,19,6,21,22,17,23,25,
26,27,28;48,49)
11.2023 | 9bbb asigScu Persoana scutita de la plata N(1) easigScu =(1,2,3,4,5,6,7,8,9) ERR valoare
impozitului pe venit e
ERR

asigScu =2/7/9 daca exista A_1/ B1_1=54/25/48

daca asigScu =2/7/9 si bifa_pilon2=0 si A_8s/
B4_1s=0 atunci
A _13f/ B4_7t>0

daca asigScu =2/7/9 sinu
exista A_1/ B1_1=54/25/ 48

ERR

daca asigScu =2/7/9 si
bifa_pilon2=0 si A_8s/ B4_1s=0
si A_13f/ B4_7f=0
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daca asigScu #2/7/9 atunci
A_13f/ B4_7f=0

"1" - pentru persoanele fizice "1" - pentru persoanele fizice cu
handicap grav sau accentuat, care realizeaza venituri din
activitati independente, realizate in mod individual si/sau intr-o
forma de asociere, salarii si asimilate salariilor, prevazute la art.
76 alin. (1) - (3) din Codul fiscal, venituri din pensii, precum si
pentru venituri din activitati agricole, silvicultura si piscicultura,
altele decat cele prevazute la art. 105 din Codul fiscal, realizate
in mod individual si/sau intr-o forma de asociere fara
personalitate juridica, in luna de raportare.

"2" - pentru persoanele fizice care realizeaza venituri din salarii
si asimilate salariilor prevazute la art. 76 alin. (1) - (3) din Codul
fiscal, ca urmare a desfasurarii activitatii de creare de programe
pentru calculator, in luna de raportare.

"3" - pentru persoanele fizice care realizeaza venituri din salarii
si asimilate salariilor prevazute la art. 76 alin. (1) - (3) din Codul
fiscal, ca urmare a desfasurarii activitatii de cercetare-dezvoltare
aplicativa si/sau de dezvoltare tehnologica, in luna de raportare.

"4" - pentru persoanele fizice care realizeaza venituri din salarii
si asimilate salariilor prevazute la art. 76 alin. (1) - (3) din Codul
fiscal, ca urmare a desfasurarii activitatii pe baza de contract
individual de munca incheiat pe o perioada de 12 luni, cu
persoane juridice romane care desfasoara activitati sezoniere
dintre cele prevazute la art. 1 al Legii nr. 170/2016 privind
impozitul specific unor activitati, in cursul unui an, in luna de
raportare.

"5" — pentru persoanele fizice care realizeaza venituri din
arenda, scutite de la plata impozitului pe venit, in luna de
raportare, potrivit Legii nr. 566/2004, Legea cooperatiei agricole.

,8” — pentru persoanele fizice care realizeaza alte venituri scutite
de la plata impozitului pe venit, in luna de raportare, potrivit legii.

”7” — pentru persoanele fizice care realizeaza venituri din
salarii si asimilate salariilor prevazute la art. 76 alin. (1) -
(3) din Codul fiscal, ca urmare a desfasurarii activitatilor
de constructii mentionate la art. 60 pct. 5 din Codul
fiscal.

"9” — pentru persoanele fizice care realizeaza venituri ca
urmare a desfasurarii activitatilor in
Agricultura,vanatoare si servicii anexe mentionate la art.
60 pct. 7 din Codul fiscal.

ERR
daca asigScu #2/7/9 si A_13f/
B4_7f>0

9c

asigExc

Persoana exceptata de la
plata CAS si CASS la
nivelul salariului minim
(art.146 alin.(5"6) si art.168
alin.(6"1) din CF)

N(1)

= asigExc = (0/null,1,2)

asigExc = 0/null daca nu e cazul
asigExc = 1 daca persoana este exceptata de la plata
CAS si CASS la nivelul salariului minim
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asigExc = 2 daca persoana nu este exceptata de la
plata CAS si CASS la nivelul salariului minim

. _ . '
9cc motivExc Motiv exceptie prev.la
art.146 alin.(5"7) daca asigExc=1 atunci motivExc = (1-5,null)
altfel motivExc = null
1-PF prev.la art.146 alin.(5"7) lit.a) din CF - elevi si
studenti, cu varsta <26 de ani (aflate intr-o forma de
scolarizare)
2-PF prev.la art.146 alin.(5"7) lit.b) din CF - ucenicii, cu
varsta <18 ani (ven.din contract de ucenici)
3-PF prev.la art.146 alin.(5"\7) lit.c) din CF - pers.cu
dizabilitati sau alte categ.de pers.(prin lege, pot lucra <
8ore/zi)
4-PF prev.la art.146 alin.(5"7) lit.d) din CF - salariatii
care au si calit.de pensionari pentru limita de varsta
5-PF prev.la art.146 alin.(5"\7) lit.e) din CF - ven.din din
mai multe CIM-uri (val.cumulata >= salariul de baza
minim brut pe tara garantat in plata
ad Timp_E3 Total impozit retinut E3 N(15) DA Timp_E3= Zasigurat(E3_15) pt. toti A_1,
B1_1 # (31,32,33,35,37,38,39,42-45)
si C_1=(17,30)
9e Tcota_E4 Total cota distribuita in E4 N(4.2) Tcota_E4=Zasigurat(cota+cota_ctr) <=3.5
of Tsuma_E4 Total suma distribuita in E4 N(15) Tsuma_E4= Zasigurat(suma+suma_ctr)
Tsuma_E4<= ROUND (Timp_E3 * Tcota_E4 /100 )
rotunjire ca la contributii
on plata_CAS Bifa CAS N(1) Valori :1-plateste numai daca exista detasat#null
O-nu-plateste
90 plata_CASS Bifa CASS N(1) Valori :1-plateste numai daca exista detasat#null
O-nu-plateste
9p plata_CAM Bifa CAM N(1) Valori :1-plateste numai daca exista detasat#null
0O-nu plateste
or bifa_plataNerezide | Salariat care isi desfasoara N(1) Valori :1
nt activitatea in Romania si
obftine venituri sub forma de
salarii si asimilate salariilor
din strainatate, de la un
angajator nerezident fiscal
in Romaénia si pentru care
exista un acord incheiat cu
angajatorul in vederea
efectuarii calcului, platii si
depunerii declaratiei
11.2023 | 9s bifa_Ucraina Salariati, cetateni straini N(1) Valori :1
sau apatrizii aflati in situatji
deosebite, proveniti din
zona conflictului armat din
Ucraina
11.2023 | 9t bifa_pilon2 Optiune salariat pentru N(1)

plata contributiei la fd.de
pensii administrat privat

Valori :1,0,null

bifa_pilon2=1/0 daca asigScu=2,7,9
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bifa_pilon2=0 daca asigScu#2,7,9

Explicatii:

Bifa_pilon2=0 pentru asiguratii cu asigScu=2,7,9 care nu
opteaza pentru plata contributiei la Pilon Il si pentru
asiguratii cu asigScu#2,7,9

Bifa_pilon2=1 pentru asiguratii cu asigScu=2,7,9 care
opteaza pentru plata contributiei la Pilon Il

Pentru asigScu=2,7,9:
- daca bifa_pilon2=1, atunci Cipens = 25%
- daca bifa_pilon2=0, atunci Cipens_redusa

ERR : bifa_pilon2=1 si
asigScu#2,7,9

<coAsigurati> 0-3 aparitii (campurile sunt obligatorii daca exista co-asigurati)
10 tip Tip asigurat C(1) DA = Valori : S - sot/ sotie si P - parinte ERR : daca cnp is not null : tip
asigurat necompletat
11 cnp CNP/CIS N(13) DA - Verificare CNP ERR : cnp incorect
Verificarea cifrei de control, zi, an, luna, sex (valori
permise 1,2,5,6,7,8,9), varsta minima asigurare=15 ani.
Asiguratii cu tipC= 3,5,6,17 fac exceptie si nu trebuie sa
se verifice pentru ei ca varsta minima_asigurare=15 ani.
12 nume Nume C(75) DA > ERR : daca cnp is not null : nume
necompletat
13 prenume Prenume C(75) DA > ERR : daca cnp is not null : prenume
necompletat
</coAsigurati>
<detl> 0-5 aparitii
99 detasat Tip salariat detasat N(2) Valori (1 la 6)
1-Salariat detasat la un alt angajator din Romania si care
este platit si declarat de catre angajatorul care l-a
detasat
2-Salariat detasat la un alt angajator din Romania si care
este platit si declarat de catre angajatorul la care este
detasat
3-Salariat detasat din Romania in state din UE si din
afara UE - cu Al
4-Salariat detasat din Romania in state din UE si din
afara UE - fara Al
5-Salariat detasat in Romania din state membre UE sau
din afara UE - cu Al
6-Salariat detasat in Roménia din state membre UE sau
din afara UE - fara A1
9h cif_detasat CIF angajator roman N(10) Verificare CIF(10) sau CIF(13)
sau cif_detasat#null pentru detasat=(1-2)
N(13)
11.2023 | 9i dataD1 Perioada detasarii — de la D(10) dataD1#null pentru detasat=(1- 2 6)
11.2023 | 9j dataD2 Perioada detasarii — la D(10) dataD2#null pentru detasat=(1- 2 6)
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9k bifa_stat Bifa stat UE,SEE,CE sau N(1) Valori :1-stat UE,SEE,CE, 2-alte state
alte state bifa_stat#null pentru detasat=(3-6)
9l stat_detasat Stat in/ din care s-a facut C(2) Nomenclator state
detasarea stat_detasat#null pentru detasat=(3-6)
9m acord_stat Bifa stat UE,SEE,CE sau N(1) Valori :1-DA, 2-NU
alte state
acord_stat#null pentru-detasat=(3-6) bifa_stat=2
11.2023 | 9n plata34 3-Platit de angajatorul din N(1) plata34=3,4,null
Romaénia care detaseaza plata34=3 daca detasat=3
4-Platit de angajatorul la plata34=4 daca detasat=4
care este detasat
</detl>
<asiguratA> 0-1 aparitii (campurile sunt obligatorii daca exista asigurat tip A)
Sectiunea A nu poate exista concomitent cu sectiunile B
si D
23.02.23| 14 Al Tip asigurat dpdv contract N(2) DA - Nomenclator 5 - Tip asigurat A,B ERR : campul tip asigurat dpdv
11.2023 de munca Din 01/2023 ti N t=49.50 si contract de munca
01.2024 n S-a SCos tp asigurat=49,50 sI S- necompletat/incorect

a adaugat tip asigurat=51,52,53,55
Din 11/2023 s-a adaugat tip asigurat=54

A_1=(1-6,8-15,18-22,27-30,
34,36,40,46,25,48,50, 49,51,52,53,54,55)

(tipurile 3,34,36 se declara doar sectiunea A)

A_1=2 (militari) se declara doar in raportarile speciale
ale US

Variabile: eSalariat, eConstrAgriclT, dat_CASS,
dat_CAS, dat_CAM, baza_AJS

eSalariat=false
eConstrAgric=false
dat_CASS=false
dat_CAS=false
dat_CAM=false
baza_AJS=false

eSalariat=true daca A_1= (1, 46,25,27,48,
49,51,52,53,54)

eConstrAgriclT=true daca
Bifa_CAM=1 si exista A_1 = (25,48, 54),
care pot fi impreuna cu (3,4,6,12-15,18-20)

dat_CASS=true daca A_1# (3,560, 16,17,23,
24,30,34,36)

dat_CAS=true daca A_1# (2, 15,17, 22, 24
,30,34,46,47,52)
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dat_CAM=true daca datCAM=1 si
A_1# (3,50, 4,15,17,20, 23, 30,34,36)

baza AJS=true daca asigSO=1 si A_2=0 si
A_1=(1,6,9-28,2,8:15:18;20:40 ,46,44,
25, 48, 49,51,52,53,54,55)

daca (detasat#null si plata_CASS #1)
atunci dat_CASS=false

daca (detasat#null si plata_CAS #1)
atunci dat_ CAS=false

daca (detasat#null si plata_CAM #1)
atunci dat_ CAM=false

l4a A_sall Salariul de baza lunar N(15) Se completeaza obligatoriu A_sal1>0 si/sau A_sal2>0
brut prevazut in
contractul individual de
munca/raportul de
serviciu/actul de
detasare sau intr-un
statut special prevazut
de lege, dupa caz
11.2023 | 14b A_sal2 Venitul brut din salarii si N(15)
asimilate salariului A—sal2=E3_8-E3-69
realizat in baza
contractului individual de
munca/raportului de
serviciu/actului de
detasare sau intr-un
statut special prevazut
de lege, dupa caz
15 A2 Pensionar N(1) DA 9Valori : 1- pensionar sau 0 ERR : campu_l pensionar
necompletat/incorect
03.2023 | 16 A3 Tip contract de munca C(2) DA > valori : N,P1,P2.P3.P4,P5,P6P7 ERR : tip contract de munca dpdv
01.2024 dpdv timp de lucru unde i < A_4 si Pi din Nomenclator 12 — Tip contract de timp de lucru necompletat
munca ) o ERR
daca A_1=(51,52,53) atunci A_3="N A 1=(51,52,53) si A_3 # "N’
17 A4 Ore norma zilnica N(1) DA DA 4=6,7.8 ERR
contract a locului de - daca Ore norma zilnica contract
munca diferit de 8,7 sau 6
18 A5 Baza CAM N(15) DA
S
daca dat_ CAM=true si A_8>0 atunci A_5>0 ERRATT daca dat_CAM=true si
A_8>0'si A_5=0
daca dat_CAM=false atunci A_5=0 ATT daca dat_ CAM=false si A_5>0
—_ —_ *
- = - :
19 A_6 Ore lucrate efectiv in N(3) > ERR
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luna

daca A1_1#3,50 atunci
{
A_6<= NZL*A_4dacaA 3=‘N"

A_6 <= NZL*i daca A_3='Pi*
}

daca baza_AJS=true si A_9>0 atunci A_6>0

Campul A_6 eronat

ATT
daca baza_AJS=true siA_9>0 si
A_6=0

20 AT Ore suspendate n luna N@3) > ERR daca
. A T7+A 6 >NZL*A 4
daca A1_1#3,50 atunci
A_7+A_6<=NZL*A_4dacaA 3="'N* ERR daca
} ATrAB<=NZLTT daca A 3= "I daca baza_AJS=true siA 7+A 6
=0
Daca baza_AJS=true atunci A_7+A 6>0
21 A_8 Total zile lucrate N(5) >
N(2) ] ERR daca dat_CAS=true siA_8
A_8 <= NZL pentru dat_CAS=true si A_1#3,50 SNZL
0< A_8 <= 25 sau NZC pentru A_1=3,50
ERR
daca (A_8=0 sau A_8 >25) si
daca dat_CAS=true si A_8>0 atunci A_13>0 A_1=3,50
ERR
daca eSalariat=true sau A_1=(8,27,28) si A_13>0 atunci daca dat_CAS=true siA_8>0 si
A_13=0
A_8>0 _
ERR
daca eSalariat=true sau
A_1=(8,27,28) si A_13>0si A_8=0
11.2023 | 2la A_8r 1.1.Total zile lucrate in N(2) A_8r>=0 pt.A_1=25, 48
Romania
11.2023 | 21b A_8s 1.2.Total zile lucrate in N(2) A_8s>=0 pt.A_1=25, 48
afara Romaniei
22 A9 Baza de calcul a N(15) daca baza_AJS=false atunci A_9=0 ERR
indemnizatiei de Somaj daca baza_AJS=false si A_9>0
daca baza_AJS=true siA_6>0 atunci A_9>0 ATT
daca baza_AJS=true si A_6>0 si
1= A= XA A 9=0
11.2023 | 24 A 11 Baza CASS N(15) DA

daca dat_CASS=false atunci A_11=0
daca dat_CASS=true si A_8>0 atunci A_11>0

ATT daca dat_CASS=false si
A_11>0

ATT daca dat_ CASS=true si
A _11=0
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11.2023 | 25 A_12 CASS N(15) DA ERR
A_12= ROUND (A_11 * Clsan%) A 12 - CASS diferita de suma
calculata
Adz=adzeatat
11.2023 | 26 A_13 Baza CAS N(15) DA daca dat_CAS=false atunci A_13=0 ERR
Daca dat_CAS=false siA_13>0
daca dat_CAS=true sidat_ CASS=true atunci ATT
A_13=A_11 daca dat_CAS=true si
dat_CASS=true siA_13#A_11 ???
daca bifa_ CAM=1 si exista A_1 = (25,48, 54) atunci ERR
A_13=A_13i+ A_13f Daca caenC#null si
A _13#A 13i+A_13f
11.2023 27 A 14 CAS N(15) DA ERR A_14
daca bifa_CAM=1 si exista A_1 = (25,48, 54) atunci CAS diferita de suma calculata
A 14= A 14i+ A_14f
altfel A_14= ROUND (A_13 * 25%) ERR
Daca hifa_ CAM=1
Si A_14#A_14i+A_14f
11.2023 | Pla A_13P 8.1 Suma limita de N(15) DA SM=2800-pttuna—r<i0
01.2024 calcul CAS cf. art.146 sm=3100-ptiura—+>=10.2023
8‘7‘-3833 alin.(5"6) din CF sm=3100 pt. pt. luna_r>=01.2024
: sm=3300 pt. pt. luna_r>=04.2024
sm=3700 pt. pt. luna_r>=07.2024
sm=3436 pt. luna_r>=07.2024 si A_1=48
sm=sm-200 pt. luna_r>=01.2024
sm=sm-300 pt. luna_r>=07.2024
part_time= ROUND(sm*A_8 /NZL)
baza=A_ 13
Daca baza>0 si baza<part_time
atunci A_13P =part_time
altfel A_13P =0
11.2023 | P2a A_14P 11.1 CAS cf. art.146 N(15) DA

alin.(5"6) din CF

1-daca bifa_ CAM=0
atunci A_14P = ROUND (A_13P * 25%)

2- daca bifa_ CAM=1 si exista A_1 = (25,48, 54) si

bifa_pilon2=1 si A_1l4<part_time
atunci A_14P = ROUND (A_13P * 25%)

3- daca bifa_ CAM=1 si exista A_1 = (25,48, 54) si

bifa_pilon2=0 si A_l4<part_time
atunci
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daca A_14f =0 si A_14i>=0 atunci
A_14P = ROUND (A_13P * 25%)

daca A_14f>=0si A_14i=0 atunci
A_14P= ROUND (A_13P *
Cipens_redusa%)

daca A_14f>0 si A_14i>0 atunci
casl= ROUND (A_13P * Cipens redusa%
cas2= ROUND (A_13P * 25%)
casl<= A_l4P<=cas2

]

11.2023
01.2024
04.2024
07.2024

P3a

A_11P

9.1 Suma limita de
calcul CASS cf. art.168
alin.(6"1) din CF

N(15)

DA

sm=2800-pttuna—r<10
sm=3100-ptiunra—r=>=10

sm=3100 pt. pt. luna_r>=01.2024
sm=3300 pt. pt. luna_r>=04.2024
sm=3700 pt. pt. luna_r>=07.2024
sm=3436 pt. luna_r>=07.2024 si A_1=48

sm=sm-200 pt. luna_r>=01.2024
sm=sm-300 pt. luna_r>=07.2024

part_time= ROUND(sm*A_8 /NZL)

baza= A 11

daca baza>0 si baza<part_time
atunci A_11P =part_time

altfel A_11P =0

11.2023

P4a

A_12P

10.1 CASS cf. art.168
alin.(6"1) din CF

N(15)

DA

A _12P = ROUND (A_11P * 10%)

P5a

A_14D

11.2 CAS suportata de
angajator (dif.)

N(15)

DA

Daca A _14P>0 atunci A_14D=A_14P - A 14
Altfel A_14D=0

P6a

A_12D

10.2 CASS suportata de
angajator (dif.)

N(15)

DA

Daca A _12P>0 atunci A_12D=A_12P - A 12
Altfel A_12D=0

01.2024
07.2024

Sla

A_13S

8.2 Suma de 200 300
lei/luna, netaxabila,
cf.OUG nr.168/2022

N(15)

DA

0<=A_13S <=300 ptA_1=(51 ,53)
A_13S=0 pt. A_1 #(51 53)

S2a

A_13C

8.3 Castig brut realizat

N(15)

DA

A_13C=A_13+A_13S pentru A_13S>0
altfel A_13C=0

</asiguratA>

11.2023

<asiguratAl>

0-1 aparitii

1 aparitie daca bifa_ CAM=1 si exista A_1 = (25,48, 54)
0 aparitii daca bifa_CAM=0 sau (Bifa_CAM=1 si nu
exista A_1 = (25,48, 54))

(campurile sunt obligatorii daca an>=2023 bifa_ CAM=1
siexista A_1=(25,48,54))

11.2023

26_i1

A_13i

Baza CAS fara facilitati

N(15)

Din 11.2023
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Daca bifa_pilon2=1
Atunci A_14i=A_13

11.2023 27 i1 A_14i CAS fara facilitati N(15) Din 11.2023 Daca ERR — A_14i diferita de suma
calculata
Daca bifa_pilon2=1
Atunci A_14i = A_13*25%
11.2023 | 26_f1 A 13f Baza CAS N(15) ERR daca
cu facilitati A_13f=0 daca (asigScu#2,7,9 sau bifa_pilon2=1) A_13f>0 si (asigScu#2,7,9 sau
bifa_pilon2=1)
11.2023 | 27_f1 A_14f CAS cu facilitati N(15) Daca ERR — A_14f diferita de suma
A_14f=0 daca (asigScu#2,7,9 si bifa_pilon2=0) calculata
27¢c SalBrut_A Salariu brut de incadrare | N(15)
si/sau Venit asimilat
salariilor
11.2023 24 i1 A_11i Baza CASS
Nu se mai fara facilitati
foloseste
din 11/2023
11.2023 | 25_i1 A_12i CASS fara facilitati
Nu se mai
foloseste
din 11/2023
11.2023 | 24_f1 A11f Baza CASS cu facilitati
Nu se mai
foloseste
din 11/2023
11.2023 | 25_f1 A_12f CASS cu facilitati
Nu se mai
foloseste
din 11/2023
18_i1 A_5i Baza CAM
Nu se mai fara facilitati
foloseste
din 01/2023
18 f1 A_5f Baza CAM
Nu se mai cu facilitati
foloseste
din 01/2023
27a A_81 Zile per.01-21.07.19
Nu se mai
foloseste
27b A_82 Zile per.22-31.07.19
Nu se mai
foloseste
11.2023 P7a A_13iP 1.1 Suma limita de
PHIJ se Ta' calcul CAS cf. art.146
oloseste i | i
din 1112023 alin.(5%6) din CF
11.2023 | P8a A_11iP 2.1 Suma limita de
][\llll se nt”ai calcul CASS cf. art.168
oloseste ; A ;
din 11/2023 alin.(6"1) din CF
11.2023 | P9a A_12iP 3.1 CASS cf. art.168
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Nu se mai

alin.(6"1) din CF

foloseste
din 11/2023
11.2023 | P10a A_14iP 4.1 CAS cf. art.146
Nu se mai alin.(5"6) din CF
foloseste
din 11/2023
11.2023 Plla A_13fP 1.1 Suma limita de
Nu se mai calcul CAS cf. art.146
foloseste alin.(5"6) din CF
din 11/2023
11.2023 | P12a A_11fP 2.1 Suma limita de
Nu se mai calcul CASS cf. art.168
foloseste alin.(6"1) din CF
din 11/2023
11.2023 | P13a A_12fP 3.1 CASS cf. art.168
Nu se mai alin.(6”1) din CF
foloseste
din 11/2023
11.2023 | Pl4a A_14fP 4.1 CAS cf. art.146
Nu se mai alin.(5"6) din CF
foloseste
din 11/2023
</asiguratAl>
<l/asiguratB1> 0-10 aparitii (campurile sunt obligatorii daca exista asigurat tip B)
Sectiunea B nu poate exista concomitent cu sectiunea A
27.02.23 | 29 B1 1 1.Tip asigurat dpdv contract N(2) DA ->Nomenclator 5 - Tip asigurat A,B ERR : campul tip asigurat dpdv
11.2023 de munca contract de munca
01.2024 necompletat/incorect

Din 01/2023 s-a scos tip asigurat=49,50 si s-a
adaugat tip asigurat=51,52,53,55

Din 11/2023 s-a adaugat tip asigurat=54

B1 1=(1,2,3,4-6,8-25, 27-30,31, 40,42,46,48,
26:324a-39,43,44-45:47.49.50-51,52,53,54 55)

(tipurile 3;34,36 se declara doar in A)
(tipurile 16,17,23,24 se declara doar in sectiunea
B1)

B1_1 = 2(militari) este permis numai in raportarile
speciale ale US

Atentie !
**Tipurile B1_1 se pot gasi in combinatiile :
- 1+ (31,32:39)
- 46+(42,43;44) pt. timp redus
- 27+38 pt. membri cooperatori
- (25,48) +(16,17,19,23,24,3) (fara Calcul
automat in PDF)
unde :
31,42, 32,:33;35:3438,39:43:44;45 nu pot aparea
decat o singura data in combinatie.

**Tipurile B1_1=(32,35:43) pot sa corespunda la
mai multe sectiuni E3 (plati per.anterioare).
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Variabile: eSalariat, eConstrAgriclT, dat_CASS,
dat_CAS, dat_CAM, baza_AJS

eSalariat=false
eConstrAgriclT=false
dat_CASS=false
dat_CAS=false
dat_CAM=false
baza_AJS=false

eSalariat=true daca B1_1 = (1,25,27,46,48,
26,47:49,51,52,53,54)

eConstrAgriclT=true daca
Bifa_CAM=1 si exista B1_1 = (25,48,54) care pot
fi impreuna cu 3,4,6,12-20,23,24,31,3%)

dat_ CASS=true daca B1_1 # (3,50, 16;17;23;
24,30)

dat_CAS=true daca B1_1# ( 2,15,17, 22, 24
,30, 42,43;44,45;47, 46,52)

dat_CAM=true daca datCAM=1 si
B1_1# (3,4,15,17,20,23,30,34,-32,35,38,43,50)

baza_AJS=true daca asigSO=1siB1_2=0 si
B1_1=(1,6,9-25,27,28,31,36,42,46,
48,51,52,53,54,55

44:45;47;49)

daca (detasat#null si plata_CASS #1)
atunci dat_ CASS=false

daca (detasat#null si plata_CAS #1)
atunci dat_ CAS=false

daca (detasat#null si plata_CAM #1)
atunci dat CAM=false

29a

Bl sall

Salariul de baza lunar brut
prevazut in contractul
individual de
munca/raportul de
serviciu/actul de detasare
sau intr-un statut special
prevazut de lege, dupa caz

N(15)

Se completeaza obligatoriu B1_sal1>0 si/sau
B1l_sal2 >0

01.2024

29b

Bl sal2

Venitul brut din salarii si
asimilate salariului realizat
in baza contractului
individual de
munca/raportului de
serviciu/actului de detasare
sau intr-un statut special
prevazut de lege, dupa caz

N(15)
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30 Bl 2 2.Pensionar N(1) DA —> Valori : 1-pensionar sau 0
03.2023 | 31 B1_3 3.Tip Contract Munca dpdv C(2) DA = valori : N.P1.P2.P3.P4.P5.P6.P7 unde i<B1 4 pentru ERR daca i>=B1_4
01.2024 timp de lucru Pi din Nomenclator 12 — Tip contract de munca
- . N ERR
daca bl_1=(51,52,53) atunci B1_3="N B1 1=(51,52,53) si B1_3 # N’
32 Bl 4 4.0re norma zilnica N(1) DA —>B1 4=6.7.8 ERR
contraet a locului de munca -
11.2023 | 33 B1 5 10.Baza CAM N(15) N
= _ . . ERR ??2?ATT
daca dat_CAM=true si B1_15>0 atunci B1_5>0 daca dat_CAM=true si B1_1550  si
B1_5=0
B1_5=0 sau null pt.B1_1=(32,35;43) =
11.2023 | 34 Bl 6 5.0re lucrate efectiv in luna N(3) > ERR
daca B1_1#3 atunci Campul B1_6 eronat
dacaB1_3=‘N ‘atunci B1_6 <= NZL *B1_4 ERR
daca B1_3="'Pi ‘atunci B1_6 <= NZL*i _
} dacaB1_1=
daca B1_1=31,32,33,35,37.:38.39, (31,32,33;35,3/38,39,
42 ,43.44,45) awnci B1_6=0 42,43-44,45) si B1_6>0
; ATT
daca (baza_AJS=true si B1_1#( .
— - Daca (baza_AJS=true si
31,32,33,35,37%38,39,42,43:44,45)si | ... 31 35 23 35 37.38
Bl 10>0 atunci B1_6>0 — = = e
39,42,43,44,45) si
B1 10>0 si Bl 6=0
11.2023 | 35 B1 7 6.0re suspendate/ libere in N(3) > ERR daca
luna daca B1 1#3 atunci Ore s;uspendate in _Iuna >
{ = NZL * Ore norma ZIJI’]IC& contract -
daca B1_3= N ‘ atunci B1_7 <= (NZL *B1_4)-B1_6 | O'eIlucrate efectivinluna
daca B1_3=‘Pi‘ atunciB1_7<=NZL*i -B1_6
} ERR
daca Bl_1=32,35743 atunci B1_7=0 daca 81—1:32’35’43' siB1_7>0
ERR
daca (baza_AJS=true si Bl_l#32,35743 Daca (baza_AJS=true si
atunci B1_7 +B1_6 >0 B1 1#32,35,43) si B1. 7+
B1_6 =0
11.2023 | 36 B1 8 7.Din care ore N(3) >

suspendate/redusel/libere,
acordate potrivit :

- OUG 132/2020,

- Legea 19/2020,
0OUG110/2021-
OUG11H20621-si
0UG2/2022 0UG36/2022

Daca B1_1=(31,33,37%38,39,42,44,-45)
atunci B1_8>=0
Altfel B1_8=0

Bl 8<=B1_7

ERR
daca B1_1#(31,33,37.38,
39,42,44,45) si B1_8>0

ATT
daca Bl_1:(31,33,37,%8,
39,42,44-45) siB1_8=0

ERR dacaB1_8>B1_7
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11.2023 | 37 B1 9 9.Zile suspendate/ reduse/ N(2) > P
libere ERR
acordate potrivit Daca B1_1=(31,33,37%38, 39,42,44,45) daca B1_1%31,33,37.38
- art.1 alin.(1) si art.3 alin. atunci B1_9>=0 — ! = !
(1) din OUG 132/2020 Altfel B1_9=0 39,42,44,45) si B1_9>0
- Legea 19/2020
OUG110/2021, AFF ERR
OUG1112021 si
0OUG2/2022 daca Bl_l:(31,33,37%8,
39,42,44.,45) siB1_9=0
11.2023 | 38 B1 10 11.Baza de calcul pentru N(15) > J
indemnizatia de somaj _ : _ ERR
SOMAJ daca baza_AJS = false atunci B1_10=0 daca baza_AJS=false siB1_10>0
daca (baza_AJS=true si gﬁa I(-:bljzz AJS=true s
B1.1#31,32,33,35,3738, o1 1431,32,33,35,37:38;
39,42 ,43.44.45) siB1 6>0) atunci B1_10>0 iy o e T e
/181620 - 39,42,43,44,45) s B1_650
daca-baza_AJS=true atunci-B1_10>0 siB1_10=0
11.2023 | 39 B1 15 8.Total zile lucrate N(2) > ERR daca P
B1_15<=NZL-B1_9 daca B1_1#3 Eéﬁlgngm_g siBL_1#3
0<B1_15<=25 daca B1_1=3 (B1_15=0 sau B1_15>25) si B1_1=3
daca
ATF ERR
B11=(31,32,33;35,37,38,39,42,43;44,48) | .51 1431,32.33.35 37,28
atunci B1_15=0 — T T EE
39, 42,4344 ,45) siB1_15>0
11.2023 | 39a Bl 16 12.Baza de calcul CAS N(15) - Daca B1_1=(31,33,3%:38,39) atunci B1_16>0 | ERR P
aferente indemnizatiei Altfel B1 16=0 Daca B1_1#(31,33,37%38,39) si
acordate cf. L19/2020, - B1_16>0
art.1(4) si art.3(1) din ATT
0OUG132/2020-si
oUG110/2021, Daca B1_1=(31,33,37%38,39) si
CUG111/2021 si B1 16=0
ouUG2/2022
11.2023 | 3% B1_17 13.Baza de calcul CASS | N(15) - Daca ERR
; o Daca B1_1#(31,32,33,35,37-
aferente indemnizafie B1_1=(31,32:33,35,3%,38,39,42,43:44,45) | 0L 0 R e
cf.L19/2020,art.1(4) si atunci B1_17>=0 38,39,22,45:44,49) s
: G Altfel B1_17=0 B1 17>0
art.3(1) din -
OUG132/2020 si ATT
0OUG110/2021; Daca
. B1_1=(31,32:33:35:3%38;
0UG2/2022 39,42,43;44,45) siB1_17=0
0OUG36/2022
-asiguratBll> | O-10-apariti
40 Bit-1
42 Bi1 3 S
43b B11 42 P
43bb B11 43 P
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45 Bi1 6
46 Bii 7%
<fasiguratBii>
</asiguratB1>
<asiguratB2> | 0-1 aparitii
09.2024 | 47 B2 1 Indicgtiv conditii deosebite/ N(2) = Nomenclator 7 - Indicativ conditii speciale/deosebite ERR daca nu e in nomenclator
speciale (01,02,03,04,05-08,09,10-14,15,16,17,18,19)
11.2023 | 48 B2 2 Zile lucrate conditii normale N(2) - Daca cel putin un B1_1= ( 2,15, 22,30 ERR daca cel putin un
42,4344, 46, 34,36,52) atunci B2_2=0 B1 1=(2,15, 22,30,
42;43;44, 46, 34,36,52) si
B2_2>0
11.2023 | 49 B2_3 gile Iuct:;ate conditii N(2) - Daca cel putin un B1_1=( 2,15, 22,30, ERR daca cel putin un B1_1= (
eosebite 42,4344, 46, 34,36,52) atunci B2_3=0 2,15, 22,30, 42,43;44;
46,34,36,52) siB2_3>0
Dac& B1_1#(1,25,48) atunci B2_3=0 ERR daca B1_1# (1,25,48) si
B2_3>0
11.2023 | 50 B2_4 Zile lucrate conditii speciale N(2) - Daca cel putin un B1_1=( 2,15,22 ,30, ERR daca cel putin un B1_1= (
42,4344, 46, 34,36,52) atunci B2_4=0 2,15, 22, 30, 42;43744, 46,
34,36,52) siB2_4>0
Daca B1_1#(1,25) atunci B2_4=0 ERR daca B1_1# (1,25) siB2_4>0
11.2023 | 51 B2_5 Baza CAS - conditii N(15) - Daca cel putin un B1 1:( 2152230 ERR daca cel putin un B1_1=
normale 42,43.44, 46, 34,36,52) atunci B2_5-0 (2,15,22, 30, 42,4344, 46,
34,36,52) siB2_5>0
11.2023 | 52 B2_6 Baza CAS - conditii N(15) - Daca cel putin un B1_1=( 2,15, 22,30 ERR daca cel putin un
deosebite 42,43.44, 46, 34,36,52) atunci B2_6=0 B1_1~(2,15, 22, 30,
42,43;44, 46, 34,36,52) si
B2 6=B2 6i+B2 6f dacacaenC#aull B2 6>0
Daca B1_1#(1,26,25,16,23,17,24,48) atunci B2_6=0 ERR daci
B1_1#(1,26,25,16,23,17,24,48) si
B2_6>0
11.2023 53 82_7 BaZEl_ CI:AS - conditii N(15) 9 Daca cel putin un Bl_l :( 2’15,22,30' ERR daca cel putin un B]__]_ :(
speciale 42,43,44, 46, 34,36,52) atunci B2_7=0 2,15,22, 30, 42,43;44, 46,
34,36,52) siB2_7>0
B2_7=B2_7i +B2_7f daca caenC#null
Daca B1_1#(1,25,16,23,17,24,48) atunci B2_7=0 ERR daca
B1 1#(1,25,16,23,17,24,48) si
B2_7>0
51p B2_5P Baza 5.2 Suma limita de N(15)
calcul CAS cf. art.146
alin.(5”6) din CF —
conditii normale
52p B2_6P 5.2 Suma limita de N(15)
calcul CAS cf. art.146
alin.(5"6) din CF -
conditii deosebite
53p B2 7P 5.2 Suma limita de N(15)

calcul CAS cf. art.146
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alin.(5”6) din CF -
conditii speciale

52i B2_6i Baza CAS - conditii
Nu se mai deosebite
folosesc, fara facilitati
pentru ca nu mai
au facilitati din
2018
52f B2_6f Baza CAS - conditii
Nu se mai deosebite
folosesc, cu facilitati
pentru ca nu mai
au facilitati din
2018
53i B2 7i Baza CAS - conditii
Nu se mai speciale
folosesc, fara facilitati
pentru ca nu mai
au facilitati din
2018
53f B2_7f Baza CAS - conditii
Nu se mai speciale
folosesc, cu facilitati
pentru ca nu mai
au facilitatidin 2018
01.2024 | Slb B2_5S 5.2 Suma de 300 N(15) DA 0<=B2_5S<=200-300 pt.B1_1=51,53 ERR
07.2024 lei/luna, netaxabil3, Altfel B2_5S=0
cf.OUG nr.168/2022
27.02.23 | S2b B2_5C 5.3 Castig brut realizat N(15) DA B2 _5C=B2 5+ B2 5S pt.B1_1=51,53 ERR
01.2024 ???Ar trebui pentru-B2-5S=0.altfel B2 5C=0
desfiintate - -
07.2024 | S3b B2_6S 6.2 Suma de 300 N(15) DA 0<=B2_6S<=200 300 pt.B1_1=51,53 ERR
lei/luna, netaxabila, Altfel B2_6S=0
cf.OUG nr.168/2022
27.02.23 | S4b B2_6C 6.3 Castig brut realizat N(15) DA B2_6C=B2_6+ B2 _6S pt.B1 1=51,53 ERR
01.2024 ??7? Ar trebui pentry-B2 6S>0.altfel B2 6C=0
desfiintate - -
01.2024 | S5b B2_7S 7.2 Suma de 300 N(15) DA 0<=B2_7S<=200 300 pt.B1_1=51,53 ERR
07.2024 lei/lund, netaxabil3, Altfel B2_7S=0
cf.OUG nr.168/2022
27.02.23 | S6b B2_7C 7.3 Castig brut realizat N(15) DA B2_7C=B2_7+B2_7S pt.B1 _1=51,53 ERR
01.2024 ??? Ar trebui pentru-B2 7S>0.altfel B2 7C=0
desfiintate B B
</asiguratB2>
<asiguratB3> | 0-1 aparitii
11.2023 | 54 B3_1 1.Zile Indemnizatii conditii N(2) > ERR daca cel putinun B1_1=
normale Daca cel puin un B1_1=( 2,15,22, 30, 42,43.44, | (215,22, 30, 42,4344,
46,34,36,52) atunci B3 1=0 46,34,36,52) siB3_1>0
55 B3_2 2.Zile Indemnizatii conditii N(2) - Daca cel putin un B 1:( 2,15,22,,30, 42-44, ERR daca cel putin un B1_1=
deosebite 46,34,36,52) atunci B3_2=0 (2,15,22, 30, 42-44,
46,34,36,52) siB3_2>0
Dacid Bl 1#(1,25,16,23,17,24,48) atunci B3_2=0 | ERR dacd
B1_1#(1,25,16,23,17,24,
48) si B3_2>0
11.2023 | 56 B3_3 3.Zile Indemnizatii conditii N(2) - Daca cel putin un B 1:( 2,15, 22,30, ERR daca cel putinun B1_1=

speciale
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42,4344, 46,34,36,52) ,atunci B3_3=0 (2,15,22, 42,4344,
46,34,36,52) si B3_3>0
Daca B1_1#(1,25,16,23,17,24,48) atunci B3_3=0 | ERR daci
B1_1#(1,25,16,23,17,24, 48)
si B3_3>0
57 B3 4 6.Zile indemnizatii N(2) ERR daca P
suportate din suma B3 4=0 daca datCAM=0 (B3_4>0 and datCAM=0)
suportata din sumele - ‘ Zile prestatii suporate din suma
prevazute pentru prev.pt.asig.pt.accid.de munca
asigurarea pentru FAAMBRPR incorecte-Nu datoraeza
accidente de munca si boli contributie de accidente de munca’
profesionale in bugetul
asigurarilor sociale —> B3_4=0 daca B3_9=0 ERR daca
(B3_4>0 and B3_9=0)
Zile prestatii suporate din sumele
prevazute pentru accidente de
munca>0 si Suma prestatii suporate
din sumele prevazute pentru
accidente de munca=0
58 B3 5 7.Zile de concediu fara N(2) > P
plata indemnizatie pt.
cresterea copilului dupa
primele 3 nasteri
11.2023 | 59 B3 6 4.Total zile lucratoare N(2) - Daca cel putin un B1_1=( 2,15,22,30 ERR daca cel putin un B1_1= P
cogj:zegcl)u medical (cf OUG 42 4344 46.34.36 E:Z) (2,15, 22, 30,
15 5 ) Y ’ ] ] 1] .
) atunci B3 6=0 altfel B3_6=5D_16 42,43,44,46,34,36,52) i
B3_6>0
ERR daca B3_6#% D_16 si nu
exista niciun B1_1=( 2,15, 22,
30, 42-44, 46,34,36,52)
11.2023 | 60 B3 7 8.Baza calcul cas aferenta N(15) - Daca cel putin un B1_1=( 2,15, 22,30 ERR P
indemnizatiilor (OUG = e daca B3_7=0 si B3_6>0 sau
158/2005) — asigurat 42,43;44; 46,34,36,52) atunci B3_7=0 daca B3_7>0si B3 6=0
altfel B3_7 = B3_12+B3_13-B3 7S
) ERR Daca cel putin un B1_1=
B3 7-B3 7i +B3 7f dacacacnCHA
- - - (2,15, 22, 30, 42;43;44,
46,34,36,52) siB3_7>0
01.2024 | 60S B3 7S Suma de 300 lei/luna, N(15) 0<=B3_7S<=200 300 pt.B1_1=51,53 P
07.2024 netaxabila, cf.OUG nr. Altfel B3_7S=0
168/2022
01.2024 | 60C B3_7C Total venit realizat N(15) B3_7C=B3_7+B3_7S pt.B1_1=51,53 P
??7? Ar trebui Altfel B3_7C=0
desfiintate
60i B3 7i Baza CAS indemnizatii
Nu se mai (OUG 158/2005) — fara
foloseste facilitati
60f B3_7f Baza CAS indemnizatii
Nu se mai (OUG 158/2005) — cu
foloseste facilitati
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11.2023

61

B3 8

5.Total zile lucratoare din
concediu medical pentru
accidente de munca

(se completeaza de
angajator cu zilele
lucratoare de CM cauzate
de accident de munca)

N®&)

—>B3_8=0 daca B3 11=0
—> Daca cel putin un B1_1=( 2,15, 22, 30,
42,4344, 46,34,36,52) atunci B3_8=0

ERR daca (B3_8=0si B3 11>0)
ERR Daca cel putin un B1_1=(
2,15, 22, 30, 42,43,44,
46,34,36,52) siB3_8>0

62

B39

10.Suma indemnizatii de
lasigurari sociale suportate
din suma suportata din
sumele prevazute pentru
asigurarea pentru accidente
de munca si boli profesionale
in bugetul asigurarilor sociale

suportatedin-FAAMBRY

N(15)

—>B3_9=0 daca datCAM=0

ERR daca (datCAM=0 si B3_9<>0)
'Nepermis suma prestatii diferita de 0-
nu datoreaza contributii de accidente
de munca’

63

B3_10

9.Suma indemnizatii de
asigurari sociale suportate
de angajator (conform legii
346/2002)

(se completeaza de
angajator ptr primele 3 zile
de CM cauzat de accident
de munca cu suma de
prestatii suportata de
angajator)

N(15)

11.2023

64

B3_11

11.Total venit asigurat din
indemnizatii

N(15)

Daca cel putinun B1_1=( 2,15, 22, 30, 42,43;44,
46,34,36,52) atunci B3_11=0
altfel B3 11 = B3 9+B3 10

ERR
B3_11 -mod de calcul eronat

65

B3 12

12.Total indemnizatie de
sanatate suportata de
angajator (cf.OUG
158/2005)

N(15)

B3 _12= 3D_20

ERR
B3_12 —mod de calcul eronat

66

B3 13

13.Total indemnizatie de
sanatate suportata din
FNUASS

N(15)

B3_13= 35D 21

ERR
B3_13 — mod de calcul eronat

</asiguratB3>

<asiguratB4>

1 aparitii

67

B4_1

1.Total zile lucrate
(sunt numai zile lucrate
nu si prestatii)

N@)

B4_1=B2_2+B2_3+B2_4<= NZL

ERR

daca (B4_1>NZL)

‘Numar zile depaseste numarul de
zile lucratoare din luna’

11.2023

67a

B4_1r

1.1.Total zile lucrate in
Romania

N(2)

B4_1r>=0 pt.B1_1=25, 48

11.2023

67b

B4_1s

1.2.Total zile lucrate in
afara Romaniei

N(2)

B4_1s>=0 pt.B1_1=25, 48

68

B4 2

2.Total zile suspendate/
libere cf, L19/2020,
art.1(1) si art.3(1) din
0UG132/2020,
QUG-1106/2021,
oUG111/2021 si

N(2)

B4 2=3B1 9
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oUG2/2022

69 B4_3 8.Baza pentru N(15) B4_3=3B1_10 ERR J
indemnizatia de SOMAJ B4_3 calculata eronat
11.2023 | 71 B4 5 3.Baza CASS N(15) P/
01.2024 CMscutit= ¥(D_20+D_21) pt.D_9#(01,07,10) ATT daca nu exista niciun S
04.2024 Bl 1=(2,15, 22, 30, 42,43,44,
07.2024 Daca nu exista niciun B1_1=( 2,15, 22, 30, 46,34,36,52) si
42,43;44; 46,34,36,52) atunci B4_5# B2_5+B2_6+B2_7+
B4 5=(B2_5+B2 _6+B2_7)+ $B1 17 + $B1_17+ (B3_7 — CMscutit)
(B3_7-CMscutit)
Unde vB3-7=2(D-20+D21)daca D-9#14
unde B1_17 pt.B1_1=(31,32;3%:38,42,43;44)
11.2023 | 72 B4 6 4.CASS N(15) ATT i
B4_6= ROUND (B4_5* Clsan%) Daca B4_6 > suma calculata S
ERR daca B1_1=(1) si B4_5>0 si
B4 6=0
11.2023 | 73 B4_7 5.Baza CAS N(15) B4 _7=B2_5+B2_6+B2_7+B3_7 ERR _ P
daca bifa_CAM=1 si exista B1_1 = (25,48, 54) Daca B4_7 difera de suma calculata
atunci B4_7=B4_7i+ B4_7f
(corelatie dubla)
11.2023 | 74 B4 8 6.CAS N(15) P
daca bifa_CAM=1 si exista B1_1 = (25,48, 54) ERR _
atunci B4 8= B4 Si+ B4 8f Daca B4_8 difera de suma calculata
altfel B4_8= ROUND (B4_7 * 25%)
11.2023 | P1b B4_7P 5.1 Suma limita de N(15) DA sm=2800ptluna—+<10.2023 ERRATT P
01.2024 calcul CAS cf. art.146 sm=3100-pt—ptluna—r>=10.2023 daca
8‘7"-2832‘1 alin.(5"6) din CF sm=3100 pt. pt. luna_r>=01.2024 B4_7P#2_5P+B2_6P+B2_7P
: sm=3300 pt. pt. luna_r>=04.2024
sm=3700 pt. pt. luna_r>=07.2024
sm=3436 pt. luna_r>=07.2024 si B1_1=48
sm=sm-200 pt. luna_r>=01.2024
sm=sm-300 pt. luna_r>=07.2024
part_time= ROUND(sm*zile_PT /NZL)
baza>=B2_5+B2_6+B2_7
Daca baza>0 si baza<part_time
atunci B4_7P =part_time
altfel B4 7P =0
11.2023 | P2b B4 _8P 6.1 CAS cf. art.146 N(15) DA P
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alin.(5%6) din CF

-daca bifa_CAM=0
atunci B4_8P = ROUND (B4_7P * 25%)

-daca hifa_CAM=1 si exista B1_1 = (25,48, 54)si
bifa_pilon2=1 si (B4_8P <part_time)
atunci B4_8P=ROUND (B4_7P * 25%)

-daca bifa_CAM=1 si exista B1_1 = (25,48, 54)
bifa_pilon2=0 si (B4_8P <part_time)
atunci

daca B4_8f=0 si B4_8i>=0 atunci
B4_8P = ROUND (B4_7P * 25%)

daca B4_8f>=0 si B4_8i=0 atunci
B4_8P = ROUND (B4_7P * Cipens_redusa

daca B4_8f>0 si B4_8i>0 atunci
cas1l= ROUND (B4_7P * Cipens redusa
cas2= ROUND (B4_7P * 25%)
casl<=B4 8P <=cas2

]

73b B4_18 5.2.Baza de calcul CAS N(15) Daca B1_1=31 atunci B4 18=B1 16 ERR
indemnizatie acordata Altfel B4_18=0 Daca B1_1#31 si B4 18>0
cf. L19/2020, OUG110
ERR
Daca B1 1=31 siB4 18#3B1_16
74b B4 20 6.2. CAS N(15) Daca B4_18>0 atunci B4_20= Round(B4_18*0.25) ERR mod de calcul eronat
indemnizatie Altfel B4_20:0
acordata cf. L19/2020
OUG110/2021
11.2023 | P3b B4_5P 5.3 Suma limita de N(15) DA sm=2800-ptluna—r<10
01.2024 calcul CASS cf. art.168 sm=3100pttuna—r>=10
07.2024 alin.(6”1) din CF sm=3100 pt. pt. luna_r>=01.2024
sm=3300 pt. pt. luna_r>=04.2024
sm=3700 pt. pt. luna_r>=07.2024
sm=3436 pt. luna_r>=07.2024 si B1_1=48
sm=sm-200 pt. luna_r>=01.2024
sm=sm-300 pt. luna_r>=07.2024
part_time= ROUND(sm*zile_PT /NZL)
baza= B2_5+B2_6+B2_7
daca baza>0 si baza<part_time
atunci B4_5P =part_time
altfel B4 5P =0
11.2023 | P4b B4_6P 6.3 CASScf. art.168 N(15) DA B4_6P = ROUND (B4_5P * 10%)
alin.(6"1) din CF
07.2024 | Sib B4_7S 5.4 Suma de 200 300 N(15) DA B4_7S=B2_5S+B2_6S+B2_7S+B3_7S ERR

lei/luna, netaxabila,
cf.OUG nr.168/2022
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S2b B4_7C 5.5 Castig brut realizat N(15) DA B4_7C=B2_5C+B2_6C+B2_7C+B3_7C ERR
??? Ar trebui
desfiintate Daca B4_7S>0 atunci B4_7C=B4_7 + B4_7S
Altfel B4_7C=0
11.2023 | P5b B4_8D 6.1.1 CAS suportata de N(15) DA Daca B4_8P >0
01.2024 angajator (dif.) Atunci B4 8D =B4 8P -B4 8-B4 20
Altfel B4_8D =0
Péb B4_6D 6.3.1 CASS suportata N(15) DA Daca B4_6P >0
de angajator (dif.) Atunci B4 6D =B4 6P -B4 6
Altfel B4_6D =0
75 B4 14 7.Baza CAM N(15) daca dat_CAM=true ERR
atunci B4_14=2B1 5
altfel B4_14=0
69 B4 3 8.Baza pentru N(15) B4 3=3B1_10 ERR
indemnizatia de SOMAJ B4_3 calculata eronat
11.2023 | 73a B4_17 _ Baza de calcul CAS
Nu se mai indemnizatie
foloseste din acordata cf.
11/2023 oOUG11L/202 5
ouUG2/2022
0UG36/2022
aferenta lunilor
anterioare lunii de
raportare
11.2023 | 73c B4 24 Baza de calcul CAS
Nu se mai indemnizatie acordata
; cf. art.3(1) din
zoll;stOeZs;e din 0UG132/2020
73d B4 29 Baza de calcul CAS
Nu se mai (exclusiv indemnizatii
foloseste din 5b,5¢,5d)
06/2022
73e B4 21 Baza de calcul CAS
Nu se mai indemnizatie
; acordata cf.
foloseste din 0OUG111/2021 si
06/2022 0UG2/2022
11.2023 | 73f B4 22 Baza de calcul CAS
Nu se mai indemnizatie acordata
; cf. art.1 (7) din
flollj)zsg;;e din OUG132/2020
739 B4 23 Baza de calcul CAS
Nu se mai indemnizatie acordata
foloseste din cf. OUG110/2021
08/2022
11.2023 74a B4_19 CAS
Nu se mai indemnizatie cf.
foloseste din 0OUG111/2021 si
11/2023 0OUG2/2022 0OUG36/2022
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aferenta lunilor anterioare
lunii de raportare

11.2023 | 74c B4_28 CAS indemnizatie
Nu se mai acordata
foloseste din cf. art.3(1) din
11/2023 0OUG132/2020
74d B4_30 CAS (exclusiv
Nu se mai indemnizatii 5b,5¢,5d)
foloseste din
06/2022
74e B4_25 CAS indemnizatie
Nu se mai acordata cf.
foloseste din OUG111/2021 si
06/2022 0OUG2/2022
11.2023 | 74f B4_26 CAS indemnizatie
Nu se mai acordata
foloseste din cf. art.1 (7) din
11/2023 0OUG132/2020
749 B4 27 CAS indemnizatie acordata
Nu se mai cf. OUG110/2021
foloseste din
08/2022
</asiguratB4>
11.2023 <asiguratB41> 0-1 aparitii 1 aparitie daca bifa_ CAM=1 si ERR
exista B1 1 = (25,48, 54) daca caenC=null si cdmpurile sunt
0 aparitii daca bifa_ CAM=0 completate
(campurile sunt obligatorii daca bifa_ CAM=1 si
exista B1_1 = (25,48, 54) pt. constructii/ agric./IT)
11.2023 73_i1 B4 7i 1.Baza CAS fara N(15) Din 11.2023
facilitati
Daca bifa_pilon2 =1
AtunciB4 7i=B4 7
11.2023 74 i1 B4 _8i 2.CAS fara facilitati N(15) Din 11.2023
Daca bifa_pilon2 =1
Atunci B4 8i =B4 7i*25%
11.2023 | 73_f1 B4 _7f 3.Baza CAS cu facilitati N(15) ERR daca B4_7f>0 si
B4_7f=0 daca (bifa_pilon2=1 sau asigScu#2,7,9) | (asigScu#2,7,9 sau
bifa_pilon2=1)
11.2023 74 _f1 B4_8f 4.CAS cu facilitati N(15) ERR valoarea difera de valoarea
B4 _8f=0 daca (bifa_pilon2=1 sau asigScu#2,7,9) | calculata
ERR daca B4_8f>0 si
(asigScu#2,7,9 sau
bifa_pilon2=1)
75¢ SalBrut_B Salariu brut de incadrare | N(15)

si/sau Venit asimilat
salariilor
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71 f1 B4 5f Baza CASS
Nu se mai cu facilitati
foloseste din
11/2023
72_f1 B4 _6f CASS cu facilitati
Nu se mai
foloseste din
11/2023
11.2023 7101 B4_5i Baza CASS
Nu se mai fara facilitati
foloseste
din 11/2023
11.2023 | 72_i1 B4_6i CASS fara facilitati
Nu se mai
foloseste
din 11/2023
75_i1 B4 _14i Baza CAM fara facilitati
Nu se mai
foloseste
din 01/2023
75_f1 B4_14f Baza CAM cu facilitati
Nu se mai
foloseste
din 01/2023
75a B_81 Zile per.01-21.07.19
Nu se mai
foloseste
din 01/2020
75b B_82 Zile per.22-31.07.19
Nu se mai
foloseste
din 01/2020
11.2023 | P7b B4_5iP Suma limita de calcul
Nu se mai CASS cf. art.168
foloseste alin.(6"1) din CF
din 11/2023
11.2023 | P8b B4_6iP CASS cf. art.168
Nu se mai alin.(6"1) din CF
foloseste
din 11/2023
11.2023 | P9b B4_7iP Suma limita de calcul
Nu se mai CAS cf. art.146
foloseste alin.(5%6) din CF
din 11/2023
11.2023 | P10b B4 8iP CAS cf. art.146
Nu se mai alin.(5"6) din CF
foloseste
din 11/2023
11.2023 | P11b B4_5fP Suma limita de calcul
Nu se mai CASS cf. art.168
foloseste alin.(6™1) din CF
din 11/2023
11.2023 | P12b B4_6fP CASS cf. art.168
Nu se mai alin.(6"1) din CF
foloseste
din 11/2023
11.2023 | P13b B4_7fP Suma limit& de calcul
Nu se mai CAS cf. art.146
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foloseste

alin.(5%6) din CF

din 11/2023
11.2023 | P14b B4_8fP CAS cf. art.146
Nu se mai alin.(576) din CF
foloseste
din 11/2023
</asiguratB41>
<asiguratC> 0-10 aparitii (campurile sunt obligatorii daca exista asigurati tip C) ERR
Sectiunea C poate exista concomitent cu sectiunile A
sau B
11.2023 | 76 c1 1.Tip asigurat alte N() DA —> Nomenclator 6 - Tip asigurat C ERR
01.2024 entitati asimilate C_1 - Tip asigurat nu exista in

(pt. C_1=
2,10,13,14,15,17,30 se
calculeaza CAS)

Din 01/2023 s-a scos tip
asigurat=29

Din 01/2023 s-a adaugat tip
asigurat=36

C_1=(2,4,56,10,11,13,14,15,17,
22,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36)

Explicatie:
2(P),4,5,6,10(P),11,13(P),14(P),15(P),17(PS),
22(S),26(S),27(S), 28(S),30(PS), 33(PS) ,
34(S), 35 (s):36(P)

unde P =CAS si S=CASS

Obs. :

- C_1=2 declara: C_2,C_19, CAS(C_10,C_11)

- C_1=4 declara sesiunea C pe zero

- C_1=(5,6) declara numai C_2

- C_1=10declara: C_5, CAS(C_10, C_11)

- C_1=11 declara numai C_3,C _4,C_17,C_18

- C_1=(13,14,15) declara :C_2,C_19, CAS(C_10,C_11)

- C_1=(17) declara: C_2,C_19, CASS(C_8,C_9),
CAS(C_10, C_11)

- C_1=(22,26,27,28):C_2,CASS(C_8,C_9)

- C_1=(30) declara: C_2,C_19, CASS(C_8,C_9),
CAS(C_10,C_11)

- C_1=(33) declara: C_2,C_19, CASS(C_8, C_9),
CAS(C_25,C_26),

- C_1=(34) declara: C_2,6-19; CASS(C_8, C_9)

- C_1=(35) declara: C_19, CASS(C-8,C-9)

- C_1=(36) declara: C_2,C_19, CAS(C_27,C_28)

- doar C_1=2 poate avea sectiune D

- C_1=(17,30) care nu datoreaza CAS,CASS declara
sesiunea C pe zero

- C_1=(17,30) care nu datoreaza CAS,CASS declara
sesiunea C pe zero

C_1 sa fie unic

*Tipurile C_1=33,34,36 pot sa corespunda la mai
multe sectiuni E3 (plati per.anterioare).

nomenclator 6’

ERR daca (C_1=10 si cif<> cif
CASAN)

ERR daca (C_1=2,15 si cif<> cif
AJOFM)

ERR daca (C_1=5,6 si cif<> cif
ANPIS)
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11.2023 | 77 c2 2.Zile (pt.stagiu) N(2) - C_2=0 pt.C_1=(4,10,11,32,33,34.35) (pt.stagiu) | ERR
daca C_1=2 atunci C_2 <=NzC
altfel C_2 <=NZL
80 C.5 3.Total zile concediu N(2) > ERR daca C_1=10si C_5=0
medical (cf OUG -C_5=3%D_16 pentru C_1 = 2(somer) si daca D_16>0 . .
158/2005 e 5 - - ERR daca C_1=2siD_16>0si
) si D_20+D_21>0 C 5<> 3 D16
- C_5<=NZL pentruC_1 =10 .
ERR daca C_1<>(2,10;43;34) si
- C_5=0 pt.C_1#(2,10) C_5>0
ERR daca C_5>NZL
pt.tip asigurat(C_1) = (10,33;14)
78 C 3 4.Zile concediu medical N(2) - 0<=C _3<=NZL ERR
pentru accidente de -
munca C_3=0pt.C_1#(2,11)
87 C_17 5.Zile prestatii suportate N(2) —C_17=0 pt.C_1#(2, 11) ERR
din sumele prev. pt. - B
asig. acc. munca
89 C_19 6.Venit brut N(15) —C_19=0 pt.C_1#(2,13,14,17,30,15,3%+-33,36)
79 C 4 7.Indemnizatie pentru N(15) C_4=0 pt.C_1#(2, 11)
accidente de munca si - h
boli profesionale
88 C_18 8.Suma prestatii de N(15) —C_18=0 pt.C_1#(2, 11) ERR
asigurari sociale - -
suportate din sumele
prev. pt. asig. acc.
munca
11.2023 83 C.8 9.Baza CASS N(15) >c8=0 pt C 1# ATT calcul C_8 — mod de calcul
01.2024 N N leronat’
(17,22,26,27,28,29,30,31;33,34,35)
—.C_8=0-pt-(C_1=35 5/ C_19<=4000)
- C-8=C_19-4000-pt—(C—1=35§i C—19>4000)
84 CcC9o 10.CASS N(15) C_9= ROUND (C_8*Clsan %) IATT calcul C_9
,Contributie Individuala SANATATE —
mod de calcul eronat’
10.2023 85 C_10 11.Baza CAS N(15) > ERR calcul C_10 — mod de calcul
01.2024 eronat’

salMin= 3300 (pt.an=2024)

C_10=C_19 pt.C_1=(17,30,3%)
C_10=min(C_19, 5*castigMed) pt.C_1=(2,13) si C_5=0
sunde-castigMed=4162

C_10=min(C_19, 3*salMin) pt.C_1=14 ,unde

C_10=min(C_19, 5*castigMed) +suma(D_20+D_21)
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pt.C_1=2si C_5>0

C_10=0 pt.C_1#(2,10,13,14,15,17,30,3%)
C_10 se introduce pt.C_1=10

86 c 1 12.CAS N(15) 1.Daca C_1=10 atunci C_11 se introduce ERR calcul C_11 -
MIN(C-10*Cipens%. 115*C 5/NZL) diferita de suma calculata +-2
2.Daca C_1=(2,13,14,15,17,30,3%) si C_5=0 atunci
C_11=Round(C_10*Clpens%)
3.Daca C_1=2si C_5>0 (SOMERI)

11.2023 | 85¢ C_27 11.2. Baza de calcul si N(15) ->
04.2024 CAS PF care realizeaza dacaC 1=36 atunciC 27 >0 ERR
venituri din desfasurarea altfel C 27 =0 - Daca C_1#36 si C_27 >0
activitatilor casnice, -
tichetele preschimbate Daca C 1 = 36 atunci
cf. L111/2022 C_27 =suma(E3_82) pt E3_1=C si E3_2=36
11.2023 | 86¢ C 28 12.2. CAS PF care N(15) ->
04.2024 realizeaza venituri din dacaC 1=36 atunciC 28 >=0 ERR
desfasurarea activitatilor altfel C 28 =0 - Daca C_1#36 siC_28 >0
casnice, tichetele
preschimbate cf.
L111/2022
04.2024 85b C_25 11.1 Baza CAS sume N(15) >
incasate de personalul daca C_ 1 =33 atunci C_25>0 ERR .
sanitar din contracte altfel C 25 =0 - Daca C_1#33 si C_25 >0
prestari -
Servicii, cf. Daca C_1 = 33 atunci
OUG3/2021, aferente C_25 =suma(E3_46) pt E3_1=C si E3_2=33
lunilor anterioare lunii de
raportare
04.2024 | 86b C 26 12.1 CAS sume N(15) >
incasate de personalul daca C_1 =33 atunci C_26>=0 ERR .
sanitar din contracte altfel C 26 =0 - Daca C_1#33 si C_26 >0
prestari -
Servicii, cf.
0OUG3/2021, aferente
lunilor anterioare lunii de
raportare
83a cC 22
Nu se mai
foloseste din
06/2022.
84a C 24
Nu se mai
foloseste din
06/2022.
77a C 20
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Nu se mai

foloseste
85a C 21
Nu se mai
foloseste din
06/2022.
86a C_ 23
Nu se mai
foloseste din
06/2022.
</asiguratC>
<asiguratD> 0-10 aparitii (campurile sunt obligatorii daca exista certificate Obs.:
medicale) Sectiunea D nu poate exista concomitent cu CM pentru accidente se declara in
sectiunea A D112 doar daca NU au fost
confirmate de CNPP !
90a Data_CMI Data Tnceput valabilitate D(10) Data_CMI # null daca (D_3 # null si D_4 # null) ERR
concediu medical initial Data_CMI necompletat pt. (D_3 #
(in cazul CM in null si D_4 # null)
continuare)
(zz.ll.aaaa)
90 D1 1.Seria cetificatului de | C(5) DA —> Perechea (D_1,D_2) unica pe raportare  (certificat | ERR : Certificatul medical (serie si
concediu medical medical unic) - - nr) nu este unic pe raportare
Se accepta sectiunea D numai pentru tip asigurat
B1 1#4,5,2,13,15,20 si pentru tip asigurat C_1=2
91 D 2 2.Numarul certificatului C(10) DA - Perechea (D_1,D_2) unica pe raportare ERR: Certificgtul medical (serie si
de Concediu medica| (Certificat medicgl UI’IE) nr) nu este unic pe raportare
92 b_3 3.Seria cetificatului de co) —>Perechea (D_1,D_2) # Perechea (D_3,D_4)
concediu medical initial/
anterior
93 D_4 4.Numarul certificatului C(10) —>Perechea (D_1,D_2) # Perechea (D_3,D_4)
de concediu medical D_4#null daca D__3 #null o
initial/ anterior
94 D_5 5.Data acordarii D(10) DA -> ERR : data acordarii concediului
certificatului medical Daca perechea (D_1,D_2) # null medical este obligatorie
(zz.Il.aaaa) atunci D_5 # null
95 D 6 6.Data inceput D(10) DA > ERR Data de inceput valabilitate nu

valabilitate CM

D_6 trebuie sa fie in cursul lunii de raportare

daca (D_3=null si D_4=null) atunci D_5=D_6 sau
D_5=D_6+1zi

Incepand cu 01.2018

daca (D_3=null si D_4=null) atunciD_5>=D 6
(eroare pt.CM initial)

daca (D_3#null si D_4#null si D_10#4, 5)
atunciD_5<=D_6

(avertisment 1 pt.CM in continuare)

este in luna si anul de raportare

ATT : Pentru CM initiale si
D 5>D 6+1

eroare :
Pentru CM initiale si D_5<D_6

avertisment 1:

Pentru CM in continuare si
D 5>D 6

(explicatie: data acordarii

nu poate fi > decat data la care se
termina valabilitatea CM acordate
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daca (D_3#null si D_4#null si D_10=4, 5)
atunciD_5>D 6

(avertisment 2 pt.CM in continuare)

Data acordarii unui certificat medical initial trebuie sa fie
aceeasi cu data de inceput a perioadei de valabilitate
sau mai mare cu cel mult 0 zi (D_5=D_6 sau
D_5=D_6+1zi)

cu urmatoarele exceptii :

-pt. perioada de internare

-pt. sarcina si lauzie (numai CM pentru maternitate)
-situatii pentru care este necesar avizul medicului expert
al asigurarilor sociale peste 90 de zile

-in caz de carantina

-pt. aparat gipsat (numai de medicul ortoped/chirurg

-pt. persoanele la care face referire art.32 si art.33 din
Ordin 60/2006

- pt. toate certificatele de CM aferente perioadei starii de

urgenta, potrivit 78"1 din Normele de aplicare a OUG
158/2005

Pot intra la raportare toate certificatele de CM acordate
cu retroactivitate dar nu mai tarziu de 30 de zile
calendaristice de la data incetarii perioadei starii de
urgenta (perioada de referinta este 16.03-13.06.2020)

Certificatele de CM, care cuprind a 91-a zi sau depasesc
183 de zile precum si cele acordate pentru risc maternal,
aferente perioadei 01.12 2019-13.06.2020, nu

sunt conditionate de avizul medicului expert sau al celui
de medicina muncii sau al medicului de familie.

anterior pentru aceeasi afectiune)

avertisment 2:
Pentru CM in continuare si

D_5<=D_ 6

(explicatie: data de acordare poate fi
> decat data de inceput a CM doar
pentru persoanele aflate sub
incidenta art. 27, 28 din Ordin
15/2018 si art. 2771 din OUG
158/2005 -

pers. care au urmat un tratament in
strainatate pentru afectiuni care nu
pot fi tratate in tara sau care au
urmat un tratament in timp ce se afla
in alta tara sau pentru ingrijirea
copilului bolnav daca insotesc
copilul la tratament pe teritoriul unui
stat)

96 D_7 7.Data incetare D(10) DA ERR: . '
valabilitate CM D7>=D 6siD 7-D 6+1<=10 zile .Conced!;ﬂtmctedlcal ellbe(;at pentru g
daca D_10=1 si incapacitate temporara de munca de
[0-9=(01,04) sau (09205 51 D_12#35)} depasi 10 e calendaristcs.
ERR Concediul medical eliberat in
D7>=D 6siD 7-D 6+1<=5 zile ambulatoriu pentru urgente medico-
— - = chirurgicale nu poate depasi 5 zile
daca D_10=(1, 3) si D_9 = 06 Calendarstice. | P
D 7 sa apartina de luna rsian r ERR Data de incetare valabilitate nu
- P - — este in luna si anul de raportare
o7 b_8 8.CNP/CIS copil N(13) > ERR:
Verificare CNP Daca D_9=09,91,92 siD_8=null :
Obligatoriu pentru D_9 = (09,91,92) Pt. cod de indemnizatie 09,91,92
trebuie sa se completeze CNP / cod
CIS copil pentru care a fost eliberat
certificatul medical.
97a D_8a 8.1.CNP/CIS pacientcu | N(13) - ERR:
afectiuni oncologice Verificare GNP Daca D_9=17 si D_8a=null :
Obligatoriu pentru D_9 = (17) Pt. cod de indemnizatie 17 trebuie
sa se completeze CNP/ CIS pacient
cu afectiuni oncologice pentru care
a fost eliberat certificatul medical.
042024 | 98 D9 9.Codul indemnizatiei c@) DA —> Nomenclator 9 - Cod indemnizatie boala (certificate ERR

notat pe certificatul de

Certificatele cu codul de
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concediu medical

medicale) = cod 01-17

indemnizatie 11 nu se raporteaza la
F.N.U.AS.S.

-D_9=05 daca
(D_12=35 si (D_5<=02.11.2020 sau ATT
D_5>=24.10.2023))
-D_9=51 daca D_5>=30.10.2020
Obs :
Daca asiguratul are concediu medical datorat unui
accident de munca confirmat de casa de pensii, nu
trebuie sa il raporteze in sectiunea D a D112. Acesta e
decontat de casa de pensii.
99 D_10 10.Locul de prescriere a N2 DA > ERR: _
certificatului medical D_10 in Nomenclator 8 - Loc prescriere (certificate Daca D_10is nul : .
medicale) Nu s-a completat locul prescrierii
04.2024 | 100 D_11 11.Cod urgenta medico- cEd) —>D_11si D_12 nu pot fi completate simultan ERR: )
chirurgicala D_11 si D_12 nu pot fi completate
simultan
D_11<=175 daca D_5<=29.05.2020 sau Codurile de urgente medico-
D 11<=177 dacaD 5 >29.05.2020 chirurgicale si boli infecto
- - o contagioase nu se pot completa
simultan
B . . ERR :
daca D_9=06 atunci atunci D_11#null Daca D_9 =06 si D_11 is nul
Nu s-a completat codul de urgenta
medico-chirurgicala
04.2024 | 101 b_12 12.Cod boala infecto- C2) —>D 11 si D_12 nu pot fi completate simultan ERR: '
contagioasa D_11 si D_12 nu pot fi completate
rupa A sau simultan .
goarl)a infecto- (Codurile de urgente medico-
taqi t D_12<= 36 daca (D_5<=29.05.2020 sau chirurgicale si boli infecto
contagioasa pentru care D_5>=24.10.2023) contagioase nu se pot completa
se mS_F'tl“e masura D_12<=35daca D_5 >29.05.2020 simultan)
izolarii (cf.HG 921/
28.10.2020) ERR:
daca D_9= (05,51) atunci D_12#null Daca D_9=(05,51) siD_12=null
Nu s-a completat codul de boli
infeco-contagioase
102 D_13 13.Numarul avizului C(10) —>D_13#null pentru D_9 =10 ERR: ‘
medicului expert Daca D_9=10siD_13 null :
Pentru reducerea cu 1/4 a duratei
normale de lucru se completeaza
numarul avizului medicului expert.
103 D_14 14.Zile prestatii (zile N(2) DA > ERR;
dacaD_14>5:
gﬁéi}gﬁf) suportate de 0<:|3_14<=5 pt. D__9#(05,5_1,07) _ Numarl de zile suportate de
D14=0 pentru tip asigurat C_1=2 (someri) angajator nu trebuie sa depaseasca
5 zile
104 D_15 15.Zile prestatii (zile N(2) DA
lucratoare) suportate de
FNUASS
105 D_16 16.Total Zile prestatii N(2) DA D_16=D_14+D_15 ERR :

(zile lucratoare) aferente
concediului medical

D_16<=NZL

daca D_16>NZL :

Numarul de zile lucratoare aferente
concediului medical depaseste
numarul total de zile lucratoare din
luna de raportare
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10.2023 106 D_17 17.Suma venituri N(6) DA 9 ATT:
01.2024 ultimele 6 luni D_17 = 0 doar in cazurile prev.de
Pentru an=2024 lege (OUG 158)
sal1=3000; .
sal2=3300; ERR : .
D_17 nu poate depasi suma de 12
if(lul==1) limita=12 * (3*sal1+3*sal2); |Sa|'al'll minime lunare pe ultimele 6
iflul==2) limita=12 * (2*sall+4*sal2); uni
if(lul==3) limita=12 * (1*sall+5*sal2);
if(lul>3) limita=12 * (O*sall+6*sal2);
Daca (D_1, D_2 #null) si (D_3, D_4 = null)
atunci D_17 (luna_r) <= limita
107 D_18 18.Numar de zile N(3) DA ->
aferente veniturilor din _ _ ERR:
ultimile 6 luni 0<=D_18 <= 132 zle lucratoare D_18>132 zile lucratoare
Daca D_17=0 atunci D_18=0 ERR :
Daca D_17=0 siD_18>0
108 D 19 19.Media zilnica a bazei N(6.2) | DA D_19 = ROUND(D_17/D_18,2)) ERR:
de calcul Media zilnica a bazei de calcul -mod
de calcul eronat
Daca D_17=0si D_18=0 atunci D_19=0
ERR :
Daca D _17=0 siD_18=0si D_19>0
109 D_20 20.Indemnizatie N(15) | DA ->
sanatate suportata de — ; —
angajator Daca D_9 = (08.09,91,92,10,15,17) atunci D_20=0 ERR:Pentru cod indemnizatie
(08,09,91,92,10,15,17),
Obs indemnizatia se suporta doar din
Instit.publice care suporta integral carantina si bolile cu FNUASS
izolare, pentru D_9 =05.07,51,
completeaza (D_14>0, D_20>0) si (D_15=0, D_21=0).
110 D_21 21.Indemnizatie N(15) | DA > ERR: Indemnizatie sanatate
sanatate suportata din suportata din FNUASS nu a fost
FNUASS completata
110.2 D_23 22.Cod boala cEd) DA —> Se completeaza cu codul de boala(diagnostic) din
certificatul medical
Daca D_9=15, D_23=RM
</asiguratD>
110A <asiguratEl> | 0-1 aparitii Sectiune pentru asigurat in sectiunea A, B sau pentru ERR
Venituri din salarii C_1in(1,19,25) ERR- Aveti o sectiune asigurate3
obtinute la functia de completata pentru functia de baza si
baza sectiune asiguratEl lipsa
111 E1 1 1.Venit brut obtinut la N(15) DA E1l 1>=0 ATT- mod calcul eronat
functia de baza =3>E3_8 pentru E3_3=1
112 E1. 2 2.Contributii sociale | N(15) DA E1l_2>=0 ATT - mod calcul eronat
obligatorii =YE3_9 pentru E3_3=1
113 E1_3 3.Numar persoane N(2) DA E1l_3>=0 ATT - mod calcul eronat
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aflate in intretinere

=max(E3_11) pentru E3_3=1

114 El 4 4.Deducere personala N(15) DA E1l_4=E1 _41+E1 42 ATT - mod calcul eronat
114a E1l 41 4.1.Deducere personala N(15) DA E1l_41>=0 ATT - mod calcul eronat
de baza =3E3 121 pentru E3_3=1
114b E1l 42 4.2.Deducere personala N(15) DA E1_42=E1 421+E1_422 ATT - mod calcul eronat
suplimentara
114c E1 421 4.2.1 Deducere N(15) DA El 421>=0
personald suplimentara, =>E3_1221 pentru E3_3=1
cf.art.77 alin.(10) lit.a)
din CF
114d E1 422 4.2.2 Deducere N(15) DA E1 422>=0
personald suplimentara, =y E3_1222 pentru E3_3=1
cf.art.77 alin.(10) lit.b)
din CF
115 E1 5 5.Alte deduceri N(15) DA E1l 5>=0 ATT - mod calcul eronat
=y E3 13 pentru E3_3=1
116 E1 6 6.Venit baza de calcul al N(15) DA E1l 6>=0 ATT - mod calcul eronat
impozitului =y E3_14 pentru E3_3=1
117 E1_ 7 7.Impozit retinut N(15) DA E1_7>=0 ATT - mod calcul eronat
=3E3 15 pentru E3_3=1
<l/asiguratE1l>
117A <asiguratE2> 0-1 aparitii ERR — Sectiune-valabila-incepand
i i I m . . . . I
Alte venituri din salarii Sectiune pentru asigurat in sectiunea A, B sau C . oA !gél pentrt asggel at
pentruC 11in(1,19,25) EéR-’ Aveti 0 sectiune asiguratE3
completata pentru venituri in afara
functiei de baza si sectiune
asiguratE? lipsa
118 E2 1 1.Venit brut N(15) DA E2_1>=0 ATT -mod calcul eronat
=yE3_8 pentru E3_3=2
119 E2_2 2.Contributii sociale | N(15) DA E2_2>=0 ATT - mod calcul eronat
0b|iga’[orii =3E3_9 pentru E3_3=2
120 E2 3 3.Venit baza de calcul al N(15) DA E2_3>=0 ATT - mod calcul eronat
impozitului
=YE3 14 pentru E3_3=2
121 E2_4 4.Impozit retinut N(15) DA E2_4>=0 ATT - mod calcul eronat
=yE3 15 pentru E3_3=2
</asiguratE2>
121A <asigurateE3> 1-20 aparitii Nr aparitii sectiune asiguratE3(tip_asigurat)>= count(tip ERR- Sectiune E3 lipsa
121B asigurat)

Date detaliate privind
impozitul pe venit

ERR- nr aparitii sectiune asiguratE3
pt fiecare tip asigurat< nr aparitii
calculat pentru fiecare tip asigurat
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122 E3_1 1.Sectiune asigurat Cc) DA S>E3 12A° B'sau’ C ERR- valoare eronata
- ' ERR- tip asigurat din sectiunea
A/BIC trebuie sa fie = cu tip asigurat
declarat in E3 si reciproc
123 E3_2 2.Tip asigurat N(2) DA —>Nomenclator5 sau Nomenclators, ERR- valoare eronata
in functie de E3_1
11.2023 124 E3_3 3.Functie de baza N(1) DA > ERR- valoare eronata
01.2024 =1, pentru functia de baza
=2, pentru venit in afara functiei de baza
=3, nu e cazul
Daca (E3_1='B’sau E3_1="A’)si E3_2=51,52,53,54
Atunci E3_3=1
11.2023 | 125 E3 4 4.Tip venit referitor la C(1) DA > ERR- valoare eronata
01.2024 perioada de raportare (P ='P’ pentru veniturile din perioada de raportare
sau A) ='A’ pentru venituri din alta perioada
Daca (E3_1="C’ siE3_2=32,33,34)
atunci E3_4 ="A’
Daca (E3_1="C’ siE3_2=36)
atunci E3_4 ='A’sau P’
11.2023 126 E3_5 5.Perioada venitului din C(7) > ERR- valoare eronata
alta perioada decat cea E3 5= ‘LL-AAAA pentru (E3_4='A’ si E3_7#70,100) ERR daca E3_4='A’si E3_7#70,100
de referinta- luna si an unde AAAA<=an raportare si E3_5=null
inceput
E3_5=null daca E3_4="P’ sau ERR- campul se completeaza doar
(E3-1=B’ siE3-2=32.35;43) sau pentru venituri din alta perioada
(E3_1="C’ si E3_2=32,33,34,36)
ERR- Perioada inceput venit din alta
Perioada E3 5 <= Perioada E3 6 perioada trebuie sa fie anterioara
: - ; - luna,an raportare
Perioada E3_5 <Perioada (luna, an) raportare ERR- Perioada inceput venit din alta
perioada trebuie sa fie anterioara
perioadei sfarsit venit alta perioada
11.2023 127 E3_6 6.Perioada venitului din C(7) > ERR- valoare eronata

alta perioada decat cea
de referinta- luna si an
sfarsit

E3_6="ll-aaaa’ pentru (E3_4="A’ si E3_7#70,100)
aaaa<=an raportare

E3_5=null daca E3_4="P’ sau
(E3_1="C’ si E3_2=32,33,34,36)

Perioada E3_5 <= Perioada E3_6
Perioada E3_6 < Perioada (luna, an) raportare

ERR daca E3_4='A’ si E3_7#70,100
si E3_6=null

ERR- campul se completeaza doar
pentru venituri din alta perioada

ERR- Perioada sfarsit venit din alta
perioada trebuie sa fie anterioara
luna,an raportare

ERR- Perioada inceput venit din alta
perioada trebuie sa fie anterioara
perioadei sfarsit venit alta perioada
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Nu se mai
foloseste din
11.2023

Pentru indemnizatia

acordata conform
OUG111/2021 si
OUG2/2022 0UG36/2022

11.2023

127a

E3_37

Nu se mai
foloseste din
11.2023

11.2023

127b

E3_38
Nu se mai
foloseste din
11.2023

11.2023

127c

E3 39

Nu se mai
foloseste din
11.2023

11.2023

127d

E3 40

Nu se mai
foloseste din
11.2023

11.2023

127e

E3 41

Nu se mai
foloseste din
11.2023

11.2023

127f

E3 42

Nu se mai
foloseste din
11.2023

Pentru veniturile
realizate de PF care
desfasoara activitati
casnice potrivit Leqii
nr.111/2022 (rd.6.1-
6.6)

(se raporteaza de catre ANOFM din 2024)

O sectiune C insumeaza CAS din mai multe
sectiuni E3 si E3_93>=E3_82. ??7?

11.2023
01.2024

1271

E3_80

6.1Perioada de raportare
(LL-AAAA)

c)

9
E3_80#null pentru (E3_1="C’ si E3_2=36)

E3 80 >=01-2024
E3 80 <=luna_r

Perioada E3_80 trebuie sa fie anterioara perioadei de
raportare sau in luna de raportare.

ERR daca
E3_80#null si

NOT(E3_1="C’ si E3_2=36)

ERR daca

E3_80=null si E3_1="C’ si E3_2=36
si d_rec=0

ERR pt.E3_80<01-2024
ERR pt.E3_80>luna_r

ERR — format eronat

11.2023
01.2024

127m

E3 81

6.2 Numar zile

N(2)

9

E3_81>0 pentru (E3_1="C’' si E3_2=36)

ERR daca
E3 81>0si
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NOT(E3_1="C’ si E3_2=36)

ERR daca
E3 81=0siE3 1="C’' siE3 2=36
si d rec=0

éigggi 127n E3_82 6.3 Baza de calcul CAS N(5) 2> ERR daca
' E3_82>0 pentru (E3_1="C’ si E3_2=36) E3 8250 si
NOT(E3_1="C’ si E3_2=36)
C_27=suma(E3_82)
ERR daca
E3_82=0si E3_1="C’ si E3_2=36
si d_rec=0
éi.gggi 1270 E3 83 6.4 CAS N(15) > com
: E3_83>0 pentru (E3_1='C’ si E3 2=36) Daca E3_83#Round(E3_82 * 0.25)
E3_83=Round(E3_82 * 0.25) - - ’
éigggi 127p E3_92 6.5 Numar zile tichete N() > ERR daca
' preschimbate E3_92>0 pentru (E3_1 =C’ si E3_2=36) E3_92>0 si
NOT(E3_1="C’ si E3_2=36)
ERR daca
E3 92=0siE3 1="C’' siE3_2=36
si d rec=0
éigggi 127q E3_93 6.6 Baza de calcul CAS N() > ERR daca
' tichete preschimbate E3_93>0 pentru (E3_1="C’ si E3_2=36) E3_93>0si

E3_93>=E3 82

NOT(E3_1="C’ si E3_2=36)

ERR daca
E3 93=0siE3 1="C’' siE3_2=36
si d_rec=0

ERR daca E3 93<E3_82

Pentru sumele
incasate de
personalul medico-
sanitar si auxiliar
sanitar care isi
desfasoaréa activitatea
in baza contractelor
de prestari servicii
prevéazute de O.U.G.
nr. 3/2021, pentru
care se aplica reqgimul
fiscal specific
veniturilor asimilate
salariilor (rd.6.7-6.11)
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01.2024 | 127g E3_45 6.7 Perioada de raportare ¢ > ERR
(LL-AAAA) EE33—415_#Cr‘,“" _pgg“;‘_ 3334 Daca E3_45#null si
(E3_1=C siE3_2233,94) NOT(E3_1="C’ si E3_2=33,34)
Perioada E3_45 trebuie sa fie anterioara perioadei de ERR daca . :
raportare E3 46=0si E3_1="C’ siE3 2=33
si d_rec=0
E3 45> 01-2021
ERR pt.E3_45<02-2021
ERR — format eronat
127h E3_46 6.8Baza de calcul CAS N(15) > ERR .
E3_4650 pentru (E3_1="C’ si E3_2=33) Daca E3_46>0 si
457U P — — NOT(E3_1="C’ si E3 2=33)
127i E3_47 6.9 CAS N(15) N
' ERR
e a3 Daca E3_47>0's
(E3_1='C" siE3_2=39) NOT(E3_1="C’ si E3_2=33)
E3_47=Round(E3_46 * 0.25) ERR
Daca E3_47#Round(E3_46 * 0.25)
127] E3_48 6.10 Baza de calcul CASS N(15) > ERR E3 4850 si
E3_48#null pentru aca £s_100 s 3334
(E3_1="C' siE3_2=33,34) NOT(E3_1="C’ si E3_2=33,34)
127k E3_49 6.11 CASS N(15) > Cer
E3_49>0 pentru .
(E3_1=C’ si E3_2=33,34) Daca E3_490 s
- — ’ NOT(E3_1="C’ si E3_2=33,34)
E3_49=Round(E3_48 * 0.1) ERR
Daca E3_49#Round(E3_48 * 0.1)
11.2023 | 128 E3_7 7.Justificarea venitului din N(3) > ERR- valoare eronata
01.2024 alta perioada decat cea de

raportare (tip venit referitor
la perioada ="A")

E3_7 se completeaza pentru E3_4="A’

Valori Nomenclator N1

10.Hotarare Judecatoreasca

20.Prima/Bonus de natura ocazionala

30.Sume din profitul net

40.Prima/Bonus prev.prin Contract Colectiv de Munca
50.Al 13-lea salariu

60.Restante de plata din perioadele anterioare
70.Indemnizatiii suportate de ANOFM/ANPIS cf. OUG
nr.36/2022

100.Altele

Daca (E3_1='C’ siE3 2=33,34,36) atunci
E3 7=100

ERR- campul se completeaza doar
pentru venituri din alta perioada
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01.2024 | 129 E3_8 8.Venit brut, din care: N(15) DA >E3 8>=0 ERR- valoare eronata
E3_8<=6095*0.75=4571 pt. E3_1= ‘B’ssi
E3_2=31,39,42,45
E3_8<= 2550 pt. E3_1="‘A’si E3_2=36
E3_8>=E3_61+E3 59+ E3 60+ E3_69+E3 90
04.2024 129a E3 61 8.1 Prime, stimulente, alte N(15) 9 E3_61>=E3 96
sporuri
04.2024 | 129al E3_96 8.1.1Contravaloarea N(15) >
tichetelor de activitati
casnice acordate
angajatilor, potrivit Legii nr.
111/2022
11.2023 | 129b E3_59 8.2 Venituri asimilate N(15) Eg_ggx E3_52+ E3_53+ E3_54+ E3_55+ E3_56 +
salariilor, din care: -
1291 | B3 52 8.2.1.Indemnizatii de N(15) >
delegare
12902 | E3_53 8.2.2.Indemnizatii de N(15) >
detasare
12903 E3_54 8.2.3.Indemnizatii specifice N(15) >
detaséarii transnationale
129p4 E3_55 8.2.4 Prestatii suplimentare N(15) >
primate de salariati in baza
clauzei de mobilitate
112023 | 12906 | E3_85 8.2.5.Prestatii N(15) >
suplimentare primite
de salariati in baza
clauzei de mobilitate
impozabile,conform
art.76 alin. (2) lit.k*1)
CF
12965 | E3_56 8.2.6.Indemnizatii de N(15) >
neconcurenta
11.2023 | 129c E3_60 - e N(15) E3_60>=E3_10 + E3 72+ E3 73+ E3_74 +
04.2024 B3 Avantae n oA 51 in E3_75+E3 84+E3 57+ E3_58 + E3_44

naturd, din care:
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131
129c11

E3_10

8.3.1. Contravaloarea
tichetelor de masa,acordate
potrivit legii

N(15)

129c12

E3_72

8.3.1.1.Contravaloarea
tichetelor de cresa,acordate
potrivit legii

N(15)

129c13

E3_73

8.3.1.2.Contravaloarea
tichetelor cadou,acordate
potrivit legii

N(15)

129c14

E3 74

8.3.1.3.Contravaloarea
tichetelor culturale,acordate
potrivit legii

N(15)

129c15

E3_75

8.3.1.4.Contravaloarea
voucherelor de vacanta,
acordate potrivit legii

N(15)

11.2023
04.2024

129c16

E3-84
(desfiintat)

cashice-acordate

N(15)

129c2

E3 57

8.3.2.Avantaje primite de la
terti ca urmare a unei relatii
contractuale intre parti

N(15)

129c3

E3 58

8.3.3. Primele de
asigurare, precum si
serviciile medicale furnizate
sub forma de abonament
platite de catre suportator
pentru angajatii proprii sau
alt beneficiar de venituri din
salarii si asimilate salariilor,
la momentul platii acestora,
altele decat cele obligatorii
si cele care se incadreaza
in conditjile prevazute la
art. 76 alin. (4"1) lit. f) din
Codul fiscal

N(15)

129c4

E3_44

8.3.4.0rice alte sume sau

N(15)
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avantaje Tn bani sau In
natura impozabile

11.2023
01.2024
04.2024

129d

E3_69

8.4 Venituri neimpozabile,
cf.art.76 alin.(4) din CF, din

care

N(15)

9

E3 69>= (E3_62 la E3_66) + (E3_86 la E3_88 +E3-89)

11.2023

129d13

E3_86

8.4.1.Cadouri in bani si/sau
n natura, inclusiv tichete
cadou, cf.art.76 alin.(4)
lit.a)

din CF

N(15)

9

11.2023

129d14

E3_87

8.4.2.Ajutoare de natura
celor prevazute la art.76

alin.(4) lit.a) din CF

N(15)

129d1

E3 62

8.4.3 Indemnizatii de
delegare neimpozabile,
cf.art.76 alin.(4) lit.h) din CF

N(15)

129d2

E3_63

8.4.4 Indemnizatii de
detasare neimpozabile,
cf.art.76 alin.(4) lit.h) din CF

N(15)

129d3

E3 64

8.4.5 Indemnizatii specifice
detasarii transnationale
neimpozabile,cf.art.76

alin.(4) lit.h) din CF

N(15)

01.2024

129d4

E3 65

8.4.6 Prestatii suplimentare
primite de salariati Tn baza
clauzei de mobilitate
neimpozabile, cf.art.76

alin.(4) lit.h) din CF
ahﬂ—@—si—al—lﬂ% O j j O A j O

N(15)

11.2023

129d15

E3 88

8.4.7. Indemnizatii si orice
alte sume de aceeasi
natura, neimpozabile,

cf. _art.76 alin.(4) lit.j) din
CFE

N(15)

129d5

E3 66

8.4.8 Avantajele sub forma
dreptului la stock options
plan, la momentul acordarii
si la momentul exercitarii
acestora, cf.art.76 alin.(4)

N(15)
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lit.r) din CF

11.2023
01.2024
04.2024

129d16

=
(desfiintat)

. A

N(15)

11.2023
01.2024
04.2024

129d17

E3_90

8.5.Venituri neimpozabile,
cf.art.76 alin.(4"1) din CF,
din care:

N(15)

9

E3 90>=E3_67+E3_68+E3 71 +E3-76 +E3 77+E3_78
+E3 79 +E3 91+ E3 94+E3 95

11.2023

129d18

E3 o1

8.5.1.Prestatii suplimentare
primite de salariati in baza
clauzei de mobilitate

neimpozabile, cf.art.76
alin.(471) lit.a) din CF

N(15)

9

129d10

E3_77

8.5.2. Contravaloarea
hranei acordate de catre
angajator pentru angajatii
proprii,

cf. art. 76 alin. 4”1 lit. b) din
CE

N(15)

129d11

E3 78

8.5.3. Cazarea si
contravaloarea chiriei
pentru spatiile de cazare/de
locuit puse de catre
angajatori la dispozitia
angaijatilor propriii, cf. art.
76 alin. 471 lit. ¢) din CF

N(15)

129d8

E3 68

8.5.4. Contravaloarea
serviciilor turistice si/sau de
tratament, inclusiv
transportul, pe perioada
concediului, pentru salariatji
proprii si membrii de familie
ai acestora, acordate de
angajator pentru salariatii
proprii sau alte persoane,
astfel cum este prevazut in
contractul de munca sau in

N(15)
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regulamentul intern,
cf.art.76 alin.(4”1) lit.d) din
CF

129d6

E3_67

8.5.5 Contributiile la un
fond de pensii facultative
potrivit Legii nr. 204/2006,
cu modificarile si
completarile ulterioare,
precum si contributiile la
scheme de pensii
facultative, calificate astfel
in conformitate cu legislatia
privind pensiile facultative
de catre Autoritatea de
Supraveghere Financiara,
administrate de catre
entitati autorizate stabilite
n state membre ale Uniunii
Europene sau apartinand
Spatiului Economic
European, suportate de
angajator pentru angajatii
proprii, in limita a 400 euro
anual pentru fiecare
persoana, cf.art.76
alin.(471) lit.e) din CF

N(15)

E3 43
NU SE MAI
FOLOSESTE DIN
06/2022

129d7

E3_71

8.5.6 Primele de asigurare
voluntara de sanatate,
precum si serviciile
medicale furnizate sub
forma de abonament,
suportate de angajator
pentru angajatii proprii,
astfel incat la nivelul anului
sa nu se depaseasca
echivalentul in lei al sumei
de 400 euro, pentru fiecare
persoana, cf.art.76

alin.(4™) lit.f) din CF

N(15)
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01.2024
04.2024

129d12

E3 79

8.5.7. Contravaloarea
abonamentelor suportate
de angajator pentru
angajatii proprii, in limita
echivalentului in lei a 100
euro anual, conform art. 76
alin. (4°1) lit. h) din Codul
fiscal

04.2024

129d9

E3_76
(desfiintat)

8.5.7 Contravaloarea

abonamentelor pentru
. facilitat

N(15)

01.2024
04.2024

129d19

E3 94

8.5.8 Sumele suportate de
catre angajator pentru
plasarea copiilor angajatilor
proprii in unitati de educatie
timpurie, potrivit legii, n
limita stabilita de acesta,
dar nu mai mult de 1.500
lei/luna pentru fiecare copil,
conform art. 76 alin. (4"1)
lit. i) din CF

N(15)

01.2024
04.2024

129d20

E3 95

8.5.9 Diferenta favorabila
dintre dobanda
preferentiala stabilita prin
negociere si dobanda
practicata pe piata, pentru
credite si depozite,conform

N(15)
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art. 76 alin. (4"°1) lit. j) din
CF

130 E3_9 9.Contributji sociale N(15) DA >E3 95=0 ERR- valoare eronata
obligatorii -
1291 E3_20 10. Contravaloarea N(15) >
tichetelor de masa
restituite potrivit legii
129e2 E3_70 10.1 Contravaloarea N(15) >
voucherelor de vacanta,
restituite potrivit legii
139 E3 23 11. Venit scutit conform art. | N(15) BA > E3 23>=0 sau null
60 pet. 1 din Codul fiscal Perechea(E3_23,E3_24) trebuie sa fie (0,0) sau
(null,null) sau (n1,n2)
E3_23=0 pentru (E3_1="B’si E3_2 = 31,42,32;43)
1391 E3 24 12. Impozit scutit conform N(15) > E3 24>=0 sau null
art. 60 pct. 1 din Codul -
e E3_24=0 pentru (E3_1="B’ si E3_2 = 31,42,32,43)
139m E3 25 13. Venit scutit conform art. | N(15) > E3 25>=0 sau null
60 pet. 2 din Codul fiscal Perechea(E3_25,E3_26) trebuie sa fie (0,0) sau
(null,null) sau (n1,n2)
E3_25=0 pentru (E3_1="B’si E3_2 = 31,42,32;43)
139n E3 26 14. Impozit scutit conform N(15) > E3 26>=0 sau null
art. 60 pct. 2 din Codul -
R E3_26=0 pentru (E3_1="B’ si E3_2 = 31,42,32,43)
1390 E3 27 15. Venit scutit conform art. | N(15) > E3 27>=0 sau null
60 pet. 3 din Codul fiscal Perechea(E3_27,E3_28) trebuie sa fie (0,0) sau
(null,null) sau (n1,n2)
E3_27=0 pentru (E3_1="B’si E3_2 = 31,42,32;43)
139p E3 28 16. Impozit scutit conform N(15) > E3 28>=0 sau null
t. 60 pct. 3 din Codul .
By o= dn o E3_28=0 pentru (E3_1='B’ si E3_2 = 31,42,32,43)
139 E3 18 17.Venit scutit cf. art.60 N(15) DA —>E3 18>=0 sau null
pet.5 din Codul fiscal Perechea(E3_18,E3 21) trebuie sa fie (0,0) sau
(null,null) sau (n1,n2)
E3_18=0 pentru (E3_1="B’si E3_2 = 31,42,32;43)
139a E3 21 18. Impozit scutit conform N(15) DA —>E3 21>=0 sau null
t. 60 pct.5 din Codul fiscal -
aft. 23 peL.o din Lodul fisca E3_21=0 pentru (E3_1='B' si E3_2 = 31,42,32,43)
139s E3_50 19.Venit scutit cf. N(15) BA —E3 18>=0 sau null
Mﬁcﬁdm Codul fiscal Perechea(E3_18,E3_21) trebuie sa fie (0,0) sau
(agricultura) (null,null) sau (n1,n2)
E3_50=0 pentru (E3_1='B’ si E3_2 = 31,32)
139t E3 51 20. Impozit scutit conform N(15) DA —>E3 21>=0 sau null
art. 60 pct.7 din Codul — e _
fiscal (agricultura) E3_51—0 pentru (E3_1— B’ si E3_2 =31 ,42,3—2—,43)
139b E3 19 21.Venit scutit cf. N(15) BA > E3 19>=0 sau null
art. 76 din L.566/2004 - Perechea(E3_19,E3_31) trebuie sa fie (0,0) sau
legea cooperatiei agricole (null.null) sau (n1,n2)
139j E3_31 22.Impozit scutit cf. art. 76 N(15) —E3 31>=0 sau null

din L.566/2004 - legea
cooperatiei agricole
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139d

E3_22
NU SE MAI
FOLOSESTE din
06/2022

139k E3 32
NU SE MAI
FOLOSESTE din
06/2022
11.2023 | 132 E3 11 23.Numar persoane aflate N(2) > ERR- campul E3_11 se
n intretinere Daca E3 3=1 atunci E3 11>=0 completeaza doar pentru functia de
a4 - baza
Altfel E3_11=0 ERR- valoare eronata
133 E3 12 24.Deducere personala N(15) D - N
E3_12=E3_121+E3 122
11.2023 | 133a E3 121 24.1.Deducere personala N(15) > ERR- campul E3_12 se
de baza Daca E3 3=1 atunci E3 12>=0 completeaza doar pentru functia de
1o - baza
Altfel £3_12=0 ERR- valoare eronata
133b E3_122 242 Deducere personald | N(15) N N -
suplimentara E3 122=E3 1221+E3 1222
11.2023 | 133c E3_1221 24.2.1 Deducere personala | N(15) > ERR- campul E3_1221 se
suplimentara, cf.art.77 Daca E3 3=1 atunci E3 12>=0 completeaza doar pentru functia de
alin.(10) lit.a) din CF Altfel E3 1221=0 - baza
= ERR- valoare eronata
11.2023 | 133d E3 1222 24.2.2 Deducere personala | N(15) > - - ERR- campul E3_1222 se
suplimentara, cf.art.77 Daca E3 3=1 atunci E3 12>=0 completeaza doar pentru functia de
alin.(20) lit.b) din CF Altfel E3 122220 - baza
- ERR- valoare eronata
11.2023 | 134 E3 13 25 Alte deduceri N(15) N - - ERR- campul E3_13 se
Daca E3 3=1 atunci E3 13>=0 completeaza doar pentru functia de
1o - baza
Altfel £3_13=0 ERR- valoare eronata
135 E3 14 26.Venit baza de calcul al N(15) DA 9_ 0<=E3 l4<=E_3 8 N ERR- valoare eronata
impozitului - - ATT - daca E3_14>E3_8
136 E3 15 27 Impozit retinut N(15) DA - 0<=E3 15<=E3 14 ERR- valoare eronata
- - ATT - dacaE3 15>E3 14
137 E3 16 28.Suma incasata N(15) DA >E3 16>=0
139f E3_33
NU SE MAI
FOLOSESTE din
01/2020
1399 E3_34
NU SE MAI
FOLOSESTE din
01/2020
139h E3_35
NU SE MAI

FOLOSESTE din
01/2020
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139i

E3_36
NU SE MAI
FOLOSESTE din
01/2020

139q

E3_29
NU SE MAI
FOLOSESTE din
01/2023

139r

E3_30
NU SE MAI
FOLOSESTE din
01/2023

139d

E3 22
NU SE MAI
FOLOSESTE din
06/2022

139k

E3 32
NU SE MAI
FOLOSESTE din
06/2022

139f

E3_33
NU SE MAI
FOLOSESTE din
01/2020

1399

E3 34
NU SE MAI
FOLOSESTE din
01/2020

139h

E3_35
NU SE MAI
FOLOSESTE din
01/2020

139i

E3 36
NU SE MAI
FOLOSESTE din
01/2020

</asigurateE3>

<asiguratE4>

0-10 apariti

140a

cnp_ctr

1.CNP beneficiar bursa

C(13)

9

Perechea (cnp_ctr,nr_ctr ,data_ctr) # nul sau = null

140

nr_ctr

2.Nr contract bursa privata

C(30)

>

141

data_ctr

3.Data contract bursa
privata

D(10)

9

1l41a

cota_ctr

4.Cota distribuita bursa
privata

N(4.2)

9

O<=cota_ctr<=3.5 daca perechea (nr_ctr ,data_ctr) # null

141b

suma_ctr

5.Suma distribuita bursa
privata

N(15)

-S>
O<=suma_ctr <= ROUND(Timp_E3 * cota_ctr/100) daca
perechea (nr_ctr ,data_ctr) # null

142

den

1.Denumire entitate
nonprofit/unitate de cult

C(50)

>

Perechea (den ,cui) # null sau = null

143

cui

2.CIF entitate
nonprofit/unitate de cult

N(13)

9
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144 cota 3.Cota distribuita entitate N(4.2) BA >
O<=cota <= 3.5 daca perechea (den ,cui) # null
145 suma 4.Suma distribuita N(15) BA >

O<=suma <= ROUND(Timp_E3 * cota/100) daca
perechea (den ,cui) # null

<l/asiguratE4>

>

</declaratieUnica

Validari intre campuri (pensii si somaj)

Nr. crt Validare Tip Mesaj
eroare
V2 B1_pensie+D3> COUNT asiguratA(chp_asig)+ ERR Nr. asigurati pt.care se datoreaza CAS este
COUNTasiguratB(cnp_asig) + COUNT (asiguratC(cnp_asig)) mai mare decat numarul de persoane
raportate in asigurati
V3 C3_11+C3_21+C3_31+C3_41 >COUNT ERR Nr. cazuri de accid. de munca din anexa
asiguratA(cnp_asig)+COUNT asiguratB(cnp_asig) angajator nu trebuie sa depaseasca
numarul de asigurati
E3_11+E3 21+E3_31 +E3 41 > COUNT (asiguratC(cnp_asig))
ptr. C_1=11
V6 datCAM=0 and A_datorat(46)<>0 ERR Nu datoreaza CAM si A_datorat(46)#0
V10 C3_11=0and C3_14>0 ERR Numar cazuri pe tip de indemnizatie =0 si
E3 11=0 and E3_14>0 suma suportata din FAAMPB sumele prev.
pt. asig. acc. munca >0
Vil C3_21=0and C3_24>0 ERR Numar cazuri pe tip de indemnizatie =0 si
E3 21=0 and E3_24>0 suma suportata din FAAMPB sumele prev.
pt. asig. acc. munca >0
V12 C3_31=0and C3_34>0 ERR Numar cazuri pe tip de indemnizatie =0 si
E3_31=0 and E3_34>0 suma suportata din FAAMPB sumele prev.
pt. asig. acc. munca >0
V13 C3_41=0 and C3_44>0 ERR Numar cazuri pe tip de indemnizatie =0 si
E3_41=0 and E3_44>0 suma suportata din FAAMPB sumele prev.
pt. asig. acc. munca >0
V15 C3_11>0 and C3_14=0 and C3_12=0 ATT Numar cazuri pe tip de indemnizatie >0 si
E3_11>0 and E3_14=0and E3_12=0 suma suportata din FAAMPB sumele prev.
pt. asig. acc. munca =0 si zile prestatii=0
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V16 C3_21>0 and C3_24=0 and C3_22=0 ATT Numar cazuri pe tip de indemnizatie >0 si
E3_21>0 and E3_24=0 and E3_22=0 suma suportata din FAAMPB sumele prev.
pt. asig. acc. munca =0 si zile prestatii = 0
V17 C3_31>0 and C3_34=0 and C3_32=0 ATT Numar cazuri pe tip de indemnizatie >0 si
E3_31>0 and E3_34=0 and E3_32=0 suma suportata din FAAMPB sumele prev.
pt. asig. acc. munca =0 si zile prestatii = 0
V18 C3_41>0 and C3_44=0 and C3_42=0 ATT Numar cazuri pe tip de indemnizatie >0 si
E3_41>0 and E3_44=0 and E3_42=0 suma suportata din FAAMPB sumele prev.
pt. asig. acc. munca =0 si zile prestatii = 0
V19 C3_14=0and C3_12<>0 ATT Suma suportata din FAAMPB sumele prev.
E3_14=0 and E3_12<>0 pt. asig. acc. munca =0 si zile prestatii <>0
V20 C3_24=0 and C3_22<>0 ATT Suma suportata din FAAMPB sumele prev.
E3_24=0 and E3_22<>0 pt. asig. acc. munca =0 si zile prestatii <>0
V21 C3_34=0 and C3_32<>0 ATT Suma suportata din FAAMPB sumele prev.
E3_34=0 and E3_32<>0 pt. asig. acc. munca =0 si zile prestatii <>0
V22 C3_44=0 and C3_42<>0 ATT Suma suportata din FAAMPB sumele prev.
E3_44=0 and E3_42<>0 pt. asig. acc. munca =0 si zile prestatii <>0
V23 C3_14>0and C3_12=0 ATT Suma suportata din FAAMPB sumele prev.
E3_14>0 and E3_12=0 pt. asig. acc. munca >0 si zile prestatii =0
V24 C3_24>0 and C3_22=0 ATT Suma suportata din FAAMPB sumele prev.
E3_24>0 and E3_22=0 pt. asig. acc. munca >0 si zile prestatii =0
V25 C3_34>0and C3_32=0 ATT Suma suportata din FAAMPB sumele prev.
E3_34>0 and E3_32=0 pt. asig. acc. munca >0 si zile prestatii =0
V26 C3_44>0 and C3_42=0 ATT Suma suportata din FAAMPB sumele prev.
E3_44>0 and E3_42=0 pt. asig. acc. munca >0 si zile prestatii =0
V27 C3_aj_nr=0 and C3_aj_suma>0 ERR Numar decese=0 si suma ajutor deces
E4 aj nr=0 and E4_aj_suma >0 completata
V31 C3_aj_nr>0 and C3_aj_suma=0) ERR Numar cazuri decese<>0 si suma ajutor
E4_aj_nr>0 and E4_aj_suma=0) deces =0
V31.1 | C3_aj_suma+ E4 aj_suma <> suma(cuantum_d) ERR Total suma ajutor deces din sectiunile
angajator C si E <> de suma cuantum
ajutor deces din sectiunea G
V33 C3_11=0and C3_13>0 ERR Numar cazuri pe tip de indemnizatie =0 si
E3_11=0 and E3_13>0 suma totala indemnizatii accidente de
munca >0
V34 C3_21=0and C3_23>0 ERR Numar cazuri pe tip de indemnizatie =0 si
E3 21=0 and E3_23>0 suma totala indemnizatii accidente de
munca >0
V35 C3_31=0and C3_33>0 ERR Numar cazuri pe tip de indemnizatie =0 si
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E3_31=0 and E3_33>0

suma totala indemnizatii accidente de

munca >0

V36

C3_41=0 and C3_43>0
E3_41=0 and E3_43>0

ERR

Numar cazuri pe tip de indemnizatie =0 si
suma totala indemnizatii accidente de

munca >0

Va7

C1_12=0 and Zasigurat(B3_1-B3_8) >0 si datCAS=true

ERR

Baza de calcul a contributiei la BASS af.

indemnizatiei cf. OUG158/2005 pt. conditii
normale=0 si in anexa asigurat exista zile
prestatii in conditii normale<>0, utilizate la

calculul stagiului de cotizare (pt. pensie)

V48

C1_22=0 and Xasigurat (B3_2 - B3_8) >0

ERR

Baza de calcul a contributiei la BASS af.
Indemnizatiei cf.OUG158/2005 pe conditii
deosebite =0 si in anexa asigurat exista zile

prestatii in conditii deosebite <>0

V49

C1_32=0 and Zasigurat (B3_3-B3_8) >0

ERR

Baza de calcul a contributiei la BASS af.
Indemnizatiei cf.OUG158/2005 pe conditii
speciale =0 si in anexa asigurat exista zile

prestatii in conditii speciale<>0

V50

B3 6+B3 4 >B3_1+B3_2+B3 3

ERR

Zile prestatii suportate din asigurarea
pt.accidente de munca FAAMBP+ zile
prestatii cf OUG158/2005> total zile

prestatii pe-conditi-de-munca

V51

C_1=(2,11)and C_3>0and C_17>0and C_17>C_3

ERR

Zile prestatii suportate din sumele
prevazute pentru asigurarea pentru
accidente de munca > total zile concediu
medical pentru accidente de munca
(C_17>C_3 nepermis)

V52

B3_1+B3_2+B3_3=B3_6 si B3_6#0 siB3_7=0 si datCAS=true

ERR

Zile total indemnizatii=Zile PRCAS
indemnizatii pentru care se datoreaza CAS,
conform OUG nr. 158/2005 si baza de
calcul CAS pt. indemnizatii cf. OUG
158/2005=0

V53

C_1=10and (C_3=0and C_4 <>0 and C_5<>0)

ERR

Raportare Casa de sanatate asigurati cu
DLG/CLG Zile concediu medical pentru
accidente de munca=0 si indemnizatie
pentru accidente de munca<> 0 si Zile
concediu medical cf OUG 158 <>0

V54

B3_1+B3_2+B3_3=0 si B3_4=0 si B3_11>0 si B3_9=0

ERR

Total zile indemnizatii =0 ,

zile prestatii suportate din asigurarea
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pt.accidente de munca FAAMBP=0, total
venit asigurat din indemnizatii/ prestatii > 0
si suma prestatii de asig.sociale suportata
din asigurarea pt.accidente de munca
FAAMB=0

V54b (C_1=10or C_1=11) and ERR Total zile prestatii=0 , zile prestatii
C_3+C_5=0 and C_17=0and C_18=0and C_4>0 suportate din FAAMPB sumele prev. pt.
asig. acc. munca =0 si total venit asigurat
din indemnizatii/ prestatii > 0

V57 B4_1+B3_1+B3_2+B3_3+B3_5+B4_2>NZL ERR Total zile lucrate +prestatii +total zile
suspendate/libere > numar zile lucratoare
din luna

V58 B3_1+B3_2+B3_3>B3_6 si B3_11=0 ERR Zile prestatii <> 0 si cuantum total

sau . . prestatii=0
B3_1+B3_2+B3 3>0siB3_11=0 siB3_7=0

sau

C_1=(10,11) siC_3>0si C_5=0si C_4=0

V62 Daca dat_CAS=true si A_8>0si A _13=0 ERR (A)

_ _ _ Nu exista venit in conditii normale de
(I?Bazt:_aze;)gsstichze_ISp:(t)l Z:S égigggtng—zl_ggodg;—uCst_ jg%%?' ERR (B) | munca (baza de calcul al CAS) si sunt
B2_7=0) declarate zile realizate in conditii normale

de munca
Daca C_1#(5,6,3%) si C_19=0 atunci C_2+C_20=0 ERR (C)

V63 B2_3>0 and B2_6<=0 ATTN Nu exista venit pt. conditii deosebite de
munca si sunt declarate zile lucrate in
conditii deosebite

V64 B2_4>0 and B2_7<=0 ATTN Nu exista venit pt. conditii speciale de
munca si sunt declarate zile lucrate in
conditii speciale

V66 B3_4>0 and B3_9=0 ERR Zile suportate din FAAMBP >0 si suma

C_1=11and C_17>0 and C_18=0 suportata din FAAMBP=0
V67 B3_4=0 and B3_9>0 ATTN Zile suportate din FAAMBP =0 si suma
C_1=11and C_17=0 and C_18>0 suportata din FAAMBP>0
V69 (CAS zilieri -incepand cu 05/2019) ATT - Nu exista zile lucrate in conditii de
ATTN(A) | munca normale si exista sume pt asiguratii

A_13>0siA_8=0ptA_1#(1,3,50,48,49,8,25,26,27,28)

care nu sunt de salariatii cu contract de
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B2_5>0si B2_2 + B3_1=0 pt B1_1#(1,8,25,48,49,26,27,28)

A_13>0siA_8=0ptA_1=3,50

ATTN(B)
ERR(A)

munca
ERR - A_13>0 si A_8=0 pt.zilieri

V70

B2_6>0si B2_3 + B3_2=0
pt B1_1#(1,8,25,26,27,28,48,49)

ATTN

Nu exista zile lucrate in conditii de munca
deosebite si exista sume pt asiguratii <> de

salariatii cu contract de munca

V71

B2_7>0si B2_4 + B3 _3=0
pt B1_1#(1,8,25,48,49,26,27,28)

ATTN

Nu exista zile lucrate in conditii de munca
speciale si exista sume pt asiguratii <> de

salariatii cu contract de munca

V73

C_1=(2,11) and C_4>0 and C_18>0 and C_18>C_4

ERR

Prestatii suportate din sumele prevazute
pentru asigurarea pentru accidente de
munca > total indemnizatii pentru accidente
de munca

(C_18>C_4 nepermis)

V74

daca datCAM=0si( B3 8>0sau B3 4>0sau B3 9>0 sau
C_3>0 sau C_17>0)

ERR

Nu datoreaza contributie de accidente de
munca si nu se pot inregistra zile si sume

pentru prestatii de accidente de munca

V75

daca C_1in (5,6) si (C_5>0 sau C_3>0 sau C_17>0 sau C_4>0
sau C_18>0 sau C_10>0 sau C_11>0)

ERR

La raportarea persoanelor care beneficiaza
de indemnizatie pt. cresterea copilului pana
la 2/3 ani sau cu handicap intre 3-7 ani nu

se completeaza campurile C_5,C_3, C_17,
C 4,C_18,C_10,C_11

V79

somaj

> C5_restituit >0 si
> C5_recuperat < A_datorat(17)

ERR

Pt.creanta 17, exista ‘Suma de restituit de
la AJOFM/ANOFM’ dar
‘Suma de recuperat din contributia datorata’

este mai mica decat Suma datorata

V79B

somaj

> C5_recuperat>0 si A_datorat(17)=0

ERR

Exista Suma de recuperat din contributia
datorata si nu exista suma datorata

pt.creanta 17

V82

C_2+C _5+C_3+C_20>NZL dacaC_1IN (5, 6, 10,11,13, 14.
15. 17, 30,3%)

ERR

Suma zilelor lucrate plus zilele de cocediu
medical cf OUG 158/2005 plus zilele de
concediu medical pentru accidente de
munca depaseste suma zilelor lucratoare

din luna, inclusiv pt consilierii locali

V83

C _2+C_5+C_3>NzCdacaC_1=2

ERR

Suma zilelor lucrate plus zilele de cocediu
medical cf OUG 158/2005 plus zilele de
concediu medical pentru accidente de
munca depaseste suma zilelor

calendaristice din luna pentru someri

09.2024

V84

Daca B2_7 > 0and B2_1=(0,11, 19)

ERR

Exista venit in conditii speciale si nu s-a

selectat Indicativ conditii speciale
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09.2024 V85 Daca (B2_4 >0 sau B3 _3>0)and B2_1=(0,11,19) ERR Exista zile lucrate in conditii speciale sau
zile prestatii in conditii speciale si hu s-a
selectat Indicativ conditii speciale

V86 Daca (C_3>0 sauC_4>0sauC_17 >0sau C_18>0ptrC_1in ERR Nu se raporteaza accidente de munca
(13,14,15,17,30,31;32) pentru acest tip de asigurat
V87 Daca C_3>0 si A_datorat(04)=0 ptr C_1=2 ERR Exista accidente de munca ptr someri si nu
este calculata Contributia de accidente de
munca pentru someri
V88 B3_1+B3_2+B3_3 #B3_6+B3_8 ERR Suma zilelor de indemnizatii pe conditii de
munca diferita de suma zilelor lucratoare de
concedii medicale cf OUG 158/2005 si
accidente de munca
V90 Daca B_pensie > ERR Numarul de asigurati pentru care
[COUNT asiguratA(cnp_asig pt.A_14>0)+ angajatorul datoreaza CAS din campul
COUNT asiguratB(cnp_asig pt. B4_8>0,,B4_20>0) ] B_pensie este > decat cel calculat
VoIl Daca B_pensie =0 si ERR Numarul de asigurati pentru care
[COUNT asiguratA(cnp_asig pt.A_14>0)+ angajatorul datoreaza CAS din campul
COUNT asiguratB(cnp_asig pt. B4_8>0,B4_19>0,B4_20>0) ] B_pensie este 0 si cel calculat este > 0
>0

09.2024 V92 Daca (B2_1>0 and B2_1#(11,19)) and (B2_4=0si B2_7=0si ERR Ati completat indicativ conditii speciale de

B3_3=0) munca, fara a completa zile sau venit in
conditii speciale

09.2024 V92bis Daca B2_1=(11,19) and (B2_3=0 and B2_6=0 and B3_2=0) ERR Ati completat indicativ conditii deosebite de
munca, fara a completa zile sau venit in
conditii deosebite

Vo4 Daca C_1in (17,18,20,30,31,32) and ( C_5>0 orC_3>0 or ERR Pentru aceste tipuri de asigurati nu se
C_18>0 or C_4>0 or C_17>0) raporteaza concedii medicale
V95 Daca C_1in (5,6) and C_2=0 ERR Asigurati raportati de Agentia de Prestatii
Sociale cu zile de prestatii =0
V97 C3_aj_nr>9999 ERR Numar cazuri ajutor de deces depaseste
E4_aj_nr >9999 numarul de asigurati
V98 Daca e completat si e >0 mai mult de unul din campurile B3_1, ERR Intr-o luna nu poate fi incarcat decat un
B3_2,B3_3>0 singur tip de conditii de munca,cel aferent
ultimei zile lucrate.
V104 B3_1+B3_2+B3_3=B3_6 atunci B3_11=0 ERR daca B3_1+B3_2+B3_3=B3_6 and

B3_11>0 - “Zile prestatii accidente de
munca=0 si cuantum indemnizatie
accidente de munca>0"
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V105 (C_1=100orC_1=11) and C_3=0 and C_4=0 ERR daca (C_1=10or C_1=11) and C_3=0
and C_4>0
“Zile prestatii accidente de munca=0 si
cuantum indemnizatie accidente de
munca>0"
V106 A_deductibil(602) + A_deductibil(611) + A_deductibil(625) = dacanu e US
Tsuma_E4 ERR
A_deductibil(602) = F1_suma_ded + X F2_suma_ded ERR
V107 Concediile medicale acordate de medicul de familie pentru
acelasi cod de boala nu pot depasi 10 zile calendaristice
11.2023 V108 iuni 1= i =(1.2.8.10.25-48 26, ERR
sa-apara-ambeleintr-o-tuna:
A . iB1 1= . .
olunas
N — . L —
11.2023 V109 Trebuie sa existe o corespondenta intre sectiunile ERR
299997 {BLsiE3)sau (CsiE3)!
®> . A
~ iferite. -
(E3_87) diferite rebuie sa_aue I ’ )
©-> . -
. iferite. )
aperare{E3-_37) diferite t_ebu esaave ’ .
(C) >Pentru mai multe sectiuni E3 cu
(E3_1="C" si E3_2= 36) aferente la perioade de
raportare (E3_80) diferite, trebuie sa avem
contributii( suma E3) ~= contributii (C), cu marja
(C) >Pentru mai multe sectiuni E3 cu
(E3_1="C" si E3_2= 33 sau 34) aferente la perioade de
raportare (E3_45) diferite, trebuie sa avem
contributii( suma E3) ~= contributii (C), cu marja
Nu putem avea mai multe sectiuni E3 pentru aceeasi perioada
E3-37 E3_80 sau E3_45.
{B)>Sectivnile Blecu
(C) >Sectiunile C cu C_1=(32;33,34) trebuie sa fie unice.
C) 2 Sectiunile C cu C_1=(36) trebuie sa fie unice.
V110 Atentie ! Nu se pot depune declaratii D112 cu perioade de ERR

raportare diferite si campri E3_37 sau E3_45 identice.
Ex.

-D112/ 03.2021 cu E3_37=02-2021

-D112/ 04.2021 cu E3_37=02-2021

-D112/ 05.2021 cu E3_37=02-2021

Sau
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-D112/ 03.2021 cu E3_45=02-2021
-D112/ 04.2021 cu E3_45=02-2021
-D112/ 05.2021 cu E3_45=02-2021

Desfiintate:V1,v4,V5,V7,V9,V14,v28,v29,v30,V68,V71B V77,
V78,v80,v81,v89,Vv93,v96,v99,vV100,V103

n sectiunea E3 pentru un asigurat aceeasi perioada anterioara E3_37/E3_45 pe care a declarat-o anterior si in declaratii aferente altor luni de raportare

Nomenclator caenC In constructii_(art.60 pct.5 CF) (pentru bifa AgCon=1)

2312- Prelucrarea si fasonarea sticlei plate
2331- Fabricarea placilor si dalelor din ceramic
2332- Fabricarea caramizilor, tiglelor si altor produse pentru constructii din argila arsa

2351- Fabricarea cimentului
2352- fabricarea varului si ipsosului
2399- Fabricarea altor produse din minerale nemetalice n.c.a.

2361- Fabricarea produselor din beton pentru constructii

2362- Fabricarea produselor din ipsos pentru contructii

2363- Fabricarea betonului

2364- Fabricarea mortarului

2369- Fabricarea altor articole din beton, ciment si ipsos

2370- Taierea, fasonarea si finisarea pietrei

2223- Fabricarea articolelor din material plastic pentru constructii

1623- Fabricarea altor elemente de dulgherie si tamplarie pentru constructii

2512- Fabricarea de usi si ferestre din metal

2511- Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
0811- Extractia pietrei ornamentale si a pietrei pentru constructii, extractia pietrei calcaroase, ghipsului, cretei si a ardeziei
0812- Extractia pietrisului si nisipului

4110- Dezvoltare ( promovare ) imobiliara

4120- Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
4211- Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor

4212- Lucrari de constructii a cailor ferate de suprafata si subterane.
4213- Constructia de poduri si tuneluri

4221- Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide
4222- Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
4291- Constructii hidrotehnice

4299- Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

4311- Lucrari de demolare a constructiilor

4312- Lucrari de pregatire a terenului

4313- Lucrari de foraj si sondaj pentru constructii

4321- Lucrari de instalatii electrice

4322- Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat
4329- Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4331- Lucrari de ipsoserie

4332- Lucrari de tamplarie si dulgherie

4333- Lucrari de pardosire si placare a peretilor

4334- Lucrari de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri

4339- Alte lucrari de finisare

4391- Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

4399- Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.
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7111- Activitati de arhitectura
7112- Inginerie si servicii de consultanta tehnica

Nomenclator caenC in_agricultura (art.60 pct.7 CF) (pentru bifa AgCon=2)

0111 Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor producatoare de seminte oleaginoase
0112 Cultivarea orezului

0113 Cultivarea legumelor si a pepenilor, a radacinoaselor si tuberculilor

0114 Cultivarea trestiei de zahar

0115 Cultivarea tutunului

0116 Cultivarea plantelor pentru fibre textile

0119 Cultivarea altor plante din culturi nepermanente

0121 Cultivarea strugurilor

0122 Cultivarea fructelor tropicale si subtropicale

0123 Cultivarea fructelor citrice

0124 Cultivarea fructelor semintoase si sdmburoase

0125 Cultivarea arbustilor fructiferi, capsunilor, nuciferilor si a altor pomi fructiferi
0126 Cultivarea fructelor oleaginoase

0127 Cultivarea plantelor pentru prepararea bauturilor

0128 Cultivarea condimentelor, plantelor aromatice, medicinale si a plantelor de uz farmaceutic
0129 Cultivarea altor plante permanente

0130 Cultivarea plantelor pentru inmultire

0141 Cresterea bovinelor de lapte

0142 Cresterea altor bovine

0143 Cresterea cailor si a altor cabaline

0144 Cresterea camilelor si a camelidelor

0145 Cresterea ovinelor si caprinelor

0146 Cresterea porcinelor

0147 Cresterea pasarilor

0149 Cresterea altor animale

0150 Activitati in ferme mixte (cultura vegetala combinata cu cresterea animalelor)
0161 Activitati auxiliare pentru productia vegetala

0162 Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor

0163 Activitati dupa recoltare

0164 Pregatirea semintelor

1011 Prelucrarea si conservarea carnii

1012 Prelucrarea si conservarea carnii de pasare

1013 Fabricarea produselor din carne (inclusiv din carne de pasare)

1020 Prelucrarea si conservarea pestelui, crustaceelor si molustelor

1031 Prelucrarea si conservarea cartofilor

1032 Fabricarea sucurilor de fructe si legume

1039 Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor n.c.a.

1041 Fabricarea uleiurilor si grasimilor

1042 Fabricarea margarinei si a altor produse comestibile similare

1051 Fabricarea produselor lactate si a branzeturilor

1052 Fabricarea inghetatei

1061 Fabricarea produselor de morarit

1062 Fabricarea amidonului si a produselor din amidon

1071 Fabricarea painii; fabricarea praijiturilor si a produselor proaspete de patiserie
1072 Fabricarea biscuitilor si piscoturilor; fabricarea prajiturilor si a produselor conservate de patiserie
1073 Fabricarea macaroanelor, taiteilor, cug-cus-ului si a altor produse fainoase similare
1081 Fabricarea zaharului

1082 Fabricarea produselor din cacao, a ciocolatei si a produselor zaharoase
1083 Prelucrarea ceaiului si cafelei

1084 Fabricarea condimentelor si ingredientelor

1085 Fabricarea de mancaruri preparate

1086 Fabricarea preparatelor alimentare omogenizate si alimentelor dietetice
1089 Fabricarea altor produse alimentare n.c.a.

1091 Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de ferma

1092 Fabricarea preparatelor pentru hrana animalelor de companie
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Nomenclatorul “N1 — justificari“

Justificare venit din alta perioada cod
Hotarare Judecatoreasca 10
Prima/Bonus de natura ocazionala 20
Sume din profitul net 30
Prima/Bonus prevazuta prin Contract Colectiv de Munca si/sau

Contractul Individual de Munca 40
Al 13-lea salariu 50
Restante de plata din perioadele anterioare 60
Indemnizatiii suportate de ANOFM/ANPIS, dupa caz,

conform prevederilor OUG nr. 36/2022 (modif. 21.07.22) 70
Altele 100

Nomenclator 1 — coduri CAEN si tarife de risc

Nomenclator 3 — Obligatii de plata la BS si BASFS (cf.anexa2 Ordin comun)

Nr. Cod Nr.cr

istoric oblig. Mc;f ’ Cod bugetar Explicatie

oblig. XML )

1 602 1 5503XXXXXX Impozit pe veniturile din salarii si/sau asimilate salariilor

2 412 2 5503 XXXXXX CAS datorata de asigurati

54 483 21 5503XXXXXX CAS facilitati constructii (art.60 pct.5 CF)

58 486 2.2 5503 XXXXXX CAS facilitati agricultori (art.60 pct.7 CF) (din 06/2022)

62 488 2.3 5503XXXXXX CAS facilitati IT (art.60 pct.2 CF) (din 11/2023)

47 481 3 5503XXXXXX CAS datorata de angajator pt conditii deosebite de munca (4%)

48 482 4 5503 XXXXXX CAS datorata de angajator pt conditii speciale de munca (8%)

7 432 5 5503 XXXXXX CASS datorata de asigurati

46 480 6 20470300XX CAM (contributia asiguratorie pentru munca)

55 484 | 61 20A470600% ivirdniaiak it

28 611 7 5503 XXXXXX Impozit pe veniturile din dr. de prop. intelectuala

30 451 8 5503XXXXXX CAS datorata de PF care realiz. ven.din dr. de prop. intelectuala

31 461 9 5503 XXXXXX CASS datorata de PF care realiz.ven.din dr. de prop. intelectuala

43 619 10 5503 XXXXXX Impozit pe ven. din arendarea bunurilor agricole

42 469 11 5503 XXXXXX CASS datorata de PF care realiz.ven. din arendarea bunurilor agricole
45 622 12 5503 XXXXXX Impozit pe venitul obtinut dintr-o asociere cu o PJ, potrivit titl.Il din L.227/ 2015
44 471 13 5503XXXXXX CASS datorata de PF care realiz.ven.dintr-o asociere cu o PJ, potrivit tit. Il din L.227/ 2015
40 623 14 5503 XXXXXX Impozit pe ven.PF dintr-o asociere cu o PJ, potrivit tit. Ill din L.227/ 2015
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36 464 15 5503 XXXXXX CASS datorata de PF care realiz.ven.dintr-o asociere cu o PJ, potrivit tit. Ill din L.227/ 2015
9 624 16 0Tt boven realz do PE dinrc asociore oo b i i -
50 472 17 5503XXXHHXX

53 625 16 5503 XXXXXX Impozit pe ven. realiz. de PF din activit. indep. realizate in baza contractelor de activitate sportiva
51 473 17 5503 XXXXXX CAS datorata de PF care realiz.ven.in baza contractelor de activitate sportiva

52 474 18 5503 XXXXXX CASS datorata de PF care realiz. ven. in baza contractelor de activitate sportiva

10 441 19 5503 XXXXXX CASS datorata de pensionari pt.per.anterioare datei de 01.02.2017

56 607 20 5503XXXXXX

57 457 2% 5503XXXXXX

60 458 21 5503XXXXXX

61 459 22 5503XXXXXX CASS suportat de angajator/ platitorul de venit (art.168 alin.(6"1) din CF)

63 627 23 5503XXXXXX Impozit PF care realizeaza venituri din desfasurarea activitatilor casnice

64 477 24 5503 XXXXXX CAS PF care realizeaza venituri din desfasurarea activitatilor casnice

Nomenclator 5 - Ti

asigurat A,B (cf.anexa4 ordin comun)

Tip Nr.cr Explicatie CAS CASS CAM Baza
asig. Mof. 02.412 07.432 46.480 somaj
A/B
XML 47.481
48.482
1 1 Salariat (exclusiv 1.1 ,1.2 si 1.3) DA DA DA DA
46 1.0 Salariat (exclusiv 1.1, 1.2 si 1.3) (CAS in sist.proprii) NU DA DA DA
Nu se mai foloseste din 06/2022.
E;é Eft cu stud Supenoare-sivechime peste-1-an
Nu se mai foloseste din 06/2022. NY bA bA bA
48 1.1 Salariat in agricultura (art.60 pct.7 CF) CAS CAM
58.486 DA 59.487
; feu 46.480 DA
Cipens re ;
dusa scutire)
25 1.2 Salariat in constructii (art. 60 pct. 5 CF) CAM
CAS DA 55.484
54.483 (cu 46.480 DA
Cipens re ;
dusa scutire)
54 1.3 Salariat IT (art.60 pct.2 CF) CAM
e 46.480
62.488 DA :
) DA
Cipens re
dusa
27 1.4 Membru cooperator salariat  (din 05.2019) DA DA DA DA
31 15 Parinti salariati —'|'ndemn.|zat|e cf.L19/2020 DA DA DA DA
(se declara numai in sectiunea B)
42 151 Parinti salariati — indemnizatie cf.L19/2020
(CAS in sist.proprii) NU DA DA DA
(se declara numai in sectiunea B)
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Loue , 5 din BA somaj

Nu se mai foloseste din 11/2023.

NU DA NY DA
Nu se mai foloseste din 11/2023.
S? arat de Z atia suplimentata de-angajate
7 . ) DA DA DA DA
Nu se mai foloseste din 06/2022.
8 13 Personalul roman trimis in misiune in strainatate (HG)
17 DA DA DA NU
34 1.8 PF ce desfasoara activitati in cadrul misiunilor diplomatice,
oficiilor consulare si institutelor culturale romanesti din
strainatate, in conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1) din
cap. IV sectiunea a 3-a al anexei nr. IV la Legea-cadru nr. NU NU NU NU
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice
(se declara numai in sectiunea A)
;=§_11122215 QU¢ ¢ DA DA NU DA
see&uae&g) .
Nu se mai foloseste din 06/2022.
36 1.10 PF pentru care angajatorul plateste CASS pe perioada
suspendarii din functie NU DA NU NU
(se declara numai in sectiunea A)
art1-alin(7)-0UG-132/2020
Nu se mai foloseste din 11/2023.
Nu se mai foloseste din 11/2023.
49 1.11.2
Nu se mai foloseste din 01/2023. bA bA bA BA
51 1.11.2 | Salariat (are CIM cu norma intreaga), beneficiar al masurii
‘200 300 de lei din sal.minim, suma netaxabila’
cf.OUG168/2022 OUG115/2023 DA DA DA DA
52 1.11.3 | Salariat (are CIM cu norma intreaga), beneficiar al masurii
200 300 de lei din sal.minim, suma netaxabila’ cf.
0ouUG168/2022 OUG115/2023 NU DA DA DA
(CAS in sist.proprii)
200 T ini i3 ef OUG168/2022
CAFEALSE :E"E cazaiaa +60-pet-£-din-C
38 : - - —
cf.art.3(1) 0UG-132/2020
Nu se mai foloseste din 11/2023
&= BA BA BA DA
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Nu se mai foloseste din 08/2022.

n -

w& - NU DA BA BA
Nu se mai foloseste din 08/2022.

2 2 _Salanat Militar (pqlltlstl,funchonan publici cu statut special,la NU DA DA NU
incet.rap.de serviciu)

3. Alte categorii de persoane fizice care realizeaza venituri din

salarii sau asimilate salariilor:

9 3.1 PF care ocupa funciii de demnitate publica DA DA DA DA

10 3.2 ConS|_I|er|| locali, judeteni si ai mun.Bucuresti (indemnizatie DA DA DA DA
de sedinta)

11 3.3 PF alese n cadrul PJ fara scop patrimonial (pers. alese in
consiliul de admin./comitetul director/consiliul superior, DA DA DA DA
comitetul executiv/biroul permanent, comisia de disciplina)

12 3.4 Directori cu contract de mandat, membiri ai directoratului de
la societ.admin.in sistem dualist si ai consil.de supraveghere, DA DA DA DA
manageri

13 35 Admlnlstr_atq_rl ai societ. si manageri care primesc sume din DA DA DA DA
profitul unitatii

14 3.6 Salarla_gl care primesc sume pt. partlc_lpaArea Ia__proﬂt, cu DA DA DA DA
exceptia sumelor care se acorda ulterior incetarii CIM

15 3.7 PF care Incaseaza indemniz.lunare platite de angajatori pe
per. de neconcurenta, stabilite conform CIM NU DA NU NU

18 3.8 PF care incaseaza ven. (_jlr_1 salarii sau asimilate salariilor DA DA DA NU
dupa data incet.rap. juridice

16 3.9 PF care au rap. de munca suspendat (CM cf.OUG NU
158/2005 si indemniz. suportata de angajator) DA DA DA DA
(se declara numai in sectiunea B si are sectiune D) 04.2024

23 3.10 PF care au rap. de munca suspendat (incap. temp. de NU
munca si indemniz. suportata din FNUASS) DA DA NU DA
(se declara numai in sectiunea B si are sectiune D) 04.2024

17 3.11 PF care au rap. de munca suspendat (incap. temp. de
munca si indemniz. din FAAMBP) (se declara numai in NU NU NU DA
sectiunea B si are sectiune D)

24 3.12 PF care au rap. de munca suspendat (incap. temp. de
munca cf.L346/2002 si indemniz. suportata de angajator) NU NU DA DA
(se declara numai in sectiunea B si are sectiune D)

19 3.13 PF care au rap. dg munca suspendat (NU e in incap.temp. DA DA DA DA
de munca si plata indemniz. se suporta de angajator)

20 3.14 Reprezentantii in organisme tripartite DA DA NU NU

4 4 Membri in comisia de cenzori / comitetul de audit/ consilii/
comisii/ comitete/ asoc.de proprietari (cu contract de mandat) DA DA NU NU

5 5 PF dlsponlt?_lllzate care benef.de plati compensatorii din DA DA DA NU
fd. de salarii

40 5.1 PF cu CIM desfacute (concediere colectiva) - plati
compensatorii calculate pe baza salariilor medii nete pe DA DA DA NU
unitate

6 6 Administratori ai SC/CN/SN/RA, membri CA/CS/CC si
reprezentantii lor in AGA/CA DA DA DA DA

21 7 Plf care rgallz.ygn. qln activit. dependente, ca urmare a DA DA DA DA
reincadrarii activitatii

22 8 PF care r?allz. ven.d_ln actl_\/lt. d_ep-;-z_nd(_ente (CAS in NU DA DA DA
sist.proprii) (avocati, pensionari militari, etc.)

3 9 9.Zilieri (exclusiv 9.1) (L52/2011) DA NU NU NU
Nu se mai foloseste din 01/2023. oA NI N N

28 10 PF cu contract de internship cf. L176/2018 DA DA DA NU

92



29 11 PF care primesc avantaje/ venituri in bani sau in natura de
la terti, ca urmare a unei relatii generatoare de venituri din DA DA DA NU
salarii si asimilate salariilor
30 12 PF nerezidente care obtin venituri din salarii si asimilate
salariilor de la un platitor de venituri din Romania, si care nu NU NU NU NU
datoreaza contributii sociale In Roméania
13 PE — = - o asim —
regasescin-celelalte-tipuri-de-asiguratt
Nomenclator 6 - Tip asigurat alte entitati C (cf. anexa3 din Ordin comun)
Tip Nr.cr. | Explicatie CAS CASS CAM Impozit
asig.C | Mof. pe venit
XML
2 2 Somer (declara ANOFM) (singurul tip C care poate avea sectiune D pt.CM) DA
02.412 NU NU
4 4 Pers. beneficiare de ajutor social (declara primariile) NU NU NU
5 5 Pers.care benef.de indemniz.pt.cresterea copilului < 2 ani sau <3 ani (copilul cu NU NU NU
handicap) (declara ANPS)
6 6 Pers.care benef. de indemniz. de cresterea copilului cu handicap intre 3-7 ani NU NU NU
(declara ANPS)
10 10 Pers.prev.la art.1 alin.(2) / art.23 alin.(3) / art.32 din OUG 158/2005 (declara CNAS) DA
02.412 NU NU 602
11 11 Asigurati preluati de la unitatile in faliment sau preluati in plata pt.incapacitate NU NU NU 602
temporara de munca (declara de CNPP)
13 13 Sot/Sotie pt. personalul roman trimis in misiune permanenta in strainatate (declara DA NU NU 602
unitatile trimitatoare) 02.412
14 14 Membrii Corpului diplomatic si consular al Romaniei (pt. cursuri de pregatire in DA NU NU 602
strainatate > 90 de zile calend.) (declara MAE) 02.412
15 15 Pers.disponibilizate care beneficiaza de plati compensatorii suportate de BAS DA NU NU 602
(declara ANOFM) 02.412
28 28 Pensionari, pt perioadele cand CASS era suportata de contribuabil (declarati de NU DA NU 602
CNPP) 10.441
17 17 DA DA NU 611
PF care realiz. ven. din dr.de prop. intelectuala (declara platitorul de venit) 30.451 31.461
30 30 PF care realiz.ven. din activit. indep., in baza contractelor de activitate sportiva DA DA NU 625
(declara platitorul de venit) 51.473 52.474
28 26 NU DA NU 619
PF care realiz.ven. din arendarea bunurilor agricole in regim de retinere la sursa 42.469
22 22 NU DA NU 623
PF care realiz. ven. din asocierea cu o PJ contribuabil, potrivit tit. Il din L227/2015 36.464
27 27 PF dintr-o asociere cu o PJ contribuabil, potrivit tit. Il din L227 NU DA NU 622
44.471
29 29
o | o | | e
Nu se mai foloseste din 01/2023. '
1 ) - - DA DA NU
Nu se mai foloseste din 06/2022. SEA73 5% 625
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Nu se mai foloseste din 06/2022.
33 33 Personal sanitar - sume incasate din contracte prest.servicii cf.OUG3/2021, aferente
lunilor anterioare lunii de raportare DA DA NU
(cu plati per.anterioare) 02.412 07.432 602
Pentru plata din 02-2021 se declara in 03/2021
34 34 Personal sanitar - sume incasate din contracte prest.servicii cf.OUG3/2021, aferente
lunilor anterioare lunii de raportare, asig. in sist. proprii de pensii NU DA NU
(cu plati per.anterioare) 07.432 602
Pentru plata din 02-2021 se declara in 03/2021
35 35 PF, pensionarii care realizeaza venituri din pensii, declarati de CNPP, prin casele DA
teritoriale de pensii gi casele sectoriale de pensii, precum si PFdeclarate de alte 57457 607
entitati care platesc venituri din pensii (care depasesc plafonul de 4000 lei) NU NU NU
(se declara din 01/2022) (din
11.2023)
36 36 PF care realizeaza venituri din desfasurarea activitatilor casnice DA NU NU
64.477 63.627
Nomenclator 7 - Indicativ conditii speciale/ deosebite (din 01.09.2024)
(1,2,3,4,5-8,9,46;11-12,13,14,15,16,17,18,19)
Valoare Explicatie
0 Rest
1 1.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.a) din L360/2023 (u.miniere)
2 2.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.b) din L360/2023 zona | radiatii
3 3.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.b) din L360/2023 zona Il radiatii
4 (sters) art-30-alin-(i)-lite)-dinL263/2010-(Militarh)
5 4.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.c) din L360/2023 (aviatie)
6 5.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.d) din L360/2023 (anexele 2,3 din L360)
7 6.Conditii speciale cf.art.28 alin.(1) lit.e) din L360/2023 (artisti)
8 7.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.f) din L360/2023 (armament)
9 8.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.g) din L360/2023 (constr.nave)
10(sters) | 9-—Ceonditiispecialeef1234/2019 <09.2024
11 10.Conditii deosebite cf. art.27 alin.(3) din L360/2023 (transplant) Din 01/2021
12 11.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.h) din L360/2023 (prod.energ.electrice) Din 08/2021
13 (sters) | 12.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.a) - I) din L360/2023
14 13.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.i) din L360/2023 (constr.masini) Din 01/2023
15 14.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.j) din L360/2023 (extractie minereuri) Din 01/2023
| 15:Coenditirspeciale-efart30-alin{H)-hith-din-£263/2610 <09.2024
17 16.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit.k) din L360/2023 (exploatari forestiere) Din 09/2024
18 17.Conditii speciale cf. art.28 alin.(1) lit. I) din L360/2023 (circulatie feroviara) Din 09/2024
19 18.Conditii deosebite cf. art.27 alin.(4) din L360/2023 Din 09/2024
Nomenclator 7 - Indicativ conditii speciale/ deosebite (pana la 31.08.2024)
Valoare Explicatie
0 Rest
1 1.Conditii speciale cf.art.30 alin.(1) lit.a) din L263/2010
2 2.Conditii speciale cf.art.30 alin.(1) lit.b) din L263/2010 zona | radiatii
3 3.Conditii speciale cf.art.30 alin.(1) lit.b) din L263/2010 zona Il radiatii
4 (sters) art30-alin(b-ite)-din-L263/2010-(Militar)
5 4.Conditii speciale cf.art.30 alin.(1) lit.d) din L263/2010 (Aviatori)
6 5.Conditii speciale cf.art.30 alin.(1) lit.e) din L263/2010 (cf anexa 2,3 din L263)
7 6.Conditii speciale cf.art.30 alin.(1) lit.f ) din L263/2010 (Artisti)
8 7.Conditii speciale cf.art.30 alin.(1) lit.g) din L263/2010
9 8.Conditii speciale cf.art.30 alin.(1) lit.h) din L263/2010
10 9. Conditii speciale cf.art.20 din OUG 59/2000 si L234/2019 (pers.silvic)
11 10.Conditii deosebite cf. art.22 din L104/2003 (transplant) Din 01/2021
12 11.Conditii speciale cf. art.30 alin.(1) lit.i) din L263/2010 (pensii publice) Din 08/2021
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13 12.Conditii speciale cf. art.30 alin.(1) lit.dif.de : a),b),d)-i),l) din L263/2010 (pensii publice)

14 13.Conditii speciale cf.art. 30 alin.(1) lit. j) din Legea nr. 263/2010 (pensii publice) Din 2023

15 14.Conditii speciale cf. art.30 alin.(1) lit. k) din Legea nr. 263/2010 (pensii publice) Din 2023

16 15.Conditii speciale cf. art.30 alin.(1) lit. I) din Legea nr. 263/2010 (pensii publice) Din 2023
Nomenclator 8 - Loc prescriere (certificate medicale) (D_10)

Valoare Explicatie

1 Medic de familie

2 Spital

3 Ambulatoriu

4 CAS

5 CEX

Nomenclator 9 - Cod indemnizatie boala (certificate medicale) (D_9)

Valoare | Explicatie Grupa de boala
01 Boala obisnuita Gl
02 Accident in timpul deplasarii la/ de la locul de munca — neconfirmat de casa de pensii G1
03 Accident de munca — neconfirmat de casa de pensii Gl
04 Boala profesionala — neconfirmat de casa de pensii G1
05 Boala infecto-contagioasa din grupa A Gl
(pt izolare COVID19: D_9=05 si D_12=35 valabil pana la 02.11.2020, inclusiv)
51 Boala infectocontagioasa pentru care se instituie masura izolarii G1
(ptizolare COVID19: D 9=51 si D 12=24 valabil din 30.10.2020, inclusiv)
06 Urgenta medico-chirurgicala G1
07 Carantina G2
08 Sarcina si lehuzie G3
09 Ingrijire copil bolnav in varsta de pana la 7 ani sau copil cu handicap G4
91 Ingrijire copil bolnav cu afectiuni grave, in varsta de pana la 16 ani G4
92 Supravegherea si ingrijirea copilului in varsta de pana la 18 ani, pentru care s-a dispus G4 Din 04/2022
masura carantinei sau a izolarii (L73/2022 si Ordin comun 1165/218/2022)
10 Reducerea cu 1/4 a duratei normale de lucru G2
11 Trecerea temporara in alta munca G2
12 Tuberculoza Gl
13 Boala cardio-vasculara Gl
14 Cancer, HIV, SIDA Gl
15 Risc maternal G5
16 Unele tipuri de arsuri G1 Din 09/2021
17 Ingrijirea pacientului cu afectiuni oncologice (L24/2022 si Ordin comun 1166/217//2022) | G4.1 Din 04/2022
Nomenclator 10 - Grupe de boala (OUG 158)
Valoare | Explicatie Cod de boala corespondent (D_9)
Gl Incapacitate temporara , din care : 01-06,12-14,16, 51
- boli infectocontagioase cu izolare D_9=05, b—12=35,si (D_5<=02.11.2020
sau D_5>=24.10.2023)
D 9=51si D 5>=30.10.2020
G2 Prevenire imbolnavire, din care : 07,10,11
- carantina 07
G3 Sarcina si lauzie 08
G4 Ingrijire copil bolnav 09,91,92
G4.1 Ingrijirea pacientului cu afectiuni 17
oncologice
G5 Risc maternal 15

Nomenclator 11 ( Lista de valori) - Motiv scutire la plata contributii (DESFIINTAT)

Nomenclator 12 — Tip contract de munca

[ Valoare | Explicatie
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N - CU horma intreaga

P1 - cu timp de lucru partial de 1 ora
P2 - cu timp de lucru partial de 2 ore
P3 - cu timp de lucru partial de 3 ore
P4 - cu timp de lucru partial de 4 ore
P5 - cu timp de lucru partial de 5 ore
P6 - cu timp de lucru partial de 6 ore
P7 - cu timp de lucru partial de 7 ore

-Boli infecto-contagioase grupa A (D_12) (D_12<37)
(D_9=05,D_12=35, D_5<=02.11.2020)

HG:

-Boli infecto-contagioase pentru care se instituie masura
izolarii (D_12) (D_12<26) pt.D_5>=30.10.2020

Boli infecto-contagioase din grupa A
1. amibiaza (dizenterie amibiana);

2. antraxul;

3. bruceloza;

4. difteria;

5. febra butonoasa;
6

7

8

9

. febra galben3;
. febrele paratifoide A, B, C;
. febra Q;
. febra recurents;
10. febra tifoida;
11. filarioza, dracunculoza;
12. hepatita virala acuta;
13. holera;
14. infectia gonococica;
15. infectia HIV;
16. leishmaniozele;
17. lepra;
18. leptospiroza;
19. limfogranulomatoza inghinala benigna;
20. malaria;
21. meningita meningococica si meningococemia;
22. morva, melioidoza;
23. ciuma;
24. poliomielita si alte neuroviroze paralitice;
25. psitacoza-ornitoza;
26. rabia;
27. scarlatina;
28. sifilisul;
29. sancrul moale;
30. tetanosul;
31. tifosul exantematic;
32. tuberculoza (toate formele si localizarile);
33. tularemia;
34. tusea convulsiva;
35. COVID-19

Boli infecto-contagioase cu izolare
1. Poliomielita

2. Difteria

3. Rujeola

4. Pertussis

5. Febra tifoida

6. Febra paratifoida
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7. Boala meningococica (MCSE)

8. Tuberculoza pulmonara cu microscopie pozitiva
9. Antrax pulmonar

10. Rabia umana

11. Holera

12. Pesta

13. Variola / varioloidul

14. Gripa umana cauzata de un nou tip de virus gripal
15. Cazuri umane de gripa aviara inalt patogena
16. Febra hemoragica Lassa

17. Ebola

18. Febra hemoragica Marburg

19. Febra hemoragica Crimeea Congo

20. Febra galbena

21. Nipah

22. SARS

23. MersCov

24. SarsCov2

25. Boala cauzata de un agent patogen infectios necunoscut /emergent

Urgente medico-chirurgicale (D_11) cf.HG 423/ 27.05.2020 (se aplica incepand cu 30.05.2020)

Tabela coduri fiscale AJOFM si CASAN

cif AJOFM cif AJOFM Cif CASAN

(asigurati (pt.someri cif CASAN (pt.tipC=10)

proprii) tipC=2) (asigurati proprii) oasp denjud
11333523 28077063 4562729 33875452 | 917 | ALBA
11376249 28075844 11390839 40774345 | 021 | ARAD
11352991 28083855 11319731 42222568 | 031 | ARGES

5036722 28075852 4159042 041 | BACAU
6961289 28077276 11320930 051 | BIHOR

11364864 28082612 11320078 32882907 | gg1 | BISTRITA
11395755 28077071 11321707 071 | BOTOSANI
11401237 28080190 11333426 28165505 | 597 | BRAILA
11139692 28081501 11335478 081 | BRASOV
11353261 28088445 11629740 34733375 | 411 | BUCURESTI
11350427 28081617 11317897 28229862 | 101 | BuzAU
11356381 28078867 11327998 28407226 | 407 | CALARASI
11381407 28089920 3228136 28218073 | 177 | CARAS SEVERIN
11372395 28087245 11324762 31260507 | 157 | cLug
11343926 28136690 11322621 131 | CONSTANTA
11333035 28074245 4202029 28195468 | 147 | cOVASNA
11351325 28187333 11351317 28212887 | 157 | pIMBOVITA
11485726 28075950 11340652 161 | DOLJ
11361990 28078662 11317579 171 | GALATI
11358536 28080204 11324770 | 28238283 | 731 | GlURGIU
11362804 28076971 11334855 181 | GORJ
11344042 28078816 11330470 28151739 | 197 | HARGHITA
11326062 28083936 11319740 201 | HUNEDOARA
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28078670

28495732

11460853 11342440 211 | IALOMITA
11390065 28087237 4540178 31137157 1 951 | IAsI

3627064 28086320 11320493 28214489 | 547 | MARAMURES
11574157 28081609 11317951 251 | MEHEDINTI
11339089 28077233 11343845 29393609 | 551 | MURES
11335273 28077217 2613087 28202204 | 577 | NEAMT
11505874 28078727 11340121 32790390 | g7 | oLT

3197021 28121436 11319359 291 | PRAHOVA
11340679 28090712 11346922 32594580 | 317 | sALAJ
11341313 28077098 11449936 29837540 | 391 | SATU MARE
11364678 28135407 10549058 43589300 | 471 | iLFoV
11333027 28077292 11342530 28105155 | 357 | giglU

7588430 28078743 11352916 331 | SUCEAVA
11431220 28082639 11347260 341 | TELEORMAN
11375707 28082680 2483580 351 | TIMIS
11403289 28091955 3429350 361 | TULCEA
11495517 28077330 11374760 32783725 | 371 | vAsLuUI
11342394 28078786 11342386 381 | VILCEA
11360870 28077020 11351511 28227519 | 391 | VRANCEA

Nomenclator state (vezi an 2020)
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