






Denumirea autorității/

instituției publice
Compartimentul*

Denumire funcție publice 

vacante 
Condiţii specifice Observaţii 

Administraţia 

judeţeană a 

finanţelor publice 

ARAD

Serviciul registru 

contribuabili declaraţii 

fiscale şi bilanţuri  persoane 

juridice 

consilier clasa I ,grad 

profesional superior     

 - studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă  sau echivalentă în ştiinte  

economice ;                                                            

- minimum 7 ani vechime în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale   - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) 

- nivel utilizator începător ( Modalitatea de 

verificare a competenţei - document sau 

documente care atestă competenţa 

specifică respectivă)

transfer în interesul 

serviciului

LISTA FUNCŢIILOR PUBLICE DE EXECUŢIE VACANTE PROPUSE PENTRU OCUPAREA PRIN TRANSFER ÎN 

INTERESUL SERVICIULUI 

Administraţia judeţeană a finanţelor publice ARAD

Anexa  1 la Anuntul nr. TMR_DGR-- 9137/26.06.2025



Administraţia 

judeţeană a 

finanţelor publice 

ARAD

Serviciul contabilitatea 

trezoreriei statului

consilier, clasa I , grad 

profesional  superior     

 - studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă  sau echivalentă în ştiinte  

economice ;                                                            

- minimum 7 ani vechime în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale   - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) 

- nivel utilizator începător ( Modalitatea de 

verificare a competenţei - document sau 

documente care atestă competenţa 

specifică respectivă)

transfer în interesul 

serviciului



Administraţia 

judeţeană a 

finanţelor publice 

ARAD- Unitatea 

Fiscală Orăşenească 

Ineu

Serviciul trezorerie şi 

contabilitate publică

inspector casier, clasa I , 

grad profesional  superior     

 - studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă  sau echivalentă în ştiinte  economice ;                                                            

- minimum 7 ani vechime în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale   - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) - 

nivel utilizator începător ( Modalitatea de verificare a 

competenţei - document sau documente care atestă 

competenţa specifică respectivă

        - îndeplinirea condiţiilor de gestionr prevăzute de 

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor , 

constituirea de garanții și răspunderea în legătură cu 

gestionarea bunurilor agenților economici , 

autorităților sau instituțiilor publice , cu modificările 

și completările ulterioare și de Ordinul Ministrului 

Finanțelor Publice nr. 1767/1998 privind angajarea 

gestionarilor , constituirea de garanții și răspunderea 

în legătură cu gestionarea bunurilor în centrala 

Ministerului Finanțelor Publice și unităților sale 

subordinate :                                                         -“ 

Stagiul minim în funcții de gestionar , economice sau 

cu gestiune  - 2 ani “ 

transfer în interesul 

serviciului

Administraţia judeţeană a finanţelor publice CARAŞ SEVERIN



Administraţia 

judeţeană a finanţelor 

publice CARAŞ 

SEVERIN- Unitatea 

Fiscală Comunală 

Bozovici

COMPARTIMENT 

trezorerie şi 

contabilitate publică

inspector casier, clasa I, 

grad profesional asistent

 - studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă  sau echivalentă în domeniul 

ştiinţelor  economice                                    -      

minimum 1 an  vechime în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale  - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) - 

nivel utilizator începător ( Modalitatea de 

verificare a competenţei - document sau 

documente care atestă competenţa specifică 

respectivă

        - îndeplinirea condiţiilor de gestionr 

prevăzute de Legea nr. 22/1969 privind 

angajarea gestionarilor , constituirea de garanții 

și răspunderea în legătură cu gestionarea 

bunurilor agenților economici , autorităților sau 

instituțiilor publice , cu modificările și 

completările ulterioare și de Ordinul Ministrului 

Finanțelor Publice nr. 1767/1998 privind 

angajarea gestionarilor , constituirea de garanții 

și răspunderea în legătură cu gestionarea 

bunurilor în centrala Ministerului Finanțelor 

Publice și unităților sale subordinate :                                                         

-“ Stagiul minim în funcții de gestionar , 

economice sau cu gestiune  - 1 an “ 

transfer în interesul 

serviciului

Administraţia judeţeană a finanţelor publice Hunedoara 



Administraţia 

judeţeană a finanţelor 

publice Hunedoara

Serviciul colectare şi 

executare silită persoane 

juridice 

inspector, clasa I ,grad 

profesional superior 

 - studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă  sau echivalentă în ştiinte  

economice / juridice;                                                            

- minimum 7 ani vechime în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale   - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) - 

nivel utilizator începător ( Modalitatea de 

verificare a competenţei - document sau 

documente care atestă competenţa 

specifică respectivă)

transfer în interesul 

serviciului

Administraţia 

judeţeană a 

finanţelor publice 

Hunedoara

Serviciul registru 

contribuabili declaraţii 

fiscale persoane fizice

inspector, clasa I ,grad 

profesional superior 

 - studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă  sau echivalentă în ştiinte  

economice ;                                                            

- minimum 7 ani vechime în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale   - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) 

- nivel utilizator începător ( Modalitatea de 

verificare a competenţei - document sau 

documente care atestă competenţa 

specifică respectivă

transfer în interesul 

serviciului



Administraţia 

judeţeană a 

finanţelor publice 

Hunedoara- Unitatea 

Fiscală Municipală 

Orăştie

compartimentul 

contabilitatea creanţelor 

bugetare

inspector, clasa I ,grad 

profesional superior 

 - studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă  sau echivalentă în ştiinte  

economice ;                                                            

- minimum 7 ani vechime în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale   - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) 

- nivel utilizator începător ( Modalitatea de 

verificare a competenţei - document sau 

documente care atestă competenţa 

specifică respectivă

transfer în interesul 

serviciului

Administraţia 

judeţeană a 

finanţelor publice 

Hunedoara- Unitatea 

Fiscală Orăşenească 

Haţeg

compartimentul registru 

contribuabili declarații 

fiscale și bilanțuri

consilier , clasa I, grad 

profesional superior

 - studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă  sau echivalentă în ştiinte  

economice ;                                                            

- minimum 7 ani vechime în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale   - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) 

- nivel utilizator începător ( Modalitatea de 

verificare a competenţei - document sau 

documente care atestă competenţa 

specifică respectivă)

transfer în interesul 

serviciului

Administraţia judeţeană a finanţelor publice Timiş



Administraţia 

judeţeană a 

finanţelor publice 

Timiş  

Serviciul registru 

contribuabili declaraţii 

fiscale persoane fizice 

inspector casier, clasa I, 

grad profesional superior

 - studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă  sau echivalentă în ştiinte  

economice  ;                                                       - 

minimum 7 ani vechime în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale   - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) 

- nivel utilizator începător ( Modalitatea de 

verificare a competenţei - document sau 

documente care atestă competenţa 

specifică respectivă

transfer în interesul 

serviciului

Administraţia 

judeţeană a 

finanţelor publice 

Timiş  

Serviciul registru 

contribuabili declaraţii 

fiscale persoane fizice 

inspector , clasa I, grad 

profesional asistent

 - studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă  sau echivalentă în ştiinte  

economice ;                                                         - 

minimum 1 an   vechime în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale   - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) 

- nivel utilizator începător                      ( 

Modalitatea de verificare a competenţei - 

document sau documente care atestă 

competenţa specifică respectivă)

transfer  în interesul 

serviciului



Administraţia 

judeţeană a 

finanţelor publice 

Timiş - Unitatea 

Fiscală Orăşenească 

Sânnicolau Mare 

compartiment registru 

contribuabili declaraţii 

fiscale şi bilanţuri 

consilier, clasa I , grad 

profesional  superior     

 - studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă  sau echivalentă în ştiinte  

economice ;                                                  - 

minimum 7 ani vechime în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice ;                                                        

-   Competenţe digitale   - Utilizarea programelor 

informatice de tip operare - office (utilizarea 

computerului, instrumente online, editare text, ) 

- nivel utilizator începător ( Modalitatea de 

verificare a competenţei - document sau 

documente care atestă competenţa 

specifică respectivă)

transfer  în interesul 

serviciului















7.4 Formular înscriere procedură transfer în interesul serviciului                                                                                                    

                                                                                                                                      
 
 
 
                               Formular înscriere la procedură de transfer în interesul serviciului 
 
 
 
 
 
 
 
               
 
                  Subsemnatul /a………………………………………………………………………….  …………………………….., cu domiciliul în 
……………………………………………………………………………….,CNP…………………………………………………..,solicit participarea la 
procedura de transfer în interesul serviciului pentru postul de …………………………………………………………………………… 
Structura…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
Anexez  prezentului formular Acordul privind transferul, în vederea utilizării acestuia în cazul declarării 
subsemnatului/ei ca fiind “admis(ă) “ ca urmare a desfăşurării procedurii. 
 
 
Totodată ,depun şi toate documentele solicitate prin Anunţul de desfăşurare a procedurii 
 
 
 
 
 
 
Semnătură                                                                                                                           Data  
…………………………………. 
 



Anexa   
 

Denumire angajator 
Date de identificare ale angajatorului (adresă completă, CUI) 
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax) 
Nr.de înregistrare/Data înregistrării 

 

ADEVERINŢĂ 
 
 

Prin prezenta se atestă faptul că dl/d-na..............................., posesor al/a B.I./C.I........................., 
seria.................., nr.................., CNP................................., a fost/este angajatul ......................, în baza actului 
administrativ de numire nr................../contractului individual de muncă, cu normă întreagă/cu timp 
parţial de..........ore/zi, încheiat pe durată determinată/nedeterminată, înregistrat  în registrul general 
de evidenţă a salariaţilor cu nr......../.........................  , în funcţia/meseria/ocupaţia de 
^1............................................................... 

Pentru exercitarea atribuţiilor stabilite în fişa postului aferentă contractului individual de 
muncă/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel ^2..................... , în 
specialitatea....................... 

Pe durata executării contractului individual de muncă/raporturilor de serviciu, dl./d-
na............................................. a dobândit: 

- vechime în muncă: .....................ani........luni.......zile; 
- vechime în specialitatea studiilor: ....................ani.............luni..........zile. 
Pe durata executării contractului individual de muncă/raporturilor de serviciu au intervenit 

următoarele mutaţii (modificarea, suspendarea, încetarea contractului individual de 
muncă/raporturilor de serviciu): 

 
Nr.  
crt 

Mutaţia  
intervenită 

Data  Meseria/funcţia/ocupaţia 
cu  
indicarea clasei/gradaţiei  
profesionale 

Nr. şi data actului pe baza  
căruia se face 
înscrierea şi temeiul legal  

   Se vor adăuga câte rânduri 
este nevoie 

 

 
În perioada lucrată a avut..........................zile de concediu medical şi ................... concediu fără plată.  
În perioada lucrată, d-lui/d-nei................................ nu i s-a aplicat nicio sancţiune disciplinară/ i s-a 

aplicat sancţiunea disciplinară.................................  
  Cunoscând normele penale incidente în materia falsului în declaraţii, certificăm că datele 
cuprinse în prezenta adeverinţă sunt reale, exacte şi complete.  
 
  Data             Numele şi prenumele reprezentantului legal al angajatorului^3, 
......................    Semnătura reprezentantului legal al angajatorului,  
 
       Ştampila angajatorului  
 
 
    ^1 Prin raportare la Clasificarea ocupaţiilor din România şi la actele normative care stabilesc funcţii. 
    ^2 Se va indica nivelul de studii (mediu/superior). 

    ^3 Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintă angajatorul în relaţiile 
cu terţii. 

 




