Fisa postului standardizata

Aprob
Inspector general antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Agentia Nationala de Administrare Fiscala
Directia generald N Directia generala antifrauda fiscala
Directia

Serviciul

Compartimentul Centrul de Date Integrate

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr.
informatii generale privind postul
Denumirea postului Expert
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa | .
Gradul profesional IAsistent |

Descrierea postului

Scopul principal al postului:Prevenirea, descoperirea si combaterea actelor si faptelor de evaziune
fiscala si frauda fiscala, prin acordarea sprijinului [a gestionarea rolurilor aferente bazelor de date
ANAF inspectorilor antifrauda ce efectueaza controale antifrauda in domeniul economico-financiar si
fiscal, la toate categoriile de contribuabili.

Atributiile postului
Atributii generale:

1.

isi insuseste in permanentd legislatia specificd activitatii, legislatia aferentd functiei publice,
cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul
specific de activitate.

Participa la activitétile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de
catre conducerea acesteia.

Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii
de informatii relevante necesare, si care au legdturd directd/sunt corelate cu activitatea
desfasurata.

Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, precum si la realizarea in termen a actiunitor din Programul de activitate,
pe domeniul de competenta al al directiei (generale)/serviciului.

Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de céte




6.

7.

3.

9.

1.

ori este cazul neregularitatile pe care e intdmpina in desfasurarea activitatii.

Isi insuseste si respectd normele de conduitd ale Agentiei, normele de ordine interioara,
normele interne privind securitatea si sdndtatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta,
precum si disciplina in munca.

Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul
directiei (generale)/serviciului.

Efectueazi deplasiri in tard sau in strainatate in interes de serviciu si participa la reuniuni
interne sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu alte

institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul
specific de activitate.

11. Aplic3 prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul $i arhivarea

documentelor.

12. Indeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal al postului

si in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitatii

Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor
de securitate, precum si privind asigurarea securitdtii organizatiei (fizic si logic),
aplicabile/aprobate la nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

Isi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

Acceseaza, utilizeaza si gestioneazd datele (atat datele in format electronic, cét si cele in
format letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a
atributiilor stabilite in fisa postului;

Semnaleaza intr-un timp cat mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasd a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente,
defectiuni ale sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate,
incalcarea aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului,
defectiuni de software sau hardware, incalcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat
si catre Service Desk;

Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii
documentelor in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri
incuiate si/sau in alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in
afara programului de lucru;

Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atat cele in format letric,
cét si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de
lucru, cat si atunci cand se asteapta sa fie departe de statia de lucru pentru o pericada mai mare
de timp;

Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt aprobate de catre

MF, pe echipamentele institutiei. Tn cazul in care software-ul pe care intentioneaza s il
instaleze indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF,
acesta va fi instalat doar de catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru
Informatii Financiare, respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decét cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care Ti revin;

Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al
MF si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta, telefoane mobile inteligente




1.

1.

10.

11.

12.

13.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

Atributii specifice:

etc.}, prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptarii, virusarii,

Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de
utilizator, card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informati
similare, utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este strict rispunzator de
operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si
dupd ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si
confidentialitatea n legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta pe
parcursul exercitarii functiei publice;

In cazul accesarii/utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura ca acestea sunt utilizate respectand masurile de securitate exprimate in politicile de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legislative si in
tratele internationale la care Romania este parte.

Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si
este raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare:

Respecta masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

Infformeaza de indatd conducerea operatorului sau, dupd caz, a Iimputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de
prelucrare ce pot conduce la o incalcare a securitdtii datelor cu caracter personal sau despre
situatiile in care au fost prelucrate date cu caracter personat prin incalcarea normelor legale,
despre care a luat la cunostinta;

Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

asigura suportul operational pentru implementarea si imbundtatirea aplicatiei informatice
ACVILA, in vederea imbunatatirii managementului si a organizarii activitatilor directiei generale,
conform solicitarilor primite de la utilizatorii aplicatiei, dupa aprobarea la nivelul conducerii
directiei generale;

elaboreaza documentatia prevazuta de PS-40, "Procedura privind managementul cererilor de
dezvoltare si modificare aplicatii n cadrul Sistemului Informatic al Ministerului Finantelor|
Publice”, pentru solicitarile primite de la structurile din cadrul directiei generale ori pentru cele
initiate la nivelul compartimentului, urmareste stadiul implementarii si participd la
operationalizarea acestora,

dezvolta si implementeaza aplicatii/solutii informatice si/sau baze de date sau le
perfectioneaza pe cele existente in vederea organizarii activitatilor specifice;

asigura prezentarea aplicatiilor/solutiilor informatice si/sau a bazelor de date
dezvoltate/implementate la nivelul compartimentului si a celor dezvoltate si/sau puse la
dipozitie de CNIF, disponibile la nivelul DGAF;

actioneazad, in baza solicitarii structurilor directiei generale, pentru obtinerea de informatii
fiscale de interes si pentru identificarea de noi surse de date/informatii care contin elemente
necesare si relevante in desfasurarea activitatii specifice;

coopereaza cu structuri din cadrul Agentiei si alte institutii in vederea integririi si identificarii
de noi baze de date, inclusiv pentru modificarile de Imbunatatire a acestora, necesare a fi
utilizate de catre inspectori in procesul de indeplinire a sarcinilor de serviciu, conform
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24.

competentelor;

inainteaza conducerii directiei generale propuneri privind incheierea de acorduri sau protocoate

pentru obtinerea accesului la baze de date necesare efectuarii analizelor de risc si/sau
indeplinirii sarcinilor de serviciu ale personalului directiei generale, conform competentelor|
specifice;

colaboreaza cu institutii din cadrul Agentiei, precum si din afara Agentiei, care detin baze de
date de interes, in vederea incheierii de intelegeri sau protocoale de acces, functie de situatie,
pentru indeplinirea atributiilor de serviciu din competenta directiei generale;

participa la prezentari si cursuri din domeniul IT, pentru identificarea si propunerea de solutii
informatice care sa rezolve problemele de organizare si management a activitatilor din cadrul
directiei generale;

centralizeaza informatii referitoare la bazele de date la care are acces personalul Directiei
generale antifrauda fiscala;

opereaza cu baze de date, respectiv cu aplicatii informatice dedicate procesarii volumelor mari
de date, inclusiv pentru asigurarea necesitatilor operationale ale structurilor din cadrul directiei
generale;

gestioneaza, centralizeazd si acorda suport personalului directiei generale, in ceea ce priveste
accesul, utilizarea si functionarea bazelor de date, potrivit competentelor specifice:

acorda asistentd si suport, in scris sau verbal (telefonic), in functie de complexitate, la
solicitarea serviciilor si birourilor din cadrul directiei generale, cu privire la problemele aparute
in functionalitatea aplicatiei ACVILA;

asigura verificarea solicitarilor de corectii in aplicatia ACVILA primite de la toate structurile
directiei generale si le inainteaza spre operare sau le restituie la initiator, dupa caz;

pentru a preintdmpina aparitia unor probleme legate de securitatea informatica, propune spre
aprobarea conducerii directiei generale criterii de acces la aplicatii si baze de date;

gestioneaza drepturile de acces la aplicatiile informatice si bazele de date utilizate la nivelul
institutiei pentru tot personalul din cadrul directiei generale;

primeste solicitari de la directiile din cadrul structurii centrale si directiile regionale cu privire la
acordarea accesului la aplicatii si baze de date pentru personalul din cadrul directiei generale;

acorda sprijin si indrumare pentru rezolvarea problemelor de acces la aplicatii si baze de date
apartinand Agentiei, sau altor institutii, pentru toti inspectorii;

informeaza personalul din cadrul directiei generale, pe adresa de e-mail, despre acordarea
accesului la aplicatiile si bazele de date solicitate si aprobate;

actualizeaza evidenta cu acordarea/retragerea drepturilor de acces la baze de date FISCNET si
extra FISCNET;

centralizeaza propunerile inspectorilor privind necesitatea accesului la date si informatii din
domeniile indicate, inclusiv modificarile de imbunatatire a acestora, necesare indeplinirii cu
operativitate a sarcinilor de serviciu, conform atributiilor directiei generale;

in baza protocoalelor incheiate, transmite solicitari catre administratorii de aplicatii si baze de

date pentru acordarea sau retragerea accesului personalului directiei generale, dupa aprobarea
conducerii directiei generale;

claseaza si arhiveaza documentele destinate indeplinirii atributiilor specifice;

indeplineste orice alte sarcini dispuse de conducerea directiei generale, in conformitate cu
legislatia in vigoare.




Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
superioare, juridice sau economice, de lunga duratd, cu diploma

ey de licenta ori echivalenta.

Domeniul studiilor Stiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta
de lege pentru ocuparea functieil1 AN
publice

Cunostinte generale privind

competente lingvistice de
comunicare in limba
engleza/franceza/spaniola/german
a

Cunoastinte teoretice in domeniul
tehnologiei  informatiei,  nivelNivel utilizator incepator
utilizator incepator

Obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea
conditiei

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice, prevazute in acte
normative  specifice  aplicabile
autoritatilor  sau institutiilor
publice respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale Denumirea competentei generale Nivelul de complexitate




Rezolvarea de probleme si luarea

o Elementar
deciziilor
Initiativa Elementar
Planificare si organizare Elementar
Comunicare Elementar
Lucru n echipa Elementar
Orientare catre cetatean Elementar
Integritate Elementar

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale - 3 module de
tip/similar cu: Utilizarea
computerutui, Instrumente online,
Editare text

Nivel utilizator incepator

Alte competente specifice

Sfera relationald a titularului postului

Sfera
relationala
interna

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: inspectorul general adjunct coordonator,
inspectorul general antifrauda, vicepresedintele ANAF
Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale

Directii ~ (Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,
Directiile Regionale Antifrauda.

Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor
postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.

Relatii de control

Relatii de
[reprezentare

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea
superiorului ierarhic direct




In scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe

AT AtIS) ISHCOE: linia relatiilor ierarhice de subordonare

publice
Sfera i L inilor d iy si in Limi datului orimi
onali Organizati n scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
relationala } > linia relatiilor ierarhice de subordonare
externi internationale

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe

Persoane junigice linia relatiilor ierarhice de subordonare

private

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor

Libertatea decizionala » )
conducerii superioare

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice

Delegarea de atributii si enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre un functionar
competenta public din cadrul comparimentului.
intocmit

Numele si prenumele

Functia public de conducere Inspecter general antifrauda

Semnatura

Data Intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si
prenumele

Functia
Semnatura
Data




FISA POSTULUI

Aprob, B
INSPECTOR GENERAL ANTIFRAUDA

Denumirea autoritatii sau
institutiei publice

| Ministerul Finantelor

Agentia Nationala de Administrare Fiscala

Directia generala

Directia Generala Antifrauda Fiscala

i Serviciul

Serviciul logistica

FISA POSTULUI pr.........

A. informatii generale privind postul:
1. Nivelul postului: functie contractuala de executie
2. Denumirea postului: sofer
3. Gradul/treapta profesional/profesionala: |
4. Scopul principal al postului: conducator auto in cadrul parcului auto, asigura
transportul personalului Directiei Generale Antifraudd Fiscala in scopul
indeplinirii sarcinilor de serviciu ale acestora
B. Conditii specifice pentru ocuparea postului:
1. Studii de specialitate: studii generale sau studii liceale, respectiv studii
medii liceale, atestate cu diptoma de absolvire
Perfectionari (specializari): -
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):-
Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: -
Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- abilitati sociale si de comunicare;
- capacitatea de a lucra atat individual cat si in echip3;
- confidentialitate, punctualitate;
- responsabilitate, atentie distributiva;
- orientare spre actiune si prioritizarea sarcinilor;
constiinciozitate, meticulozitate, rigurozitate in efectuarea sarcinilor cu
specific repetitiv.
6. Cerinte specifice:
- permis de conducere categoria B dobandit de cel putin 3 (trei) ani;
- fara cazier judiciar;
- disponibilitate pentru program prelungit conform prevederilor Codului Muncti.
7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitdti si
aptitudini manageriale): -
C. Atributiile postului:

LIS

1. Duce la indeplinire toate dispozitiile (deciziile) scrise si verbale primite de la sefii
ierarhici, cu privire la destinatiile solicitate;
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2. Utilizeaza autovehiculul primit in exploatare in scopul indeplinirii sarcinilor de
serviciu, cu respectarea instructiunilor/ procedurilor/ dispozitiilor interne si
raspunde de integritatea acesteia si de modul de utilizare;

3. Respecta prevederile Procedurii de Sistem PS - 48/nr. A_DCI - 1286/12.07.2019
privind Gestionarea parcului de transport auto la nivelul ANAF (aparat propriu si
structuri subordonate), Editia I, Revizia 1;

4, Indeplineste toate sarcinile incredintate de catre sefii ierarhici;

5. Are obligatia respectarii tuturor Deciziilor scrise emise de sefii ierarhici privind
desfasurarea activitatii de conducere auto;

6. Soferul are obligatia de a ridica si completa zilnic foaia de parcurs, precum si de a
inscrie cursele efectuate in ziua respectiva, care sunt confirmate prin semnatura de
catre solicitant.

7. Completeaza corect cu toate informatiile foile de parcurs, pentru autovehiculul
repartizat in exploatare, zilnic (cu exceptia zilelor in care acestea nu se utilizeaza),
pana la epuizarea rubricilor de pe verso ale formularului ,,foaie de parcurs" dupa
care se va incepe completarea altor foi pana la finele lunii;

8. Intocmeste notele de necesitate privind efectuarea de reparatii, I.T.P -uri, revizii,

verificari ale autovehiculului, etc.;

9. Asista la efectuarea reparatiilor, reviziilor, si I|.T.P.-urilor autovehiculului
repartizat in exploatare;

10.Verifica starea tehnica a autovehiculului, privind functionarea sistemelor de
franare, directie, rulare, iluminare, semnalizare, incalzire si ventilatie, stergatoare
de parbriz, evacuare gaze prin observare directa sau in baza martorilor din tabloul de
bord, starea corespunzatoare a anvelopelor, existenta rotii de rezerva in conditii
optime de utilizare, nivelul combustibilului din rezervor, a lichidului de frana, a
lichidului de racire, de parbriz in baza martorilor luminosi din tablou de bord sau prin
observare directa, starea de integritate si dotare a habitaclului interior (starea de
fixatie a scaunelor, starea geamurilor laterale, trapelor de aerisire, existenta trusei
medicale de prim ajutor, a triunghiurilor reflectorizante, a stingatoarelor portabile);
11. Sesizeaza in scris seful ierarhic defectiunile sesizate la autovehicul si se prezinta
pentru constatare cu autovehiculul in service;

12. Asigura intretinerea si utilizarea autovehiculelor luate in primire conform cartilor
tehnice ale acestora;

13. Informeaza in timp util seful ierarhic in legatura cu actiunile ce trebuie efectuate
pentru asigurarea functionarii si utilizarii autovehiculului (efectuarea in termen a
reviziilor, schimburilor de ulei si filtre, gresarea pieselor etc);

14. Asigurd integritatea autovehiculului pe care il are n primire in orele de program
si in afara orelor de program, cat si in timpul parcarii/gararii;

15. La terminarea programului de lucru parcheaza si asigurd autovehiculul in
parcarea amenajatd a institutiei sau la locul aprobat asigurénd totodatd mentinerea
starii corespunzatoare privind aspectul exterior al autovehiculului, ca un bun
gospodar;
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16. In timpul concediului de odihni sau a zilelor de recuperare, a concediului medical
sau in cazul suspendarii contractului individual de muncd soferii predau cheile si
documentele autovehiculelor, autovehiculele fiind parcate la sediul DGAF.

17. Asigura starea esteticd corespunzatoare (interior si exterior) a autovehiculului din
dotare;

18.Pastreaza certificatul de inmatriculare precum si actele autovehiculului in conditii
corespunzatoare, le prezinta la cerere organelor de control;

19.Asigura evidenta valabilitatii tuturor documentelor si verificarilor necesare
autovehiculului, pentru circulatia pe drumurile publice;

20. Tn timpul curselor efectuate in interes de serviciu adoptd o conduitd preventivd in
raport cu ceilalti participanti la trafic;

21. Efectueaza ore suplimentare doar in urma dispozitiilor superiorilor ierarhici sau
conform programului stabilit de acestia;

22. Comunica imediat sefului ierarhic, telefonic sau prin orice alt mijloc orice eveniment
de circulatie in care este implicat;

23. Efectueaza toate sarcinile de transport conform indicatiilor primite in deplind
securitate a persoanelor si/sau bunurilor transportate;

24. Respecta regulile de circulatie si conduita pe drumurile publice, stabilite de
legislatia in vigoare;

25.Este interzis cu desavarsire consumarea de bauturi alcoolice si/sau substante
halucinogene in timpul programului de lucru;

26.In cazul in care existd intarzierea in cursid datoritd aparitiei unei defectiuni
neprevazute la autovehicul, anuntad imediat seful ierarhic;

27.Conducatorii auto vor fi direct raspunzatori de toate evenimentele auto produse din
vina acestora (amenzi, accidente, etc.);

28.Folosirea autovehiculului in afara orelor de program in interes personal atrage
raspunderea conducatorului auto;

29.Este total interzis folosirea autovehiculului repartizat in exploatare, in interes
personal;

30.Sesizeaza seful ierarhic asupra imposibilitatii de a pleca in cursd datoritd starii de
sanatate necorespunzatoare sau a gradului crescut de oboseald;

31.Are obligatia de a se prezenta la controalele medicale, in urma solicitérii cadrelor de
specialitate din cadrul Serviciului securitate si sanatate in munca, in vederea obtinerii
avizelor medicale care 1i dau dreptul de a-si exercita atributiile de serviciu, in caz
contrar acest drept se suspenda pana la prezentarea avizelor medicale care ji dau
dreptul de a conduce.

32.Raspunde personal in fata organelor de drept;

33.Raspunde de inscrisurile din Foaia de parcurs;

34.Respecta confidentialitatea asupra sarcinilor de serviciu;

35.Respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sdnatatii in munca, apararii
fmpotriva incendiilor si masurile de aplicare a acestora;

36.Utilizeaza corect si eficient bunurile aflate in dotarea proprie;
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37.Informeaza conducerea structurii privind eventualele accidente de munca pe care

le sufera
38.Indeplineste orice alte sarcini dispuse de conducere, care duc la indeplinirea

scopului postului.

39.Abaterile inregistrate de la atribuiiile de baza ale postului si/sau de la sarcinile de
serviciu principale sau alte sarcini dispuse de conducerea Directiei generale de
investitii, achizitii publice si servicii interne, se vor sanctiona - in functie de
gravitatea acestora - in conformitate cu prevederile Codului Muncii si a altor
prevederi legale (specifice) in vigoare.

D. Sfera relationala a titularului postului:
1. Sfera relationala interna:

a. Relatii ierarhice:

- subordonat fata de seful de serviciu

- superior pentru: -

b. Relatii functionale: cu celelalte servicii/compartimente din cadrul
directiei si/sau cu alte structuri din cadrul A.N.A.F in vederea atributiilor
ce Ti revin

¢. Relatii de control: -

d. Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:

a. cu autoritati $i institutii publice: -

b. cu organizatii internationale: -

¢. cu persoane juridice private: -

3. Delegarea de atributii $i competenta:
v Delegarea de atributii corespunzatoare titularului postului pe perioada
concediului in conditiile legii sau pe perioada in care acesta se afla in deplasare in
interesul serviciului se realizeaza conform cererii de concediu de odihna/ notei interne

si/sau a planului permanent de nlocuire a angajatilor.

E. Tntocmit de:

1. Numele si prenumele:...........coevnnnenn
2. Functia de conducere:..........c.coivvennne.
3. SEMNALUNA tuvviviviniisiiiisiniisirne i isasanaasans
4. Data intocmirii .......... Bt n P . vereens

F. Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:

1. Numele si prenumele:.......ccoevvivivininnenn.
2. SEMNALUNA .ovvriniinieneniniiini e
J.Data .ciiviiiiiiiiinniin

G. Contrasemneaza:
1. Numele si prenumele:
2. Functia:
3. 5emMNALUra .vvviiieiiiieiie e eaee
4. Data.....cuveeeen
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Fisa postului standardizata

Aprob
Inspector general antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Agentia Nationald de Administrare Fiscald
Directia generala Directia generala antifrauda fiscala
Directia operatiuni vamale, import-export si

Directia R
Y produse accizabile

Serviciul Serviciul coordonare control produse energetice
Compartimentul

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr.
Informatii generale privind postul

Denumirea postului Inspector antifrauda
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa |
Gradul profesional Principal

Descrierea postului

Scopul principal al postului ; Asigura efectuarea controlului antifrauda/verificarii documentare pentru
prevenirea si combaterea actelor si faptelor de evaziune fiscala si frauda fiscala, in domeniul
activitatilor in zona carora se configureaza un risc fiscal semnificativ, la toate categoriile de
contribuabili, in principal in domeniul operatiunilor vamale si/sau produselor accizabile, cat si in alte
domenii de activitate.

Atributiile postului
Atributii generale:

1. 1si insuseste in permanenti legislatia specificd activititii, legislatia aferentd functiei publice,
cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul
specific de activitate.

2. Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de catre
conducerea acesteia.

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante necesare, si care au legatura directa/sunt corelate cu activitatea desfasurata.

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate, pe
domeniul de competenta al al directiei (generale)/serviciului.

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de cate ori
este cazul neregularitatile pe care le intdmpina in desfasurarea activitatii.




6. Isi insuseste si respectd normele de conduita ale Agentiei, normele de ordine interioard, normele
interne privind securitatea si sanatatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta, precum si
disciplina in munca.

7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul
directiei (generale)}/serviciu/birou.

8. Efectueaza deplasari in tara sau in strainatate in interes de serviciu si participa la reuniuni interne
sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu alte
institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul specific de
activitate.

11. Aplica prevederile legate si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si arhivarea
documentelor.

12. indeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal al postului si
in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale acesteia,
insemnele si accesoriile aferente si le poarta regulamentar in toate situatiile in care acestea sunt
folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14. Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar putea afecta
prestigiul functiei si interesele DGAF.

15. Se prezinta la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de desfasurarea
unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitatii

1. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controtul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor de
securitate, precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic), aplicabile/aprobate la
nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

2. Isi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

3. Acceseaza, utilizeaza §i gestioneaza datele (atét datele in format electronic, cat si cele in format
letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a atributiilor
stabilite in fisa postului;

4, Semnaleaza intr-un timp ct mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat {de exemplu: ,,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente, defectiuni ale
sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate, incalcarea
aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software
sau hardware, incalcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat si catre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, Tn sensul pastrarii documentelor
in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri incuiate si/sau in
alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in afara programului de
lucru;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atat cele in format letric, cat
si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de lucru, cat si
atunci cand se asteapta sa fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt aprobate de catre MF,
pe echipamentele institutiei. In cazul in care software-ul pe care intentioneazi si il instaleze
indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi
instalat doar de cétre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatii Financiare,
respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decét cele strict legate de indeplinirea




sarcinilor de serviciu care i revin;

9. Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al MF]
si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta, telefoane mobile inteligente etc.),
prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptarii, virusarii;

10. Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de utilizator,
card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii similare,
utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzator de operatlumle pe care le
efectueaza dupa autentificare;

12. Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitrii functiei publice si dupa
ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si conﬁdentlahtatea
in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta pe parcursul exercitarii
functiei publice;

13. Tn cazul accesarii/utilizirii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura ca acestea sunt utilizate respectind maésurile de securitate exprimate in politicile de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legislative si in tratele
internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si este
raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupi autentificare;

3. Respecta masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4. Informeaza de indatd conducerea operatorului sau, dupd caz, a imputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de prelucrare ce
pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre situatiile in care au
fost prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale, despre care a luat la
cunostinta;

5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

1. Efectueaza actiuni de control, in vederea prevenirii, descoperirii si combaterii faptelor de evaziune
fiscala si frauda fiscald la toate categoriile de contribuabili, indiferent de forma de organizare,
precum si in orice ltoc, indiferent de forma sub care se desfasoara activitdti economice, generatoare

de venituri impozabile ori unde se afla bunurile impozabile, in special in domeniul operatiunilor
vamale si/sau produselor accizabile, cat si in alte domenii de activitate;

2. Efectueaza verificarea documentard reglementata prin Legea nr. 207/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Efectueaza actiuni de control pentru evaluarea constatarilor privind situatiile de fapt fiscale
rezultate urmare activitatilor specifice desfasurate, care pot constitui imprejurari ale unor fapte
prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal si sesizeazi organele de urmarire penald in
legatura cu acestea;

4, Analizeaza informatiile referitoare la operatiunile vamale, import-export si/sau cu produse
accizabile sau alte informatii existente Tn bazele de date utilizate de ANAF si/sau DGAF si formuleaza
propuneri privind solutii pentru imbunatatirea activitatii de prevenire, descoperire si combatere a
evaziunii fiscate si fraudei fiscale;

5. Efectueaza investigatii, supravegheri si verificari fiscale pentru prevenirea si descoperirea faptelor
de evaziune fiscala si frauda fiscald, inclusiv in cazurile in care sunt semnalate situatii de incalcare a
legistatiei specifice;

6. Efectueazd actiuni de control pentru verificarea legalitatii activitatilor desfasurate, existenta si




autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestari de servicii ori pe
timpul transportului, depozitarii si comercializarii bunurilor;

7. Efectueaza actiuni de control pentru verificarea respectarii reglementarilor legale privind
marcarea si/sau colorarea produselor, in conformitatea cu legislatia specifica;

8. Participa la elaborarea de propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria
celor cu risc fiscal sau pentru declansarea unor controale fiscale §i la alti contribuabili decét cei
selectati initial pentru efectuarea de verificari;

9. Solicitd, in conditiile legii, informatii sau, dupa caz, documente de la orice entitate privatd si/sau
publica, in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la savarsirea unor fapte care
contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

10. Constatd contraventii, aplica sanctiuni contraventionale in toate domeniile de competenta ale
Agentiei si le raporteaza catre organul fiscal competent;

11. Confisca bunuri si sume de bani in conditiile legii;
12. Aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, intocmind n acest sens proces-verbal,

13. Dispune masuri asiguratorii in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare;

14. Incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se consemneaza constatarile
rezultate.

15. Dispune masuri pentru prevenirea si corectarea abaterilor de la prevederile legislatiei
financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii.

16. Sesizeazd organele competente in vederea valorificarii constatarilor din actele de control
intocmite;

17. Analizeaza punctele de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza propuneri pentru
refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa caz;

18. Intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite de la
instantele de judecatd, prin care se inainteaza cererile de chemare in judecata;

19. Intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei;

20. Sesizeaza organele competente in vederea valorificarii constatarilor din actele de control
intocmite;

21. Asigura raportarea rezultatelor controalelor efectuate si introducerea in aplicatiile informatice
dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din desfasurarea activitatii si a actelor de control
in aplicatia ACVILA;

22. Asigura raportarea rezultatelor verificarilor documentare efectuate;

23. Participd, in colaborare cu organele de specialitate ale altor ministere si institutii specializate, ia
actiuni de depistare si combatere a activitatilor ilicite care genereaza fenomene de evaziune si frauda
fiscald, in domeniul tranzactiilor intracomunitare;
24. Formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria celor cu risc
fiscal sau pentru declansarea unor controale operative si la alti contribuabili decat cei selecati initial
pentru efectuarea de verificari;

25. In timpul exercitarii atributiilor de serviciu poarta uniforma, pastreaza, foloseste si face uz de
mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

26. Utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtand insemne si dispozitive de avertizare sonore
si luminoase specifice.

TR

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licent& cu diploma, respectiv studii
Nivelul studiilor superioare, juridice sau economice, de lunga durata, cu diploma
de licenta ori echivalenta.




Domeniul studiilor Stiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta

utilizator incepator

de lege pentru ocuparea functiei|5 ani

publice

Cunostinte generale privind

competente lingvistice de

comunicare in limba
engleza/franceza/spaniola/germana

Cunoastinte teoretice in domeniul

tehnologiei informatiei, niveliNivel utilizator incepator

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu

specifice cu privire la indeplinirea
conditiei

respectarea prevederilor legislatieilAviz psihologic si aviz psihologic de integritate

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice, prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice
respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

Denumirea competentei generale

Nivelul de complexitate

Rezolvarea de probleme si luarea

Lucru in echipa

deciziilor Bpeniationat
Ipipiatiya Operational
a) Competente generaie = . .
Planificare si organizare Operational
Comunicare Operational
Operational




Orientare catre cetatean .
Operational

Integritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare n limba minoritatii
nationale

Competente digitale- 3 module de
tip/similar cu: Utilizarea
computerului, Instrumente online,
Editare text

Nivel utilizator incepator

Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului postului

Subordonat fatd de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul sef directie antifrauda, inspectorul general adjunct
Retatii ierarhice coordonator, inspectorul general antifrauda.
Superior pentru:
Directii  (Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,
Sfera .. . Directiile Regionale Antifrauda.
relational3 e oful funEHongIS Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor
inte;"né postuli sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.
Relatii de control
. Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea
Relatii de . e 7
] superiorului ierarhic direct
reprezentare
o v. .. .. .. [inscopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
Auto_ntap $1INSULUL 1inia relatiilor ierarhice de subordonare
publice ’
Sfera. < loreanizatii in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
retationala  [Urganizatil l linia relatiilor ierarhice de subordonare
externd internationate
Per Lridi in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
privsz;)taene Juridice linia relatiilor ierarhice de subordonare




Libertatea decizionala

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor
conducerii superioare

Delegarea de atributii si competenta

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre un inspector
antifrauda din cadrul serviciului.

Intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data Intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele
prenumele

Functia

Inspector sef directie antifrauda

Semnatura

Data




Fisa postului standardizata

Aprob
Inspector general antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Agentia Nationala de Administrare Fiscala
Directia generala Directia generala antifrauda fiscala
Directia Directia ope'ratu'Jm vamale, import-export si
; produse accizabile

Serviciul Serviciul coordonare control produse energetice
Compartimentul

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr,

Informatii generale privind postul
Denumirea postului Inspector antifrauda
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa |
Gradul profesional Superior

Descrierea postului

Scopul principal al postului : Asigura efectuarea controlului antifrauda/verificarii documentare pentru
prevenirea si combaterea actelor si faptelor de evaziune fiscala si frauda fiscala, in domeniul
activitatilor in zona cérora se configureaza un risc fiscal semnificativ, la toate categoriile de
contribuabili, Tn principal in domeniul operatiunilor vamale si/sau produselor accizabile, cat si in alte
domenii de activitate.

Atributiile postului
Atributii generale:

1. Tsi insuseste in permanentd legislatia specificd activitatii, legislatia aferentd functiei publice,
cunoaste si respectd normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul
specific de activitate.

2. Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de catre
conducerea acesteia.

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante necesare, si care au legatura directd/sunt corelate cu activitatea desfasurata.

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate, pe
domeniul de competenta al al directiei (generale)}/serviciului.

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de cate ori
este cazul neregularitatile pe care le intdmpina in desfasurarea activitatii.

6. Isi insuseste si respecti normele de conduita ale Agentiei, normele de ordine interioard, normele




interne privind securitatea §i sanatatea in munca si in domeniut situatiilor de urgenta, precum si
disciplina in munca.

7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul
directiei (generale)/serviciului.

8. Efectueaza deplasari in tara sau in strainatate in interes de serviciu si participa ta reuniuni interne
sau internationate din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu alte
institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul specific de
activitate.

11. Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si arhivarea
documentelor.,

12. Indeplineste orice alte atributii §i sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal al postului si
in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale acesteia,
insemnele si accesoriile aferente si le poarta regulamentar in toate situatiile in care acestea sunt
folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14. Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar putea afecta
prestigiul functiei si interesele DGAF.

15. Se prezint la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de desfasurarea
unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitatii

1. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor de
securitate, precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic), aplicabile/aprobate la
nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

2. Isi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

3. Acceseaza, utilizeaza si gestioneaza datele (atdt datele in format electronic, cét si cele in format
letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a atributiilor
stabilite in fisa postului;

4. Semnaleaza intr-un timp cat mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente, defectiuni ale
sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate, incalcarea
aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software
sau hardware, incalcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat si catre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii documentelor|
in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri incuiate si/sau in
alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere n afara programului de
lucru;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atét cele in format letric, cat
si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de lucru, cat si
atunci cind se asteaptad s fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt aprobate de catre MF,
pe echipamentele institutiei. Tn cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il instaleze
indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic at MF si ANAF, acesta va fi
instalat doar de catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru informatii Financiare,
respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decét cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care Ti revin;
9. Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al MF




s1 ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta, telefoane mobile inteligente etc.),
prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptarii, virusarii;

10. Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de utilizator,
card electronic, token, certificat digital} precum si orice dispozitive si/sau informatii similare,
utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este strict rdspunzator de operatiunile pe care le
efectueaza dupé autentificare;

12. Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitérii functiei publice si dupa
ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si conf1dent1ahtatea
in legdturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ja cunostinta pe parcursul exercitarii
functiei publice;

13. Tn cazul accesdrii/utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura cd acestea sunt utilizate respectind masurile de securitate exprimate in politicile de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legislative si in tratele
internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare Tndeplinirii atributiitor de serviciu si este
raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

3. Respectd masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4. Informeaza de indatd conducerea operatorului sau, dupd caz, a Iimputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de prelucrare ce
pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre situatiile in care au
fost prelucrate date cu caracter personal prin incilcarea normelor legale, despre care a luat la
cunostinta;

5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

1. Efectueaza actiuni de control, in vederea prevenirii, descoperirii si combaterii faptelor de evaziune
fiscala si frauda fiscala la toate categoriile de contribuabili, indiferent de forma de organizare,
precum si in orice loc, indiferent de forma sub care se desfasoara activitati economice, generatoare

de venituri impozabile ori unde se afta bunurile impozabile, in special in domeniul operatiunilor
vamale si/sau produselor accizabile, cat si in alte domenii de activitate;

2. Efectueaza actiuni de verificare documentara potrivit Legii nr. 207/2015, cu modificirile si
completarile ulterioare;

3. Efectueaza actiuni de control pentru evaluarea constatarilor privind situatiile de fapt fiscale
rezultate urmare activitatilor specifice desfasurate, care pot constitui imprejurari ale unor fapte
prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal si sesizeaza organele de urmérire penala in
legatura cu acestea;

4. Analizeaza informatiile referitoare la operatiunile vamale, import-export si/sau cu produse
accizabile sau alte informatii existente in bazele de date utilizate de ANAF si/sau DGAF si formuleaza
propuneri privind solutii pentru imbunatatirea activitatii de prevenire, descoperire si combatere a
evaziunii fiscale si fraudei fiscale;

5. Participa la coordonarea activitatilor desfasurate de structurile regionale antifrauda pe linia
operatiunilor conexe celor vamale, import-export si/sau cu produse accizabile (produse energetice);

6. Efectueaza investigatii, supravegheri si verificari fiscale pentru prevenirea si descoperirea faptelor
de evaziune fiscala si frauda fiscala, inclusiv in cazurile in care sunt semnalate situatii de incalcare a
legislatiei specifice;

7. Efectueaza actiuni de control pentru verificarea legalitatii activitdtilor desfasurate, existenta si




autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestari de servicii ori pe
timpul transportului, depozitarii si comercializarii bunurilor;

8. Efectueaza actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri, in conditiile
legii, pentru verificarea documentelor de insotire a bunurilor si pentru verificarea legalitatii activitatii
comerciale de transport de persoane;

9. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea respectarii reglementarilor legale privind circulatia
marfurilor pe drumurile publice, pe cdi ferate si fluviale, in porturi, gari, autogari, aeroporturi,
interiorul zonelor libere, in vecinatatea unitatilor vamale, in antrepozite, precum si in alte locuri in
care se desfasoara activitati economice;

10. Efectueaza actiuni de control pentru verificarea respectarii reglementarilor legale privind
marcarea si/sau colorarea produselor, in conformitatea cu legislatia specifica;

11. Participa la elaborarea de propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din
categoria celor cu risc fiscal sau pentru declansarea unor controale fiscale si la alti contribuabili decat
cei selectati initial pentru efectuarea de verificari;

12. Solicitd, in conditiile legii, informatii sau, dupa caz, documente de la orice entitate privata si/sau
publica, in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la savarsirea unor fapte care
contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

13. Constata contraventii, aplica sanctiuni contraventionale in toate domeniile de competenta ale
Agentiei si le raporteaza catre organul fiscal competent;

14, Confisca bunuri si sume de bani in conditiile legii;
15. Aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, intocmind in acest sens proces-verbal;

16. Dispune masuri asiguratorii in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare;

17. Incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se consemneaza constatarile
rezultate.

18. Dispune masuri pentru prevenirea si corectarea abaterilor de la prevederile legislatiei
financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii.

19. Sesizeazd organele competente in vederea valorificarii constatarilor din actele de control
L. X
intocmite;

20. Analizeaza punctele de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza propuneri pentru
refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa caz;

21. Intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite de la
instantele de judecatd, prin care se inainteaza cererite de chemare in judecata;
22. Intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei;

23. Sesizeaza organele de urmarire penald daca in defasurarea activitatii specifice constata
imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;
24. Asigura raportarea rezultatelor controalelor efectuate si introducerea in aplicatiile informatice
dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din desfasurarea activitatii si a actelor de control
in aplicatia ACVILA;

25. Asigura raportarea rezultatelor verificarilor documentare efectuate;
26. Participd, in colaborare cu organele de specialitate ale altor ministere si institutii specializate, la
actiuni de depistare si combatere a activitatilor ilicite care genereaza fenomene de evaziune si frauda
fiscala, in domeniul tranzactiilor intracomunitare;
27. Formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria celor cu risc
fiscal sau pentru declansarea unor controale operative si la alti contribuabili decat cei selecati initial
pentru efectuarea de verificari;

28. In timpul exercitarii atributiilor de serviciu poartd uniforma, pastreazd, foloseste si face uz de
mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

29. Utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtand insemne si dispozitive de avertizare sonore
si luminoase specifice.




Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
Nivelul studiilor superioare, juridice sau economice, de lunga duratd, cu diploma
de licenta ori echivalenta.

Domeniul studiilor Stiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta
de lege pentru ocuparea functieil7 ani

publice

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comtinicare in limba

engleza/franceza/spaniold/germand

Cunoastinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivelNivel utilizator incepitor
utilizator incepator

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatieijAviz psihologic si aviz psihologic de integritate
specifice cu privire la indeplinirea
conditiei

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice, prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice

respective
Competente necesare exercitarii functiei publice
Denumirea competentei generale {Nivelul de complexitate
Rezolvarea de probleme si luarea A
a) Competente generale deciziilor Operational

Initiativa Operational

Planificare si organizare Operational




Comunicare

Operational
Lucru in echipa Operational
Orientare catre cetatean Operational
Integritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale’ - 3 module de
tip/similar cu: Utilizarea
computerului, Instrumente ontine,
Editare text

Nivel utilizator incepator

Alte competente specifice

Sfera

relationald a titularului postului

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul sef directie antifraudd, inspectorul general adjunct;
coordonator, inspectorul general antifrauda.

Superior pentru:

Directii  (Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiilte Generale Regionale ale
Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,

Organizatii

internationate

Sfera Relatii functionale Directiile Regionale Antifrauda.
relationald ’ Structuri ale caror decizii au influentd asupra obiectivelor
inte;'né postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.
Relatii de control
Relatii de Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea
" superiorului ierarhic direct
reprezentare
iwrr +. .. .. [in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
Auto.nta’g $1INSTULI Y543 relatiilor ierarhice de subordonare
Sfera publice ’
relationala R
externi In scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe

linia relatiilor ierarhice de subordonare




in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe

Persoane juridice ol oo B )
) linia relatiilor ierarhice de subordonare

private

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor

Libertatea decizionala . .
conducerii superioare

= . T —
In perioada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre un inspector

D r ibutii si a . N s
elegarea de atributii si competenta antifrauda din cadrul serviciului,

Intocmit

Numele si prenumele

Functia publici de conducere Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si
prenumele

Functia Inspector sef directie antifrauda
Semnatura
Data

' Se completeaza in situatia in care pentru ocuparea postului sunt necesare competente digitale (cu
detalierea acestora), cu indicarea nivelului de complexitate solicitat, conform art. 11 alin. (4) din prezenta
anexa. Nu se completeaza daca pentru ocuparea postului este necesara si suficientad conditia prevazuta la art.
465 alin. (1) lit. g"1) din prezentul cod, conform pct. 9 de mai sus.




Fisa postului standardizata

Aprob
Inspector general adjunct antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei pubtice Agentia Nationala de Administrare Fiscala
Directia generala Directia generald antifrauda fiscala
Directia Directia Comert Electronic

Serviciul Serviciul de Control Comert Electronic
Compartimentul

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr.

Informatii generale privind postul

Denumirea postului Inspector antifrauda
Nivelut postului Functie publicd de executie
Clasa |

Gradul profesional Superior

Descrierea postului

Scopul principal al postului: Realizeaza activitatile de analiza de risc si control fiscal {control
antifrauda si verificare documentara), in special in domeniul comertului electronic.

Atributiile postului

Atributii generale:

1. lIsi insuseste in permanenta legistatia specificd activitatii, legislatia aferentd functiei publice,
cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul
specific de activitate.

2. Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei, (a elaborarea/aplicarea metodologiilor si
procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemndrii de catre conducerea
acesteia,

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante necesare, si care au legatura directd/sunt corelate cu activitatea desfasurata.

4. Participa la Tndeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate, pe
domeniul de competenta al serviciului.

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, Tn solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de céte ori
este cazul neregularitdtile pe care le intdmpind in desfasurarea activitatii.




6. Isi insuseste si respecta normele de conduitd ale Agentiei, normele de ordine interioara, normele
interne privind securitatea si sandtatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta, precum si
disciplina in munca.

7. Participad la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul
serviciului.

8. Efectueazi deplasari in tard sau in strdinatate in interes de serviciu si participa la reuniuni interne
sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu alte
institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul specific de
activitate.

11. Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si arhivarea
documentelor.

12. Indeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal al postului si
in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale acesteia,
insemnele si accesoriile aferente si le poarta regulamentar in toate situatiile in care acestea sunt
folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14. Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar putea afecta
prestigiul functiei si interesele DGAF.

15. Se prezinta la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de desfasurarea
unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitdtii

1. Cunoaste si respecta politicile §i procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor de
securitate, precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic), aplicabile/aprobate la
nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

2. Tsi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF i ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

3. Acceseaza, utilizeaza §i gestioneaza datele (atat datele in format electronic, cat si cele in format
letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a atributiilor
stabilite in fisa postului;

4. Semnaleaza intr-un timp cit mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente, defectiuni ale
sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate, incalcarea
aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software
sau hardware, Incalcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cét si catre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii documentetor|
in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri incuiate si/sau in
alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in afara programului de
lucru;
6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (att cele in format letric, cat
si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de lucry, cat i
atunci cand se asteaptd sa fie departe de statia de lucru pentru o pericada mai mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt aprobate de catre MF,
jpe echipamentele institutiei. In cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il instaleze




indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi
instalat doar de catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatii Financiare,
respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decat cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care i revin;

9. Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al MF
si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta, telefoane mobile inteligente etc.),
prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptarii, virusarii;

10. Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de utilizator,
card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii similare,
utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzator de operatiunile pe care le
efectueaza dupa autentificare;

12. Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si dupa
ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea
in legdturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostintd pe parcursul exercitarii
functiei publice;

13. Tn cazul accesarii/utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura ca acestea sunt utilizate respectand masurile de securitate exprimate in politicile de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legislative si in tratele
internationale la care Romaénia este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si este
raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

3. Respecta masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4. Informeaza de indatd conducerea operatorului sau, dupd caz, a imputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de prelucrare ce
pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre situatiile in care au
fost prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale, despre care a luat la
cunostinta;

5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:
1. Realizeaza analize specifice pentru identificarea domeniilor, activitatilor, contribuabililor, zonelor

geografice si bunurilor cu risc fiscal tranzactionate in special in domeniul comertului
on-line/electronic si stabilirea criteriilor care vor sta la baza analizelor de risc specifice;

2. Valorifica informatiile din bazele de date constituite de structurile directiei generale sau la care
are acces in baza protocoalelor incheiate cu alte institutii, precum si cele din surse deschise, in
vederea realizarii unor evaluari previzionale a fenomenelor de evaziune fiscala si de frauda fiscala si
a identificarii unor directii de abordare pe linia prevenirii, descoperirii si combaterii acestora, in
special in domeniul controlului comertului electronic;

3. Participa la efectuarea/coordonarea de actiuni de control in domeniul controlului comertului
electronic;




4. Participa la executarea actiunilor de verificare a operatorilor economici dispuse de conducere si
efectueaza controale in domeniul comertului on-line, cu scopul de a culege date pentru dezvoltarea
si finalizarea analizelor de risc, reconfigurarea si optimizarea profilelor risc si pentru programarea
viitoarelor actiuni privind controlul contribuabililor ce desfasoara activitatea de comert electronic;

5. Efectueaza actiuni de control, in vederea instrumentarii si coordonarii cazurilor complexe, in
conditiile legii, in vederea prevenirii, descoperirii si combaterii faptelor de evaziune fiscala si frauda
fiscala la toate categoriile de contribuabili, indiferent de forma de organizare, precum si in orice loc,
indiferent de forma sub care se desfasoara activitati economice, generatoare de venituri impozabile
ori unde se afla bunurile impozabile, in special in domeniul;

6. Efectueaza actiuni de verificare documentard potrivit Legii nr. 207/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Efectueaza actiuni de control pentru evaluarea constatarilor privind situatiile de fapt fiscale
rezultate urmare activitatilor specifice desfasurate, care pot constitui imprejurari ale unor fapte
prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal si sesizeaza organele de urmarire penala in
legdtura cu acestea;

8. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea legalitatii activitatilor desfasurate, existenta si
autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestari de servicii ori pe
timpul transportului, depozitarii i comercializarii bunuritor;

9. Desfasoara investigatii, supravegheri si verificari fiscale pentru prevenirea si descoperirea faptelor
de evaziune fiscala si frauda fiscala, in domeniul operatiunilor intracomunitare, inclusiv in cazurile in
care sunt semnalate situatii de incalcare a legislatiei specifice;

10. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea respectdrii reglementarilor legale privind
circulatia marfurilor pe drumurile publice, pe cai ferate si fluviale, in porturi, gari, autogari,
aeroporturi, interiorul zonelor libere, in vecinatatea unitatilor vamale, in antrepozite, precum si in
alte locuri in care se desfasoara activitati economice;

11. Desfasoara actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri, in conditiile
legii, pentru verificarea documentelor de finsotire a bunurilor si pentru verificarea legalitatii
activitatii comerciale de transport de persoane;

12. Retine documente, solicitd copii certificate de pe documentele originale, preleveaza probe,
esantioane, mostre si alte asemenea specimene si solicitd efectuarea expertizelor tehnice necesare
finalizarii actului de control, in conditiile Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

13. Legitimeaza si stabileste identitatea administratorilor entitatilor controlate, precum si a oricaror
persoane implicate in activitatile si/sau operatiunile investigate si solicita acestora explicatii scrise,
dupa caz;

14, Solicita, in conditiile legii, informatii sau, dupa caz, documente de la orice entitate privata si/sau
publica, in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la savarsirea unor fapte care
contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

15. Constatd contraventii, aplica sanctiuni contraventionale in toate domeniile de competenta ale
Agentiei si le raporteaza catre organul fiscal competent;

16. Confisca bunuri si sume de bani in conditiite legii;




17. Aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, intocmind in acest sens proces-verbal;

18. Dispune masuri asiguratorii in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si completarile
ultericare;

19. Tncheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se consemneazi constatarile
rezultate, in conditiile reglementarilor legale;

20. Dispune masuri pentru prevenirea si corectarea abaterilor de la prevederile legislatiei
financiar-fiscale si contabile, in condittile legii;

21. Analizeaza punctele de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza propuneri pentru
refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa caz;

22. Intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite de la
instantele de judecata, prin care se Tnainteaza cererile de chemare in judecata;

23. Intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei;

24. Sesizeaza organele competente in vederea valorificarii constatdrilor din actele de control
intocmite;

25. Sesizeaza organele de urmarire penalda daca in defasurarea activitatii specifice constata
imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;

26. Asigura raportarea rezultatelor controalelor/verificarilor documentare efectuate si introducerea
in aplicatiile informatice dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din desfasurarea
activitatii si a actelor de control in aplicatia ACVILA;

27. Formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria celor cu
risc fiscal sau pentru declansarea unor controale operative si la alti contribuabili decat cei selecati
initial pentru efectuarea de verificari;

28. Participa la elaborarea de rapoarte, informatii si sinteze privind modul de realizare a sarcinilor
repartizate si formuleaza propuneri pentru imbunatatirea activitatii de control antifrauda si
verificare documentara;

29. Utilizeaza bazele de date disponibile la nivelul ANAF si/sau DGAF, inclusiv ale altor institutii
publice sau persoane juridice de drept public, in scopul indeplinirii atributiilor prevazute de lege;

30. Formuleaza propuneri pentru organizarea de puncte de control, fixe sau mobile pentru prevenirea
si combaterea evaziunii fiscale si a fraudelor fiscale;

31. In timpul exercitdrii atributiilor de serviciu poarta uniforma, pastreaza, foloseste si face uz de
mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

32. Utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtand insemne si dispozitive de avertizare sonore
si luminoase specifice.

Conditii pentru ocuparea postului




Nivelul studiilor

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
superioare, de lunga durata, cu diploma de licenta ori
echivalenta.

Domeniul studiilor

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta
de lege pentru ocuparea functiei
publice

7 ani

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba

engleza/franceza/spaniola/germana

Cunoastinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivel
utilizator incepator

Nivel utilizator incepator

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legisiatiei
specifice cu privire la indeplinirea
conditiei

Aviz psihologic si aviz psihologic de integritate

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice, prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice
respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale

Denumirea competentei generale Nivelul de complexitate

Rezolvarea de probleme si luarea

deciziilor Operational

Initiativa Operational

Planificare si organizare .
& s org Operational




Comunicare Operational

Lucru in echipa Operational

Orientare catre cetatea .
el Operational

Integritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in timbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale- Utilizarea
programelor informatice de tip
operare - office (Utilizarea Nivel utilizator incepator
computerutui/ Instrumente online
/ Editare de text

Alte competente specifice

Sfera

relationala a titularului postului

Relatii ierarhice

Subordonat fatd de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul sef directie antifrauda, inspectorul general adjunct
antifrauda si inspectorul general.
Superior pentru: nu este cazul

Directii ~ (Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,

Sfera Relatii functionale Directiile Regionale Antifrauda.
relationali ’ ¥ Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor
1nte,rné postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.
Relatii de control
N Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea
Relatii de . oy '
: superiorului ierarhic direct
reprezentare
v .. . |inscopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
Sfera - B . ;
X « Auto_r1ta1;1 $1 INSUEULT :ia relatiilor jerarhice de subordonare
relationala publice ¥




externa
Organizatii
internationale

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

Persoane juridice
private

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

Libertatea decizionala

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor
conducerii superioare

Delegarea de atributii i competenta

in pericada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre inspectori
antifrauda din cadrul Directiei Comert, Electronic, conform fisei

postului.

intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si
prenumele

Functia Inspector sef directie antifrauda

Semnatura

Data




DIRECTIA COORDONARE S| INTERVENTIE CAZURI COMPLEXE
SERVICIUL COORDONARE $1 INTERVENTIE CAZURI COMPLEXE 2

Aprob
Inspector general antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publicelAgentia Nationala de Administrare Fiscala

Directia generala Directia generald antifrauda fiscala

Directia B Directia coordonare si interventie cazuri complexe
Serviciul Serviciul coordonare interventie cazuri complexe 2

FISA POSTULUI STANDARDIZATA
Nr.

informatii generale privind postul

Denumirea postului Inspector antifrauda

Nivelul postului Functie publicd de executie -
Clasa !

Gradul profesional superior

Descrierea postului

Scopul principal al postului : Asigura efectuarea controlului antifrauda/verificarii documentare
pentru prevenirea §i combaterea actelor si faptelor de evaziune fiscala si frauda fiscala, in
domeniul economico-financiar si fiscal, la toate categoriile de contribuabili.

Atributiile postului
Atributii generale:

1. Isi insuseste in permanenta legislatia specifica activitatii, legislatia aferenta functiei publice,
cunoaste si respectd normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul
specific de activitate;

2. Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de
catre conducerea acesteia;

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea
obtinerii de informatii relevante necesare, si care au legatura directa/sunt corelate cu
activitatea desfasurata;

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate,
pe domeniul de competenta al serviciului;

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de cate
ori este cazul neregularitatile pe care le intampina in desfasurarea activitatii;

6. Isi Tnsuseste si respectd normele de conduitd ale Agentiei, normele de ordine interioara,
normele interne privind securitatea si sanatatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta,
precum si disciplina in munca;
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7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la
nivelul directiei (generale)/serviciului;

8. Efectueaza deplasari in tara sau in strainatate in interes de serviciu si participa la reuniuni
interne sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici;

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesional3;

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu
alte institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul
specific de activitate;

11. Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si
arhivarea documentelor;

12. Indeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal al
postului si in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici;

13. Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale
acesteia, insemnele si accesoriile aferente si le poarta regulamentar in toate situatiile in care
acestea sunt folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei
si ale DGAF;

14. Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar putea
afecta prestigiul functiei si interesele DGAF;

15. Se prezinta la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de
desfasurarea unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea
superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitatii

1. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor
de securitate, precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic),
aplicabile/aprobate la nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

2. T§i asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de
nivetul postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe
aprobate;

3. Acceseaza, utilizeaza si gestioneaza datele (atat datele in format electronic, cat si cele in
format letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a
atributiilor stabilite in fisa postului;

4. Semnaleazad intr-un timp cdt mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate
informatica, intalnit sau observat {de exemplu: ,,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea
unor aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente,
defectiuni ale sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate,
incalcarea aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului,
defectiuni de software sau hardware, incalcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat
si catre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii
documentelor in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri
incuiate si/sau in alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in
afara programului de lucru;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atat cele in format
|letric, cat si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului
de lucru, cat si atunci cand se asteapta sa fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai
mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt aprobate de




citre MF, pe echipamentele institutiei. In cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il
instaleze indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF,
acesta va fi instalat doar de catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru
Informatii Financiare, respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decat cele strict legate de
indeplinirea sarcinilor de serviciu care i revin;

9. Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic
al MF si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta, telefoane mobile
inteligente etc.), prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptarii, virusarii;

10. Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea
si distrugerea datelor, precum si pericada legala de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de
utilizator, card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii
similare, utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzator de
operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

12. Pastreaza, in conformitate cu legislatia n vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si
dupa ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si
confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta pe
parcursul exercitarii functiei publice;

13. Tn cazul accesarii/utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se
va asigura ca acestea sunt utilizate respectand masurile de securitate exprimate in politicile de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legislative si in
tratele internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si
este raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

3. Respecta masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite
de operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4. Informeazd de indata conducerea operatorului sau, dupa caz, a Tmputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de
prelucrare ce pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre
situatiile in care au fost prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale,
despre care a luat la cunostinta;

5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

1. Efectueaza controale antifrauda, la toate categoriile de contribuabili, in vederea
instrumentarii cazurilor complexe, urmarind verificarea corelatiilor declarative, respectarea
prevederilor legislatiei fiscale si contabile, indeplinirea obligatiilor fiscale precum si stabilirea
implicatiilor fiscale aferente acestora, dupa caz, prin raportare la liniile de actiune unde s-au
identificat riscuri fiscale semnificative;

2. Coordoneaza actiuni de control antifrauda organizate la nivel national si actiuni de control
complexe derulate de structurile din cadrul directiei generale, in domeniul activitatilor in zona
carora se configureaza un risc fiscal semnificativ, in conditiile stabilite de conducerea directiei
generale dar si prin raportare la liniile de actiune unde s-au identificat riscuri fiscale
semnificative;

3. Evalueaza si inainteaza spre aprobare conducerii directiei generale, dupa caz, propunerile de
cazuri complexe ce vor fi instrumentate, pe baza analizei lucrarilor inregistrate, a consultarii
bazelor de date specifice, a datelor sau informatiilor detinute si a analizelor de specialitate
realizate la nivelul celorlalte directii;




4. Elaboreaza si comunica structurilor de control implicate in verificari, planuri de actiune sau
liste de obiective pentru actiunile de control care se deruleaza sub coordonarea directiei;

5. Verifica activitatile desfasurate si existenta documentelor justificative din punct de vedere al
operatiunilor derulate de contribuabilii supusi controlului;

6. Efectueaza investigatii, supravegheri, verificari si evaluari de specialitate in vederea
prevenirii si descoperirii faptelor de evaziune si frauda fiscala in domeniul operatiunilor
desfasurate, la toate categoriile de contribuabili;

7. Constata imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penald in domeniul
evaziunii fiscale, urmare operatiunilor desfasurate si sesizeaza organele de urmarire penala, cu
respectarea cadrului procedural stabilit la nivelul Agentiei;

8. Propune luarea masurilor asiguratorii ori de cate ori exista pericolul ca debitorul sa se sustraga
de la urmarire sau sa isi ascunda, sa isi instraineze ori sa isi risipeasca patrimoniul;

9. In conditiile prevazute de iege, aplici sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor sau ia
masuri de confiscare a bunurilor a caror fabricatie, depozitare, transport sau desfacere este
ilicita, precum si a veniturilor realizate din activitati comerciale sau prestari de servicii nelegale
si ridicdA documentele financiar-contabile si de altd naturd care pot servi la dovedirea
cont[aven;iilor sau, dupa caz, a infractiunilor;

10. Incheie, ca urmare a controalelor efectuate acte de control, in care se consemneaza
constatarile rezultate, in conditiile reglementarilor legale;

11. Constata contraventiile si aplica sanctiunile corespunzatoare, potrivit competentelor
prevazute de lege;

12. Solicita, in conditiile legii, date, informatii si documente de la orice entitate publica si/sau
privata in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la savarsirea unor fapte
care contravin legislatiei in vigoare in domeniul financiar si fiscal;

13. Sesizeaza organele competente In vederea valorificarii constatarilor din actele de control;
14. Efectueaza controale in spatiile in care se produc, se depoziteaza sau se comercializeaza
bunuri si servicii in vederea prevenirii, descoperirii si combaterii actelor sau faptelor interzise de
actele normative in vigoare, aplicabile Directiei generale antifrauda fiscala;

15. Opreste si/sau controleaza, mijloacele de transport stationate sau aflate in miscare
nationala, intracomunitara si internationald, incarcate sau susceptibile de a fi incarcate cu
produse indiferent de natura acestora, marfa incarcata sau persoanele transportate, pentru
verificarea documentelor specifice, inclusiv a celor de insotire a bunurilor si persoanelor
transporiate;

16. Promoveaza propuneri privind suspendarea, anularea, revocarea formelor de autorizare
specifice atunci cand constata ca se impun, potrivit legii;

17. Verifica respectarea conditiilor avute in vedere la autorizarea, productia, depozitarea,
deplasarea si comercializarea produselor, potrivit legii;

18. Verificd respectarea reglementarilor legale privind marcarea si/sau colorarea produselor]
accizabile;

19. Retine documente, solicitd copii certificate de pe documentele originale, preleveazi sau
ridica probe, esantioane sau mostre si alte asemenea specimene si poate solicita, dupa caz,
efectuarea expertizelor tehnice, potrivit legii, necesare finalizarii actului de control;

20. Legitimeaza si stabileste identitatea administratorilor unitatilor controlate, precum si a
oricaror persoane implicate in savarsirea de acte sau fapte de evaziune si frauda fiscala
constatate si solicita acestora explicatii scrise, dupa caz;

21. Asigura introducerea in aplicatiile informatice dedicate a tututor rezultatelor, datelor si
documentelor rezultate din desfasurarea activititatii;

22. Transmite Directiei analiza risc, programare, proceduri si raportari, informatiile necesare
elaborarii rapoartelor, notelor si informarilor privind activitatea desfasurata de Directia generala
antifrauda fiscala;

23. Coopereaza cu structurile Agentiei Nationale de Administrare Fiscala sau ale altor persoane
juridice de drept public sau privat cu atributii in domeniul combaterii evaziunii si fraudei fiscale,
potrivit legii;

24. Organizeaza si participa la puncte de control, fixe sau mobile, pentru prevenirea si




combaterea evaziunii si a fraudelor fiscale;

25. Solicita note explicative persoanelor fizice implicate in acte sau fapte de competenta
directiei generale;

26. Participa alaturi de alte structuri la verificari dispuse de conducerea Directiei Generale
Antifrauda Fiscala;

27. Participa la schimburi de experienta, cursuri de perfectionare si specializare in tara si
strainatate;

28. Intocmeste si prezintd conducerii directiei generale rapoarte, informatii si sinteze privind
modul de realizare a sarcinilor din programele de activitate si face propuneri pentru
imbunatatirea activitatii de control operativ;

29. Asigura permanentd pentru efectuarea controalelor operative si inopinate dispuse de
conducerea directiei generale, la orice ora din zi si din noapte;

30. Efectueaza verificari documentare in vederea stabilirii corecte a situatiei fiscale a
contribuabilului/platitorului, potrivit prevederilor legale;

31. Formuleaza observatii sau propuneri cu privire ta perfectionarea, modificarea sau
introducerea de noi norme, instructiuni, proceduri si metodologii, specifice activitatilor de
control, verificare si coordonare;

32. Claseaza §i arhiveaza documentele destinate indeplinirii atributiilor specifice;

33. Indeplineste orice alte sarcini dispuse de conducerea Directiei generale antifrauda fiscala, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studji
superioare, juridice sau economice, de lunga durata, cu
diploma de licenta ori echivalenta

Nivelul studiilor

Domeniul studiilor Stiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta
de lege pentru ocuparea functiei 7 ani

publice

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba

engleza/franceza/spaniold/germana

Cunoastinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivel Nivel utitizator incepator
utilizator incepator




Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la ‘indeplinirea
conditiei

Aviz psihologic si aviz psihologic de integritate

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice, prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice
respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale

Denumirea competentei
generale

Nivelul de complexitate

Rezolvarea de probleme si
luarea deciziilor

Operational

Initiativa

Operational

Planificare si organizare

Operational

Comunicare

Operational

Lucru in echipa Operational
Orientare catre cetatean .

’ Operational
integritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale- 3 module de
tip/similar cu: Utilizarea

Nivel utilizator incepator




computerului, Instrumente online,
Editare text

Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului postului

Sfera relationala
interna

Relatii ierarhice

Subordonat fatd de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul sef directie antifrauda, inspectorul general
adjunct coordonator, inspectorul general antifrauda.
Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale

Directii (Generale)/Servicii/Compartimente din cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale
ale Finantelor Publice si unitatile subordonate ale
acestora, Directiile Regionale Antifrauda.

Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor
postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.

Relatii de control

Relatii de
reprezentare

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din
partea superiorului ierarhic direct

Sfera relationala
externa

Autoritati si
institutii publice

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului
primit pe linia relatiilor ierarhice de subordonare

Organizatii
internationale

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului
primit pe linia relatiilor ierarhice de subordonare

Persoane juridice
private

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului
primit pe linia relatiilor ierarhice de subordonare

Libertatea decizionala

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si
deciziilor conducerii superioare

Delegarea de atributii si competenta

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre un inspector

antifrauda din cadrul serviciului.

Intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura




Data intocmirii

Luat {a cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura
Data
Contrasemneaza
Numele si prenumele
Functia Inspector sef directie antifrauda

Semnatura

Data




Fisa postului standardizata

Aprob
Inspector general antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Agentia Nationala de Administrare Fiscala

Directia generala Directia generala antifrauda fiscala
Directia Directia coordonare si control RO e-Transport
- Serviciul monitorizare si coordonare activitati RO
. e-Transport
Compartimentul Compartimentul dispecerat RO e- Transport
FISA POSTULUI STANDARDIZATA
Nr,
Informatii generale privind postul
Denumirea postului Inspector antifrauda
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa lI
Gradul profesional iPrincipal

Descrierea postufui

Scopul principal al postului: Asigurd monitorizarea si anatiza datelor/informatiilor referitoare la
transportul rutier pe teritoriul national al bunurilor ce se circumscriu prevederilor Sistemului RO
e-Transport, respectiv semnalarea aspectelor relevante catre structurile specializate din DGAF, in
vederea valorificarii, precum si identificarea si informarea structurilor operative cu privire la
contribuabilii aflati in consemn.

Atributiile postului
Atributii generale:
1.

Isi insuseste in permanentd legislatia specificd activitatii, legislatia aferentd functiei publice,
cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul
specific de activitate.

Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de
catre conducerea acesteia.

Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii
de informatii relevante necesare, si care au legatura directa/sunt corelate cu activitatea
desfasurata.

Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate,
pe domeniul de competenta al al directiei (generale)/serviciului.

Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utitizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de cate




ori este cazul neregularitatile pe care le intdmpina in desfasurarea activitatii.

6. Isi insuseste si respectd normele de conduiti ale Agentiei, normele de ordine interioard,
normele interne privind securitatea si sanatatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta,
precum si disciplina in munca.

.

Participa la implementarea si dezvoltarea sistemutui de control intern managerial de la nivelul
directiei (generale)/serviciului.

8. Efectueaza deplasari in tara sau in strainatate in interes de serviciu si participa la reuniuni
interne sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu alte
institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniut
specific de activitate.

11. Aplica prevederite legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si arhivarea
documentelor.

12. indeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal al postului
si in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale
acesteia, insemnele si accesoriile aferente si le poartd regulamentar in toate situatiile in care
acestea sunt folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei
si ale DGAF.

14. Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriite specifice Tn locuri si in conditii care ar putea
afecta prestigiul functiei si interesele DGAF.

15. Se prezinta la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de
desfasurarea unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea
superioara.

Atributii in domeniul securitatii datelor si a confidentialitatii

16. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utitizarea dispozitivelor
de securitate, precum si privind asigurarea securitdtii organizatiei (fizic si logic),
aplicabile/aprobate la nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

17. Isi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

18. Acceseaza, utilizeaza si gestioneaza datele (atat datele in format electronic, cat si cele in
format letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a
atributiilor stabilite n fisa postului;

19. Semnaleaza intr-un timp cat mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intadlnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente,
defectiuni ale sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate,
incalcarea aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului,
defectiuni de software sau hardware, incalcari de acces etc.) atét catre superiorul ierarhic, cat
si catre Service Desk;

20. Cunoaste si aplicd politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii
documentelor in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dutapuri
incuiate si/sau in alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in
afara programului de lucru;

21. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atat cele in format letric,
cat si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de
lucru, cat si atunci cand se asteaptd sa fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai mare




1.

22.

23.

24,

25.

26.

27,

28.

30.

31.

32.

33.

de timp;

Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licentd valida si care nu sunt aprobate de catre
MF, pe echipamentele institutiei. Tn cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il
instaleze indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF,
acesta va fi instalat doar de catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru
Informatii Financiare, respectand politicile §i procedurite aplicabile/aprobate;

Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decat cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care 1i revin;

Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al
MF si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tabletd, telefoane mobile inteligente
etc.), prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptarii, virusarii;

Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de
utilizator, card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii
similare, utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzator de
operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si
dupa ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si
confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta pe
parcursul exercitarii functiei publice;

Tn cazul accesarii/utilizirii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va

asigura ca acestea sunt utilizate respectand masurile de securitate exprimate in politicile de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legislative si in
tratele internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal
29.

Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

Prelucreazd numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si
este raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

Respecta masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

Informeazd de 1indata conducerea operatorului sau, dupa caz, a imputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de
prelucrare ce pot conduce la 0 Incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre
situatiile in care au fost prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale,
despre care a luat la cunostinta;

Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

Monitorizeaza datele referitoare la transportul rutier pe teritoriul national al bunurilor analizand
rapoartele operative ale Sistemului RO e-Transport in regim 24/7 si identifica elementele care
reprezintd abateri, alertand dupa caz, structurilw competente in solutionarea abaterilor|
constatate.

Coordoneaza actiunile de control si asigura suportul de date pentru echipele mobile care
desfasoara activitati de control in ceea ce priveste RO -e -Transport

Participd la redactarea de rapoarte, sinteze, note si informari privind modul de realizare a
activitatii specifice RO e-Transport.

Claseazad si arhiveaza documentele destinate indeplinirii atributtilor specifice.




legislatia in vigoare.

5. Tndeplineste orice alte sarcini dispuse de conducerea directiei generale, in conformitatate cu

Conditii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilor

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
superioare, juridice sau economice, de lunga durata, cu diploma
de licenta ori echivalenta.

Domeniul studiilor

Stiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta
de lege pentru ocuparea functiei
publice

5 ani

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba

engleza/franceza/spaniola/german
a

Cunoastinte teoretice in domeniul
tehnologiei  informatiei, nivel
utilizator incepator

Nivel utilizator incepator

Obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea
conditiei

Aviz psihologic si aviz psihologic de integritate

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice, prevazute in acte
normative  specifice  aplicabile
autoritatilor  sau  institutiilor]
publice respective




Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale

Denumirea competentei generale [Nivelul de complexitate

Rezolvarea de probleme si luarea

deciziilor B
Initiativa Operational
Planificare si organizare Operational
Comunicare Operational
Lucru n echipa Operational
Orientare catre cetatean Operational
Integritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in timbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale - 3 module de
tip/similar cu: Utilizarea
computerului, Instrumente online,
Editare text

Nivel utilizator incepator

Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului postului

Relatii ierarhice

Subordonat fatd de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul sef directie antifrauda, inspectorul general adjunct
coordonator, inspectorul general antifrauda.

Superior pentru: nu este cazul

Sfera

relationala
interna Relatii functionale

Directii ~ {Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,
Directiile Regionale Antifrauda.

Structuri ale céror decizii au influenta asupra obiectivelor
postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.

Relatii de control




Relatii de
reprezentare

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea
superiorutui ierarhic direct

Autoritati si institutii

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

publice
Sfera i L inilor d ciu'si i Limi datulut orimi
ionald [Organizatii n scopul sarcinilor de serviciu §i in limita mandatului primit pe
relationala i linia relatiilor ierarhice de subordonare
externa internationale

Perscane juridice
private

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

Libertatea decizionala

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor
conducerii superioare

Delegarea de atributii si
competenta

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre un inspector
antifrauda din cadrul serviciului.

intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si
prenumele

Functia Inspector sef directie antifrauda

Semnatura

Data




Fisa postului standardizata

Aprob
Inspector general antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Agentia Nationala de Administrare Fiscala
Directia generala Directia generala antifrauda fiscala

Directia Directia coordonare si control RO e-Transport
Serviciut Serviciul coordonare control RO e-Transport
Compartimentul

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr.

Informatii generale privind postul

Denumirea postului Inspector antifrauda
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa I

Gradul profesional Principal

Descrierea postului

Scopul principal al postului: VerificA respectarea prevederile cadrului legal ce reglementeza
Sistemul national RO e-Transport si Sistemului RO e-Sigiliu si efectueaza controale antifrauda la
toate categoriile de contribuabili in vederea verificarii bazelor de impunere rezultate din
operatiunile intracomunitare efectuate si a modului de respectare a prevederilor legale specifice.

Atributiile postului
Atributii generale:
1.

Isi insuseste in permanent3 legislatia specificd activitatii, legislatia aferentd functiei publice,
cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul
specific de activitate.

Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de
cétre conducerea acesteia.

Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii
de informatii relevante necesare, si care au legatura directa/sunt corelate cu activitatea
desfasurata.

Participa (a indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate,
pe domeniul de competenta al al directiei (generale)/serviciului.

Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de cate




9.
10.

11.

12.

13.

14.

15.

12

4.

ori este cazul neregularitatile pe care le intampina in desfasurarea activitatii.

Isi fnsuseste si respectd normele de conduiti ale Agentiei, normele de ordine interioara,
normele interne privind securitatea si sanatatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta,
precum si disciplina in munca.

Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul
directiei (generale)/serviciului.

Efectueazd deplasdri in tard sau in strdindtate in interes de serviciu si participd la reuniuni
interne sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu alte
institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul
specific de activitate.

Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul i arhivarea
documentelor.

Tndeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal al postului
si in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale
acesteia, insemnele si accesoriile aferente si le poartd regulamentar in toate situatiile in care
acestea sunt folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei
si ale DGAF.

Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar putea
afecta prestigiul functiei si interesele DGAF.

Se prezintad la serviciu in afara programului de lucru stabilit, n situatii justificate de
desfasurarea unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea
superioara.

Atributii in domeniul securitatii datelor si a confidentialitatii

Cunoaste si respectd politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor:
de securitate, precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic),
aplicabile/aprobate {a nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

Isi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

Acceseazd, utilizeazd si gestioneaza datele (atit datele in format electronic, cat si cele in
format letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a
atributiilor stabilite in fisa postului;

Semnaleaza intr-un timp ¢t mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuocasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente,
defectiuni ale sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea potiticilor de securitate,
incilcarea aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului,
defectiuni de software sau hardware, incalcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat
si catre Service Desk;

Cunoaste si aplicd politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii
documentelor in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri
incuiate si/sau in alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in
afara programului de lucru;

Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atat cele in format letric,
cat si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de
lucru, cat si atunci cand se asteaptd sa fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai mare




1.

1.

10.

11.

12.

13.

de timp;

Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licentd valida si care nu sunt aprobate de catre
MF, pe echipamentele institutiei. In cazul in care software-ul pe care intentioneaza s fl
instaleze indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF,
acesta va fi instalat doar de catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru
Informatii Financiare, respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decat cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care 1i revin;

Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al
MF si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tabletd, telefoane mobile inteligente
etc.), prin asigurarea protectiei fizice Impotriva furtului, criptarii, virusarii;

Cunoaste si respecta politicite si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de
utilizator, card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii
similare, utilizate in scopuri de autorizare si identificare s§i este strict raspunzator de
operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si
dupd ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si
confidentialitatea in legdturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta pe
parcursul exercitarii functiei publice;
in cazul accesarii/ utilizdrii datetor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura ca acestea sunt utilizate respectand masurile de securitate exprimate n politicile de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legislative si in
tratele internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si
este raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

Respecta masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

Infformeazd de indatd conducerea operatorului sau, dupa caz, a imputernicitulli si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de
prelucrare ce pot conduce la o incélcare a securitdtii datelor cu caracter personal sau despre
situatiile in care au fost prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale,
despre care a luat la cunostinta,

Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

Participa la actiuni de control organizate la nivel national si actiuni de control complexe
efectuate de directiile din cadrul structurii centrale si directiile regionale antifrauda fiscala,
potrivit domeniului de activitate si sarcinilor dispuse.

Efectueazd controale antifrauda la toate categoriile de contribuabili in vederea verificarii
bazelor de impunere rezultate din operatiunile intracomunitare efectuate si a modului de
respectare a prevederilor legale specifice;

Efectueaza controale pentru verificarea tranzactiilor intracomunitare desfasurate de
contribuabilii supusi controlului, existenta si concordanta documentelor justificative ale
tranzactiilor;

Efectueaza actiuni de control pentru evaluarea constatarilor privind situatiile de fapt fiscale
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24.

rezultate urmare activitatilor specifice desfasurate, care pot constitui imprejurari ale unor fapte
prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal i sesizeaza organele de urmarire penala
in legatura cu acestea;

Desfasoara actiuni de control pentru verificarea legalitdtii activitatilor desfasurate, existenta si
autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestari de servicii ori pe
timpul transportului, depozitarii si comercializarii bunurilor;

Desfasoara investigatii, supravegheri si verificdri fiscale pentru prevenirea si descoperirea
faptelor de evaziune fiscala si frauda fiscala, in domeniul operatiunilor intracomunitare, inclusiv
in cazurile in care sunt semnalate situatii de incalcare a legislatiei specifice;

Desfasoard actiuni de control pentru verificarea respectarii reglementarilor legale privind
circulatia marfurilor pe drumurite publice, pe cai ferate si fluviale, in porturi, gari, autogari,
aeroporturi, interiorul zonelor libere, in vecinatatea unitatilor vamale, in antrepozite, precum si
in alte locuri in care se desfasoara activitati economice;

Desfasoara actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri, in conditiile
legii, pentru verificarea documentelor de insotire a bunurilor si pentru verificarea legalitatii
activitatii comerciale de transport de persoane;

Retine documente, solicita copii certificate de pe documentele originale, preleveaza probe,
esantioane, mostre si alte asemenea specimene si solicita efectuarea expertizelor tehnice
necesare finalizarii actului de control, in conditiile Legii nr. 207/2015 privind Codul de
procedurd fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legitimeaza si stabileste identitatea administratorilor entitatilor controlate, precum si a
aricaror persoane implicate in activitatile si/sau operatiunile investigate si solicitd acestora
explicatii scrise, dupa caz;

Solicita, in conditiile legii, informatii sau, dupad caz, documente de la orice entitate privata
si/sau publica, in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la savarsirea
unor fapte care contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

Constata contraventii, aplica sanctiuni contraventionale in toate domeniile de competenta ate
Agentiei si le raporteaza catre organul fiscal competent;

Confisca bunuri si sume de bani in conditiile legii;
Aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, intocmind in acest sens proces-verbal;

Dispune masuri asiguratorii in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificirile si completérile
ulterioare;

Efectueaza verificarea documentara reglementatd prin Legea nr. 207/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se consemneaza constatarile
rezultate, in conditiile reglementarilor legale;

Dispune masuri pentru prevenirea §i corectarea abaterilor de la prevederile legislatiei
financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii.

Analizeaza punctele de vedere ale contribuabitilor verificati si formuleaza propuneri pentru
refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa caz;

Intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite de la
instantele de judecata, prin care se inainteaza cererile de chemare in judecata;

Intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei;

Sesizeaza organele competente in vederea valorificdrii constatarilor din actele de control
intocmite;

Sesizeaza organele de urmarire penalda daca in defasurarea activitatii specifice constata
imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penald in domeniul financiar-fiscal;
Asigura raportarea rezultatelor controalelor efectuate si introducerea in aplicatiile informatice
dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din desfasurarea activitatii si a actelor de




control in aplicatia ACVILA;

25, Asigura raportarea rezultatelor verificarilor documentare efectuate;

26. Formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria celor cu
risc fiscal sau pentru declansarea unor controale operative si la alti contribuabili decat cei
selecati initial pentru efectuarea de verificari;

27. In timpul exercitarii atributiilor de serviciu poartd uniformd, pastreaza, foloseste si face uz de
mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

28. Utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtdnd insemne si dispozitive de avertizare
sonore si luminoase specifice.

29. Claseaza si arhiveaza documentele destinate indeplinirii atributtilor specifice.

30. Indeplineste orice alte sarcini dispuse de conducerea directiei generale, in conformitatate cu
legislatia in vigoare.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
superioare, juridice sau economice, de lunga durata, cu diploma
de licenta ori echivalenta.

Nivelul studiilor

Domeniut studiilor Stiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta
de lege pentru ocuparea functieil5ani
publice

Cunostinte generale privind

competente lingvistice de
comuinicare in limba
engleza/franceza/spaniola/german
a

Cunoastinte teoretice in domeniut
tehnologiei  informatiei,  niveliNivel utilizator incepator
utilizator incepator

Obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii

prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire ta indeplinirea

Aviz psihologic si aviz psihologic de integritate




conditiei

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice, prevazute in acte
normative  specifice  aplicabile
autoritatilor  sau  institutiilor
publice respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

Denumirea competentei generale

Nivelul de complexitate

Rezolvarea de probleme si luarea
deciziilor

Operational

a) Competente generale

Inifiativa Operational
Planificare §i organizare Operational
Comunicare Operational
Lucru in echipa Operational
Orientare catre cetatean :

¢ Operational
Integritate Operational

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

b) Competente specifice

Competente digitale - 3 module de
tip/similar cu: Utilizarea
computerului, Instrumente online,
Editare text

Alte competente specifice

Nivel utilizator incepator

Sfera

relationala a titularului postului

Sfera

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul sef directie antifrauda, inspectorut general adjunct
coordonator, inspectorul general antifrauda.




relationala

Superior pentru: nu este cazul

interna Directii = {Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ate
Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,
Relatii functionale D1rect,nlg Reglonvale Antlfr."a_gda, . 5 o
Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor
postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.
Relatii de control
Relatii de Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea
; superiorului ierarhic direct
reprezentare
v .. ... .. [inscopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
AUtO.”taU $1INSULULT Ninia relatiilor ferarhice de subordonare
publice y
Sfera l|~ { e T el d lui primit
) + lorganizatii n scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
relationala | > linia relatiilor ierarhice de subordonare
externi internationale

Perscane juridice
private

In scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

Libertatea decizionala

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor,
conducerii superioare

Delegarea de atributii si
competenta

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre un inspector
antifrauda din cadrul serviciului.

Intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura




Data

Contrasemneaza
Numele si
prenumele
Functia Inspector sef directie antifrauda
Semnatura
Data




DIRECTIA COORDONARE $I CONTROL TVA )
SERVICIUL COORDONARE CONTROL OPERATIUNI IN SFERA TVA

Fisa postului standardizata

Aprob
Inspector general antifrauda
Denumirea autoritatii sau institutiei publice lAgentia Nationald de Administrare Fiscald '
Directia generala Directia generald antifrauda fiscala
Directia Directia coordonare si control TVA
Serviciul Serviciul coordonare control operatiuni in sfera TVA
Compartimentul |

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr.

Informatii generale privind postul

Denumirea postului Inspector antifrauda
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa [

aradul profesional ISuperior

Descrierea postului

Scopul principal al postului : Asigura efectuarea controlului antifrauda/verificdrii documentare pentru
prevenirea si combaterea actelor si faptelor de evaziune fiscalda si frauda fiscald, in domeniul
operatiunilor in sfera TVA, la toate categoriile de contribuabili.

Atribugfile postului
Atributii generale:

1. Isi insuseste in permanent legislatia specificd activitatii, legislatia aferenta functiei publice,
cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul specific
de activitate.

2. Participa la activitdtile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de catre
conducerea acesteia.

3. Utilizeazd programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante necesare, si care au legatura directa/sunt corelate cu activitatea desfasurata.

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate, pe
domeniul de competenta al serviciului.

5. Réspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de cate ori este
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cazul neregularitatile pe care le intdmpina in desfasurarea activitatii.

6. Isi insuseste si respectd normele de conduitd ale Agentiei, normele de ordine interioard, normele
interne privind securitatea si sandtatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta, precum si
disciplina Tn munca.

7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul
directiei (generale)/serviciului.

8. Efectueaza deplasariin tara sau in strainatate in interes de serviciu si participa la reuniuni interne sau
internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici,

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu alte
institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul specific de
activitate.

11. Aplicd prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si arhivarea
documentelor.

12. indeplineste orice alte atributii si sarcini previzute de tege, aflate in scopul principal al postului si in
domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale acesteia,
insemnele si accesoriile aferente si le poarta regulamentar in toate situatiile in care acestea sunt
folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14. Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar putea afecta
prestigiul functiei si interesete DGAF.

15. Se prezinta la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de desfasurarea
unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitdtii

1. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea sistemelor
informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor de securitate,
precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic), aplicabile/aprobate la nivelul MF si al
ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postutui;

2. Tsi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

3. Acceseazd, utilizeaza si gestioneaza datele (atdt datele in format electronic, cat si cele in format
letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut n institutie si a atributiilor stabilite in
fisa postului;

4. Semnaleaza intr-un timp cAt mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente, defectiuni ale
sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate, Incélcarea
aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software sau
hardware, incdlcri de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat si catre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii documentelor in
format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri Incuiate si/sau in alte
tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in afara programului de lucru;
6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atét cele in format letric, cat si
cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de lucru, cat si atunci
cand se asteaptd sa fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt aprobate de catre MF, pe
echipamentele institutiei. Tn cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il instaleze indeplineste
conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi instalat doar de
catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatii Financiare, respectand
politicile si procedurile aplicabile/aprobate;
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8. Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decdt cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care i revin;

9. Cunoaste si respectd cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al MF si
ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta, telefoane mobile inteligente etc.), prin
asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptarii, virusarii;

10. Cunoaste si respectad politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de utilizator,
card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii similare, utilizate
in scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza
dupa autentificare;

12. Pastreazi, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si dupa
ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si conﬁdentlahtatea in
legitura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta pe parcursul exercitarii functiei
pubhce

13. Th cazul accesirii/utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura ca acestea sunt utilizate respectand masurile de securitate exprimate in politicile de securitate
ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legistative si in tratele
internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la protectia
datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si este
raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

3. Respecta masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4. Informeaza de indatd conducerea operatorului sau, dupd caz, a Imputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de prelucrare ce
pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre situatiile in care au fost
prelucrate date cu caracter personal prin incilcarea normelor legale, despre care a luat la cunostinta;
5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

1. Participa la coordonarea de actiuni de control pe linia TVA organizate la nivel national si actiuni de
control complexe efectuate de directiile din cadrul structurii centrate si directiile regionale antifrauda
fiscala;

2. Participa la efectuarea de analize pentru identificarea tendintelor de frauda si evaziune fiscala in
raport cu modificarea conditiilor existente in domeniul tranzactiilor intracomunitare, respectiv
elaborarea si transmiterea de criterii de risc si obiective corelative de control, cu respectarea cadrului
procedural reglementat la nivelul DGAF pentru analiza de risc, dupa caz, in domeniul specific de
activitate al directiei;

3. Efectueaza actiuni de control pentru verificarea bazelor de impunere privind TVA cat si a celor
rezultate din operatiunile intracomunitare/ tranzactiilor intracomunitare desfasurate de contribuabilii
supusi controlului, existenta si concordanta documentelor justificative ale tranzactiilor;

4. Participa la efectuarea de actiuni de control, in vederea instrumentarii si coordonarii cazurilor
complexe, in conditiile legii, pentru prevenirea, descoperirea si combaterea faptelor de evaziune fiscala
si frauda fiscala la toate categoriile de contribuabili, indiferent de forma de organizare, precum si in
orice loc, indiferent de forma sub care se desfasoara activitati economice, generatoare de venituri
impozabile ori unde se afld bunurile impozabile;

5. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea legalitatii activitatilor desfasurate, existenta si
autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestari de servicii ori pe timpul
transportului, depozitarii §i comercializarii bunurilor;
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6. Desfasoara investigatii, supravegheri si verificari fiscale pentru prevenirea si descoperirea faptelor
de evaziune fiscala si frauda fiscald, inclusiv in cazurile in care sunt semnalate situatii de incalcare a
legislatiei specifice;

7. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea respectarii reglementarilor legale privind circulatia
marfurilor pe drumurile publice, pe cai ferate si fluviale, in porturi, gari, autogari, aeroporturi, interiorul
zonelor libere, in vecinatatea unitatilor vamale, in antrepozite, precum si in alte locuri in care se
desfasoara activitati economice;

8. Desfasoara actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri, in conditiile legii,
pentru verificarea documentelor de insotire a bunurilor si pentru verificarea legalitatii activitatii
comerciale de transport. de persoane;

9. Retine documente, solicitd copii certificate de pe documentele originale, preleveaza probe,
esantioane, mostre si alte asemenea specimene si  solicita efectuarea expertizelor tehnice necesare
finalizarii actului de control, in conditiile Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald, cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. Legitimeaza si stabileste identitatea administratorilor entitatilor controlate, precum si a oricaror
persoane implicate in activitatile si/sau operatiunile investigate si solicita acestora explicatii scrise,
dupa caz;

11. Solicita, in conditiile legii, informatii sau, dupa caz, documente de la orice entitate privata si/sau
publicd, in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la savarsirea unor fapte care
contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal,

12. Constatd contraventii, aplica sanctiuni contraventionale in toate domeniile de competentd ale
Agentiei si le raporteaza catre organul fiscal competent;

13. Confisca bunuri si sume de bani in conditiite legii;
14. Aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, intocmind in acest sens proces-verbal;

15. Dispune masuri asiguratorii in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare;

16. Efectueazd actiuni de verificare documentara potrivit Legii nr. 207/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

17. incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se consemneazi constatirile
rezultate, in conditiile reglementarilor legale;

18. Dispune masuri pentru prevenirea si corectarea abaterilor de la prevederile legislatiei
financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii.

19. Analizeaza punctele de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza propuneri pentru
refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa caz;

20. Tntocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite de la instantele
de judecatd, prin care se Tnainteaza cererile de chemare in judecatd;

21. Intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei;

22. Sesizeaza organele competente in vederea valorificarii constatarilor din actele de control intocmite.
23. Sesizeaza organele de urmarire penala daca in defasurarea activitatii specifice constata imprejurari
privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal.

24, Asigura introducerea in aplicatiile informatice dedicate a tuturor rezultatelor, datelor si
documentelor rezultate din desfasurarea activitatii;

25. Transmite Directiei analiza de risc, programare, proceduri si raportari, informatiile necesare
elaborarii rapoartelor, notelor si informarilor privind activitatea desfasuratd de Directia generald
antifrauda fiscala;

26. Organizeaza si participa la puncte de control, fixe sau mobile, pentru prevenirea si combaterea
evaziunii fiscale, a fraudelor vamale si fiscale;

27. Solicita note explicative persoanelor fizice implicate in acte sau fapte de competenta directiei
generale;

l28. Participa alaturi de alte structuri la verificari dispuse de conducerea Directiei Generale Antifrauda
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Fiscala;

29. Formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria celor cu risc
fiscal sau pentru declansarea unor controale antifrauda i la alti contribuabili decat cei selecati initial
pentru efectuarea de verificari.

30. Participa la elaborarea de rapoarte, informatii si sinteze privind modul de realizare a sarcinilor
repartizate si formuleaza propuneri pentru imbunatatirea activitatii de control antifrauda si verificare
documentara.

31. Utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtand insemne si dispozitive de avertizare sonore si
luminoase specifice.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
superioare, juridice sau economice, de lunga durata, cu diploma
de licenta ori echivalenta.

Nivelul studiilor

Domeniul studiilor Stiinte economice/ juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta de

lege pentru ocuparea functiei publice [

Cunostinte generale privind competente
lingvistice de comunicare in limba
engleza/franceza/spaniola/germana

Cunoastinte teoretice in  domeniul
tehnologiei informatiei, nivel utilizator|Nivel utilizator incepator
incepator

Obtinerea  unui/unei  aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea  prevederilor  legislatieijAviz psihologic si aviz psihologic de integritate
specifice cu privire la Tindeplinirea
conditiei

Alte conditii pentru ocuparea unei functii
publice, prevazute in acte normative
specifice aplicabile autoritdtilor sau
institutiilor publice respective

Competente necesare exercitarii functiei publice
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a) Competente generale

Denumirea competentei generale [Nivelul de complexitate

Rezolvarea de probleme si luarea

. Operation
deciziilor perational
Initiativa )
; Operational
Planificare si organizare .
} org Operational
Comunicare .
Operational

Lucru in echipa Operational

Orientare catre cetdtean .
’ Operational

Integritate Operaticnal

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale - nivel
incepator (3 module:  Utilizarea
computerului, Instrumente online,
Editare text)

Nivel utilizator incepator

Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului postului

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul sef directie antifrauda, inspectorul general adjunct
coordonator, inspectorul general antifrauda, vicepresedintele
ANAF coordonator si presedintele ANAF
Superior pentru: nu este cazul

Sfera relationala |Relatii functionale

interna

Directii (Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
Finantelor Publice si wunitatile subordonate ale acestora,
Directiile Regionale Antifrauda.

Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor
postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.

Relatii de control

Relatii de
reprezentare

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea
superiorului ierarhic direct

Page 6 of 7



Autoritati si institutii

in scopul sarcinilor de serviciu st in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

publice
Sfera relationald Organizatfi in scopul sarcinilor de serviciu si In limita mandatului primit pe
2 . 8 linia relatiilor ierarhice de subordonare
externa internationale ’

Persoane juridice
private

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

Libertatea decizionala

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor
conducerii superioare

Delegarea de atributii si competenta

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre un inspector
antifrauda din cadrul serviciului.

intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

Functia [nspector sef directie antifrauda

Semnatura

Data
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Fisa postului standardizata

Aprob
Inspector general adjunct antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Agentia Nationald de Administrare Fiscala

Directia generala } Directia generala antifrauda fiscala

Directia Directia regionala antifrauda fiscala 2 Constanta
Serviciul Serviciul de control antifrauda 7

Compartimentul | |

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr. .........
! Informatii generale privind postul
Denumirea postului Inspector antifrauda
Nivelul postutui Functie publica de executie
Clasa |
Gradul profesional Superior

Descrierea postului

Scopul principal al postului : Asigura efectuarea controlului antifrauda/verificarii documentare pentru
prevenirea si combaterea actelor si faptelor de evaziune fiscald si frauda fiscala, in domeniul
activitatilor Tn zona carora se configureaza un risc fiscal semnificativ, la toate categoriile de
contribuabili.

Atributiile postului
Atributii generale:

1.1si insuseste in permanentd legislatia specifici activitatii, legislatia aferentd functiei publice,
cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul specific
de activitate.

2. Participd la activitdtile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicareal
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de catre
conducerea acesteia.

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante necesare, si care au legatura directa/sunt corelate cu activitatea desfasurati.

4, Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscalda, precum si (a realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate, pe
domeniul de competenta al al directiei (generale)/serviciului.

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de céte ori este
cazul neregularitatile pe care le intampina in desfasurarea activitatii.

6. Isi insuseste si respectd normele de conduita ale Agentiei, normele de ordine interioar, normele




interne privind securitatea si sdndtatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta, precum si
disciplina in munca in acord cu Nota Serviciutui de prevenire si protectie nr. A_SIP 336/17.07.2020

7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul
directiei (generale)/serviciului.

8. Efectueaza deplasari in tard sau in strain&tate in interes de serviciu si participa la reuniuni interne sau
internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu alte
ﬁinstitut.ii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul specific de
activitate.

11. Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind Tntocmirea, circuitul si arhivareg
documentelor,

12. Indeplineste orice alte atributii si sarcini previzute de lege, aflate in scopul principal al postului si in
domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale acesteia,
insemnele si accesoriile aferente si le poarta regulamentar in toate situatiile in care acestea sunt
folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14. Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice n locuri si in conditii care ar putea afecta
prestigiul functiei si interesele DGAF.

15. Se prezinta la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de desfasurareq
unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitatii

1. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea sistemelor
informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor de securitate,
precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic), apticabile/aprobate la nivelul MF si al
ANAF, pe pericada exercitarii atributiilor postului;

2. 1si asumd responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF 5i ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

3. Acceseazi, utilizeaza si gestioneazi datele (atat datele in format electronic, cat si cele in format
letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a atributiilor stabilite in
fisa postului;

4. Semnaleaza intr-un timp cdt mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente, defectiuni ale
sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate, incilcareal
aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software sau
hardware, incalcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat si catre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicite institutiei cu privire la ,,biroul curat”, in sensul pastrarii documentelor in
format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri incuiate si/sau in alte
tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in afara programului de tucry;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atét cele in format letric, cat si
cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de tucru, cat si atunci
cand se asteaptd sa fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nuinstaleaza programe care nu beneficiaza de o ticenta valida si care nu sunt aprobate de catre MF,
pe echipamentele institutiei. In cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il instaleze
indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi
instalat doar de catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatii Financiare,
respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeazd conexiunea la internet pentru alte scopuri decat cele strict legate de indeplinirea




sarcinilor de serviciu care ii revin;

9. Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al MF si
ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta, telefoane mobile inteligente etc.), prin
asigurarea protectiei fizice 1mpotnva furtului, criptarii, virusarii;

10. Cunoaste si respectd politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
dlstruqerea datelor, precum si perioada legali de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de utilizator,
card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii similare, utilizate
in scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzétor de operatiunile pe care le efectueaza
dupi autentificare;

12. Pastreazd, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si dupa ce
nu mai detine aceastd calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in
legaturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta pe parcursul exercitarii functiei
publice;

13. Tn cazul accesarii/utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura ci acestea sunt utilizate respectand masurile de securitate exprimate in politicile de securitate
ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementdrile legislative si in tratele
internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respectd normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si este
raspunzator de operatiunile pe care le efectueazd dupa autentificare;

3. Respectd mdsurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4. Informeazd de indatd conducerea operatorului sau, dupda caz, a imputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de prelucrare ce
pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre situatiile in care au fost
prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale, despre care a luat la cunostinta;

5. Acordad sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru reahzarea]
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

1. Cerceteaza si evalueaza activitdti si/sau operatiuni in vederea stabilirii starii de fapt fiscale, constata
imprejurarile Tn care au fost savarsite faptele care pot avea consecinte fiscale si sesizeaza organele de
urmarire penala dacad in desfasurarea activititii specifice constatd imprejurari privind savérsirea unor|
fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;

2. Efectueaza, in conditiile legii, controale in vederea prevenirii, descoperirii si combaterii faptelor de|
evaziune fiscala si frauda fiscala la toate categoriile de contribuabili, indiferent de forma de organizare,
precum si in orice loc, indiferent de forma sub care se desfasoard activitati economice, generatoare de
venituri impozabile ori unde se afla bunurile impozabile;

3. Desfasoard actiuni de control pentru verificarea legalitatii activitatilor desfasurate, existenta si
autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestari de servicii ori pe timpul
transportului, depozitarii si comercializarii bunurilor;

4. Efectueaza investigatii, supravegheri si verificari fiscale necesare prevenirii si descoperirii faptelor de
evaziune fiscald si frauda fiscald, inclusiv in cazurile in care sunt semnalate situatii de incalcare a
legislatiei specifice;

5. Participa la efectuarea de controale pentru verificarea respectarii reglementarilor legale privind
circulatia marfurilor pe drumurile publlce, pe cai ferate si fluviale, in porturi,gari, autogén’
aeroportun interiorul zonelor libere, in vecinatatea unitatilor vamale in antrepozite, precum si in alte




locuri in care se desfasoara activitati economice;

6. Desfasoara actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri, in conditiile legii,
pentru verificarea documentelor de insotire a bunurilor si pentru verificarea legalitatii activitatii
comerciale de transport de persoane;

7. Retine documente, solicita copii certificate de pe documentele originale, preleveaza probe,
esantioane, mostre si alte asemenea specimene si solicita efectuarea expertizelor tehnice necesare
finalizarii actului de control, in conditiile Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Legitimeaza si stabileste identitatea administratorilor entitatilor controlate, precum si a oricaror
persoane implicate in activitatile si/sau operatiunile investigate si solicita acestora explicatii scrise,
dupa caz;

9. Solicita, in conditiile legii, informatii sau, dupa caz, documente de la orice entitate privata si/sau

publica, in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la savarsirea unor fapte care
contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

10. Constata contraventii, aplicd sanctiuni contraventionale in toate domeniile de competentd ale
Agentiei si le raporteaza catre organul fiscal competent;

11. Confisca bunuri si sume de bani in conditiile legii;
12. Aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, intocmind in acest sens proces-verbal;

13. Dispune masuri asiguratorii, in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare;

14, Efectueaza actiuni de verificare documentara potrivit Legii nr. 207/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

15. Incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se consemneazi constatirile
rezultate, in conditiile reglementarilor legale;

16. Dispune masuri pentru prevenirea si corectarea abaterilor de la prevederile legislatiei
financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii.

17. Sesizeaza organele competente Iin vederea valorificarii constatarilor din actele de control intocmite;
18. Sesizeaza organele de urmarire penala daca in desfasurarea activitatii specifice constata imprejurari
privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;

19. Analizeaza punctele de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza propuneri pentru
refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa caz;

20. intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite de la instantele
de judecata, prin care se inainteaza cererile de chemare in judecata;

21. intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei formulate impotriva actului
administrativ fiscal emis;

22. Asigura raportarea rezultatelor controalelor efectuate si introducerea in aplicatiile informatice
dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din desfasurarea activitatii si a actelor de control in
aplicatia ACVILA;

23. Formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria celor cu risg
fiscal sau pentru declansarea unor controale operative si la alti contribuabili decdt cei selecati initial
pentru efectuarea de verificari;

24. Tn timpul exercitdrii atributiilor de serviciu poartd uniformd, péstreazi, foloseste si face uz de
mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

25. Utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtind insemne si dispozitive de avertizare sonore si
luminoase specifice;

26. Realizeaza actiunile de control fiscal repartizate cu respectarea prevederilor legale si a celon
procedurale, in conformitate cu dispozitiile directiei generale si pe coordonatele trasate de structurile
coordonatoare, dupa caz;




27. Formuleaza propuneri pentru organizarea de puncte de control, fixe sau mobile pentru prevenirea si
combaterea evaziunii fiscale si a fraudelor fiscale;

28. Monitorizeaza transporturile rutiere de bunuri pe drumurile publice, nodurile rutiere si in
proximitatea centrelor comerciale aflate in zona de actiune a DRAF din care face parte ori in afara
acestei zone, potrivit dispozitiilor conducerii directiei generale, conform procedurilor specifice directiei
generale;

29. Participa la elaborarea de rapoarte, informatii si sinteze privind modul de realizare a sarcinilor
repartizate si formuleaza propuneri pentru imbunatatirea activitatii de control antifrauda si verificare
documentara;

30. Formuleaza propuneri de actiuni de control pe care le transmite SPASR din cadrul DRAF impreuna cu
solutiile identificate in actiunile desfasurate, dupa caz.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
Nivelul studiilor superioare, juridice sau economice, de lunga durata, cu
diploma de licenta ori echivalenta.

Domeniul studiilor Stitnte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta de lege

pentru ocuparea functiei publice e

Cunostinte generale privind competente
lingvistice de comunicare 1in limba
engleza/francezad/spaniola/germana

Cunoastinte  teoretice in  domeniul
tehnologiei informatiei, nivel utilizator| Nivel utilizator incepator
incepator

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea conditiei

Aviz psihologic si aviz psihologic de integritate

Alte conditii pentru ocuparea unei functii
publice, prevazute in acte normative
specifice  aplicabile autoritatilor sau
institutiilor publice respective

Competente necesare exercitarii functiei publice




a) Competente generale

Denumirea competentei
generale

Rezolvarea de probleme si
luarea deciziilor
Initiativa

Nivelul de complexitate

Operational

Operational

Planificare si organizare Operational

Comunicare Operational
Lucru in echipa Operational
Orientare catre cetatean Operational
Integritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale - nivel
incepator (3 module: Utilizarea
computerului, Instrumente
online, Editare text)

Nivel utilizator ncepator

Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului postului

Relatii ierarhice

Subordonat fatd de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul general adjunct, inspectorul general antifrauda.
Superior pentru: nu este cazul

Sfera relationala
interni

Relatii functionale

Directii  (Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,
Directiile Regionale Antifrauda.

Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor]
postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.

Relatii de control

Relatii de
reprezentare

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea|
superiorului ierarhic direct




Sfera relationala
externa

Autoritati si institutii
publice

Colaboreazd cu organele de cercetare penald, in scopul
sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe linia
relatiilor ierarhice de subordonare

Organizatii
internationale

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

Persoane juridice

private

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

Libertatea decizionala

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor|
conducerii superioare

Delegarea de atributii si competenta

13
in

perioada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre inspectorii
antifraudd mentionati in ,Lista personalului din cadrul DRAF 2
Constanta si  inlocuitorii desemnati pentru perioadele
concediilor/absentelor justificate din institutie”

Intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Functia

Inspector antifrauda

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

Functia

Semnatura

Data




Aprob
inspector general adjunct antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice |[Agentia Nationald de Administrare Fiscala
Directia generala Directia generald antifrauda fiscala

Directia Directia Regionala Antifrauda Fiscald 3 Alexandria
Serviciul Serviciul de control antifrauda 1

Compartimentul

FISA POSTULUI STANDARDIZATA
Nr.

Informatii generale privind postul

Denumirea postului Inspector antifrauda
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa |

Gradul profesional Superior

Descrierea postului

Scopul principal al postului: Asigura efectuarea controlului antifrauda/verificarii
documentare pentru prevenirea, descoperirea si combaterea actelor si faptelor de evaziune
fiscala si frauda fiscala, in domeniul activitatilor in zona carora se configureaza un risc fiscal
semnificativ, la toate categoriile de contribuabili.

Atributiile postului
Atributii generale:

1. lsi insuseste in permanentd legislatia specifica activitatii, legislatia aferentd functiei
publice, cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii
Europene, in domeniul specific de activitate.

2. Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei, la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a
desemnarii de catre conducerea acesteia.

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea
obtinerii de informatii relevante necesare, si care au legatura directa/sunt corelate
cu activitatea desfasurata.

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei
Nationale de Administrare Fiscald, precum si la realizarea in termen a actiunilor din
Programul de activitate, pe domeniul de competenta al serviciului.

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum
si de respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si
semnaleaza ori de cate ori este cazul neregularitatile pe care le intampina in
desfasurarea activitatii.




6. Isi insuseste si respectd normele de conduita ale Agentiei, normele de ordine
interioara, normele interne privind securitatea si sanatatea in munca si in domeniul
situatiilor de urgenta, precum si disciplina in munca.

7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de
la nivelul directiei (generale)/ serviciului.

8. Efectueaza deplasari in tara sau in strainatate in interes de serviciu si participa la
reuniuni interne sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de
superiorii ierarhici.

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10.Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum
si cu alte institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor
comune in domeniul specific de activitate.

11.Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si
arhivarea documentelor.

12.Indeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal
al postului si in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13.Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente
ale acesteia, insemnele si accesoriile aferente si le poarta regulamentar in toate
situatiile in care acestea sunt folosite, conform actelor normative in vigoare si
procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14.Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar
putea afecta prestigiul functiei si interesele DGAF.

15.Se prezinta la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de
desfasurarea unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de
conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitdtii

1. Cunoaste si respectd politicile si procedurile privind securitatea informatiilor,
securitatea sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor,
utilizarea dispozitivelor de securitate, precum si privind asigurarea securitatii
organizatiei (fizic si logic), aplicabile/aprobate la nivelul MF si al ANAF, pe perioada
exercitarii atributiilor postului;

2. Isi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie
de nivelul postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor
conexe aprobate;

3. Acceseaza, utilizeaza si gestioneaza datele (atat datele in format electronic, cat si
cele in format letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in
institutie si a atributiilor stabilite in fisa postului;

4. Semnaleaza intr-un timp cat mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate
informatica, intalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi,
indisponibilitatea unor aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii
informatice, servicii si echipamente, defectiuni ale sistemului sau retelelor, erori de
operare, nerespectarea politicilor de securitate, incalcarea aranjamentelor de
securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software sau
hardware, incalcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat si catre Service
Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii
documentelor in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor




in dulapuri incuiate si/sau in alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt
utilizate, cu precadere in afara programului de lucru;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atat cele in
format letric, cit si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atét la
incheierea programului de lucru, cat si atunci cdnd se asteapta sa fie departe de
statia de lucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt
aprobate de catre MF, pe echipamentele institutiei. fn cazul in care software-ul pe
care intentioneaza sa il instaleze indeplineste conditiile din politica de securitate a
sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi instalat doar de catre personalul
autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatii Financiare, respectand
politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decat cele strict legate de
indeplinirea sarcinilor de serviciu care i revin;

9. Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului
informatic al MF si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta,
telefoane mobile inteligente etc.), prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului,
criptarii, virusarii;

10.Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea,
pastrarea si distrugerea datelor, precum si perioada legald de pastrare a acestora;

11.Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele
de utilizator, card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive
si/sau informatii similare, utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este
strict raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

12.Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei
publice si dupa ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de
serviciu, precum si confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau
documentele de care ia cunostinta pe parcursul exercitarii functiei publice;

13.In cazul accesarii/utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii
internationale, se va asigura ca acestea sunt utilizate respectand masurile de
securitate exprimate in politicile de securitate ale informatiilor de la nivelul MF si
ANAF, precum si in reglementdrile legislative si in tratele internationale la care
Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunocaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern,
referitoare la protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreazd numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de
serviciu si este raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

3. Respecta masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli
stabilite de operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4. Informeaza de indata conducerea operatorului sau, dupd caz, a imputernicitului si
responsabilul/ structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de
prelucrare ce pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau
despre situatiile in care au fost prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea
normelor legale, despre care a luat la cunostinta;

5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru
realizarea activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.




Atributii specifice:

(1) cerceteaza si evalueaza activitati si/sau operatiuni in vederea stabilirii starii de fapt
fiscale, constata imprejurarile in care au fost savarsite faptele care pot avea consecinte
fiscale si sesizeaza organele de urmarire penala dacad in desfasurarea activitatii specifice
constata imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penald in domeniul
financiar-fiscal;

(2) efectueaza, in conditiile legii, controale in vederea prevenirii, descoperirii si
combaterii faptelor de evaziune fiscala si frauda fiscala la toate categoriile de contribuabili,
indiferent de forma de organizare, precum si in orice loc, indiferent de forma sub care se
desfasoara activitadti economice, generatoare de venituri impozabile ori unde se afla
bunurile impozabile;

(3) desfasoara actiuni de control pentru verificarea legalitatii activitatilor desfasurate,
existenta si autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestari
de servicii ori pe timpul transportului, depozitarii si comercializarii bunurilor;

(4) efectueaza investigatii, supravegheri si verificari fiscale necesare prevenirii si
descoperirii faptelor de evaziune fiscala si frauda fiscala, inclusiv in cazurile in care sunt
semnalate situatii de incalcare a legislatiei specifice;

(5) participa la efectuarea de controale pentru verificarea respectarii reglementarilor
legale privind circulatia marfurilor pe drumurile publice, pe cai ferate si fluviale, in porturi,
gari, autogari, aeroporturi, interiorul zonelor libere, in vecinatatea unitdtilor vamale, in
antrepozite, precum si in alte locuri in care se desfasoara activitati economice;

(6) desfasoara actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri,
in conditiile legii, pentru verificarea documentelor de insotire a bunurilor si pentru
verificarea legalitatii activitatii comerciale de transport de persoane;

(7) retine documente, solicita copii certificate de pe documentele originale, preleveaza
probe, esantioane, mostre si alte asemenea specimene si solicita efectuarea expertizelor
tehnice necesare finalizarii actului de control, in conditiile Legii nr. 207/2015 privind Codul
de procedura fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare;

(8) legitimeaza si stabileste identitatea administratorilor entitatilor controlate, precum
si a oricaror persoane implicate in activitatile si/sau operatiunile investigate si solicita
acestora explicatii scrise, dupa, caz;

(9) solicita, in conditiile legii, informatii sau, dupa caz, documente de la orice entitate
privata si/sau publica, in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la
savarsirea unor fapte care contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

(10) constata contraventii si aplica sanctiuni contraventionale in toate domeniile de
competenta ale Agentiei si le reporteaza organului fiscal competent;

(11) confisca bunuri si sume de bani in conditiile legii;

(12) aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, intocmind in acest sens
proces-verbal;

(13) dispune masuri asiguratorii in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

(14) efectueaza actiuni de verificare documentard potrivit Legii nr. 207/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(15) incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se
consemneaza constatarile rezultate, in conditiile reglementarilor legale;

(16) dispune masuri pentru prevenirea si corectarea abaterilor de la prevederile
legislatiei financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii;




(17) sesizeaza organele competente in vederea valorificarii constatarilor din actele de
control intocmite;

(18) sesizeazad organele de urmarire penald daca in defasurarea activitatii specifice
constatd imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul
financiar-fiscal;

(19) analizeazd punctele de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza
propuneri pentru refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa
caz;

(20) intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite
de la instantele de judecata, prin care se inainteaza cererile de chemare in judecata;

(21) intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei formulate
impotriva actului administrativ fiscal emis.

(22) asigura raportarea rezultatelor controalelor/verificarilor efectuate si introducerea
in aplicatiile informatice dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din
desfasurarea activitatii si a actelor de control in aplicatia ACVILA;

(23) formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din
categoria celor cu risc fiscal sau pentru declansarea unor controale fiscale si la alti
contribuabili decat cei selecati initial pentru efectuarea de verificari;

(24) in timpul exercitarii atributiilor de serviciu poarta uniforma, pastreaza, foloseste si
face uz de mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

(25) utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtand insemne si dispozitive de
avertizare sonore si luminoase specifice;

(26) realizeaza actiunile de control fiscal repartizate cu respectarea prevederilor legale
si a celor procedurale, in conformitate cu dispozitiile directiei generale si pe coordonatele
trasate de structurile coordonatoare, dupa caz;

(27) formuleaza propuneri pentru organizarea de puncte de control, fixe sau mobile
pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale si a fraudelor fiscale;

(28) monitorizeaza transporturile rutiere de bunuri pe drumurile publice, nodurile
rutiere si in proximitatea centrelor comerciale aflate in zona de actiune a DRAF din care
face parte ori in afara acestei zone, potrivit dispozitiilor conducerii directiei generale,
conform procedurilor specifice directiei generale;

(29) participa la elaborarea de rapoarte, informatii si sinteze privind modul de realizare
a sarcinilor repartizate si formuleaza propuneri pentru imbunatatirea activitatii de control
antifrauda si verificare documentara;

(30) Formuleaza propuneri de actiuni de control pe care le transmite SPASR din cadrul
DRAF impreuna cu solutiile identificate n actiunile desfasurate, dupa cag;

(31) claseaza si arhiveaza documentele destinate indeplinirii atributiilor specifice;

(32) indeplineste orice alte sarcini dispuse de conducerea directiei, in conformitate cu
legislatia n vigoare.

Conditii petru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii

Nivelul studiilor

superioare, juridice sau economice, de tunga durata, cu
diptoma de licenta ori echivalenta.

Domeniul studiilor

Stiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta de
lege pentru ocuparea functiei publice

7 ani




Cunostinte generale privind
competente lingvistice de comunicare
in limba engleza/franceza/spaniold/
germana

Cunoastinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator

Nivel utilizator incepator

Obtinerea unui/unei aviz/ autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea
conditiei

Aviz psihologic si aviz psihologic de integritate

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice, prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice
respective

Competente necesare exercitarii functiei

ublice

a) Competente generale

Denumirea competentei
generale

Nivelul de complexitate

Rezolvarea de probleme si

luarea deciziilor Operaiional
Initiativa Operational
Planificare si organizare Operational
Comunicare Operational
Lucru in echipa Operational
Orientare catre cetatean |Operational

Integritate

Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba
minoritatii nationale

Competente digitale - 3
module de tip / similar cu:
Utilizarea computerului/
Instrumente online/ Editare
de text

Nivel utilizator Incepator

Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului postului

Subordonat fata de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul sef directie antifrauda, inspectorul general

Sfera. v jeiatil icianice adjunct antifrauda si inspectorul general.
relationala : L
terns Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale

Directii (Generale)/Servicii/Compartimente din cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale




ale Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,
Directiile Regionale Antifrauda.

Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor
postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.

Relatii de control

Relatii de reprezentare

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din
partea superiorului ierarhic direct

Autoritati si institutii

In scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit

Sfera publice pe linia relatiilor ierarhice de subordonare
) = Organizatii In scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit
relationala : : o i — X ’
axctorn internationale pe linia relatiilor ierarhice de subordonare
Persoane juridice In scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit
private pe linia relatiilor ierarhice de subordonare

Libertatea decizionala

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si
deciziilor conducerii superioare

Delegarea de atributii si competenta

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre
- inspector antifrauda

Intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunos

tinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

Functia

Semnatura

Data




Aprob
Inspector general adjunct antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice |Agentia Nationald de Administrare Fiscal

Directia generala Directia generala antifrauda fiscala
Directia Directia Regionala Antifrauda Fiscala 3 Alexandria
Serviciul Serviciul de control antifrauda 4

Compartimentul

FISA POSTULUI STANDARDIZATA
Nr.

Informatii generale privind postul

Denumirea postului |Inspector antifrauda
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa I

Gradul profesional |Superior

Descrierea postului

Scopul principal al postului: Asigura efectuarea controlului antifrauda/verificarii
documentare pentru prevenirea, descoperirea si combaterea actelor si faptelor de evaziune
fiscala $i frauda fiscala, in domeniul activitatilor in zona carora se configureaza un risc fiscal
semnificativ, la toate categoriile de contribuabili.

Atributiile postului
Atributii generale:

1. Isi insuseste in permanenta legislatia specifica activitatii, legislatia aferentd functiei
publice, cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii
Europene, in domeniul specific de activitate.

2. Participd la activitatile desfasurate la nivelul directiei, la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a
desemnarii de catre conducerea acesteia.

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea
obtinerii de informatii relevante necesare, si care au legatura directd/sunt corelate
cu activitatea desfasurata.

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei
Nationale de Administrare Fiscala, precum si la realizarea in termen a actiunilor din
Programul de activitate, pe domeniul de competenta al serviciului.

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum
$i de respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si
semnaleaza ori de cate ori este cazul neregularititile pe care le intdmpind in




desfasurarea activitatii.

6. Isi insuseste si respectd normele de conduitd ale Agentiei, normele de ordine
interioard, normele interne privind securitatea si sanatatea in munca si in domeniul
situatiilor de urgenta, precum si disciplina in munca.

7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de
la nivelul directiei (generale}/ serviciului.

8. Efectueaza deplasari in tard sau in strdindtate in interes de serviciu si participa la
reuniuni interne sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de
superiorii ierarhici.

9. Participd la programe de formare si perfectionare profesionala.

10.Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantetor, precum
si cu alte institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor
comune in domeniul specific de activitate.

11.Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si
arhivarea documentelor.

12.Tndeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal
al postului si in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13.Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente
ale acesteia, insemnele si accesoriile aferente si le poartd regulamentar in toate
situatiile in care acestea sunt folosite, conform actelor normative in vigoare si
procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14.Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar
putea afecta prestigiul functiei si interesele DGAF.

15.Se prezintd la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de
desfasurarea unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de
conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitdtii

1. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor,
securitatea sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor,
utilizarea dispozitivelor de securitate, precum si privind asigurarea securitatii
organizatiei (fizic si logic), aplicabile/aprobate la nivelul MF si al ANAF, pe perioada
gxercitérii atributiilor postului;

2. lsi asuma3 responsabititatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie
de nivelul postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor
conexe aprobate;

3. Acceseaza, utilizeaza si gestioneazad datele (atat datele in format electronic, cat si
cele in format letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postutui detinut in
institutie si a atributiilor stabilite in fisa postului;

4. Semnaleaza intr-un timp cat mai scurt posibil, orice eveniment/bresd de securitate
informatica, ntalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi,
indisponibilitatea unor aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii
informatice, servicii si echipamente, defectiuni ale sistemului sau retelelor, erori de
operare, nerespectarea politicilor de securitate, incalcarea aranjamentelor de
securitate fizicd, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software sau
hardware, incalcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat si catre Service
Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii




documentelor in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor
in dulapuri incuiate si/sau in alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt
utilizate, cu precadere in afara programului de lucru;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atat cele in
format letric, cat si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucry, atat la
incheierea programului de lucru, cit si atunci cdnd se asteaptad sa fie departe de
statia de {ucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nu instaleazid programe care nu beneficiaza de o licenta validd si care nu sunt
aprobate de catre MF, pe echipamentele institutiei. in cazul in care software-ul pe
care intentioneaza sa il instaleze indeplineste conditiile din politica de securitate a
sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi instalat doar de catre personalul
autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatii Financiare, respecténd
politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeazd conexiunea (a internet pentru alte scopuri decat cele strict legate de
indeplinirea sarcinilor de serviciu care i revin;

9. Cunoaste si respectd cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului
informatic al MF si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta,
telefoane mobile inteligente etc.), prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului,
criptarii, virusarii;

10.Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea,
pastrarea si distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

11.Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele
de utilizator, card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive
si/sau informatii similare, utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este
strict raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

12.Pastreazd, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitdrii functiei
publice si dupd ce nu mai detine aceastd calitate, secretul de stat, secretul de
serviciu, precum si confidentialitatea in legatura cu faptele, informatiile sau
documentele de care ia cunostinta pe parcursul exercitarii functiei publice;

13.In cazul accesarii/utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii
internationale, se va asigura cd acestea sunt utilizate respectdnd masurile de
securitate exprimate in politicile de securitate ale informatiilor de la nivelul MF si
ANAF, precum si in reglementarile legislative si in tratele internationale la care
Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern,
referitoare la protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de
serviciu si este raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

3. Respectd masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli
stabilite de operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4. Informeazi de indatd conducerea operatorului sau, dupa caz, a imputernicitului si
responsabilul/ structura responsabild cu protectia datelor despre riscurile prezentate de
prelucrare ce pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre
situatiile in care au fost prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor
legale, despre care a luat la cunostinta;

5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru




realizarea activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

(1) cerceteaza si evalueaza activitati si/sau operatiuni in vederea stabilirii starii de fapt
fiscale, constata imprejurarile in care au fost savarsite faptele care pot avea consecinte
fiscale si sesizeaza organele de urmarire penala daca in desfasurarea activitatii specifice
constata imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penald in domeniul
financiar-fiscal;

(2) efectueaza, in conditiile legii, controale in vederea prevenirii, descoperirii si
combaterii faptelor de evaziune fiscala si frauda fiscald la toate categoriile de contribuabili,
indiferent de forma de organizare, precum si in orice loc, indiferent de forma sub care se
desfasoara activitati economice, generatoare de venituri impozabile ori unde se afla
bunurile impozabile;

(3) desfasoara actiuni de control pentru verificarea legalitatii activitatilor desfasurate,
existenta si autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestari
de servicii ori pe timpul transportului, depozitarii si comercializarii bunurilor;

(4) efectueaza investigatii, supravegheri si verificdri fiscale necesare prevenirii si
descoperirii faptelor de evaziune fiscald si frauda fiscala, inclusiv in cazurile in care sunt
semnalate situatii de incalcare a legislatiei specifice;

(5) participa la efectuarea de controale pentru verificarea respectarii reglementarilor
legale privind circulatia marfurilor pe drumurile publice, pe cai ferate si fluviale, in porturi,
gari, autogdri, aeroporturi, interiorul zonelor libere, in vecinatatea unitatilor vamale, in
antrepozite, precum si in alte locuri in care se desfasoara activitati economice;

(6) desfasoara actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri,
in conditiile legii, pentru verificarea documentelor de insotire a bunurilor si pentru
verificarea legalitatii activitatii comerciale de transport de persoane;

(7) retine documente, solicita copii certificate de pe documentele originale, preleveaza
probe, esantioane, mostre si alte asemenea specimene si solicitd efectuarea expertizelor
tehnice necesare finalizarii actului de control, in conditiile Legii nr. 207/2015 privind Codul
de procedura fiscala, cu modificarile si completérile ulterioare;

(8) legitimeaza si stabileste identitatea administratorilor entitétilor controlate, precum
si a oricaror persoane implicate in activitdtile si/sau operatiunile investigate si solicita
acestora explicatii scrise, dupa, caz;

(9) solicita, in conditiile legii, informatii sau, dupa caz, documente de la orice entitate
privatd si/sau publica, In scopul instrumentarii si fundamentarii constatirilor cu privire la
savarsirea unor fapte care contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

(10) constatd contraventii si aplica sanctiuni contraventionale in toate domeniile de
competenta ale Agentiei si le reporteaza organului fiscal competent;

(11) confisca bunuri si sume de bani in conditiile legii;

(12) aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, intocmind in acest sens proces-
verbal;

(13) dispune masuri asiguratorii in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

(14) efectueaza actiuni de verificare documentard potrivit Legii nr. 207/2015, cu
modificarile si completarile ulterioare;

(15) incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se
consemneaza constatarile rezultate, in conditiile reglementarilor legale;

(16) dispune masuri pentru prevenirea si corectarea abaterilor de la prevederile




legislatiei financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii;

(17) sesizeaza organele competente in vederea valorificarii constatarilor din actele de
control Intocmite;

(18) sesizeaza organele de urmarire penala daca in defasurarea activitatii specifice
constata imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penald in domeniul
financiar-fiscal;

(19) analizeaza punctele de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza
propuneri pentru refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa
caz;

(20) intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite
de la instantele de judecata, prin care se Tnainteaza cererile de chemare in judecata;

(21) intocmeste referatul cu propuneri de solujionare a contestatiei formulate
impotriva actului administrativ fiscal emis.

(22) asigura raportarea rezultatelor controalelor/verificarilor efectuate si introducerea
in aplicatiile informatice dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din
desfasurarea activitatii si a actelor de control in aplicatia ACVILA;

(23) formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din
categoria celor cu risc fiscal sau pentru declansarea unor controale fiscale si la alti
contribuabili decat cei selecati initial pentru efectuarea de verificari;

(24) in timpul exercitarii atributiilor de serviciu poarta uniforma, pastreaza, foloseste si
face uz de mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

(25) utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtdnd insemne si dispozitive de
avertizare sonore si luminoase specifice;

(26) realizeaza actiunile de control fiscal repartizate cu respectarea prevederilor legale
si a celor procedurale, in conformitate cu dispozitiile directiei generale si pe coordonatele
trasate de structurile coordonatoare, dupa caz;

(27) formuleaza propuneri pentru organizarea de puncte de control, fixe sau mobile
pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale si a fraudelor fiscale;

(28) monitorizeaza transporturile rutiere de bunuri pe drumurile publice, nodurile
rutiere si in proximitatea centrelor comerciale aflate in zona de actiune a DRAF din care
face parte ori in afara acestei zone, potrivit dispozitiilor conducerii directiei generale,
conform procedurilor specifice directiei generale;

(29) participa la elaborarea de rapoarte, informatii si sinteze privind modul de realizare
a sarcinilor repartizate si formuleaza propuneri pentru imbunatatirea activitatii de control
antifrauda si verificare documentara;

(30) Formuleaza propuneri de actiuni de control pe care (e transmite SPASR din cadrul
DRAF impreuna cu solutiile identificate in actiunile desfasurate, dupa caz;

(31) claseaza si arhiveaza documentele destinate indeplinirii atributiilor specifice;

(32) indeplineste orice alte sarcini dispuse de conducerea directiei, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Conditii petru ocuparea postului

tudii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii

Nivelul studiilor

superioare, juridice sau economice, de lunga durata, cu
diploma de licenta ori echivalenta.

Domeniul studiilor

Stiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazutd de

7 ani




lege pentru ocuparea functiei publice

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de comunicare
in limba engleza/franceza/spaniola/
germana

Cunoastinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator

Nivel utilizator incepator

Obtinerea unui/unei aviz/ autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea
conditiei

Aviz psihologic si aviz psihologic de integritate

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice, prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice
respective

Competente necesare exercitarii functiei

publice

a) Competente generale

Denumirea competentei
generale

Nivelul de complexitate

Rezolvarea de probleme si
luarea deciziilor

Operational

Initiativa

Operational

Planificare si organizare

Operational

Comunicare

Operational

Lucru in echipa

Operational

Orientare catre cetatean

Operational

Integritate

Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare 1n limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba
minoritatii nationale

Competente digitale - 3
module de tip / similar cu:
Utilizarea computerului/
Instrumente online/ Editare
de text

Nivel utilizator incepator

Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului postului

Sfera
relationala
interna

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul sef directie antifrauda, inspectorul general
adjunct antifrauda si inspectorul general.

Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale

Directii (Generale)/Servicii/Compartimente din cadrul




Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,
Directiile Regionale Antifrauda.

Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor
postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.

Relatii de control

Relatii de reprezentare

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din
artea superiorului ierarhic direct

Autoritati si institutii

In scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit

Sfera publicg _ e linia relatiilor ierarhice _d? sqlzorc!or!are _
-elational Qrgang;n n sc;qpul sarc.l:nilo.r de serviciu si in limita mandatului primit
oxterns internationale pe linia relatiilor ierarhice de subordonare
Persoane juridice n scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit
private pe linia relatiilor ierarhice de subordonare

Libertatea decizionala

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si
deciziilor conducerii superioare

Delegarea de atributii si competenta

13 I3 - - - -

In perioada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de catre

- inspector antifrauda

Tntocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunos

tinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

Functia

Semnatura

Data




Fisa postului standardizata
Aprob,

Inspector general adjunct antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Agentia Nationala de Administrare Fiscala

Directia generala

Directia generald antifrauda fiscala

Directia Directia regionala antifrauda fiscala 6 Oradea
Serviciul Serviciul de control antifrauda 2
Compartimentul

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr.

Informatii generale privind postul

Denumirea postului

Inspector antifrauda

Nivelul postului

Functie publica de executie

Clasa

Gradul profesional

Superior

Descrierea postului

Scopul principal al postului : Asigura efectuarea controlului antifrauda/verificarii documentare pentru
prevenirea si combaterea actelor si faptelor de evaziune fiscald si frauda fiscala, in domeniul
activitatilor in zona carora se configureaza un risc fiscal semnificativ, la toate categoriile de
contribuabili.

Atributiile postului
Atributii generale:

1. Tsi insuseste in permanenti legislatia specificd activititii, legislatia aferentd functiei publice,
cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul
specific de activitate.

2. Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de catre
conducerea acesteia.

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante necesare, si care au legatura directd/sunt corelate cu activitatea desfasurata.

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate, pe
domeniul de competenta al al directiei (generale)/serviciului.

9. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de cite ori
este cazul neregularitatile pe care le intdmpina in desfasurarea activitatii.

6. Isi insuseste si respects normele de conduiti ale Agentiei, normele de ordine interioara, normele
interne privind securitatea si sandtatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta, precum si
disciplina in munca.

7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul




directiei (generale)/serviciului.

8. Efectueaza deplasari in tara sau in strainatate in interes de serviciu si participa la reuniuni interne
sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

9. Participd la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu atte
institutii sau autorititi publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul specific de
activitate.

11. Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si arhivarea
documentelor.

12. indeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal al postului si
in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale acesteia,
insemnele si accesoriile aferente si le poarta regulamentar in toate situatiile in care acestea sunt
folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14, Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar putea afecta
prestigiul functiei si interesele DGAF.

15. Se prezint la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de desfasurarea
unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitdtii

1. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor de
securitate, precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic), aplicabile/aprobate la
nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

2. Isi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

3. Acceseaza, utilizeaza si gestioneaza datele (atat datele in format electronic, cét si cele in format
letric) Tn conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a atributiilor stabilite
in fisa postului;

4. Semnaleaza intr-un timp cat mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente, defectiuni ale
sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicitor de securitate, incalcarea
aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software
sau hardware, incilcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cét si catre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institugiei cu privire la ,,biroul curat”, in sensul pastrarii documentelor
in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri incuiate si/sau in
alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in afara programului de
lucru;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atét cele in format letric, cat
si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de lucru, cat si
atunci cind se asteapta sa fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt aprobate de catre MF,
pe echipamentele institutiei. Tn cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il instaleze
indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi
instalat doar de citre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatii Financiare,
respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decét cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care i revin;

9. Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al MF|
si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta, telefoane mobile inteligente etc.),




prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptdrii, virusarii;

10. Cunoaste si respectd politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea i
distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de utilizator,
card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii similare,
utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzator de operatlumle pe care le
efectueaza dupa autentificare;

12. Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si dupa
ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea
in legdturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta pe parcursul exercitarii
functiei publice;

13. Tn cazul accesarii/utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura ca acestea sunt utilizate respectdnd masurile de securitate exprimate in politicile de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legislative si in tratele
internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respectd normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si este
raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupi autentificare:

3. Respectd masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprit;

4. Informeaza de indatd conducerea operatorului sau, dupd caz, a Iimputernicitului si
responsabilul/structura responsabild cu protectia datelor despre riscurile prezentate de prelucrare ce
pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre situatiile in care au
fost prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale, despre care a luat la
cunostinta;

5. Acordd sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

1. Cerceteaza si evalueaza activitati si/sau operatiuni in vederea stabilirii stirii de fapt fiscale,
constata imprejurarile in care au fost sdvarsite faptele care pot avea consecinte fiscale si sesizeazi
organele de urmarire penala daca in desfasurarea activitatii specifice constata imprejuriri privind
savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;

2. Efectueaza, in conditiile legii, controale in vederea preveniri, descoperirii 5i combaterii faptelor,
de evaziune fiscala si frauda fiscald la toate categoriile de contribuabili, indiferent de forma del
organizare, precum si in orice loc, indiferent de forma sub care se desfisoara activititi economice,
generatoare de venituri impozabile ori unde se afla bunurile impozabile;

3. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea legalitatii activitatilor desfisurate, existenta si
autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestéri de servicii ori pe
timpul transportului, depozitarii si comercializarii bunurilor;

4. Efectueaza investigatii, supravegheri si verificari fiscale necesare prevenirii si descoperirii faptelor
de evaziune fiscald si frauda fiscala, inclusiv in cazurile in care sunt semnalate situatii de incilcare a
legislatiei specifice;

0. Desfasoara actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri, in conditiile
legii, pentru verificarea documentelor de insotire a bunurilor si pentru verificarea legalitatii activitatii
comerciale de transport de persoane;

6. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea respectirii reglementarilor legale privind
circulatia marfurilor pe drumurile publice, pe cai ferate si fluviale, in porturi, gari, autogari,
@eroporturi, interiorul zonelor libere, in vecinatatea unitatilor vamale, in antrepozite, precum si in




alte locuri in care se desfasoara activitati economice;

7. Retine documente, solicitd copii certificate de pe documentele originale, preleveaza probe,
esantioane, mostre si alte asemenea specimene si solicita efectuarea expertizelor tehnice necesare
finalizarii actului de control, in conditiile Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Solicitd, in conditiile legii, informatii sau, dupa caz, documente de la orice entitate privata si/sau
publicd, in scopul instrumentarii $i fundamentérii constatarilor cu privire la sdvarsirea unor fapte care
contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

9. Legitimeaza si stabileste identitatea administratorilor entitatilor controlate, precum si a oricaror
persoane implicate n activitatile si/sau operatiunile investigate si solicita acestora explicatii scrise,
dupa caz;

10. Constatd contraventii, aplicd sanctiuni contraventionale in toate domeniile de competenta ale
Agentiei si le raporteaza catre organul fiscal competent;

11. Confisca bunuri si sume de bani in conditiile legii;
12. Aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, intocmind in acest sens proces-verbalt;

13. Dispune masuri asiguratorii, in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare;

14, Sesizeazid organele de urmiarire penald dacd in desfasurarea activitatii specifice constatd
imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;

15. Efectueaza actiuni de verificare documentara potrivit Legii nr. 207/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

16. Incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se consemneaza constatarile
rezultate, Tn conditiile reglementarilor legale;

17. Dispune masuri pentru prevenirea §i corectarea abaterilor de la prevederile legislatiei
financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii.

18. Sesizeaza organele competente in vederea valorificarii constatarilor din actele de control
intocmite;

19. Analizeazd punctele de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza propuneri pentru
refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa caz;

20. intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite de la
instantele de judecatd, prin care se inainteaza cererile de chemare in judecata;

21. intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei;

22. Asigurd raportarea rezultatelor controalelor efectuate si introducerea in aplicatiile informatice
dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din desfasurarea activitatii si a actelor de control
in aplicatia ACVILA;

23. Asigura raportarea rezultatelor verificarilor documentare efectuate;
24. Participa, in colaborare cu organele de specialitate ale altor ministere si institutii specializate, la
actiuni de depistare si combatere a activitatilor ilicite care genereaza fenomene de evaziune si frauda
fiscala;
75. Formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria celor cu risq
fiscal sau pentru declansarea unor controale operative si la alti contribuabili decét cei selecati initial
pentru efectuarea de verificari;

26. In timpul exercitarii atributiilor de serviciu poartd uniforma, pastreazd, foloseste si face uz de
mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

27. Utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtand insemne si dispozitive de avertizare sonore
si luminoase specifice;

28. Realizeaza actiunile de control fiscal repartizate cu respectarea prevederilor legale si a celor




procedurale, in conformitate cu dispozitiile directiei generale si pe coordonatele trasate de
structurile coordonatoare, dupa caz;

29. Formuleaza propuneri pentru organizarea de puncte de control, fixe sau mobile pentru prevenirea
si combaterea evaziunii fiscale si a fraudelor fiscale;

30. Monitorizeaza transporturile rutiere de bunuri pe drumurile publice, nodurile rutiere si in
proximitatea centrelor comerciale aflate in zona de actiune a DRAF din care face parte ori in afara
acestei zone, potrivit dispozitiilor conducerii directiei generale, conform procedurilor specifice
directiei generale;

31. Participa la elaborarea de rapoarte, informatii si sinteze privind modul de realizare a sarcinilor]
repartizate si formuleaza propuneri pentru imbunatatirea activitatii de control antifrauda si verificare
documentara;

32. Formuleaza propuneri de actiuni de control pe care le transmite SPASR din cadrul DRAF impreun3
cu solutiile identificate in actiunile desfasurate, dupa caz.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
Nivelul studiilor superioare, juridice sau economice, de lunga duratg, cu diploma
de licentd ori echivalenta.

Domeniul studiilor btiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta
de lege pentru ocuparea functiei|l 7 ani

publice

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba

engleza/franceza/spaniold/germana

Cunoastinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivelNivel utilizator incepator
utilizator incepator

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatieilAviz psihologic si aviz psihologic de integritate
specifice cu privire ta indeplinirea
conditiei

Alte conditii pentru ocuparea unei




functii publice, prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice
respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale

Denumirea competentei generale [Nivelul de complexitate
Rezolvarea de probleme si luarea

Operational

deciziilor
inijiativa Operational
Planificare si organizare Operational
Comunicare Operational
Lucru in echipa Operational
Orientare catre cetatean .

’ Operational
integritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale - 3 module de
tip/similar cu:Utilizarea
computerului, instrumente
online,Editare text

Nivel utilizator incepator

Alte competente specifice

Sfera

relationald a titularuiui postului

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul general adjunct, inspectorul general antifrauda.
Superior pentru: nu este cazul

Relatii functionale

Sfera Directii  (Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
relationala Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
interna Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,

Directiile Regionale Antifrauda.
Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor|




postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.

Relatii de control

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea

Relatii de superiorului ierarhic direct

reprezentare

Colaboreaza cu organele de cercetare penala, in scopul
Autoritati si institutii [sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe linia
publice relatiilor ierarhice de subordonare

Sfera

relationata  [Qrganizatii
externa internationale

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe

Persoane juridi . i M .
pspaneyundice linia relatiilor ierarhice de subordonare

private

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor

Libertatea decizionala " )
conducerii superioare

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice enumerate
mai sus vor fi indeplinite conform Planului de continuitate aprobat

Delegarea de atributii si competenta la nivelul DRAF 6 Oradea.

Intocmit

. L in . . .
Functia publici de conducere spector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si
prenumele

Functia
Semnitura
Data




Fisa postului standardizata
Aprob,

Inspector general adjunct antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Agentia Nationala de Administrare Fiscala

Directia generala

Directia generala antifrauda fiscala

Directia Directia regionald antifrauda fiscald 6 Oradea
Serviciul Serviciul de control antifrauda 7
|Compartimentul

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr,

Informatii generale privind postul

Denumirea postului

Inspector antifrauda

Nivelul postului

Functie publica de executie

Clasa

Gradul profesional

Principal

Descrierea postului

contribuabili,

Scopul principal al postului : Asigura efectuarea controlului antifrauda/verificarii documentare pentru
prevenirea si combaterea actelor si faptelor de evaziune fiscala si frauda fiscala, in domeniul
activitatilor in zona cdrora se configureaza un risc fiscal semnificativ, la toate categoriile de

Atributiile postului

Atributii generale:

specific de activitate.

conducerea acesteia.

disciplina in munca.

1. Tsi insuseste in permanentd legislatia specifici activitdtii, legislatia aferentd functiei publice,
cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul

2. Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de catre

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante necesare, si care au legatura directa/sunt corelate cu activitatea desfasurata.

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate, pe
domeniul de competenta al al directiei (generale)/serviciului.

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea (ucrarilor repartizate si semnaleaza ori de cate ori
este cazul neregularitatile pe care le intdmpina in desfasurarea activitatii.

6. Isi Insuseste si respectd normele de conduit3 ale Agentiei, normele de ordine interioars, normele
interne privind securitatea si sanatatea in muncad si in domeniul situatiilor de urgenta, precum si

7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul




directiei (generale)/serviciului.

8. Efectueaza deplasari in tard sau in straindtate in interes de serviciu i participa la reuniuni interne
sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu aite
institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul specific de|
activitate.

11. Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si arhivarea
documentelor.

12. Tndeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal al postului si
in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale acesteia,
insemnele si accesoriile aferente si le poarta regulamentar in toate situatiile in care acestea sunt
folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14. Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice 1n locuri si in conditii care ar putea afecta
prestigiul functiei si interesete DGAF.

15. Se prezinta la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de desfasurarea
unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitdtii

1. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor de
securitate, precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic), aplicabile/aprobate la
nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

2. Tsi asumé responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

3. Acceseaza, utilizeaza si gestioneaza datele (atat datele in format electronic, cét si cele in format
letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a atributiilor stabilite
in fisa postului;

4. Semnaleaza intr-un timp cit mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente, defectiuni ale
sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate, incdlcarea
aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software
sau hardware, incalcari de acces etc.) atdt cdtre superiorul ierarhic, cat si catre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii documentelor
in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri incuiate si/sau in
alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in afara programutui de
lucru;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atat cele in format letric, cat
si cele Tn format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de lucru, cat si
atunci cand se asteaptd sa fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt aprobate de catre MF,
pe echipamentele institutiei. Tn cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il instaleze)
indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi
instalat doar de catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatii Financiare,
respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeazi conexiunea la internet pentru alte scopuri decat cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care i revin;

9. Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al MF
si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta, telefoane mobile inteligente etc.),




prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptarii, virusarii;

10. Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, péstrarea si
distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de utilizator,
card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii similare,
utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzator de operatlumle pe care le
efectueaza dupa autentificare;

12. Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitérii functiei publice si dup
ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea
in legatura cu faptele, informatiite sau documentele de care ia cunostinta pe parcursul exercitirii
functiei publice;

13. In cazul accesarii/utilizirii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura cd acestea sunt utilizate respectind masurile de securitate exprimate in politicile de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementérile legislative si in tratele
internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si este
raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare;

3. Respectd masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4, Informeaza de indata conducerea operatorului sau, dupd caz, a imputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de preiucrare ce
pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre situatiile in care au
fost prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale, despre care a luat la
cunostinta;

5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

1. Cerceteaza si evalueaza activitdti si/sau operatiuni in vederea stabilirii stdrii de fapt fiscale,
constatd imprejurarile Tn care au fost sdvarsite faptele care pot avea consecinte fiscale si sesizeaza
organele de urmarire penala daca in desfasurarea activitatii specifice constata imprejurari privind
savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;

2. Efectueaza, in conditiile legii, controale in vederea prevenirii, descoperirii si combaterii faptelor
de evaziune fiscald §i frauda fiscala la toate categoriile de contribuabili, indiferent de forma de
organizare, precum si in orice loc, indiferent de forma sub care se desfasoara activitati economice,
generatoare de venituri impozabile ori unde se afta bunurile impozabile;

3. Desfasoard actiuni de control pentru verificarea legalitatii activitatilor desfasurate, existenta si
autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestari de servicii ori pe
timpul transportului, depozitarii si comercializarii bunurilor;

4. Efectueaza investigatii, supravegheri si verificari fiscale necesare prevenirii si descoperirii faptelor|
de evaziune fiscala si frauda fiscald, inclusiv in cazurile in care sunt semnalate situatii de incilcare a
legislatiei specifice;

5. Desfasoara actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri, in conditiile
legii, pentru verificarea documentelor de insotire a bunurilor si pentru verificarea legalitatii activitatii
comerciale de transport de persoane;

6. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea respectérii reglementarilor legale privind
circulatia marfuritor pe drumurile publice, pe cai ferate si fluviale, in porturi, giri, autogari,
@eroporturi, interiorul zonelor libere, in vecinatatea unitatilor vamale, in antrepozite, precum si in




alte locuri in care se desfasoara activitati economice;

7. Retine documente, solicitd copii certificate de pe documentele originale, preleveaza probe,
esantioane, mostre si alte asemenea specimene si solicita efectuarea expertizelor tehnice necesare
finalizarii actului de control, in conditiile Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Solicitd, in conditiile legii, informatii sau, dupd caz, documente de la orice entitate privata si/sau
publicd, in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la savarsirea unor fapte care
contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

9. Legitimeaz si stabileste identitatea administratorilor entitatilor controlate, precum si a oricaror
persoane implicate in activitatile si/sau operatiunile investigate si solicita acestora explicatii scrise,
dupa caz;

10. Constata contraventii, aplicd sanctiuni contraventionale in toate domeniile de competenta ale
Agentiei si le raporteaza catre organul fiscal competent;

11. Confisca bunuri si sume de bani in conditiile legii;
12. Aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, Intocmind in acest sens proces-verbal;

13. Dispune masuri asiguratorii, in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare;

14, Sesizeazd organele de urmirire penald dacd in desfasurarea activitatii specifice constata
imprejurdri privind sdvarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;

15. Efectueaza actiuni de verificare documentard potrivit Legii nr. 207/2015, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

16. incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se consemneaza constatarile
rezultate, in conditiile reglementarilor legale;

17. Dispune masuri pentru prevenirea si corectarea abaterilor de la prevederile legislatiei
financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii.

18. Sesizeaza organele competente in vederea valorificarii constatarilor din actele de control
intocmite;

19. AnalizeazA punctetle de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza propuneri pentru
refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de controt, dupa caz;

20. Intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite de la
instantele de judecatd, prin care se inainteaza cererile de chemare in judecata;
21. intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei;

22. Asigura raportarea rezultatelor controalelor efectuate si introducerea in aplicatiile informatice
dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din desfasurarea activitatii i a actelor de control
in aplicatia ACVILA;

23. Asigura raportarea rezultatelor verificarilor documentare efectuate;
24. Participd, in colaborare cu organele de specialitate ale altor ministere si institutii specializate, la
actiuni de depistare si combatere a activitatilor ilicite care genereazé fenomene de evaziune si frauda
fiscala;
25. Formuleazi propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria celor cu risc|
fiscal sau pentru declansarea unor controale operative si la alti contribuabili decét cei selecati initial
pentru efectuarea de verificari;

26. In timpul exercitarii atributiilor de serviciu poartd uniforma, pastreaza, foloseste si face uz de
mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

27. Utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtand insemne si dispozitive de avertizare sonore
i luminoase specifice;

28. Realizeaza actiunile de control fiscal repartizate cu respectarea prevederilor legale si a celor




procedurale, in conformitate cu dispozitiile directiei generale si pe coordonatele trasate de
structurile coordonatoare, dupa caz;

29. Formuleaza propuneri pentru organizarea de puncte de control, fixe sau mobile pentru prevenirea
si combaterea evaziunii fiscale si a fraudelor fiscale;

30. Monitorizeaza transporturile rutiere de bunuri pe drumurile publice, nodurile rutiere si in
proximitatea centrelor comerciale aflate in zona de actiune a DRAF din care face parte ori in afara
acestei zone, potrivit dispozitiilor conducerii directiei generale, conform procedurilor specifice
directiei generale;

31. Participa la elaborarea de rapoarte, informatii si sinteze privind modul de realizare a sarcinilor]
repartizate si formuleaza propuneri pentru imbunatatirea activitatii de control antifrauda si verificare
documentara;

32, Formuleaza propuneri de actiuni de control pe care le transmite SPASR din cadrul DRAF impreuna
cu solutiile identificate in actiunile desfasurate, dupa caz.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
Nivelul studiilor superioare, juridice sau economice, de lungd duratd, cu diploma
de licenta ori echivalenta.

Domeniul studiilor Stiinte economice/juridice

Perfectiondri/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta
de lege pentru ocuparea functieil 5 ani

publice

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba

engleza/franceza/spaniola/germani

Cunoastinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivelNivel utilizator incepator
utilizator incepator

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatieilaviz psihologic si aviz psihologic de integritate
specifice cu privire la indeplinirea
conditiet

Alte conditii pentru ocuparea unei




normative specifice

respective

functii publice, prevazute in acte
aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale

Denumirea competentei generale
Rezolvarea de probleme si luarea

Nivelul de complexitate

otv Operational
deciziilor reE
Initiativa i
t Operational
Planificare si organizare i
nificare si org Operational
Comunicare i
Operational

Lucru in echipa Operational

Orientare catre cetatean .
: Operational

Integritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale - 3 module de
tip/similar cu:Utilizarea
computerului, instrumente
online,Editare text

Nivel utilizator incepator

Alte competente specifice

Sfera relationala a titularului postului

Relatii ierarhice

Subordonat fatd de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul general adjunct, inspectorul general antifrauda.
Superior pentru: nu este cazul

Sfera

Relatii functionale

5 Directii (Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
relationala Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
interna Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,

Directiile Regionale Antifrauda.
Structuri ale caror decizii au influentd asupra obiectivelor|




postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii,

Relatii de control

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea

Relatii de superiorului ierarhic direct

reprezentare

Colaboreaza cu organele de cercetare penala, in scopul
Autoritati si institutii [sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe linia

publice relatiilor ierarhice de subordonare
Sfera i l inilor d iciu st in limi datului orimi
) < lorganizatii n scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
relationala  |; : linia relatiilor ierarhice de subordonare
axterni internationale ’

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe

Persoane juridi L= e .
juridice tinia relatiilor ierarhice de subordonare

rivate

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor

Libertatea decizionala » .
conducerii superioare

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice enumerate
mai sus vor fi indeplinite conform Planului de continuitate aprobat

Delegarea de atributii si competenta 1a nivelul DRAF 6 Oradea.

intocmit

Numele si prenumele

Functia publici de conducere Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si
prenumele

Functia
Semnatura
Data




Fisa postului standardizata

Aprob,

Inspector general adjunct antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice

Agentia Nationala de Administrare Fiscala

Directia generala

Directia generala antifrauda fiscala

Directia Directia regionala antifrauda fiscald 6 Oradea
Serviciul Serviciul de control antifrauda 8
Compartimentul ]
FISA POSTULUI STANDARDIZATA
Nr.

Informatii generale privind postul
Denumirea postului Inspector antifrauda
Nivelul postului Functie publica de executie
Clasa [
Gradul profesional Superior

Descrierea postului

contribuabili.

Scopul principal al postului : Asigura efectuarea controlului antifrauda/verificarii documentare pentru
prevenirea si combaterea actelor si faptelor de evaziune fiscala si frauda fiscala, in domeniul
activitatilor in zona carora se configureaza un risc fiscal semnificativ, la toate categoriile de

Atributiile postului

Atributii generale:

specific de activitate.

conducerea acesteia.

disciplina in munca.

1. i5i insuseste in permanentd legislatia specificd activitatii, legislatia aferenta functiei publice,
cunoaste si respectd normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul

2. Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de céitre

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante necesare, §i care au legatura directd/sunt corelate cu activitatea desfasurata.

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate, pe
domeniul de competenta al al directiei (generale)/serviciului.

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, Tn solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de cate ori
este cazul neregularitatile pe care le intdmpina in desfasurarea activitatii.

6. Tsi Tnsuseste si respectd normele de conduiti ale Agentiei, normele de ordine interioard, normele
interne privind securitatea si sanatatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta, precum si

/. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul




directiei (generale)/serviciului.

8. Efectueaza deplasari in tard sau in strdinatate in interes de serviciu si participa la reuniuni interne
sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerutui Finantelor, precum si cu alte
institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul specific de
activitate.

11. Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul i arhivarea
documentelar.

12. Indeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate in scopul principal al postului si
in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respecta regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale acesteia,
insemnele si accesoriile aferente si le poartd regulamentar in toate situatiile in care acestea sunt
folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14. Nu poarta uniforma cuinsemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar putea afecta
prestigiul functiei si interesele DGAF,

15. Se prezinti la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de desfasurareal
unor actiuni operative de control, in conditiile regtementate de conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitatii

1. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor de
securitate, precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic), aplicabile/aprobate la
nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

2. Isi asumé responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate;

3. Acceseaza, utilizeaza si gestioneaza datele (atat datele in format electronic, cat si cele in format
letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a atributiilor stabilite
in fisa postului;

4. Semnaleaza intr-un timp cét mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii $i echipamente, defectiuni ale
sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate, incalcarea
aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software
sau hardware, incélcéri de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat si catre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, Tn sensul pastrarii documentelor
in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri incuiate si/sau in
alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in afara programului de
lucru;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atat cele in format letric, cat
si cele in format electronic) la nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de lucru, cat si
atunci cand se asteapta sa fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt aprobate de catre MF,
pe echipamentele institutiei. In cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il instaleze
indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi
instalat doar de catre personalut autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatii Financiare,
respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decat cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care Ti revin;

9. Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al MF
si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tabletd, telefoane mobile inteligente etc.),




prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptarii, virusarii;

10. Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
distrugerea datelor, precum si perioada legala de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de utilizator,
card electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii similare,
utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzator de operatiunile pe care le
efectueaza dupa autentificare;

12. Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si dupa
ce nu mai detine aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea
in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostintd pe parcursul exercitarii
functiei publice;

13. Tn cazul accesarii/utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura cd acestea sunt utilizate respectand masurile de securitate exprimate in politicile de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legislative si in tratele
internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si este|
raspunzator de operatiunile pe care le efectueazid dupa autentificare;

3. Respectd masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii:

4. Informeaza de indatd conducerea operatorului sau, dupd caz, a Iimputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de prelucrare ce
pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre situatiile In care au
fost prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale, despre care a luat la
cunostinta;

5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitdtilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

1. Cerceteaza si evalueaza activitati si/sau operatiuni in vederea stabilirii starii de fapt fiscale,
constata imprejurarile in care au fost savarsite faptele care pot avea consecinte fiscale si sesizeaza
organele de urmarire penald daca in desfasurarea activitatii specifice constatd imprejurri privind
savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;

2. Efectueaza, in conditiile legii, controale in vederea prevenirii, descoperirii si combaterii faptelor
de evaziune fiscald si frauda fiscala la toate categoriile de contribuabili, indiferent de forma de
organizare, precum si in orice loc, indiferent de forma sub care se desfdsoara activitati economice,
generatoare de venituri impozabile ori unde se afla bunurile impozabile;

3. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea legalitatii activitatilor desfasurate, existenta si
autenticitatea documentelor justificative in activitatile de productie si prestari de servicii ori pe
timpul transportului, depozitarii si comercializarii bunurilor;

4. Efectueaza investigatii, supravegheri si verificéri fiscale necesare prevenirii si descoperirii faptelor|
de evaziune fiscala si frauda fiscala, inclusiv in cazurile Tn care sunt semnalate situatii de incalcare a
legislatiei specifice;
5. Desfasoara actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri, in conditiile
legii, pentru verificarea documentelor de insotire a bunurilor si pentru verificarea legalitatii activitatii
comerciale de transport de persoane;

6. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea respectarii reglementérilor legale privind
circulatia marfurilor pe drumurile publice, pe cai ferate si fluviale, in porturi, gari, autogari,
aeroporturi, interiorul zonelor libere, in vecinatatea unitatilor vamale, in antrepozite, precum si in




alte locuri in care se desfasoard activitati economice;

7. Retine documente, solicitd copii certificate de pe documentele originale, preleveaza probe,
esantioane, mostre si alte asemenea specimene si solicitd efectuarea expertizelor tehnice necesare
finalizarii actului de control, in conditiile Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Solicita, in conditiile legii, informatii sau, dupa caz, documente de la orice entitate privata si/sau
publica, in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la savarsirea unor fapte care
contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

9. Legitimeaza si stabileste identitatea administratorilor entitatilor controlate, precum si a oricaror
persoane implicate in activitatile si/sau operatiunile investigate si solicita acestora explicatii scrise,
dupa caz;

10. Constata contraventii, aplica sanctiuni contraventionale in toate domeniile de competenta ale
Agentiei si le raporteaza catre organul fiscal competent;

11. Confisca bunuri si sume de bani in conditiile legii;
12. Aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunurilor, intocmind n acest sens proces-verbal;

13. Dispune masuri asiguratorii, in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si completarile
ultericare;

14. Sesizeaza organele de urmarire penald dacd in desfasurarea activitdtii specifice constata
imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;

15. Efectueazd actiuni de verificare documentara potrivit Legii nr. 207/2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;

16. Incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se consemneaza constatarile
rezultate, Tn conditiile reglementarilor legale;

17. Dispune masuri pentru prevenirea si corectarea abaterilor de la prevederile legislatiei
financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii.

18. Sesizeaza organele competente in vederea valorificarii constatarilor din actele de control
intocmite;

19. Analizeaza punctele de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza propuneri pentru
refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa caz;

20. intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite de la
instantele de judecata, prin care se inainteaza cererile de chemare in judecats;

21. Intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei;

22. Asigura raportarea rezultatelor controalelor efectuate si introducerea in aplicatiile informatice!
dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din desfasurarea activitatii si a actelor de control
in aplicatia ACVILA;

23. Asigura raportarea rezultatelor verificarilor documentare efectuate;

24. Participa, in colaborare cu organele de specialitate ale altor ministere si institutii specializate, la
actiuni de depistare si combatere a activitatilor ilicite care genereaza fenomene de evaziune si frauda
fiscala;
25. Formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria celor cu risc
fiscal sau pentru declansarea unor controale operative si la alti contribuabili decat cei selecati initial
pentru efectuarea de verificari;

26. In timpul exercitarii atributiilor de serviciu poarta uniforma, pastreaza, foloseste si face uz de
mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

27. Utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtand insemne si dispozitive de avertizare sonore
si luminoase specifice;

28. Realizeaza actiunile de control fiscal repartizate cu respectarea prevederilor legale si a celor




procedurale, in conformitate cu dispozitiile directiei generale si pe coordonatele trasate de
structurile coordonatoare, dupa caz;

29. Formuleaza propuneri pentru organizarea de puncte de control, fixe sau mobile pentru prevenirea
si combaterea evaziunii fiscale si a fraudelor fiscale;

30. Monitorizeaza transporturile rutiere de bunuri pe drumurile publice, nodurile rutiere siin
proximitatea centrelor comerciale aflate in zona de actiune a DRAF din care face parte ori in afara
acestei zone, potrivit dispozitiilor conducerii directiei generale, conform procedurilor specifice
directiei generale;

31. Participd la elaborarea de rapoarte, informatii si sinteze privind modul de realizare a sarcinilor
repartizate si formuleaza propuneri pentru imbunatatirea activitatii de control antifrauda si verificare
documentara;

32. Formuleaza propuneri de actiuni de control pe care le transmite SPASR din cadrul DRAF impreuni
cu solutiile identificate in actiunile desfasurate, dupa caz.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
Nivelul studiilor superioare, juridice sau economice, de lunga duratd, cu diploma
de licenta ori echivalenta,

Domeniut studiilor stiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazutd
de lege pentru ocuparea functieil 7 ani

publice

Cunostinte generale privind
competente lingvistice de
comunicare in limba

engleza/franceza/spaniola/germana

Cunoastinte teoretice in domeniul
tehnologiei informatiei, nivelNivel utilizator incepator
utilizator incepator

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor legislatieilaviz psihologic si aviz psihologic de integritate
specifice cu privire la indeplinirea
conditiei

Alte conditii pentru ocuparea unei




respective

functii publice, prevazute in acte
normative specifice aplicabile]
autoritatilor sau institutiilor publice

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale

Denumirea competentei generale |Nivelul de complexitate
Rezolvarea de probleme si luarea

deciziilor RReiagoR!
Inipative Operational
Planificare si organizare Operational
Comunicare Operational
Lucru in echipa Operationat
Orientare catre cetatean Operational
NESritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationale

Competente digitale - 3 module de
tip/similar cu:Utilizarea
computerului, instrumente
online,Editare text

Nivel utilizator incepator

Alte competente specifice

Sfera relationald a titularului postului

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul general adjunct, inspectorul general antifrauda.
Superior pentru; nu este cazul

Relatii functionale

Sfera ) Directii  (Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
relationala Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
interna Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,

Directiile Regionale Antifrauda.
Structuri ale clror decizii au influenta asupra obiectivelor




postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.

Relatii de control

Conform atributiitor postului si pe baza de delegare din partea

Relatii de superiorului ierarhic direct

reprezentare

Colaboreaza cu organele de cercetare penald, in scopul
Autoritati si institutii [sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe linia

publice relatiilor ierarhice de subordonare
Sfera i l inilor d ‘ciu si i lim
) :  |Organizatii n scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
relationala | ? linia relatiilor ierarhice de subordonare
externi internationale '

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe

ersoane juridi . iy .
| SECNENLACIES linia relatiilor ierarhice de subordonare

private

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor

Libertatea decizionala 9 .
conducerii superioare

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice enumerate
mai sus vor fi indeplinite conform Planului de continuitate

Delegarea de atributii 5i competenta aprobat {a nivelul DRAF 6 Oradea.

Intocmit

Numele si prenumele

. . Ins r sef iciu antifrauda
Functia publica de conducere RectolRseservici a

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele $i
prenumele

Functia
Semnatura
Data




Fisa postului standardizata
Aprob,

Inspector general adjunct antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Agentia Nationald de Administrare Fiscala

Directia generala

Directia generala antifrauda fiscala

Directia

Directia regionald antifrauda fiscald 6 Oradea

Serviciul

Serviciul monitorizare si control achizitii
intracomunitare

Compartimentul

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr.

Informatii generale privind postul

Denumirea postului

Inspector antifrauda

Nivelul postului

Functie publica de executie

Clasa

Gradul profesional

Superior

Descrierea postului

Scopul principal al postului:

Atributiile postului
Atributii generale:

specific de activitate.

conducerea acesteia.

disciplina in munca.

directiei (generale)/serviciu/birou.

1. Tsi insuseste in permanentd legislatia specificd activititii, legislatia aferentd functiei publice,
cunoaste si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul

2. Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei (generale), la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de catre

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante necesare, si care au legaturd directa/sunt corelate cu activitatea desfasurata.

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice, cuprinse n Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscala, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate, pe
domeniul de competenta al al directiei (generale)/serviciului.

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utitizate, precum si de
respectarea termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repartizate si semnaleaza ori de cate ori
este cazul neregularitatile pe care le intdmpina in desfasurarea activitatii.

6. Isi insuseste si respectd normele de conduita ale Agentiei, normele de ordine interioard, normele
interne privind securitatea si sandtatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta, precum si

7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul
8. Efectueaza deplasari in tard sau in strainatate in interes de serviciu si participa la reuniuni interne

sau internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.




10. Colaboreaza cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu alte
institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul specific de
activitate.

11. Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si arhivarea
documentelor.

12. Tndeplineste orice alte atributii si sarcini previzute de lege, aflate in scopul principal al postului si
in domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respecta regutile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale acesteia,
insemnele si accesoriile aferente si le poartd regulamentar in toate situatiile in care acestea sunt
folosite, conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14. Nu poarta uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar putea afecta
prestigiul functiei $i interesele DGAF,

15. Se prezinta la serviciu in afara programului de lucru stabilit, n situatii justificate de desfasurarea
unor actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea superioara.

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitatii

1. Cunoaste si respecta politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea
sistemelor informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor de
securitate, precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si logic), aplicabile/aprobate la
nivelul MF si al ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

2. Isi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postului, conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regutilor conexe aprobate;

3. Acceseaza, utilizeaza si gestioneaza datele (atat datele in format electronic, cat si cele in format
letric) in conformitate cu nivelul de acces aferent postului detinut Tn institutie si a atributiilor stabilite,
in fisa postului;

4. Semnaleaza intr-un timp cat mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii informatice, servicii si echipamente, defectiuni ale
sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de securitate, incalcarea
aranjamentelor de securitate fizica, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software
sau hardware, incalcari de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat si catre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,biroul curat”, in sensul pastrarii documentelor
in format letric si a mediilor/suporturilor externe de stocare a datelor in dulapuri incuiate si/sau in
alte tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precadere in afara programului de
lucru;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atét cele in format letric, cat
si cele in format electronic) ta nivelul statiei de lucru, atat la incheierea programului de lucru, cat si
atunci cand se asteapta sa fie departe de statia de lucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licenta valida si care nu sunt aprobate de catre MF,
pe echipamentele institutiei. In cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il instaleze
indeplineste conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi
instalat doar de catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatii Financiare,
respectand politicile si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decat cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care i revin;

9. Cunoaste si respecta cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al MFj
si ANAF cu privire la utilizarea statiilor mobile (laptop, tableta, telefoane mobile inteligente etc.),
prin asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptérii, virusarii;

10. Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
distrugerea datelor, precum si perioada legald de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare (parole de acces, numele de utilizator,
card electronic, token, certificat digital)} precum si orice dispozitive si/sau informatii similare,
utilizate in scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzator de operatiunile pe care le
efectueaza dupé autentificare;

12. Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si dupa
ce nu mai detine aceastd calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea




in legatura cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta pe parcursul exercitarii
functiei publice;

13. Tn cazul accesarii/ utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii internationale, se va
asigura ca acestea sunt utilizate respectind masurile de securitate exprimate in pol1t1c1le de
securitate ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementarile legislative si in tratele
internationale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la
protectia datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si este
raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupi autentificare;

3. Respectd masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite del
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4. Informeaza de indatd conducerea operatorului sau, dupd caz, a imputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de prelucrare ce
pot conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre situatiite in care au
fost prelucrate date cu caracter personal prin incilcarea normelor legale, despre care a luat lal
cunostinta;

5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

1. Monitorizeaza transporturile rutiere de bunuri in proximitatea punctelor de trecere a frontierei de
stat cu tarile membre ale Uniunii Europene aflate in aria de responsabilitate a directiei regionale
antifraudd fiscald din care fac parte, conform procedurilor specifice aprobate prin ordin al
presedintelui Agentiei;

2. Cerceteaza §i evalueaza activitati si/sau operatiuni in vederea stabilirii stirii de fapt fiscale 51
constata 1mpre]urarlle in care au fost savarsite faptele care pot avea consecinte fiscale 51 sesizeaza
organele de urmarire penald dacd in desfasurarea activitatii specifice constatad imprejuréri privind
savarsirea unor fapte prevazute de legea penald in domeniul financiar- fiscal;

3. Efectueazd, in vederea instrumentarii si coordonarii cazurilor complexe, in conditiile legii,
controale in vederea prevenirii, descoperirii si combaterii faptelor de evaziune fiscala si frauda fiscala
la toate categoriile de contribuabili, indiferent de forma de organizare, precum si in orice loc,
indiferent de forma sub care se desfasoard activitati economice, generatoare de venituri impozabile
ori unde se afla bunurile impozabile;

4. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea legalittii activitatilor desfisurate, existenta si
autenticitatea documentelor justificative in activitdtile de productie si prestdri de servicii ori pe
timpul transportului, depozitarii si comercializarii bunurilor;

b. Efectueaza investigatii, supravegheri si verificari fiscale necesare prevenirii si descoperirii faptelor]
de evaziune fiscala si frauda fiscald, inclusiv in cazurile in care sunt semnalate situatii de incalcare a

legislatiei specifice;

6. Desfasoara actiuni privind controlul mijloacelor de transport de persoane si bunuri, in conditiile
legii, pentru verificarea documentelor de insotire a bunurilor si pentru verificarea legalitatii activititii
comerciale de transport de persoane;

/. Desfasoara actiuni de control pentru verificarea respectarii reglementanlor legale prwmd
c1rcula§ta marfurilor pe drumurile pubhce pe cai ferate si fluviale, in porturi, gari, autogan
aeroporturi, interforul zonelor libere, in vecindtatea unitatilor vamale, in antrepozite, precum si in
alte locuri in care se desfasoara activititi economice;

8. Retine documente, solicitd copii certificate de pe documentele originale, preleveazi probe,
esantioane, mostre si alte asemenea specimene si solicita efectuarea expertizelor tehnice necesare
finalizarii actului de control, in conditiile Legii nr. 207/2015 privind Codul de proceduri fiscald, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Solicitd, in conditiile legii, informatii sau, dup3 caz, documente de la orice entitate privata si/sau




publica, in scopul instrumentarii si fundamentarii constatarilor cu privire la savarsirea unor fapte care
contravin legislatiei in domeniul financiar-fiscal;

10. Constati contraventii, aplicd sanctiuni contraventionale in toate domeniile de competenta ale
Agentiei si le raporteaza catre organul fiscal competent;

11. Confiscé bunuri si sume de bani in conditiile legii;
12. Aplica sigilii pentru asigurarea integritatii bunuritor, intocmind in acest sens proces-verbal;

13. Incheie, ca urmare a controalelor efectuate, acte de control in care se consemneaza constatarile
rezultate, in conditiile reglementarilor legale;

14, Dispune masuri asiguratorii in conditiile Legii nr. 207/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare;

15. Sesizeaza organele de urmérire penald dacd in desfasurarea activitatii specifice constata
imprejurari privind savarsirea unor fapte prevazute de legea penala in domeniul financiar-fiscal;

16. Efectueaza actiuni de verificare documentard potrivit Legii nr. 207/2015, cu modificarile si
completarile ulteriocare;

17. Dispune masuri pentru prevenirea si corectarea abaterilor de la prevederile legislatiei
financiar-fiscale si contabile, in conditiile legii;

18. Sesizeazi organele competente in vederea valorificarii constatarilor;

19. Analizeazd punctele de vedere ale contribuabililor verificati si formuleaza propuneri pentru
refacerea controlului si/sau a procesului verbal/actului de control, dupa caz;

20. intocmeste puncte de vedere urmare citatiilor sau adreselor de comunicare primite de la
instantele de judecatd, prin care se inainteaza cererile de chemare in judecata;

21. Intocmeste referatul cu propuneri de solutionare a contestatiei;

22. Asigura raportarea rezultatelor controalelor efectuate si introducerea in aplicatiile informatice
dedicate a tuturor datelor si documentelor rezultate din desfasurarea activitatii si a actelor de control
in aplicatia ACVILA;

23. Asigura raportarea rezultatelor verificarilor documentare efectuate;

24. in timpul exercitarii atributiilor de serviciu poartd uniforma, pastreaza, foloseste si face uz de
mijloacele de aparare din dotare, in conditiile legii;

25. Utilizeaza, in conditiile legii, mijloacele auto purtind insemne si dispozitive de avertizare sonore
si luminoase specifice,

26. Participi la elaborarea de rapoarte, informatii si sinteze privind modul de realizare a sarcinilor|
repartizate si formuleazi propuneri pentru imbunatatirea activitatii de control antifrauda.

27. Transmite Directiei coordonare si control RO e-Transport din cadrul structurii centrale a directiei
generale date si informatii referitoare la activitatea desfasurata in proximitatea punctelor de trecere
a frontierei de stat.

28. Efectueaza, in conditiile legii, controale in vederea prevenirii, descoperirii si combaterii faptelor|
de evaziune fiscala si frauda fiscald la toate categoriile de contribuabili, indiferent de forma de
brganizare, precum si in orice loc, indiferent de forma sub care se desfasoard activitati economice,
generatoare de venituri impozabile ori unde se afla bunurile impozabile;

29. Legitimeaza si stabileste identitatea administratorilor entitatilor controlate, precum si a oricaror
persoane implicate in activitatile si/sau operatiunile investigate si solicita acestora explicatii scrise,
dupa caz;

30. Participa, in colaborare cu organele de specialitate ale attor ministere si institutii specializate, la
actiuni de depistare si combatere a activitatilor ilicite care genereaza fenomene de evaziune i frauda
fiscal;
31. Formuleaza propuneri privind introducerea sau scoaterea unor activitati din categoria celor cu risc
fiscal sau pentru declansarea unor controale operative si la alti contribuabili decét cei selecati initial
pentru efectuarea de verificari;

32. Realizeaza actiunile de control fiscal repartizate cu respectarea prevederilor legale st a celor
procedurale, in conformitate cu dispozitiile directiei generale si pe coordonatele trasate de




structurile coordonatoare, dupa caz;

33. Formuleaza propuneri pentru organizarea de puncte de control, fixe sau mobile pentru prevenirea
si combaterea evaziunii fiscale si a fraudelor fiscale;

34. Monitorizeaza transporturile rutiere de bunuri pe drumurile publice, nodurile rutiere si in
proximitatea centrelor comerciale aflate in zona de actiune a DRAF din care face parte ori in afara
acestei zone, potrivit dispozitiilor conducerii directiei generale, conform procedurilor specifice
directiei generale;

35. Formuleaza propuneri de actiuni de control pe care le transmite SPASR din cadrul DRAF impreuna
cu solutiile identificate in actiunile desfasurate, dupa caz.

36. Participa la elaborarea de rapoarte, informatii si sinteze privind modul de realizare a sarcinilor
repartizate si formuleaza propuneri pentru imbunatétirea activititii de control antifrauda.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv
Nivelul studiilor studii superioare, juridice sau economice, de lunga
durata, cu diploma de licenta ori echivalenta.

Domeniul studiilor Stiinte economice/juridice

Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazuta de lege

pentru ocuparea functiei publice fant

Cunostinte  generale privind competente
lingvistice de  comunicare in  limba
engleza/franceza/spaniola/germana

Cunoastinte teoretice in domeniul tehnologiei

. S s . u Nivel utilizator incepator
informatiei, nivel utilizator incepator P

Obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea
prevederilor legislatiei specifice cu privire la
indeplinirea conditiei

Aviz psihologic si aviz psihologic de integritate

Alte conditii pentru ocuparea unei functii
publice, prevazute in acte normative specifice|
aplicabile autoritatilor sau institutiilor publice
respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

a) Competente generale Denumirea competentei [Nivelul de complexitate




generale

Rezolvarea de probleme
si luarea deciziilor
Initiativa

Operational

Operational

Planificare si organizare Operational

Comunicare Operational
Lucru in echipa Operational
Orientare catre

cetatean Operational
Integritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice
de comunicare in limbi
straine

Competente lingvistice
de comunicare in limba
minoritatii nationale

Competente digitale - 3
module de tip/similar
cu:Utilizarea
computerului,
instrumente
online,Editare text

Nivel utilizator Incepator

Alte competente
specifice

Sfera relationala a titularului postului

Relatii ierarhice

Subordonat fata de: inspectorul sef serviciu antifrauda, inspectorul
general adjunct, inspectorul general antifrauda.
Superior pentru: nu este cazul

Directii (Generale)/Servicii/Compartimente din cadrul Aparatului
propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale Finantelor
Publice si unitatile subordonate ale acestora, Directiile Regionale

Sfera Relatii functionale |Antifrauda.
relationald Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor postului
interni sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a activitatii.

Relatii de control

Relatii de
reprezentare

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea
superiorului ierarhic direct




Colaboreaza cu organele de cercetare penala, in scopul sarcinilor]
Autoritati si de serviciu 5i in limita mandatului primit pe linia relatiilor ierarhice
institutii publice |de subordonare

Sfera_ 5 [Organizatii In scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe linia
reatonala L& : relatiilor ierarhice de subordonare
externa internationale

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatutui primit pe linia

Persoane juridi iilor i i
Juridice e\ atiilor ierarhice de subordonare

private

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor

Libertatea decizionala " X
conducerii superioare

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice enumerate

Delegarea de atributii si mai sus vor fi indeplinite conform Planului de continuitate aprobat la
competenta nivelul DRAF 6 Oradea.
Intocmit

Numele si prenumele

Functia publici de conducere Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data intocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele Si
prenumele

Functia
Semnatura
Data




Fisa postului standardizata

Aprob
Inspector general adjunct antifrauda

Denumirea autoritatii sau institutiei publice Agentia Nationala de Administrare Fiscala
Directia generala Directia generala antifrauda fiscala

Directia Directia regionala antifrauda fiscala 8 Bucuresti
Serviciul Serviciul programare, analiza, sinteza si raportari
Compartimentul

FISA POSTULUI STANDARDIZATA

Nr,

Informatii generale privind postul

Denumirea postului Inspector antifrauda

Nivelul postului Functie publica de executie

Clasa I

Gradul profesional Superior gl

Descrierea postului

Scopul principat al postului : Realizeaza activitatile de programare actiuni de control la nivelul DRAF,
analiza a datelor §i informatiilor pentru evaluarea riscului fiscal/de neconformare din zona de actiune
regionald, selectare a contribuabililor identificati cu risc fiscal pentru efectuarea controlului antifrauda,
respectiv de colectare, centralizare, monitorizare si raportare catre structura centrald competenta a
datelor si informatiilor privind activitatea de control/verificare documentara desfasurata de inspectorii
antifrauda DRAF.B

Atributiile postului
Atributii generale:

1. Tsi nsuseste in permanenta legislatia specifica activitatii, legislatia aferenta functiei publice, cunoaste
si respecta normele de drept intern, precum si cele ale Uniunii Europene, in domeniul specific de
activitate,

2. Participa la activitatile desfasurate la nivelul directiei regionale, la elaborarea/aplicarea
metodologiilor si procedurilor specifice domeniului de activitate, ca urmare a desemnarii de catre
conducerea acesteia.

3. Utilizeaza programe informatice specifice, conform competentelor legale, in vederea obtinerii de
informatii relevante necesare, si care au legaturd directa/sunt corelate cu activitatea desfasurata.

4. Participa la indeplinirea obiectivelor strategice cuprinse in Strategia Agentiei Nationale de
Administrare Fiscald, precum si la realizarea in termen a actiunilor din Programul de activitate, pe
domeniul de competenta al serviciului,

5. Raspunde pentru corectitudinea datelor, informatiilor si metodelor utilizate, precum si de respectarea
termenelor stabilite, in solutionarea lucrarilor repart1zate si semnaleaza ori de céte ori este cazul




neregularitatile pe care le intampina in desfasurarea activitatii.

6. Isi insuseste si respectd normele de conduita ale Agent1el normele de ordine interioara, normele
interne pnvmd securitatea si sandtatea in munca si in domeniul situatiilor de urgenta, precum si disciplina
[in munca.

7. Participa la implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial de la nivelul
serviciului.

8. Efectueaza deplasdri in tard sau in strainatate in interes de serviciu si participa la reuniuni interne sau
internationale din dispozitia sau pe baza mandatului acordat de superiorii ierarhici.

9. Participa la programe de formare si perfectionare profesionala.

10. Colaboreazi cu celelalte structuri din cadrul Agentiei, Ministerului Finantelor, precum si cu alte
institutii sau autoritati publice, in realizarea atributiilor sau sarcinilor comune in domeniul specific de
activitate.

11. Aplica prevederile legale si normele interne in vigoare, privind intocmirea, circuitul si arhivarea
documentelor.

12. Tndeplineste orice alte atributii si sarcini prevazute de lege, aflate n scopul principal al postului si in
domeniul de activitate al structurii, stabilite de superiorii ierarhici.

13. Respectd regulile privind portul uniformei de serviciu, detine articolele componente ale acesteia,
linsemnele si accesoriile aferente si le poartad regulamentar in toate situatiile in care acestea sunt folosite,
conform actelor normative in vigoare si procedurilor specifice ale Agentiei si ale DGAF.

14. Nu poartd uniforma cu insemnele si accesoriile specifice in locuri si in conditii care ar putea afecta
prestigiul functiei si interesele DGAF/DRAF B.

15. Se prezinta la serviciu in afara programului de lucru stabilit, in situatii justificate de desfasurarea unorl
actiuni operative de control, in conditiile reglementate de conducerea superioara.

s A

Atributii in domeniul securitdtii datelor si a confidentialitatii

1. Cunoaste si respect politicile si procedurile privind securitatea informatiilor, securitatea sistemelor
informatice, controlul accesului, securitatea comunicatiilor, utilizarea dispozitivelor de securitate,
precum si privind asigurarea securitatii organizatiei (fizic si togic), aplicabile/aprobate la nivelul MF si al
ANAF, pe perioada exercitarii atributiilor postului;

2. Isi asuma responsabilitatea cu privire la protectia datelor la care are acces in functie de nivelul
postulm conform politicii de securitate a MF si ANAF, precum si a regulilor conexe aprobate

3. Acceseaza, utilizeaza si gestioneazd datele (atat datele in format electronic, cat i cele in format
letric) in conform1tate cu nivelul de acces aferent postului detinut in institutie si a atnbutnlor stabilite in
fisa postului;

4, Semnaleaza intr-un timp cat mai scurt posibil, orice eveniment/bresa de securitate informatica,
intalnit sau observat (de exemplu: ,,calul troian”, virusi, viermi, indisponibilitatea unor
aplicatii/functionarea defectuoasa a unor aplicatii 1nformat1ce servicii §i echipamente, defectiuni ale
sistemului sau retelelor, erori de operare, nerespectarea politicilor de secuntate incalcarea
aranjamentelor de securitate fizicd, modificari necontrolate ale sistemului, defectiuni de software sau
hardware, incilciri de acces etc.) atat catre superiorul ierarhic, cat si cétre Service Desk;

5. Cunoaste si aplica politicile institutiei cu privire la ,,biroul curat”, in sensul pastrarii documentelor in
format letric si a mediilor/ suportunlor externe de stocare a datelor in dulapun incuiate si/sau in alte
tipuri de mobilier securizat, atunci cand nu sunt utilizate, cu precédere in afara programului de lucry;

6. Are obligatia de a securiza toate informatiile sensibile/confidentiale (atat cele in format letric, cat si
cele in format electromc) la nivelul statiei de lucru, atét la incheierea programulm de lucru, cat si atunci
cand se asteapta sa fie departe de stapa de lucru pentru o perioada mai mare de timp;

7. Nu instaleaza programe care nu beneficiaza de o licentd validd si care nu sunt aprobate de catre MF, pe




echipamentele institutiei. In cazul in care software-ul pe care intentioneaza sa il instaleze indeplineste
conditiile din politica de securitate a sistemului informatic al MF si ANAF, acesta va fi instalat doar de
catre personalul autorizat din cadrul Centrului National pentru Informatn Financiare, respectand politicile
si procedurile aplicabile/aprobate;

8. Nu utilizeaza conexiunea la internet pentru alte scopuri decét cele strict legate de indeplinirea
sarcinilor de serviciu care i revin;

9. Cunoaste si respectd cerintele de securitate ale politicii de securitate a sistemului informatic al MF si
ANAF cu privire la utilizarea statnlor mobile (laptop, tabletd, telefoane mobile inteligente etc.), prin
asigurarea protectiei fizice impotriva furtului, criptarii, virusarii;

10. Cunoaste si respecta politicile si procedurile cu privire la inregistrarea, indexarea, pastrarea si
drstrugerea datelor precum si per1oada legala de pastrare a acestora;

11. Pastreaza confidentialitatea elementelor de autentificare {parole de acces, numele de utilizator, card
electronic, token, certificat digital) precum si orice dispozitive si/sau informatii similare, utilizate in
scopuri de autorizare si identificare si este strict raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa
autentificare;

12. Pastreaza, in conformitate cu legislatia in vigoare, pe parcursul exercitarii functiei publice si dupa ce
nu mai detme aceasta calitate, secretul de stat, secretul de serviciu, precum si conﬁdentlalltatea in
legaturd cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostinta pe parcursul exercitirii functiei
publice;

13. Tn cazul accesarii/ utilizarii datelor provenite din schimburile de informatii mternatxonaie, se va
asigura ca acestea sunt utilizate respectand masurile de securitate exprimate in polltlcﬂe de securitate
ale informatiilor de la nivelul MF si ANAF, precum si in reglementdrile legislative si in tratele
1nternat1onale la care Romania este parte.

Atributii privind utilizarea si prelucrarea datelor cu caracter personal

1. Cunoaste si respecta normele de drept al Uniunii Europene sau de drept intern, referitoare la protectia
datelor cu caracter personal;

2. Prelucreaza numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu si este
raspunzator de operatiunile pe care le efectueaza dupa autentificare:

3. Respecta masurile tehnice si organizatorice de securitate, precum si celelalte reguli stabilite de
operator, inclusiv cele instituite prin proceduri proprii;

4. Informeazd de indata conducerea operatorului sau, dupd caz, a IJmputernicitului si
responsabilul/structura responsabila cu protectia datelor despre riscurile prezentate de prelucrare ce pot
conduce la o incalcare a securitatii datelor cu caracter personal sau despre situatiile in care au fost
prelucrate date cu caracter personal prin incalcarea normelor legale, despre care a luat la cunostinta;

5. Acorda sprijin responsabilului/structurii responsabile cu protectia datelor pentru realizarea
activitatilor specifice ale acestuia/acesteia.

Atributii specifice:

1. Participa la efectuarea de analize de risc cu respectarea cadrului legal si a celui procedural
reglementat la nivelul directiei regionale/generale;

2. Realizeaza analize specifice pentru identificarea domeniilor, activitatilor, contribuabililor, zonelor
geografice si bunurilor cu risc fiscal din zona de actiune regionald, in vederea gestionarii procesului de
programare a actiunilor de controt, agregat la nivel regional/central;

3. Actioneaza pentru obtinerea de informatii fiscale de interes si identificarea de noi surse de
date/informatii care contin elemente necesare si relevante efectuirii analizelor de risc;

4. Identifica contribuabilii din zona de actiune regional care se incadreaza in criteriile de risc configurate
si elaboreaza propuneri privind programarea actiunilor de control la nivelul DRAF;




5. Comunic propuneride actiuni de control la nivel regional in vederea constituirii programului de
activitate al directiei generale;

6. Monitorizeaza controalele realizate in baza analizelor de risc din perspectiva confirmarii riscurilor
fiscale ori de neconformare semnalate si participa la elaborarea de sinteze pentru informarea conducerii
directiei regionale /directiei generale si a Directiei analiza risc, programare, proceduri si raportari cu
privire la concluziile semnificative rezultate din verificari si formuleaza propuneri de perfectlonare a
analizelor de risc in baza carora au fost initiate controalele antifrauda, dupa caz;

7. Participi la executarea actiunilor de verificare a operatorilor economici dispuse de conducere $i
efectueaza actiuni proprii;

8. Solicita serviciilor de control din cadrul directiei regionale, sinteza actiunilor de control finalizate,
analizeaza caracteristicile specifice in scopul evidentierii unor factori de risc, a tendintelor fenomenelor
de evaziune fiscala pentru actualizarea sau imbunatatirea activitatii de analiza de risc §i programare,
actiuni efectuate la nivelul directiei regionale si le comunica Directiei analiza risc,programare, proceduri
si raportari;

9. Participa la elaborarea de strategii si obiective privind prevenirea, descoperirea $i combaterea
evaziunii fiscale, precum si la definirea metodelor si tehnicilor de descoperire si combatere a faptelor
care au ca efect evaziunea si frauda fiscala;

10. Gestioneaza solicitérile de informatii pe linie de TVA de tip SCAC383(antifrauda) si informatii
spontane transmise de catre alte state ‘membre UE, primite de la Directia de cooperare
interinstitutionala si internationala - Serviciul de cooperare administrativa internationald, in conformitate
cu reglementanle in vigoare;

11, Realizeaza evidenta propunerilor de solicitari externe intocmite de echipele de control ale directiei
regionale si le asistd, in prealabil, cu privire la corectitudinea intocmirii si claritatea spetelor descrise de
acestea;

12. Asigurd evidenta solicitaritor punctuale transmise de directia generala privind schimbul de informatii
in domeniul accizelor, impozitelor directe si operatiunilor vamale catre statele membre UE sau state
terte, precum si a rezultatelor verificarilor efectuate in cazurile in care au fost solicitate aceste
informatii;

13. Gestioneaza si furnizeaza in vederea valorificarii de catre structurile din cadrul directiei regionale,
informatiile transmise de cétre Directia de cooperare interinstitutionala si internationala, provenite de la
grupurile de lucru EUROFISC;

14. Utilizeazi la nivelul de acces aprobat, bazele de date disponibile la nivelul Agentiei, privind schimbul
de informatii in domeniul TVA, in scopul detectarii elementelor de frauda savarsite de catre comerciantii
romani in cadrul tranzactiilor intracomunitare, furnizand echipelor de control rapoarte generate, precum
si alte informatii accesate;

15. Tnainteaza directiei generale propuneri pentru proceduri de lucru si pentru optimizarea celor
existente;

16. Opereaza/gestioneaza Registrul de evidenta a documentelor de control;

17. Desfasoara activitatile de registraturd/secretariat ta nivelul DRAF, in calitate de persoana desemnata
ta registratura.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii universitare de licenta cu diploma, respectiv studii
Nivelul studiitor superioare, juridice sau economice, de lunga durata, cu diptoma
de licenta ori echivalenta.

Domeniul studiilor Stiinte economice/juridice




Perfectionari/specializari

Vechimea in specialitate prevazutd de
lege pentru ocuparea functiei publice

7 ani

Cunostinte generale privind competente
lingvistice de comunicare in limba
engleza/franceza/spaniola/germana

Cunoastinte  teoretice in  domeniul
tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator

Nivel utilizator incepator

Obtinerea unui/unei  aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, «cu
respectarea  prevederilor legislatiei
specifice cu privire la indeplinirea
conditiei

Aviz psihologic si aviz psihologic de integritate

Alte conditii pentru ocuparea unei
functii publice, prevazute in acte
normative specifice aplicabile
autoritatilor sau institutiilor publice
respective

Competente necesare exercitarii functiei publice

Denumirea competentei generale |Nivelul de complexitate

Rezolvarea de probleme si luarea

deciziilor Operational
Initiativa Operational
Planificare si organizare 5

a) Competente generale Operational
Comunicare Operational
Lucru in echipa Operational

Orientare catre cetatean

Operational




Integritate Operational

b) Competente specifice

Competente lingvistice de
comunicare in limbi straine

Competente lingvistice de
comunicare in limba minoritatii
nationate

Competente digitale - 3 module de
tip/similare cu:Utilizarea
computerului, Instrumente online,
Editare de text

Nivel utilizator incepator

Alte competente specifice

Sfera relationald a titularului postului

Relatii ierarhice

Subordonat fatda de: inspectorul sef serviciu antifrauda,
inspectorul general adjunct, inspectorul general antifrauda.
Superior pentru: nu este cazul

. . |Relatii functionale
Sfera relationala

interna

Directii (Generale)/Servicii/Compartimente  din  cadrul
Aparatului propriu al ANAF, Directiile Generale Regionale ale
Finantelor Publice si unitatile subordonate ale acestora,
Directiile Regionale Antifrauda.

Structuri ale caror decizii au influenta asupra obiectivelor
postului sau sunt obligatorii pentru buna desfasurare a
activitatii.

Relatii de control

Relatii de
reprezentare

Conform atributiilor postului si pe baza de delegare din partea
superiorului ierarhic direct

pubtice

Autoritati si institutii

Colaboreazd cu organele de cercetare penald, in scopul
sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe linia
relatiilor ierarhice de subordonare

Sfera relationald

N Organizatii
externa

internationale

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

Persoane juridice
private

in scopul sarcinilor de serviciu si in limita mandatului primit pe
linia relatiilor ierarhice de subordonare

Libertatea decizionala

Conform regulamentelor si procedurilor interne, ROF si deciziilor
conducerii superioare




Delegarea de atributii si competenta

in perioada absentelor temporare, atributiile specifice
enumerate mai sus vor fi indeplinite de cétre ........ { se
completeazd cu numele si prenumele, respectiv functia
inlocuitorului)

intocmit

Numele si prenumele

Functia publica de conducere

Inspector sef serviciu antifrauda

Semnatura

Data ntocmirii

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului

Numele si prenumele

Semnatura

Data

Contrasemneaza

Numele si prenumele

Functia

Semnatura

Data




