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5 AGENTIA NATIONALA DE ADMINISTRARE FISCALA 5
ANUNTA DECLANSAREA PROCEDURII DE TRANSFER LA CERERE PENTRU UN NUMAR DE 15
POSTURI AFERENTE UNOR FUNCTII PUBLICE SPECIFICE DE EXECUTIE

ANUNT din data de 15 SEPTEMBRIE 2025
privind declansarea procedurii de transfer la cerere

pentru ocuparea unor posturi aferente functiilor publice specifice de executie din cadrul
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala

Agentia Nationala de Administrare Fiscala in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c)
si art. 506 alin. (1) lit. a) si lit. b), alin. (2), (3), (5), (6), (8") si (9) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
anunta declansarea:

- procedurii_de transfer la cerere, pentru ocuparea a unui numar de 15 posturi aferente
functiilor publice specifice de executie vacante, astfel cum sunt prezentate in anexa nr. 1 la
prezentul anunt;

In conformitate cu dispozitiile procedurii de sistem: Modificarea raporturilor de serviciu/munca
ale functionarilor publici/personalului contractual prin transfer: cod PS-34, denumita in
continuare procedura de transfer.

Precizam ca, transferul la cerere se face cu aprobarea Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala.

in situatia aprobarii transferului la cerere al functionarului public declarat admis, Directia
generala de organizare si resurse umane instiinfeaza cu celeritate autoritatea sau institutia
publica in cadrul careia isi desfasoara activitatea functionarul public, despre aprobarea
modificarii raportului de serviciu.

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Agentiei Nationale de Administrare
Fiscala, prin registratura, in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului,
urmatoarele documente:

a) pentru participarea la procedura de transfer la cerere se va completa cererea de
transfer conform anexei nr. 2;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului
vacanta;

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679



e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei publice;

f) adeverinta medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare functiei
publice solicitate;

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat
anexa nr. 3.

Copiile de pe actele de mai sus, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin
transfer la cerere;

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati admisi la
etapa selectiei.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 26.09.2025, ora 14:30

Ulterior verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de transfer si afisarii
rezultatului selectiei, va fi organizata proba interviu in data de 15 octombrie 2025.

Comunicarea rezultatelor, a orei si a locului sustinerii interviului se publica pe pagina de
internet a Agentiei Nationale de Administrare Fiscala, in timp util.

Interviul poate fi sustinut doar de solicitantii declarati admisi la etapa de selectie a persoanelor
care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii postului vacant prin transfer.

CONDITIILE SPECIFICE pe care candidatii trebuie sa le indeplineasca sunt cele prevazute in
anexa nr. 1 la prezentul anunt in dreptul fiecarui post. Documentele doveditoare solicitate in
anexa nr. 1 fac parte din dosarul de inscriere.

FISELE POSTURILOR, BIBLIOGRAFIILE SI TEMATICILE pentru posturile aferente functiilor
publice de executie vacante/functiei contractuale sunt atasate prezentului anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 021.387.2047, pe site-ul www.anaf.ro, sectiunea
Despre ANAF - Organizare - Resurse umane - Transfer si la e-mail: resurseumane.anaf@anaf.ro.

Afisat in data de 15 septembrie 2025, la sediul si pe pagina de internet a Agentiei Nationale
de Administare Fiscala.
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