
Lista tuturor functiilor ce intra in categoria personalului platit din fonduri publice, conform Legii - cadru nr. 
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile 

ulterioare, in plata la nivelul Directiei Generale Regionale a Finantelor Publice - Bucuresti actualizare la 
31.03.2026

Nr. crt.
Functia 

publică/contractuala
Clasa Gradul Gradaţia

Nivel 
studii

Salariul brut 
lunar

 Indemnizatie 
lunara pentru 
titlul stiintific 

de doctor

Spor 
handicap

Observatii

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

1 Director general II S 19482                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

2 Director executiv II S 18660

3 Sef administratie II S 18660 inclusiv promovare 
temporara

4
Sef administratie 

adjunct
II S 17287 inclusiv promovare 

temporara

5 Trezorier sef II S 18660 inclusiv promovare 
temporara

6
Sef unitate fiscala 

(nivel oras)
II S 17013

7 Sef serviciu

II S 17013 inclusiv promovare 
temporara

II S 18715 inclusiv promovare 
temporara + CFP

FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

8

consilier/consilier 
juridic/ 

inspector/expert/
inspector 

casier/consilier 
achizitii publice

I superior 5 S 12816

I superior 5 S 9612 6 h

I superior 5 S 6408  1/2 norma

I superior 5 S 14098  CFP

I superior 5 S 12816 1923 spor handicap

I superior 5 S 12816 1282 CFP

I superior 5 S 12816 1923 spor handicap

I superior 4 S 12504

I superior 4 S 12504 1876 spor handicap

I superior 4 S 12504 1251 CFP

I superior 4 S 13755  CFP 

I superior 3 S 12197

I superior 3 S 13417  CFP 

I superior 2 S 11616

9

consilier/consilier 
juridic/ 

inspector/expert/
inspector 

casier/consilier 
achizitii publice

I principal 5 S 11279

I principal 5 S 11279 1692 spor handicap

I principal 5 S 11279 1128 CFP

I principal 4 S 11005

I principal 4 S 11005 1651  spor handicap

I principal 3 S 10735

I principal 2 S 10224

Nota: CFP in col. "Observatii" reprezinta salariu care include sporul pentru exercitarea activitatii de control financiar preventiv 1



10 consilier/consilier 
juridic/ 

inspector/expert/
inspector 

casier/consilier 
achizitii publice

I asistent 5 S 9054

I asistent 4 S 8832

I asistent 3 S 8616

I asistent 2 S 8203

I asistent 1 S 7815

11 auditor

I superior 5 S 13329

I superior 5 S 13329 2000  spor handicap

I asistent 3 S 9284

I asistent 2 S 8842

I asistent 1 S 8420

12
referent/referent 

casier

III superior 5 M 8299

III superior 5 M 8299 1245  spor handicap

III superior 4 M 8094

III superior 3 M 7896

13
referent/referent 

casier

III asistent 5 M 7500

III asistent 4 M 7317

III asistent 3 M 7138

III asistent 2 M 6796

III asistent 1 M 6474

III asistent 0 M 6022

FUNCTII CONTRACTUALE

14 Expert

I 4 S 9517

II 1 S 7161

IA 5 S 10352

15
Inspector de 
specialitate

II 5 S 8297

16 Referent
IA 5 M 8046

II 3 M 7138

17 Secretar - dactilograf

IA 3 M 6288

IA 5 M 6608

IA 4 M 6445

18 Secretar 5 M 6353

19 Casier 5 M/G 6353

20 Functionar 2 M 5758

21 Arhivar

5 M/G 7308
hotarare 

judecatoreasca

5 M/G 6353

2 M 5758

1 M/G 5484
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22 Magaziner

5 M/G 7308
hotarare 

judecatoreasca

5 M/G 6353

3 M/G 6046

23 Îngrijitor

5 M/G 5000

4 M/G 4877

3 M/G 4758

2 M/G 4530

24 Sofer

I 5 M/G 6522

I 4 M/G 6364

I 3 M/G 6208

25 Muncitor calificat I 5 M/G 6522

26 Muncitor calificat I 4 M/G 6363

27 Muncitor calificat II 4 M/G 6198

28 Muncitor calificat III 4 M/G 5967

29 Muncitor necalificat I 5 M/G 4299

30 Muncitor necalificat I 4 M/G 4193

NOTA:
Personalul care exercita activitatea de control finaciar preventiv beneficiaza pe perioada de exercitare a acesteia de o majorare a salariului 
de baza cu 10% conform art. 15 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si 

Indemnizaţie de hrană se acorda potrivit art. 18 din Legea nr. 153/2017, cu modificările şi completările ulterioare, lunar proportional cu 
timpul efectiv lucrat doar personalului ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 6000 lei, in temeiul art. XV din Legea nr. 141/2025 privind 
unele masuri fiscal-bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare;

Sporul pentru conditii periculoase sau vatamatoare de maxim 15% aplicat la salariul de baza corespunzator timpului efectiv lucrat, dar nu 
mai mult de 300 lei conform prevederilor Anexei nr. VIII cap. I art. 1 alin. (1) si ale Anexei nr. VIII cap. II art. 1 alin. (1) din Legea nr. 
153/2017, cu modificările şi completările ulterioare;

Sporul pentru persoanele cu handicap conform art. 22 din Legea nr. 153/2017, cu modificările şi completările ulterioare;

Potrivit art. XV alin. (1) din Legea nr. 141/2025 pentru modificarea si cpmpletarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului 
platit din fonduri publice, personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri 
externe rambursabile, beneficiaza de majorarea salariilor de baza cu pana la 40%, indiferent de numarul de proiecte in care este implicat. 
Aceasta majorare se aplica proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru fiecare proiect.

Conform prevederilor art. 1 alin. (2) ale Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, cu 
modificarile si completarile ulterioare, "instituţiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind 
finanţele publice, cu modificările şi completările ulterioare, şi la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice 
locale, cu modificările şi completările ulterioare, indiferent de sistemul de finanţare şi de subordonare, inclusiv activităţile finanţate 
integral din venituri proprii, înfiinţate pe lângă instituţiile publice, acordă anual vouchere de vacanţă în cuantum de 800 lei, în perioada 1 
ianuarie 2026 - 31 decembrie 2026, personalului ale cărui salarii de bază nete sunt de până la 6.000 lei. Valorificarea voucherelor se 
realizeaza in conditiile stabilite prin hotarare a Guvernului, initiata de Ministerul Economiei, Digitalizarii, Antreprenoriatului si Turismului".
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