RAPORTARE DATE PRIVIND IMPLEMENTAREA PRINCIPIILOR APLICABILE CONDUITEI PROFESIONALE A FUNCTIONARILOR PUBLICI $| A NORMELOR/STANDARDELOR DE CONDUITA

A FUNCTIONARILOR PUBLICI IN CADRUL AUTORITATILOR $I INSTITUTIILOR PUBLICE

PENTRU ANUL 2024

1. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA SI CONSILIERUL DE ETICA

Numele si prenumele consilierului de etica

NITU NICOLETA si JUGANARU CARMEN - ELENA

Data numirii consilierului de etica

13.11.2024

Compartimentul

SERVICIUL DE PREGATIRE PROFESIONALA, MONITORIZARE $1 GESTIONAREA RESURSELOR
UMANE

Nr. telefon

021/305.70.94 si 021/305.70.93

Categoria din care face parte autoritatea sau institutia publica

b) administratie publica teritoriala

Nicoleta.Nitu .MB@anaf.ro si Carmen.Juganaru.MB@anaf.ro

ANEXA 1 la OPANFP nr.26/2022

IMPLEMENTAREA PRINCIPIILOR APLICABILE CONDUITEI PROFESIONALE A FUNCTIONARILOR PUBLICI $I A NORMELOR / STANDARDELOR DE CONDUITA A FUNCTIONARILOR PUBLICI IN CADRUL AUTORITATILOR $I INSTITUTIILOR PUBLICE

Numér functionari

Numar functionari publici
incadrati in autoritatea sau Numér sesiuni de

informare

de conducere si

ublici care au participat la
de informare

de executie

Numér programe de
formare si
perfectionare
profesionald urmate de
consilierul de etica

Denumirea programelor de
formare si perfectionare
profesionald urmate de
consilierul de etica

Numar functionari publi

sol

care au adresat

scrise pentru consiliere etica

de conducere si

Tnalti functionari publici

institutia publica Tnalti functionari publici
0 2

1

3

4

5

Numar functionari publici care
au primit solicitare scrisa din partea

Numar sedinte de cosiliere de etica

i de etica pentru il de
etica

Numér funct
au beneficiat de ¢

de executie

de conducere i
inalti functionari
publici de executie

de conducere si
inalti functionari
publici

i publici care
nsiliere etica

pentru
functionarii publici

Numér spete care au constituit
obiectul
consilierii etice pentru functionarii
publici

de conducere si
inalti functionari
de executie publici de executie

de conducere
si
inalti
functionari

publici de executie

6

7

8 9

10

1 12 13

14 15

2043 1 2

1. Conflictul de interese si
incompatibilitatle functionarilor
publici - situati reglementate si
abordari practice: metode de
verificare; interpretari distincte
pentru situatii aparent similare;
Punerea in practica a noii legi
privind protectia avertizorului de
integritate (Legea 361/2022);
DAl/program organizat de cétre
Agentia Nationala de Integritate
(online, aplicatia WEBEX);

2. Etica si integritatea in
institutille publice, organizat de
ANAF impreund cu CMPS
(online, platforma de
videoconferinta a MAI si
platforma Moodle a CMPS);

3. Conferinta nationals de eficd,
format online, organizata de
Asociatia Pro Democratia, in
parteneriat cu Agentia Nationals
a Functionarilor Publici si
Directia Generala Anticoruptie
din Ministerul Afacerilor Interne,
cu sprijinul Fundatiei Hanns
Seidel Romania in cadrul
proiectului "Etica organizationala
in administratia publica".

Document care contine date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (UE) 2016/679



Obiectul consilierii etice
a) principiile aplicabile
cond i profesionale a
functionarilor publici;

Numar recomandari ale
il i de etica cu

b) i
publici;
c) normele/standardele de
conduita a functionarilor
publici;

d) alte norme juridice incélcate;

€) niciuna dintre categoriile

privire la modalitatea de
actiune a functionarului
public pentru respectarea
principiilor aplicabile
conduitei profesionale a
functionarilor publici gi a
de

lalit. a) -

d)

conduitd

de etica

Numdr sesizari ale
consilierului de
etica la
organele de
urmarire penald

Aspectele sesizate
organelor de urmérire
penala

Cauzele

aplicabile conduitei

Numér analize
privind cauzele,
riscurile si

Misuri propuse de
il de etica

a 4
publici i a

a
functionarilor publici gi a
de

care se
n activitatea

conduitad

conduita

publici

pentru i
cauzelor, diminuarea
riscurilor si a
vulnerabilitatilor

16

18

19

20

21

22

23

24

Nu este cazul

Nu este cazul

Nu este cazul

Nu este cazul

1. Inaintarea periodica
de informari

la nivelul structurilor din
cadrul institutiei
referitoare la insusirea
prevederilor legale in
materia eticii, conduitei
profesionale si
integritatii.

2. Asigurarea
transparentei la nivel
institutional in ceea ce
priveste persoanele
responsabile cu
consilierea etica si rolul
acestora in materia
prevenirii in domeniul
anticoruptie.

3. Informarea
personalului Directiei
Generale Regionale a
Finantelor Publice
Bucuresti in scopul
implementarii masurilor
in vederea prevenirii
incidentelor de
integritate si a
vulnerabilitatilor ce pot
apérea in materia
integritatii i a conduitei
profesionale la nivelul
institutiei.

4. Sustinerea de cétre
unul dintre consilierii de
etica, care are si
calitate de formator in
domeniul eticii si
conduitei profesionale a
unei sesiuni de
informare adresata

personalului din cadrul
institutiei.
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Numér chestionare
aplicate cetatenilor

si beneficiarilor directi
ai activitatii autoritatii

Numér practici sau proceduri Numér sesiziri si reclamatii sau institutiei publice |Mésuri adoptate pentru
institutionale care pot conduce analizate de consilierul de cu privire la inlaturarea cauzelor sau
la incalcarea principiilor etica, formulate de cetateni comportamentul circumstantelor care au
aplicabile conduitei si ceilalti beneficiari ai personalului care favorizat incalcarea
profesionale a functionarilor ivi itatii sau aricu |asigura relatia directs |principiilor aplicabile
publici sia D i pe scurt a tiei publice cu privire |caracter cu publicul sau opinia |conduitei profesionale a
normelor/standardelor de practicii la comportamentul general formulate |acestora cu ire la  |functionarilor publici

ita in activil sau ii i care asigura de catre consilierul |calitatea serviciilor normelor/standardelor de
functionarilor publici institutionale relatia directa cu cetatenii de etica oferite conduita

25 26 27 28 29 30

1. Inaintarea periodica de
informari

la nivelul structurilor din cadrul
institutiei referitoare la
insusirea prevederilor legale in
materia eticii, conduitei
profesionale si integritatii.

2. Asigurarea transparentei la
nivel institutional in ceea ce
priveste persoanele
responsabile cu consilierea
etica si rolul acestora in
materia prevenirii in domeniul
anticoruptie.

3. Informarea personalului
Directiei Generale Regionale a
Finantelor Publice Bucuresti in
scopul implementarii masurilor
in vederea prevenirii
incidentelor de integritate si a
vulnerabilitatilor ce pot aparea
in materia integritatii si a
conduitei profesionale la
nivelul institutiei.

4. Sustinerea de cétre unul
dintre consilierii de etica, care
are si calitate de formator in
domeniul eticii $i conduitei
profesionale a unei sesiuni de
informare adresata
personalului din cadrul

0 Nu este cazul 0 Nu este cazul 0 institutiei.
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ANEXA la O.M.D.L.P.A. nr. 1466/2022

RAPORTUL ANUAL CU PRIVIRE LA RESPECTAREA NORMELOR DE CONDUITA DE CATRE PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL APARATULUI PROPRIU AL INSTITUTIILOR $I AUTORITATILOR PUBLICE SAU
DIN INSTITUTIILE AFLATE IN SUBORDINE, COORDONARE ORI SUB AUTORITATE, PRECUM $I A INFORMATIILOR CONTINUTE DE ACESTA

ANUL 2024
Denumirea autorita t : Directia a i a a Finant Publice
Numarul si data inregistrarii raportului la autoritatea/institutia publica: MBR_DSI - 4881/05.03.2025
Raportul anual cu privire normelor de ita de catre p contractual
Posturi aprobate 173
Numarul posturilor de natura contractuala din autoritatea sau institutia publica Posturi ocupate 114
Din care posturi care se ocupé cu personal incadrat:
cu contract individual de munca 114
1 cu contract de management 0
Numar de sesizari privind cazurile de incalcare a normelor de conduita profesionala din care:
functii de executie: 0
functii de conducere: 0
2 functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor 0
3 Obiectul sesizérii Nu este cazul

Numar de angajati contractuali care au incalcat normele de conduitd moralé si profesionald, din care:

functii de executie: 0
functii de conducere: 0
4 functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor 0
5 Cauzele de incélcare a normelor de conduité profesionala Nu este cazul
6 Numér de sesizari solutionate 0
7 Modul de solutionare a sesizarilor Nu este cazul
8 Consecintele Tncalcarii normelor de conduita profesionala Nu este cazul

Mésuri propuse pentru inlaturarea cauzelor de incalcare a normelor de

9 conduita profesionala Nu este cazul
10 Sanctiuni aplicate, din care dispuse prin hotarére judecatoreasca definitiva 0
p! legal al autoritatii/institutiei publice, persoana competentd desemnata in acest sens, dupa caz

Numele gi prenumele: NITU NICOLETA (consilier de eticd)
JUGANARU CARMEN - ELENA (consilier de etica)
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