MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
Agentia Nationala de Administrare Fiscala
Directia generala de organizare si resurse umane

Situatia posturilor vacante, conform OpANAF nr.373/2009 privind aprobarea structurii organizatorice pe servicii, birouri, compartimente a
directiilor (generale) si celorlalte structuri ale aparatului propriu al ANAF

;':t' Denumirea functiei N postur Conditii specifice
. vacante
0 1 2 3
1 |Directia generala proceduri pentru administrarea veniturilor 7
consilier cl.|, gr.superior, tr.1 3
consilier cl.l, gr.superior, tr.3 1 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
expert cl.l, gr.principal, tr.3 2 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
inspector cl.l, gr.principal, tr.3 1
2_|Directia generala de reglementare a colectarii creantelor bugetare 20
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic;
director general 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
consilier juridic cl.I, gr.superior, tr.1 1 stuc?ii de specialita‘le: studii ?,uperioar.e Qe !ur]ga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul juridic
consilier cl.l, gr.superior, tr.1 9
ginzﬂieﬂ TI'I' gr.guper;on;, t:_3 ; studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
et BT PInUIer, de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic
expert cl.l, gr.asistent tr.1 2
inspector cl.l, gr. asistent tr.1 4
5 Directia generala de planificare strategica si monitorizare a realizarii
creantelor bugetare 39
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
director general 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master

in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice




g:l Denumirea functiei e pasturl Conditii specifice
; vacante
0 1 2 3
consilier cl.l, gr.superior, tr.1 15
consilier cl.l, gr.superior, tr.2 2
consilier cl.l, gr.superior, tr.3 1
inspector cl.l, gr.superior, tr.3 2
inspector cl.l, gr. principal tr.1 1
expert cl.l, gr. principal tr.2 2
expert cl.l, gr. principal tr.3 1 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspector cl.|, gr. principal tr.3 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
inspector cl., gr. asistent tr.1 8
expert cl.l, gr. asistent tr.1 1
inspector cl.l, gr. asistent tr.2 il
inspector cl |, gr. asistent tr.3 1
expert cl.l, gr.debutant 1
expert gr.lA 1
4 |Directia generala coordonare inspectie fiscala 18
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
director general 1 2) perfectionari (specializari); absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
director general adjunct 2 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
consilier cl.l, gr.superior, tr.1 7
consilier cl.l, gr.superior, tr.2 1
consilier cl.l, gr.superior, tr.3 1 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspector cl.1, gr.asistent, tr.1 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
inspector cl.l, gr.asistent, tr.2 2
inspector cl.|, gr.asistent, tr.3 2
o studii de specialitate: studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat
referent cl.lll, gr.principal tr.3 1 sal echivalenta
5 _|Directia generala de informatii fiscale 12
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
sef serviciu 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;

2) perfectionari (specializari): -




g'_rt Denumirea functiei Ne. pastud Conditii specifice
- vacante
0 1 2 3
consilier cl.l, gr.superior, tr.1 2
inspector cl.l, gr.principal, tr.3 1 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspector cl.l, gr.asistent,tr.1 4 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic
inspector cl.I, gr.asistent,tr.2 4

Directia generala de metodologii fiscale, indrumare si asistenta a

6 |contribuabililor 11
1) studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
sef birou 2 2) perfectionari (specializari): -
consilier cl.I, gr.superior, tr.3 2 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
S Y de licenta sau echivalenta, in domeniul economicljuridic
consilier juridic cl.I, gr.principal, tr.2 1 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
R i de licenta sau echivalenta, in domeniul juridic
::DZ;: 2:: grr‘.zz'r:t:;pa:l,ttrf f studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
P p GLasie 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic
expert cl.l, gr.asistent, tr.2 2
=N, ) studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
consilier juridic cl.I, gr.asistent, tr.2 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul juridic
7 |Directia generala de control financiar 8
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic:
director general adjunct 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
sef serviciu 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
2) perfectionari (specializari): -
Trg;f;t?;rc;ll’l gér s;ﬁ::::(;;lt{r.g g studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspoctor cI,I: gr debutant 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
8 |Directia corpul de control 12

director

1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic;

2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice




grr( Denumirea functiei NG Dastur] Conditii specifice
. vacante
0 1 2 3
consilier cl.l, gr.superior, tr.1 7
inspector cl.l, gr.principal, tr.1 1 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspector cl.l, gr.principal, tr.3 2 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic
inspector cl.l, gr.asistent, tr.1 1
9 |Directia generala juridica 18
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul juridic;
director general 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul juridic;
director general adjunct 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
sef serviciu 2 de licenta sau echivalenta, in domeniul juridic;
2) perfectionari (specializari): -
consilier juridic cl.l, gr.superior, tr.1 1
consilier juridic cl.l, gr.superior, tr.2 1
consilier juridic cl.l, gr.superior, tr.3 1 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
consilier juridic cl.l, gr.asistent, tr.1 4 de licenta sau echivalenta, in domeniul juridic
consilier juridic cl.l, gr.asistent, tr.2 4
consilier juridic cl.l, gr.debutant 3
10 |Directia generala de solutionare a contestatiilor 6
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
sef serviciu 2 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic;
2) perfectionari (specializari): -
ponsuher sl gr.superl‘or. & ! studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspector cl.l, gr.principal, tr.1 1 : : . . e
e de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic
expert cl.l, gr.principal, tr.1 1
e mp— studii de specialitate: studii superioare de Tunga durata, absolvite cu diploma
consilier juridic cl.1, gr.debutant 1

de licenta sau echivalenta, in domeniul juridic




g:t Denumirea functiei N pasiun Conditii specifice
3 vacante
0 1 2 3
11 |Directia de comunicare, relatii publice si mass media 5
consilier cl.1, gr.superior, tr.1 2
inspector cl.|, gr.asistent, tr.1 i studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspector cl.1, gr.asistent, tr.2 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic/alta specialitate
expert cl.l, gr.debutant 1
12 |Directia generala de audit public intern 9
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic;
director general 1 2) perfectionari (specializari). absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
auditor cl.l,gr.superior, tr.1 3
aud!lor oLl g, Superion 1o ! studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
aud!lor gl.l, gir prl.nmpal, il £ de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic
auditor cl.l, gr. asistent, tr.1 1
auditor cl.l, gr. asistent, tr.3 1
13 |Directia de cooperare internationala 6
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic;
director 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic;
director adjunct 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
consilier ¢l.l, gr.superior, tr.1 2
inspector cl.l, gr.principal, tr.1 1 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
expert cl.l, gr.principal, tr.3 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic/alta specialitate
14 |Directia generala de organizare si resurse umane 10
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
director general 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master

in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice




i Denumirea functiei Wy pastn Conditii specifice
Crt. vacante
0 1 2 3
consilier cl.l, gr.superior, tr.1 4
Sxpert gr1A — L studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
expert cl.l, gr.principal, tr.3 1 - . ; . S —
- - de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/juridic
inspector cl.l, gr.asistent, tr.2 1
expert cl.l, gr.debutant 1
- ) studii de specialitate: studii superioare de scurta durata, absolvite cu diploma
referent de specialitate cl.ll, gr.superior, tr.1 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul tehnic
15 | Directia generala economica 10
1)studi de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
director general 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
Directia de buget si contabilitate interna 6
consilier cl.l, gr.superior, tr.1 2
expert cl.l, gr.principal tr.3 1 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
expert cl.l, gr.principal, tr.2 2 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
expert cl.|, gr. asistent tr.2 1
Directia de investitii, achizitii publice si servicii interne 3
cons!lfer A O sl il ! studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
consilier cl.l, gr.superior, tr.2 1 : 4 ; ; ; )
- de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/tehnic
expert cl.l, gr.principal, tr.3 1
16 |Directia generala de tehnologia informatiei 41
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/matematica/ informatica/
director general 1 automallc_a;‘calfzulaloa?rg si l.ehnologla |nf0rmat|g!felectr0f1lca;’
2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic/matematica/ informatica/
: g automatical/calculatoare si tehnologia informatiei/electronica;
director general adjunct 1

2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor

necesare exercitarii functiei publice




:::1 Denumirea functiei NI pasiun Conditii specifice
; vacante
0 1 2 3
1) studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de
i licenta sau echivalenta, in domeniul economic/matematica/ informatica/
sef serviciu 2 : : o o s
automatica/calculatoare si tehnologia informatiei/electronica;
2) perfectionari (specializari): -
1) studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de
it blrou 1 licenta sau echivalenta, in domeniul economic/matematicalinformatica/
automatica/calculatoare si tehnologia informatiei/electronica;
2) perfectionari (specializari): -
consilier cl.|, gr.superior, tr.1 11
consilier cl.l, gr.superior, tr.3 3
expert cl.l, gr.principal, tr.1 3
inepeetor ol gr..pr!nmpal L2 d studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
expert cl.l, gr.principal tr.2 1 e st hivalenta. in d iul ic/mat tical inf lsai
expert cll, gr.principal tr.3 1 e licenta sfaulecl valenta, mh or!nerm.! ?conor.nl;:‘ rlna ema |ga informatica,
expert cl.l, gr. asistent tr.1 2 automatical/calculatoare si tehnologia informatiei/electronica;
expert cl. |, gr. asistent tr.2 4
expert cl. |, gr. asistent tr.3 2
inspector cl.l, gr.asistent, tr.2 1
referent c.lll, gr.superior, tr.1 2
referent c.lll, gr.asistent, tr.1 1 studii de specialitate: studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat
referent c.lll, gr.principal, tr.1 il sau echivalenta
referent cl.lll, gr.debutant 1
17 |Directia generala de administrare a marilor contribuabili 23
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
director general 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
director general adjunct 1 2) perfectionari (specializari): absolvent de studii postuniversitare sau master
in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice
Serviciul monitorizare creante bugetare 3
ponsulaer cll; gr.su[.)en-or, tr1 L studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspector cl.|, gr.principal,tr.3 1 3 - ) : ;
; - de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
inspector cl.l, gr.asistent,tr.2 1




g'; Denumirea functiei N;'a':::tz" Conditii specifice
0 1 2 3
Serviciul registru contribuabili, cazier fiscal si gestiune dosare
fiscale 1
studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
consilier cl.l, gr.superior, tr.1 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
Serviciul rambursari TVA, restituiri, compensari 1
1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
sef serviciu 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
2) perfectionari (specializari): -
Serviciul asistenta contribuabili 4
F:onsuller o, g lponat, g ‘ studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspecior ol], gr.supenor, .1 i de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
expert cl.l, gr.principal tr.2 1 ;
Biroul evitarea dublei impunerii 1
studii de specialitate: studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat
secretar dactilograf tr.1 1 sau echivalenta
Serviciul executare silita nr.1 1
referent cl.Ill, gr.principal, tr.1 1 studii de_ specialitate: studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat
sau echivalenta
Serviciul de inspectie fiscala nr.2 - Asigurari 1
studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
consilier cl.l, gr.superior, tr.1 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
Serviciul de inspectie fiscala nr.5 - Sector 1 - Regiunea nr.| 1
studii de specialitate: studil superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspector cl |, gr.principal, tr.3 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
Serviciul de inspectie fiscala nr.8 - Sector 5 si Sector 6 - Regiunea
nr.l 1
studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
inspector cl.l, gr.asistent, tr.1 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
Serviciul de inspectie fiscala nr.9 - lifov si Giurgiu - Regiunea nr.| 2
T)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
sef serviciu 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic:
2) perfectionari (specializari): -
studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
consilier cl.l, gr.superior, tr.1 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic




Nr. Nr. posturi

Denumirea functiei Conditii specifice
Crt. vacante
0 1 2 3
Serviciul inspectie fiscala regiunea nr.ll Constanta 1
T)Studir de Specialitate: studin superioare de lunga durata, absolvite ¢u diploma |
sef serviciu 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;

2) perfectionari (specializari): -

Serviciul inspectie fiscala regiunea nr.lV lasi

inspector cl.|, gr.asistent, tr.1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
Serviciul inspectie fiscala regiunea nr.VIll Brasov

2

consilier cl.l, gr.superior, tr.1 1) studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
1
1

1)studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
sef serviciu 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
2) perfectionari (specializari): -

Serviciul inspectie fiscala regiunea nr.IX Bihor 1

1)studil de specialitate: studii superioare de lunga durala, absolvite cu diploma
sef serviciu 1 de licenta sau echivalenta, in domeniul economic;
2) perfectionari (specializari): -

18 |Serviciul informalii clasificate 2
viail T 1 studii de specialitate: studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma
i el de licenta sau echivalenta, in domeniul economic
T studii de speciaitate: studi medi liceale absolvite cu diploma de bacalaureat
referent cl.lll, gr.principal tr.1 1 sau echivalenta
TOTAL posturi vacante 257

Nota : I. conditiile specifice fiecarei functii publice de conducere mentionata se va completa cu urmatoarele:
3) cunostinte de operare/programare pe calculator: operare in sitemul LOTUS, WINDOWS, internet — nivel mediu;
4) limbi straine: o limba straina de circulatie internationala — nivel mediu;
La Directia de cooperare internationala conditia 4) limbi straine: cel putin o limba straina de circulatie internationala — nivel avansat
5) abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analiza si sinteza, grad inalt de implicare in executarea atributiilor, creativitate si initiative, capacitate de comunicare, adaptare la
lucrul in echipa, calitati de mediere si negociere ;
6) cerinte specifice: delegari, detasari si disponibilitate pentru lucru in program prelungit;
7) competenta manageriala . capacitatea de a conduce, de a organiza, de coordonare, de a dezvolta abilitatile personalului, capacitate decizionala
Il. conditiile specifice fiecarei functii publice de executie mentionata se va completa cu urmatoarele:
3) cunostinte de operare/programare pe calculator: operare in sitemul LOTUS, WINDOWS, internet — nivel mediu;
3} cunostinte de operare/programare pe calculator: la Directia generala de tehnologia informatiel - Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) sau alte aplicatii similare - nivel mediu
pentru editare de texte, calcul tabelar si realizarea de prezentari specifice aclivitatii desfasurate in cadrul institutiei; Limbaje de programare:SQL, PL/SQL, Sisteme de gestiune de baze de
date relationale-cunostinte de baza necesare pentru indeplinirea atributiilor specifice postului/ Calculatoare compatibile IBM PC; Sisteme de operare Microsoft Windows si/sau Unix: Linux
RedHat/AlX 5.3; Retele de calculatoare LAN si Internet/Administrare baze de date; Tehnologii Internet si Intranet; Telecomunicatii, integrare voce, date, imagine; Asigurarea securitatii
datelor - nivel avansat necesar pentru indeplinirea atributiilor specifice postului
4) limbi straine: o limba straina de circulatie internationala — nivel mediu;
5) abilitati, calitati si aptitudini necesare: creativitate, capacitate de comunicare, adaptare la lucrul in echipa, asumarea responsabilitatii, flexibilitate, rezistenta la stres;
6) cerinte specifice: delegari, detasari;



